


 

บันทึกการให้ความเห็นชอบแผนปฏิบัติราชการ ประจําปีการศึกษา 2564 
 

ตามท่ี วิทยาลยัอาชีวศึกษาสุโขทัย ได้จัดใหม้ีการประชุมคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา           
เมื่อวันพฤหัสบดี ที่ 12  พฤศจิกายน 2563  ณ ห้องประชุมเป่ียมสุข วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย เสนอให้
คณะกรรมการบริหารสถานศกึษาพิจารณาเห็นชอบแผนปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย น้ัน คณะกรรมการบริหารสถานศึกษามีมติเห็นชอบแผนปฏิบัติราชการ ประจําปี 
งบประมาณ  พ.ศ. 2564  ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย ที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย ระยะ  5  ปี พ.ศ. 2561 – 2565  และนโยบายต่าง ๆ ของกระทรวงศึกษาธิการ
และ สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เพ่ือเป็นเคร่ืองมือสําคัญในการใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน
ให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย ทั้งยังเป็นเคร่ืองมือตรวจสอบ และติดตามประเมินผลการดําเนินงาน/
ปฏิบัติงานของวิทยาลัย จึงลงลายมือช่ือไว้เป็นสําคัญ 
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คํานํา 
 

แผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564  ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
จังหวัดสุโขทัย น้ี เป็นการจัดทําแผนปฏิบัติราชการ แบบมุ่งเน้นผลงาน เน้นให้สถานศึกษามีการดําเนินงาน               
โดยใช้รูปแบบการบริหารและจัดการโดยให้บุคลากรของสถานศึกษามีส่วนร่วมในการกําหนดทิศทาง           
การดําเนินงานตลอดจนมีการดําเนินงานตามนโยบาย โดยใช้เป็นเคร่ืองมือสําคัญของการบริหารจัดการ
อาชีวศึกษาให้มีประสิทธิภาพเป็นไปตามยุทธศาสตร์ของแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี 
แผนปฏิบัติราชการและยุทธศาสตร์ ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
(พ.ศ. 2560 – 2579) ซึ่งมอบให้สถานศึกษาในสังกัดดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติราชการประจําปี เพ่ือให้การ  
ใช้จ่ายงบประมาณประจําปีเป็นไปตามยุทธศาสตร์ นโยบายของรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ และสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาและสามารถควบคุมการใช้จ่ายเงินในการบริหารงานอาชีวศึกษาอย่างมี
ประสิทธิภาพและถูกต้องตามระเบียบทางราชการ 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย จึงได้จัดทําแผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
โดยได้จัดทําขึ้นจากการระดมสมอง ของผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ในสังกัดวิทยาลัยอาชีวศึกษา
สุโขทัย ซึ่งมุ่งเน้นการใช้เงินงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล เกิดประโยชน์  ประหยัดและถูกต้อง
ตามระเบียบทางราชการซึ่งได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารสถานศึกษาเป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

ท้ายน้ีวิทยาลัยฯ หวังเป็นอย่างย่ิงว่าแผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
ดังกล่าวจะเป็นเคร่ืองมือในการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติราชการ และเป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัยต่อไป 
 
 

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทยั  

ตุลาคม  2563 
 
 

 
 
 

 



สารบัญ 
 

เรื่อง                  หน้า 
 
ส่วนที่  1  บทนํา 
ตอนท่ี  1 
1.1  วิสัยทัศน์  พันธกิจ           1  
1.2  ยุทธศาสตร์  นโยบายการจัดการอาชีวศึกษา      1 
1.3  มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561       2 
1.4  นโยบายที่เก่ียวข้อง         4 
1.5  ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ เป้าประสงค์ยุทธศาสตร์   6 
1.6  จุดเน้นในการพัฒนาสถานศึกษา และความโดดเด่น     7 
1.7  กลยุทธ์และมาตรการ ของสถานศึกษา       8 
 
ส่วนที่  2  ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 
ตอนท่ี  2.1 

- ข้อมูลด้านอาคารสถานที ่        10 
ตอนท่ี  2.2 

- แผนภูมิโครงสร้างการบริหารของสถานศึกษา     11 
ตอนท่ี  2.3 

- ข้อมูลบุคลากร         12 
ตอนท่ี  2.4 

- ข้อมูลนักเรียน นักศึกษา        16 
 
ส่วนที่  3  แผนปฏิบัติราชการและแผนใชจ่้ายเงินงบประมาณ 
ตอนท่ี  3.1 

- สรุปผลการใช้จ่ายเงินปีที่ผ่านมา  (ปีงบประมาณ  2563)    18  
ตอนท่ี  3.2 

- ประมาณการรายรับ – รายจา่ยปีงบประมาณ  พ.ศ.  2564    21 
ตอนท่ี  3.3   

- สรุปงบหน้ารายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ.  2564    22 
- รายละเอียดโครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจําปี  พ.ศ.  2564   24-639 
- สรุปงบหน้ารายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ.  2564    640 
- ปฏิทินปฏิบัติราชการ/การดําเนินงานตามโครงการ     645 

ส่วนที่  4  ภาคผนวก 



1 โครงการจัดทําแผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 24

2 โครงการติดตามผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ  ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 28

3 โครงการพัฒนาห้องสํานักงานงานวางแผนและงบประมาณ 32

4 โครงการประเมินคุณภาพภายนอกรอบห้า 36

5 โครงการจัดทํารายงานการประเมินตนเองของครู สาขาวิชาและสถานศึกษา 40

6 โครงการประเมินการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ปีการศึกษา 2563 44

7 โครงการพัฒนาห้องสํานักงานงานประกันคุณภาพ 48

8
โครงการทําบันทึกข้อตกลงลงนามความร่วมมือร่วมกับสถานประกอบการและมอบเกียรติบัตรเชิดชูเกียรติสถาน
ประกอบการ ประจําปีการศกึษา 2564

52

9 โครงการจัดหาครุภัณฑ์ในงานความร่วมมือ 56

10 โครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระในกลุ่มผู้เรียนอาชีวศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 60

11 โครงการหารายได้ระหว่างเรียนของนักเรียนนักศึกษาท่ียากจน วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 64

12 โครงการพัฒนาห้องสํานักงานงานส่งเสริมผลิตผล การค้าและประกอบธุรกิจ วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 68

13 โครงการขยายระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตไร้สาย วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 72

14 โครงการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์อาชีวศึกษา - เอสโซ่ ประจําปี  พ.ศ.  2564 76

15 โครงการส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่  ประจําปี  พ.ศ.  2564 81

16 โครงการจัดหาครุภัณฑ์ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 86

17 โครงการปรับปรุงห้องสํานักงาน ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 90

18 โครงการขับเคล่ือนความร่วมมือการจัดอาชีวศึกษาระหว่างภาครัฐและเอกชน 94

19 โครงการพัฒนาความร่วมมืออาชีวศึกษาสู่มาตราฐานนานาชาติ 98

รองฯฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ

งานวิจัย  สิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรม

สารบญัโครงการ

ปีงบประมาณประจาํปี พ.ศ.2564

ท่ี ชื่อโครงการ หน้า

งานวางแผนและงบประมาณ

งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา

งานความร่วมมือ

งานส่งเสริมผลิตผล  การค้าและประกอบธุรกิจ

งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ



20 โครงการบริหารงานและพัฒนากิจกรรม 102

21 โครงการประชุมผู้ปกครอง ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2563 110

22 โครงการประชุมผู้ปกครอง ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2564 114

23 โครงการลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียนอาชีวศึกษา ประจําปีงบประมาณ 2564 118

24 โครงการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 122

25 โครงการการสร้างเครือข่ายประสานงานส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา 126

26 โครงการติดตามผู้สําเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2563 130

27 โครงการสํารวจความพึงพอใจของสถานประกอบการที่รับผู้สําเร็จการศึกษาจากวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 134

28 โครงการสัญจรแนะแนวในโรงเรียนมัธยม 138

29 โครงการแนะแนวการศึกษาต่อและแนะแนวอาชีพสําหรับผู้ท่ีจะสําเร็จการศึกษา ประจําปีการศึกษา 2563 142

30 โครงการจัดการถ่ายรูปหมู่และจัดทําทําเนียบผู้สําเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2563 146

31 โครงการมหกรรมวิชาชีพ "เปิดโลกการศึกษาสู่อาชีพ" open house 150

32 โครงการปัจฉิมนิเทศนักเรียน นักศึกษา ปีการศึกษา 2563 155

33 โครงการจัดทําคู่มือนักเรียน นักศึกษา ประจําปีการศึกษา 2564 159

34 โครงการปฐมนิเทศ นักเรียน นักศึกษาใหม่ ประจําปีการศึกษา 2564 163

35 โครงการทุนการศึกษาสําหรับนักเรียน นักศึกษา ปีการศึกษา 2564 167

36 โครงการปฐมนิเทศ และลงนามทําสัญญาการกู้ยืมเงินกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา 171

37 โครงการจิตอาสา "อาชีวศึกษา สร้างฝีมือชน คนดี มีจิตสาธารณะ" ปันเวลา แชร์ ความสุข 175

38 โครงการปัจฉิมนิเทศนักเรียน นักศึกษา ผู้กู้ยืมเงินกองทุนให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา 180

39 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ห้องพยาบาล 184

40 โครงการจัดซ้ือเวชภัณฑ์ห้องพยาบาล 188

41
โครงการบูรณาการการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพกับการเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน
อาชีวศึกษา (Fix it จิตอาสา)

192

ชื่อโครงการ หน้า

ฝ่ายพัฒนากิจกรรมนักเรียน นักศึกษา
งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา

งานครูท่ีปรึกษา

งานปกครอง

งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน

งานสวัสดิการนักเรียน  นักศึกษา

งานโครงการพิเศษและบริการชุมชน

ท่ี



42 โครงการฝึกอบรมวิชาชีพระยะส้ันฐานสมรรถนะ (Education To Employment) 198

43 โครงการสอนหลักสูตร 108 อาชีพ 203

44 โครงการพัฒนาผู้เรียนอาชีวศึกษาให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์และทักษะท่ีจําเป็นในศตวรรษท่ี 21 208

45 โครงการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ผู้เรียนเพ่ือการดํารงชีวิตในศตวรรษท่ี 21 213

46 โครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนอาชีวศึกษาโดยใช้กระบวนการลูกเสือและเนตรนารีวิสามัญ 218

47 โครงการยกระดับการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษาอาชีวศึกษาสู่มาตราฐานอาเซียน 222

48 โครงการพัฒนาศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center) 226

49 โครงการสร้างค่านิยมอาชีวศึกษา ด้านคุณธรรม จริยธรรม 232

50 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 236

51 โครงการจัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์ระบบ All in One 240

52 โครงการเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรการศึกษา 244

53 โครงการอบรมด้านกฎหมายและกฎระเบียบราชการ วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 249

54 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการงานสารบรรณ วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 254

55 โครงการจัดหาครุภัณฑ์งานบุคลากร เพ่ือขับเคล่ือนวิทยฐานะ 258

56 โครงการจ้างครูสอนภาษาต่างประเทศ สาขาวิชาการท่องเท่ียวและการโรงแรม 262

57 โครงการจ้างครูสอนภาษาต่างประเทศ สาขาวิชาสมถนะแกนกลาง 267

58 โครงการรับครูอาสาสมัครจีน 272

59
โครงการ ไม่เคยขาด ไม่เคยลา ไม่เคยมาสาย ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษา
สุโขทัย

277

60 โครงการจัดหาวัสดุและครุภัณฑ์ห้องงานการเงิน 282

61 โครงการจัดหาวัสดุและครุภัณฑ์ห้องงานบัญชี 286

62 โครงการจัดหาวัสดุเช้ือเพลิงยานพาหนะของวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 290

63 โครงการซ่อมแซมและบํารุงรักษายานพาหนะของวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 294

64 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์เคร่ืองคอมพิวเตอร์แบบต้ังโต๊ะเพ่ืองานพัสดุ 298

ท่ี ชื่อโครงการ หน้า

งานพัสดุ

งานบัญชี

ฝ่ายบริหารทรัพยากร
งานบริหารงานท่ัวไป

งานการเงิน



65 โครงการจัดโครงการส่ือประชาสัมพันธ์ 302

66 โครงการจัดซ้ือกล้องสําหรับถ่ายภาพงานประชาสัมพันธ์ 306

67 โครงการจัดทําใบแสดงระเบียนผลการเรียนและใบประกาศนียบัตรงานทะเบียน 310

68 โครงการทําบัตรประจําตัว นักเรียน นักศึกษาระดับช้ัน ปวช.1 และ ปวส.1 ปีการศึกษา 2564 314

69 โครงการถ่ายเอกสารงานทะเบียน 318

70 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์งานอาคารสถานท่ี 322

71 โครงการทําความสะอาดและซ่อมบํารุงเครื่องปรับอากาศ 326

72 โครงการต่อเติมโรงจอดรถและท่อระบายน้ํา อาคารบ้านพัก วิทยาลัยอาชีวศึกษา ในวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 330

73
โครงการซื้อครุภัณฑ์งานอาคารสถานท่ี ในการเตรียมความพร้อมรองรับสถานการณ์โรคโควิด 19 วิทยาลัย
อาชีวศึกษาสุโขทัย

334

74 โครงการตกแต่งสถานท่ีในวันสําคัญ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 338

75 โครงการยกระดับความรู้และทักษะวิชาชีพครูอาชีวศึกษาสู่ประเทศไทย 4.0 (UPGRADE) 342

76 โครงการปฐมนิเทศผู้เรียนฝึกงานประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 346

77 โครงการสัมมนาผู้เรียนฝึกงาน/ฝึกอาชีพ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 350

78 โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการสําหรับนักเรียน ปวช.1 ทุกสาขาวิชา 355

79 โครงการนิเทศการฝึกงานในสถานประกอบการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 359

80 โครงการแข่งขันทักษะวิชาชีพระดับหน่วย ระดับอศจ. ระดับภาค ระดับชาติ 364

81 โครงการจัดหาผู้เช่ียวชาญเฉพาะสาขางานจากภายนอกสถานศึกษามาพัฒนาผู้เรียน 368

82 โครงการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะความต้องการของตลาดแรงงาน 372

83 โครงการจัดหาชุดเคร่ืองขยายเสียงงานส่ือการเรียนการสอน 376

84 โครงการจัดหาเคร่ืองคอมพิวเตอร์แบบพกพา (โน๊ตบุ๊ค) 380

85 โครงการการสร้างแบบทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ 384

ท่ี ชื่อโครงการ หน้า

งานสื่อการเรียนการสอน

งานประเมินผลและวัดผล

งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน

งานประชาสัมพันธ์

งานทะเบยีน

งานอาคารสถานท่ี

ฝ่ายวิชาการ
งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี



86 โครงการประเมินผลปลายภาคเรียน 388

87 โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียน นักศึกษาในการทดสอบระดับชาติ 392

88 โครงการการวัดผลและประเมินผลตามสภาพจริงและการวิเคราะห์ข้อสอบ 396

89 โครงการจัดซ้ือวารสาร หนังสือพิมพ์ 400

90 โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านปี 2564 404

91 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์เคร่ืองคอมพิวเตอร์พร้อมเคร่ืองปร้ินเตอร์ห้องสมุด 408

92 โครงการจัดซ้ือวัสดุ ส่ือการเรียนรู้ ห้องศูนย์การเรียนรู้ภาษาอังกฤษด้วยตนเอง 412

93 โครงการปรับปรุงห้องศูนย์การเรียนรู้ภาษาอังกฤษด้วยตนเอง 416

94 โครงการปฏิรูปการสอนภาษาไทย ประวัติศาสตร์ และหน้าท่ีพลเมือง 420

95 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์เคร่ืองคอมพิวเตอร์พร้อมเคร่ืองปร้ินเตอร์ ห้อง 122 424

96 โครงการ English Camp 428

97 โครงการ Christmas Day 432

98 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ห้องเรียนภาษาอังกฤษ 231 หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง 436

99 โครงการห้องเรียน Math Virtual Classroom 440

100 โครงการปรับปรุงห้อง 623 ประจําปีการศึกษา 2564 444

101 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์และพัฒนาห้องเรียน 543 สาขาวิชาการบัญชี 448

102 โครงการรักการออมกับธนาคารโรงเรียน 452

103 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์เคร่ืองคอมพิวเตอร์พร้อมเคร่ืองปร้ินเตอร์ ห้องเรียน 333 457

104 โครงการพัฒนาห้องปฏิบัติการบัญชีคอมพิวเตอร์ (ห้อง 334) สาขาวิชาการบัญชี 461

105 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์เคร่ืองคอมพิวเตอร์พร้อมเคร่ืองปร้ินเตอร์ ห้องเรียน 632 465

106 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์และพัฒนาห้องเรียน 633 สาขาวิชาการบัญชี 469

107 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์และพัฒนาห้องเรียน 635 สาขาวิชาการบัญชี 473

108 โครงการจัดซ้ือโต๊ะเรียนและเก้าอี้เรียน ห้อง 342 และ 344 สาขาวิชาการบัญชี 477

109 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์และพัฒนาห้องเรียน 631 สาขาวิชาการบัญชี 481

110 โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ผลิตภัณฑ์ในท้องถิ่นและอนุรักษ์ภูมิปัญญาชาวบ้าน สาขาวิชาการตลาด 485

สาขาวิชาการบัญชี

สาขาวิชาการตลาด

งานวิทยบริการและห้องสมุด

งานศูนย์การเรียนรู้ภาษาอังกฤษด้วยตนเอง

สาขาวิชาสมรรถนะแกนกลาง

ท่ี ชื่อโครงการ หน้า



111 โครงการจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์สําหรับงานประมวลผลทั่วไป 489

112 โครงการจัดซ้ือเคร่ืองสแกนเนอร์ 493

113 โครงการปรับปรุงห้องเรียนสาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล  (ห้อง 731) 497

114 โครงการจัดหาครุภัณฑ์เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอน สาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 501

115 โครงการส่งเสริมความรู้ด้านไอที (IT) เพ่ือวิถีชุมชน 505

116 โครงการนิทรรศการวิชาชีพ สาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 509

117 โครงการปรับปรุงห้องปฏิบัติการโลจิสติกส์และซับพลายเซน 513

118 โครงการปรับปรุงห้องปฏิบัติการ สาขาวิชาแฟช่ันและส่ิงทอ 517

119 โครงการซ่อมบํารุงจักรอุตสาหกรรมและจักรเย็บผ้าคอมพิวเตอร์ 521

120 โครงการพัฒนาวัดด้วยอักษรศิลป์  สาขาวิชาวิจิตรศิลป์ 525

121 โครงการส่งเสริมอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น สาขาวิจิตรศิลป์ 529

122 โครงการศึกษาศิลปวัฒนธรรมและสถาปัตยกรรมไทยสําหรับนักเรียน สาขาวิชาวิจิตรศิลป์ 533

123 โครงการกรอบกระจกใส่รูปภาพผลงานนักเรียน สาขาวิจิตรศิลป์ 537

124 โครงการจัดหาวัสดุ-ครุภัณฑ์ ห้องปฏิบัติการวิชาชีพ สาขาวิชาคอมพิวเตอร์กราฟิก 541

125 โครงการติดตั้งหลังคาทางเดินเช่ือมระหว่างอาคาร สาขาวิชาการท่องเท่ียว 545

126 โครงการเตรียมความพร้อมในการฝึกอาชีพของนักศึกษา สาขาวิชาการท่องเท่ียว 549

127 โครงการปรับปรุงห้องปฏิบัติการอาหารเคร่ืองดื่มและพ้ืนท่ีสาธารณะ สาขาวิชาการโรงแรมและการท่องเท่ียว 553

128 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการลีลาการผสมเคร่ืองดื่ม สาขาวิชาการท่องเท่ียว 557

129 โครงการเรียนรู้นอกช้ันเรียน สาขาวิชาการโรงแรมและการท่องเท่ียว 561

130 โครงการจิตอาสาพัฒนา ภาควิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 565

131 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาก่อนออกฝึกอาชีพและประชุมผู้ปกครอง ภาควิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 570

132 โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการสําหรับบนักเรียนนักศึกษา ภาควิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 574

สาขาวิชาการโรงแรมและการท่องเท่ียว

ภาควิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ (ป.ตรี)

สาขาวิชาการเลขานุการและการจัดการสํานักงาน

สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ

สาขาวิชาโลจิสติกส์ซับพลายเชน

สาขาวิชาแฟชั่นและสิ่งทอ

สาขาวิชาวิจิตรศิลป์

สาขาวิชาคอมพิวเตอร์กราฟิก

ท่ี ชื่อโครงการ หน้า



133 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการทํานุบํารุงศิลปะ วัฒนธรรมและความเป็นไทย 578

134 โครงการส่งเสริมชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 582

135 โครงการบัณฑิตอาสาบริการวิชาการและวิชาชีพสู่สังคม 586

136 โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 590

137 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม 594

138 โครงการสนับสนุนการสอนวัดผลสมิทธิภาพทางภาษาอังกฤษ 598

139 โครงการสนับสนุนการสอบมาตรฐานเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Literacy) 602

140 โครงการพัฒนาทักษะและทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานทุกสาขาวิชา 606

141 โครงการเตรียมความพร้อมเพ่ือคัดเลือกรับรางวัลสถานศึกษาพระราชทานปี 2564 610

142 โครงการห้องแสดงผลิตภัณฑ์สาขาวิชาคหกรรม 614

143
โครงการพัฒนาหลักสูตรการจัดการเรียนการสอน การวัดประเมินผลเพ่ือการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการ
จัดการอาชีวศึกษา

618

144
โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษนักเรียน นักศึกษาและบุคลากรวิทยาลัยอาชีวศึกษา ภายใต้กรอบมาตรฐาน
ความสามารถทางภาษาอังกฤษสากล (CEFR)

622

145 โครงการห้องเรียนในมัธยม 626

146 โครงการขยายและยกระดับอาชีวศึกษาทวิภาคีสู่คุณภาพมาตรฐาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 631
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รองฝ่ายวิชาการ

ท่ี ชื่อโครงการ หน้า



ส่วนท่ี 1 
บทนํา 

1. วิสัยทัศน์  พันธกิจ ยุทธศาสตร์ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 

วิสัยทัศน ์
 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เป็นองค์กรผลิตและพัฒนากําลังคนที่มีคุณภาพและได้
มาตรฐานสากล ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของประเทศตามเป้าหมาย
ยุทธศาสตร์ชาติ   
 

พันธกิจ 
1. จัดและส่งเสริมและพัฒนาการอาชีวศึกษาและการอบรมวิชาชีพ ให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน        

มุ่งตอบสนองต่อความต้องการของประเทศ 
2. ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานกําลังคนสายอาชีพสู่สากล 
3. ขยายโอกาสทางการศึกษาสายอาชีพให้ทั่วถึง ต่อเน่ือง เสมอภาค และเป็นธรรม 
4. เป็นแกนกลางในการจัดอาชีวศึกษาและอบรมวิชาชีพ ระดับฝีมือ เทคนิค และเทคโนโลยีของประเทศ 
5. สร้างเครือข่ายความร่วมมือให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาและการ 

ฝึกอบรมวิชาชีพ 
6. วิจัย สร้างนวัตกรรม จัดการองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาอาชีพ และคุณภาพชีวิตของประชาชน 
7. ส่งเสริม/พัฒนาครูและบุคลากรอาชีวศึกษาให้มีศักยภาพสงูขึ้นและมีความก้าวหน้าในวิชาชีพ 

 

ยุทธศาสตร์ 
1. ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
2. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
4. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
5. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

 

2.  นโยบาย จุดเน้นและทิศทางการขับเคลื่อนการจัดอาชีวศึกษา 
 นโยบายและจุดเนน้ 

1.  อาชีวศึกษายกกําลังสอง (Thailand Vocational Education Eco-System : TVE2S) 
2.  พัฒนาคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษา (Quality) 
3.  แนวทางการขับเคลื่อนนโยบาย อาชีวศึกษายกกําลัง 2 
 
 
 



เป้าหมาย 
1. พัฒนาสถานศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศและความเช่ียวชาญเฉพาะ 
2. ยกระดับศักยภาพทุนมนุษย์ของประเทศ 
3. ยกระดับความร่วมมือและเพ่ิมบทบาทในการจัดการศึกษากับภาคเอกชนอย่างเข้มข้น 
4. พัฒนาหลักสูตรให้มีความทันสมัยและมุ่งตอบโจทย์ความต้องการของประเทศ 
5. พัฒนาสื่อการเรียนรู้ 
6. พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในศตวรรษที่ 21  

 
กรอบการพัฒนาคณุภาพการจัดการอาชีวศึกษา 

1. สร้าง “อาชีพใหม่” ให้ประชาชน 
2. เปิดโอกาสให้ ผู้เรียนสายอาชีพเพ่ิมขึ้นในทกุภูมิภาคด้วย “ห้องเรียนอาชีพใน สพฐ” 
3. พัฒนาสถานศึกษาให้เป็น “Excellence Center” 
4. พัฒนาสถาบันการอาชีวศึกษาให้มีความเข้มแข็ง 
5. ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการอาชีวศึกษาเอกชน 

 
 แนวทางการขบัเคลื่อน นโยบายอาชีวศึกษา ตามกรอบนโยบาย 3 ป.  

1. ปลดล็อก – หลักเกณฑ์ต่างๆท่ีเป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาอาชีวศึกษาโดยรวม 
2. ปรับเปลีย่น - หลักสูตร และการจัดการเรียนการสอนให้มคีวามทันสมัย 
3. เปิดกว้าง - ใหส้ถานประกอบการมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอน โดยผู้ที่มีความ

เช่ียวชาญในสาขาวิชาชีพ 
 

3.  มาตรฐานการอาชีวศึกษา  พ.ศ. 2561 
      มาตรฐานการอาชีวศึกษา ประกอบด้วย 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน ดังนี ้ 

มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้สาํเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพงึประสงค ์ 
       การจัดการอาชีวศึกษา เป็นการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้สําเร็จการศึกษา อาชีวศึกษาให้มี

ความรู้ มีทักษะและการประยุกต์ใช้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับ การศึกษา และมี
คุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังน้ี  

       1.1 ด้านความรู้  
     ผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรู้เก่ียวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการ ทฤษฎี และแนว

ปฏิบัติต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับสาขาวิชาที่เรียน หรือทํางาน โดยเน้นความรู้เชิงทฤษฎี และข้อเท็จจริง เป็นไปตาม
มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา  
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       1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้  
     ผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะที่จําเป็นในศตวรรษที่ 21 ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิต

เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา สามารถประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน และการ
ดํารงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีสุขภาวะที่ดี  

       1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์  
     ผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติและกิจนิสัยที่ดี 

ภูมิใจและรักษาเอกลักษณ์ของชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผู้อ่ืน มีความรับผิดชอบตามบทบาท
หน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีจิตสาธารณะ และมีจิตสํานึก
รักษ์สิ่งแวดล้อม  

 
มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
      สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและจํานวนตามเกณฑ์ที่กําหนดใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะ 

ในการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ และบริหารจัดการ ทรัพยากรของสถานศึกษาอย่างมี
ประสิทธิภาพ มีความสําเร็จในการดําเนินการตามนโยบายสําคัญของ หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงาน        
ที่กํากับดูแลสถานศึกษา ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังน้ี  

        2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา  
 สถานศึกษาใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้ เรียน          

ชุมชน สถานประกอบการ ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกําหนดรายวิชาใหม่ หรือกลุ่มวิชา
เพ่ิมเติม ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงาน โดยความร่วมมือ      
กับสถานประกอบการหรือหน่วยงานที่เก่ียวข้อง  
 2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา  

 สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและมีจํานวนตามเกณฑ์ที่กําหนด ได้รับการพัฒนา
อย่างเป็นระบบต่อเน่ือง เพ่ือเป็นผู้พร้อมทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรมและความเข้มแข็ง ทางวิชาการและวิชาชีพ 
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนทั้งวัยเรียนและวัยทํางาน   
ตามหลักสูตร มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษาตามระเบียบหรือข้อบังคับเก่ียวกับ          
การจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนของแต่ละหลักสูตร ส่งเสริมสนับสนุนกับดูแลให้ครูจัดการเรียน 
การสอนรายวิชาให้ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์  

2.3 ด้านการบริหารจัดการ  
 สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ ห้องเรียน 

ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ และงบประมาณ 
ของสถานศึกษาที่มีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ  
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2.4 ด้านการนํานโยบายสู่การปฏิบัติ  
 สถานศึกษามีความสําเร็จในการดําเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบายสําคัญ 

ที่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานท่ีกํากับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความร่วมมือของผู้บริหาร ครู 
บุคลากรทางการศึกษาและผู้ เรียน  รวมทั้ งการช่วยเหลือส่งเสริมสนับสนุนจากผู้ปกครอง ชุมชน              
สถานประกอบการและหน่วยงานที่เก่ียวข้องทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 

 
มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  

สถานศึกษาร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่างๆ เพ่ือสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ มีการจัดทํานวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังน้ี  

3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  
 สถานศึกษามีการสร้างความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่างๆ ทั้งในประเทศ         

และต่างประเทศในการจัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู้ การบริการ        
ทางวิชาการและวิชาชีพ โดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม เพ่ือพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคม แห่งการเรียนรู้  

3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย  
 สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดทํานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

โดยผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน หรือร่วมกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่างๆ ที่สามารถนําไปใช้
ประโยชน์ได้ตามวัตถุประสงค์ และเผยแพร่สู่สาธารณชน 
  

4.  นโยบายที่เก่ียวข้อง 
      พระบรมราโชบายด้านการศึกษาของในหลวงรัชกาลท่ี 10 
      การศึกษาต้องมุ่งสร้างพ้ืนฐานให้แก่ผูเ้รียน ใน 4 ด้าน 

1. มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง 
1.1  มีความรู้ความเข้าใจต่อชาติบ้านเมือง 
1.2  ยึดมั่นในสถาบันกษัตริย์ 
1.3  มีความเอ้ืออาทรต่อครอบครัวละชุมชนของตน 

2.  มีพ้ืนฐานชีวิตที่มั่นคง – มีคุณธรรม 
2.1  รู้จักแยกแยะสิ่งที่ผิดชอบ–ชอบ / ช่ัว–ดี 
2.2  ปฏิบัติแต่สิ่งที่ชอบ สิ่งที่ดีงาม 
2.3  ปฏิเสธสิ่งที่ผิด สิ่งที่ช่ัว 
2.4  ช่วยกันสร้างคนดีให้แก่บ้านเมือง 
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3.  มีงานทํา – มีอาชีพ 
3.1  การเลี้ยงดูลูกหลานในครอบครัวหรือการช่วยฝึกฝน อบรม ในสถานศึกษาต้องมุ่งให้เด็กและ 
      เยาวชน รักงาน สู้งาน ทําจนงานสําเร็จ 
3.2  การฝึกฝนอบรมท้ังในหลักสูตร และนอกหลักสูตรต้องมีจุดมุ่งหมายให้ผู้เรียนทํางานเป็น  
      และมีงานทําในที่สุด 
3.3  ต้องสนับสนุนผู้สําเร็จหลักสูตร มีอาชีพ มีงานทํา จนสามารถเลี้ยงตนเองและครอบครัว 

4.  เป็นพลเมืองที่ดี 
4.1  การเป็นพลเมืองดี เป็นหน้าที่ของทุกคน 
4.2  ครอบครัว – สถานศึกษาและสถานประกอบการต้องส่งเสริมให้ทุกคนมีโอกาสทําหน้าที่เป็นพลเมืองดี 
6.3 การเป็นพลเมืองที่ดี คือ “เห็นอะไรที่จะทําเพ่ือบ้านเมืองได้ก็ต้องทํา” เช่น งานอาสาสมัคร  
      งานบําเพ็ญประโยชน์ งานสาธารณกุศล ใหท้ําด้วยความมีนํ้าใจ และความเอ้ืออาทร 

      ยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  (พ.ศ. 2560 - 2579) 
 เพ่ือให้บรรลุวิสยัทัศน์  “ประเทศมีความมัน่คง  มั่งคั่ง  และยั่งยืน  เป็นประเทศพัฒนาแลว้ด้วยการ
พัฒนาตามปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  นําไปสู่การพัฒนาให้คนไทยมคีวามสุขและตอบสนองต่อการบรรลุซึ่ง
ผลประโยชน์แห่งชาติ  ในการที่จะพัฒนาคุณภาพชีวิต  สร้างรายได้ระดับสงู  เป็นประเทศพัฒนาแล้ว  และสร้าง
ความสุขของคนไทย  สังคมมคีวามมั่นคง  เสมอภาค  และเป็นธรรม  ประเทศสามารถแข่งขันได้ในระบบเศรษฐกิจ 
 
การดําเนินงานตามยุทธศาสตร์  20  ป ี

1. แนวทางการจัดอบรมหลักสตูรวิชาชีพภาคฤดูร้อนร่วมกับสถานประกอบการและกลุ่มอาชีพเพ่ือเตรียม
ความพร้อมกําลังคนเข้าสู่งานและแก้ไขความขาดแคลนแรงงานเร่งด่วน 

2. โครงการอาชีวะ (พระดาบส) 
3. โรงเรียนในโรงงาน/โรงงานในโรงเรียน 
4. การสอนวิชาประวัติศาสตร์ 
5.   โรงเรียนคณุธรรม 
6.  โครงการเงินกู้ไทย - ญี่ปุ่น 
7.  V-NET 
8.   การรายงานผล 
9.   การจัดการเรียนการสอน 
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5. ปรัชญา  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  อัตลักษณ์  เอกลักษณ์ เป้าประสงค์ยุทธศาสตร์ 
ปรัชญา 

คุณธรรมประเสริฐ  เลิศวิทยา   พัฒนาอาชีพ 
 

วิสัยทัศน ์
เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้และบริการวิชาชีพในระดับสากล ร่วมอนุรักษวั์ฒนธรรมท้องถิ่นอย่างย่ังยืน 

 

พันธกิจ 
1. ผลิตผู้สําเร็จการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
2. พัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้รับบริการ 
3. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
4. พัฒนาแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย  
5. ร่วมอนุรักษ์และส่งเสริมวัฒนธรรมท้องถิ่นอย่างย่ังยืน 
6. พัฒนาระบบเครือข่าย  ชุมชน  สถานประกอบการ 

 

อัตลักษณ์ เป็นคนดี     มจีิตบริการ   สบืสานวัฒนธรรม 
 

เอกลักษณ์ แหล่งเรียนรู้   เชิดชูวัฒนธรรม    
เป้าประสงค ์

1. เพ่ือผลิตบุคลากรด้านวิชาชีพ ให้มคีวามรู้ ความสามารถ และทักษะในการทํางาน การศึกษาต่อ
และการประกอบอาชีพอิสระ 

2. เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษาวิชาชีพให้สอดคล้องกับความต้องการของ
ตลาดแรงงาน 

3. ยกระดับสมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษา 
4. เพ่ือพัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้เป็นประโยชน์แก่ชุมชน 
5. เพ่ือพัฒนาจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
6. เพ่ือสร้างความเข้มแข็ง เครือขา่ยความร่วมมือในการจัดการอาชีวศึกษา 
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ยุทธศาสตร์ 
1. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผูส้ําเร็จการศึกษา 
2. พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
3. พัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมและระบบดูแลผู้เรียน 
4. ยกระดับสมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษา 
5. พัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้เป็นประโยชน์แก่ชุมชน 
6. พัฒนาระบบบริหารจัดการสถานศึกษาให้มปีระสิทธิภาพ 
7.  สร้างความเข้มแข็งเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการอาชีวศึกษา 
8. พัฒนาจุดเน้นและจุดเด่นที่สง่ผลสะท้อนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 

 

6. จุดเน้นในการพัฒนาสถานศึกษา และความโดดเด่น 
      จดุเน้นในการพัฒนาของสถานศึกษา 

1. ด้านการพัฒนาผู้เรียนและผูส้ําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา 
2. ด้านการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
3. ด้านบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
4. ด้านการบริการวิชาการและวิชาชีพ 
5. ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรือ งานวิจัย 
6. ด้านการปลูกฝังจิตสํานึกและเสริมสร้างความเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
7. ด้านการประกันคุณภาพการศึกษา 
8. ด้านทักษะฝีมอืตามสมรรถนะวิชาชีพให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานและสถาน

ประกอบการในประเทศและอาเซียน 
 

ความโดดเดน่ของสถานศึกษา  (ผลงาน/รางวัล/เกียรติยศ/ชือ่เสียง) 
1. โล่และเกียรติบัตร  รางวัลสถานศึกษาพระราชทานระดับอาชีวศึกษา ขนาดใหญ่                              

ประจําปีการศึกษา 2549 
2. โล่เชิดชูเกียรติผ่านเกณฑ์การประเมินผลการดําเนินงาน ระดับดีเด่น เป็นสถานศึกษาสขีาว   

ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ระดับชาติ ประจําปีการศึกษา 2559 
3. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย  ระดับชาติ  

ประจําปีการศึกษา 2559 
4. รางวัลชนะเลิศ อันดับที่ 1  โครงการดําเนินการบ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษาแบบครบวงจร 

สู่ความเป็นเลิศ ประจําปีการศึกษา 2559 
5. รางวัลชนะเลิศ ระดับเหรียญทอง การประกวดสุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา2560 ประเภทที่ 6 

สิ่งประดิษฐ์ด้านหัตถศิลป์ ช่ือผลงาน “ธัญศิลป์ถิ่นสุโขทัย” ในงานประชารัฐร่วมพัฒนา สุดยอด
นวัตกรรมอาชีวศึกษา ประจําปีการศึกษา 2559 
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6. เหรียญ+เกียรติบัตร  นางสาวธมลวรรณ  วัดแย้ม  รางวัล เหรียญทอง กระโดดสูงหญิง  ในกีฬา 
อาชีวเกมส์ระดับชาติ พิษณุโลกเกมส ์ประจําปีการศึกษา 2560 

7. เกียรติบัตร นายสุมิตร  น้อยมา  รางวัล ระดับ เหรียญเงิน การแข่งขันทกัษะวิชาชีพ “จิตรกรรมสี
นํ้าหุ่นน่ิง” ประจําปีการศึกษา 2560 

8. รางวัลชนะเลิศ ระดับชาติ หนังสั้นส่งเสริมคุณธรรมอาชีวศึกษา โดย กระทรวงศึกษาธิการ 
ประจําปีการศึกษา 2561 

9. เกียรติบัตร นางสาววรภัทร์ ทั่งทอง การแข่งขันทักษะวิชาชีพและทักษะพ้ืนฐาน การประกวด
มารยาทไทย ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง ระดับชาติ ประจําปีการศึกษา 2561 

10. เกียรติบัตร  นายจาตุรงค์ จั่นจีน และนายณัฐสิทธ์ิ ปาณะดิษฐ์  การแข่งขันทักษะวิชาชีพ  
ทักษะการขายสินค้าออนไลน์ ได้รับรางวัลระดับเหรียญทองแดง ประจําปีการศึกษา 2561 

11. เกียรติบัตร  นางสาวสุพรรณษา สุดใจ นางสาวชุติมา การะเกตุ และนายอภินันท์ เริงเขตรกกรรม 
โครงงานการศึกษาชนิดของสารช่วยติดจากธรรมชาติผสมผงกาแฟในการเขียนภาพสีนํ้า ได้รับ
รางวัล เหรียญทอง ระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์
อาชีวศึกษา ระดับประเทศ ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ประจําปีการศึกษา 2562 

12. เกียรติบัตร  นางสาวกฤษฎาภรณ์ ทารัก ได้รับรางวัลชนะเลิศอันดับ 2 มวยไทยสมัครเล่นหญิง 
รุ่นไลท์เวลเตอร์เวท นํ้าหนักไม่เกิน 63.5 กก. ระดับภาคเหนือ ประจําปีการศึกษา2562 

13. เกียรติบัตร  นางสาวพิชญา คุ้มเรือน และนางสาวอรนุช สวัสด์ิรักษา ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ 
อันดับที่ 1 กีฬาหมากล้อมประเภทหญิงคู่ ระดับภาคเหนือ ประจําปีการศึกษา 2562 

14. เกียรติบัตร  นายภาณุพงศ ์ รัตนวิมล ได้รบัรางวัลเหรียญเงิน สาขาบรหิารอาหารและเคร่ืองด่ืม 
การแข่งขันฝีมอืแรงงานแห่งชาติ ครั้งที่ 28 ระดับภาค ประจําปีการศึกษา 2562 

15. เกียรติบัตร  นางสาวจุฬารัตน์ บุญคุ้ม ได้รบัรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 กีฬาหมากลอ้ม  
ประเภทบุคลหญิง ระดับภาคเหนือ ประจําปีการศึกษา 2562 
 

7.  กลยุทธ์และมาตรการ ของสถานศึกษา 
กลยุทธ์ท่ี 1  พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้และทักษะในด้านวชิาการและวิชาชพี 

มาตรการที่ 1  เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม 12 ประการ และ คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
มาตรการที่ 2  พัฒนาผู้สําเรจ็การศึกษาใหม้ีความรู้และทกัษะตามมาตรฐานวิชาชีพและหลักสูตร 
มาตรการที่ 3  จัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ 
มาตรการที่ 4  พัฒนาทักษะและความเช่ียวชาญเฉพาะด้านของครูและบุคลากรทางการศึกษา 
มาตรการที่ 5  พัฒนาคุณภาพหลักสูตรฐานสมรรถนะ 
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กลยุทธ์ท่ี  2  จัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน 
มาตรการที่ 1  จัดระบบดูแล ช่วยเหลือผู้เรียน ด้วยหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
มาตรการที่ 2  วิจัยและพัฒนาเพ่ือสร้างนวัตกรรมและองค์ความรู้ 
มาตรการที่ 3  จัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ 
มาตรการที่ 4  พัฒนาอัตลักษณ์ของผู้เรียนและเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
มาตรการที่ 5  พัฒนาระบบประชาสัมพันธ์ 
 

กลยุทธ์ท่ี  3  บริการวิชาชีพสูส่ังคม 
มาตรการที่ 1  เสริมสร้างความร่วมมือกับสถานประกอบการ 
มาตรการที่ 2  เปิดบ้านอาชีวศึกษา 
มาตรการที่ 3  เพ่ิมปริมาณผูเ้รียน 
 

กลยุทธ์ท่ี  4  เพิ่มประสทิธิภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
 มาตรการที่ 1  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริการ 
 มาตรการที่ 2 พัฒนาคุณภาพการบริหารงานของผู้บริหาร 
 มาตรการที่ 3  พัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการ 
 มาตรการที่ 4  พัฒนาระบบกลไกการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

มาตรการที่ 5 พัฒนาระบบสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 
มาตรการที่ 6  พัฒนาระบบบริหารบุคลากรแนวใหม ่
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ส่วนท่ี 2 
ข้อมูลพื้นฐาน 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
ข้อมูลด้านอาคารสถานที่ 

ชื่อสถานศึกษา  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
 ชื่อภาษาอังกฤษ  Sukhothai  Vocational  College 
 ที่ต้ังสถานศึกษา  เลขที่ 108  ถนนสิงหวัฒน์  ตําบลธานี  อําเภอเมือง  จังหวัดสุโขทัย  

รหัส 64000 
 โทรศัพท ์  0-5561-1789 
 โทรสาร   0-5561-2419 
 เว็บไซด์   www.stvc.ac.th 
 อีเมล   stvc.sukhothai@gmail.com 
 เนื้อทีข่องสถานศึกษา 10  ไร่  72.3  ตารางวา 
 มีอาคารรวมทัง้สิ้น 10 หลัง มีห้องทั้งสิน้  ห้อง  ได้แก่ 

1. อาคารวิชาสามัญ  จํานวน  2 หลัง 15 ห้อง 
2. อาคารคหกรรม  จํานวน  2 หลัง 17 ห้อง 
3. อาคารอํานวยการ  จํานวน  1 หลัง 17 ห้อง 
4. อาคารห้องสมุด  จํานวน  1 หลัง 1  ห้อง 
5. อาคารศิลปกรรม  จํานวน  1 หลัง 14 ห้อง 
6. อาคารเฉลิมพระเกียรติ จํานวน  1 หลัง 13 ห้อง 
7. อาคารหอประชุม-โรงอาหาร จํานวน  1 หลัง 1 ห้อง 
8. อาคารสาขาวิชาการท่องเที่ยว จํานวน  1 หลัง 6 ห้อง 
9. อาคารผลิตผล  จํานวน  1 หลัง 1 ห้อง 
10. อาคารช่ัวคราว  จํานวน  1 หลัง 6 ห้อง 
11. อาคารปฏิบัติการ  4  ช้ัน จํานวน  1 หลัง 16 ห้อง 
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อัตรากําลังของวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย       คน
ก. ข้าราชการ 48 คน

1 5 คน
2 42 คน
3 1 คน

ข. ลูกจ้างประจํา 1 คน
1 ทําหน้าท่ีสอน คน
2 1 คน

ค. พนักงานราชการ 6 คน
1 ทําหน้าท่ีสอน 5 คน
2 1 คน

ง. ลูกจ้างชั่วคราว 53 คน
1 ทําหน้าท่ีสอน 16 คน

2 ท่ัวไป/สนับสนุน 37 คน

จ. มีข้าราชการ/ลูกจ้าง มาช่วยราชการ คน
ฉ. มีข้าราชการ/ลูกจ้าง ไปช่วยราชการที่อื่น 1 คน
ช. มีอัตราว่าง ไม่มีคนครอง คน

1 ข้าราชการ 12 คน
2 ลูกจ้างประจํา คน

3.2 ข้อมูลบุคลากร จําแนกตามวุฒิการศึกษา 103 คน

ก. ครูผู้สอน รวม
 - ตํ่ากว่า ม.6 คน 10 10 คน
 - ปวช./ม.6 คน 4 4 คน
 - ปวส./อนุปริญญาตรี คน 6 6 คน
 - ปริญญาตรี 31 คน 19 50 คน
 - ปริญญาโท 31 คน 1 32 คน
 - ปริญญาเอก 1 คน 1 คน

63 คน 40 103 คน

3.3 ข้อมูลลูกจ้างช่ัวคราว จําแนกตามแหล่งเงินที่จ้าง
ก. ครูผู้สอน รวม

 - จ้างด้วยงบบุคลากร - คน - - คน

 - จ้างด้วยงบดําเนินงาน - คน - - คน
 - จ้างด้วยงบเงินอุดหนุน 14 คน 22 36 คน
 - จ้างด้วยเงินรายได้ (บกศ.) 2 คน 15 17 คน
 - จ้างด้วยเงินอ่ืน ๆ - คน - - คน

รวม 16 คน 37 53 คน

          ข. เจ้าหน้าที่ทั่วไป/สนับสนุน

คน

คน
คน
คน
คน
คน

3. ข้อมูลบุคลากร
วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย

                3.1  อัตรากําลัง  ปี  2564                                                                  ข้อมูล  ณ  วันท่ี  1  ตุลาคม  2563

         ผู้ให้ข้อมูล นางปาริชาติ  โปยขุนทด  หัวหน้างานบุคลากร
108                 มีบุคลากรท้ังสิ้น  

ผู้บริหาร
ข้าราชการครู
ข้าราชการพลเรือน

ท่ัวไป/สนับสนุน

ท่ัวไป/สนับสนุน

          ข. เจ้าหน้าที่ทั่วไป/สนับสนุน
คน
คน
คน
คน
คน
คน
คน
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3.4 ข้อมูลบุคลากรทั้งหมด จําแนกตามหน้าที่ ความรับผิดชอบ
3.4.1. ข้าราชการ รวม 43 คน (ข้าราชการครู และข้าราชการพลเรือน)

ตําแหน่ง

ครูผู้สอน

คศ.3

คศ.3

คศ.3

คศ.3

คศ.2

คศ.1

คศ.1

คศ.1

คศ.2

คศ.2

คศ.1

12. นางสาวปวีณา  นพนรินทร์ ครูผู้ช่วย

คศ.3

คศ.3

คศ.2

คศ.3

คศ.1

คศ.1

ครูผู้ช่วย

คศ.2

คศ.2

คศ.2

คศ.2

คศ.2

คศ.3

คศ.3

คศ.2

คศ.2

คศ.3

คศ.3

คศ.2

คศ.3

คศ.3

คศ.3

คศ.2

คศ.3

คศ.2

คศ.2

คศ.1

ครูผู้ช่วย

21.  นางทัศนีย์  รุ่มรวย

ป.ตรี

ป.ตรี28.  นางจันทรมาส  กลํ่าเอม

22.  นางวนิดา  ไกรกิจราษฎร์

23.  นางสาวรัชนิกร  ยอดดี

ป.โท

ป.โท

ป.ตรี

ป.โท

38.  นางธัญสินี  เป็นสุข

24.  นางสิริพร  รอดแสวง

31.  นายธีระพงษ์  กระการดี

32.  นายพิทักษ์  อุปัญญ์

หังหน้างานวางแผนและงบประมาณ

หัวหน้างานการเงิน

หัวหน้างานบุคลากร

หัวหน้างานการบัญชี

หัวหน้างานพัสดุ

หัวหน้างานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน

บัญชี

บัญชี

บัญชี

บัญชี

บัญชี

บัญชี

ป.โท

ป.โท

ป.โท

ป.โท

ป.โท

ป.ตรี

1.  นางพินรัฎ  สีตลวรางค์

2.  นางสาวสมพิศ  พัดบัว

3.  นางวิกานดา  ละอองเดช

4.  นางปาริชาติ  โปยขุนทด

5.  นางรุ่งฤดี  เดชฟุ้ง

6.  นางกนกวรรณ  หาญกําธร

7.  นางสาวศรีสุดา  ภาคชัย

ชื่อ - สกุล

ป.โท หัวหน้าสาขาวิชาการบัญชีบัญชี

วุฒิการศึกษา

(ป.เอก/โท/ตรี...) สอนวิชา

ปฏิบัติหน้าท่ี

สนับสนุน/ธุรการท่ัวไป

33.  นางสาวรุจจิรา  รามัญรักษ์

34.  นายพุฒิพัฒน์  เสือม่ันทรงยศ

35.  นางพิไลวรรณ  ไทยกล้า

ป.ตรี

ป.โท

8.  นางสาวศุภกานต์  ดิดขํา

9.  นางปนัดดา  ล่ิมภูษิตเจริญ

10. นายประจักษ์  ช่วยเพ็ญ

11. นายธนเดช  แป้นโพธิ์กลาง

ป.ตรี

ป.โท

ป.โท

ป.โท

ป.โท

ป.ตรี

26.  นางจุฑามาศ  ช้อนนาค

27.  นายสัญชัย  ปี่แก้ว

29.  นางศนิชล  เนียมกล่ัน

30.  ดร.มรรษพร  สีขาว

ป.โท

ป.เอก

ป.โท

ป.โท

ป.โท

หัวหน้างานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี

การตลาด หัวหน้าสาขาวิชาการตลาด

การตลาด

บัญชี

อาหารและโภชนาการ

ป.โท

ป.โท

คณิตศาสตร์

ป.โท

คอมพิวเตอร์

ภาษาอังกฤษ

สังคม

ผ้าและเคร่ืองแต่งกาย

หัวหน้างานคหกรรมศาสตร์

ออกแบบ

หัวหน้าสาขาคอมกราฟิก

ภาษาไทย

หัวหน้างานประชาสัมพันธ์

ป.โท

ป.โท

ป.โท

25.  นางสาวกัณนิการ์  จันทรโกเมศ

36.  นางสาวอัลชลี  ขุนศรีสุข

37.  นายชาตรี  จันทร์ธีระกุล

13. นายสิทธิชัย  เสาเสนา

14. นางเสมอ  เวชสถล

15. นางสุธีรัตน์  คล้ายสมบูรณ์

16 นางสุภารัตน์  ติรพจน์กุล

17. นางสาวภัชราภรณ์  พิมพา

20.  นางอุบล  ไชยโย ป.ตรี

ป.โท

19.  นายสิทธิชัย  วันทอง

18.  นางธิดาวรรณ  เขียวปั้น

ผู้ช่วยงานความร่วมมือ

หัวหน้างานอาคารสถานท่ี

หัวหน้างานความร่วมมือ

ผู้ช่วยงานอาคารสถานท่ี

หัวหน้าสาขาวิชาวิจิตรศิลป์

วิทยาศาสตร์

หัวหน้างานทะเบียน

หัวหน้างานครูท่ีปรึกษา

ภาษาอังกฤษ

หัวหน้าสาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์

วิทยาศาสตร์

ป.ตรี

ป.ตรี

ป.โท

ป.โท

ภาษาอังกฤษ

คณิตศาสตร์

คอมพิวเตอร์

หัวหน้าสาขาวิชาอาหารฯ

คอมพิวเตอร์

หัวหน้างานวิทยบริการ

วิทยาศาสตร์

หัวหน้าสาขาวิชาสมรรถนะแกนกลาง

หัวหน้างานวิจัยฯ

ผู้ช่วยงานอาคารสถานท่ี

คอมพิวเตอร์กราฟิก

-

หัวหน้างานกิจกรรม

หัวหน้างานศูนย์ข้อมูลฯ

หัวหน้างานแนะแนวฯ

หัวหน้างานวัดผลฯ

หัวหน้างานโครงการพิเศษ

ผู้ช่วยงานวิจัยฯ

ภาษาอังกฤษ

การตลาด หัวหน้างานประกันคุณภาพ

คอมพิวเตอร์

คอมพิวเตอร์

หัวหน้าสาขาวิชาคอมพิวเตอร์

หัวหน้างานบริหารงานท่ัวไปคอมพิวเตอร์

คอมพิวเตอร์

ผ้าและเคร่ืองแต่งกาย

คหกรรม

หัวหน้างานสวัสดิการอาหารและโภชนาการ

หัวหน้าสาขาวิชาแฟชั่นและส่ิงทอ

วิจิตรศิลป์

การตลาด

หัวหน้างานส่ือการเรียนการสอน

39.  นางนิตยา  คณธี ป.ตรี ภาษาอังกฤษ หัวหน้างานส่งเสริมผลิตผล

40.  นางสาวธนัญญา  กันทะสุข ป.ตรี ภาษาอังกฤษ -
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ตําแหน่ง

ครูผู้สอน

คศ.2

ข้าราชการพลเรือน

3.4.2. ครูผู้ทรงคุณวุฒิ รวม 3 คน (ทําหน้าที่สอน ธุรการ ทั่วไป)

ตําแหน่ง

ครูผู้สอน

ครูผู้ทรงคุณวุฒิ

ครูผู้ทรงคุณวุฒิ

ครูผู้ทรงคุณวุฒิ

3.4.3. ลูกจ้างประจํา รวม 1 คน (ทําหน้าที่สอน ธุรการ ทั่วไป)

ตําแหน่ง

ครูผู้สอน

-

3.4.4. พนักงานราชการ รวม 6 คน (ทําหน้าที่สอน ธุรการ ทั่วไป)
ตําแหน่ง

ครูผู้สอน

พนักงานราชการ

พนักงานราชการ

พนักงานราชการ

4.  นางสาวสายสุนีย์  เนียมกําเนิน พนักงานราชการ

5.  นายภูมินทร์  หอมเนียม พนักงานราชการ

พนักงานราชการ

3.4.5. ลูกจ้างชั่วคราว รวม 53 คน (ทําหน้าที่สอน ธุรการ ทั่วไป)
ตําแหน่ง

ครูผู้สอน

ครูจ้างสอน

ครูจ้างสอน

ครูจ้างสอน

ครูจ้างสอน

5.  ว่าท่ีร้อยตรี ฉัตรชัย  สีบัวแดง ครูจ้างสอน

6.  นางสาวขนิษฐา  รอดทรัพย์ ครูจ้างสอน คหกรรม

7.  นาวสาวปวีณา  พุ่มไม้ ครูจ้างสอน

8.  นางสาวปุริมปรัชญ์  คําชนแดน ครูจ้างสอน

9.  นางสาวปรินทร์รัตน์  ภานิชวัชโยธิน ครูจ้างสอน

10.  นางสาวขรินทร์ทิพย์  รุจิชีพ ครูจ้างสอน กฎหมาย

11.  นางสาวรติอร  จันทร์นนท์ ครูจ้างสอน ท่องเท่ียว

12.  นางสาวอณิสา  บัวเขียว ครูจ้างสอน ท่องเท่ียว

13.  นายกีรดิษฐ์  ศรลัมพ์ ครูจ้างสอน โลจิสติกส์

(ป.เอก/โท/ตรี...) สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการท่ัวไป

ป.ตรี

6.  นางอําภรรัตน์  ทับขํา

1.  นางสาวปาริชาติ  สองสี

1.  นายสุดใจ  นุ่มพรม

4.  นางสุธาสินี  แกมนิล

ชื่อ - สกุล

การท่องเท่ียว

-

ผู้ช่วยงานประกันคุณภาพ

ผู้ช่วยงานกิจกรรมป.ตรี

ป.ตรี

วิจิตรศิลป์

ป.ตรี บัญชี

ป.ตรี

ผู้ช่วยงานการเงิน

3.  นางสารินทร  สินอําพล

2.  นางชะมัยพร  เหล่ียมจุ้ย

ชื่อ - สกุล

ชื่อ - สกุล

ชื่อ - สกุล

ผู้ช่วยงานปกครอง

(ป.เอก/โท/ตรี...)

ป.ตรี -

พลศึกษาป.ตรี

ผู้ช่วยงานพัฒนาหลักสูตรฯ

ผู้ช่วยงานกิจกรรม

อาหารและโภชนาการ

สังคม

อาหารและโภชนาการ

ป.ตรี

2.  นายหรรษกรณ์  ศิรัสภูริมงคล ป.ตรี

ป.ตรี

ป.ตรี

ป.ตรี

ป.ตรี

ป.โท

วุฒิการศึกษา

(ป.เอก/โท/ตรี...)

เลขานุการ

ป.ตรี

ป.ตรี -

ผู้ช่วยงานครูท่ีปรึกษาป.ตรี

วุฒิการศึกษา

(ป.เอก/โท/ตรี...) สอนวิชา

ป.ตรี

ป.4 -

ป.โท

เลขานุการ

วุฒิการศึกษา

สอนวิชา

คอมพิวเตอร์

การตลาด

ป.โท

ป.ตรี

วุฒิการศึกษา

(ป.เอก/โท/ตรี...)

ป.ตรี

วุฒิการศึกษา

1.  นางอรญา  กลนาวา

2.  นางฐิติกาญจน์  พลับพลาสี

3.  นางสาวดวงใจ  จันทรัตน์

3.  นางสาวรุ่งพิรุณ  ต๊ะนะเรือน

43.  นางจารุวรรณ  คงน้อย

42.  นายอิษวัต  รัตนสมบัติ

1.  นายสมยศ  สีตลวรางค์

ชื่อ - สกุล

คอมกราฟิก

สนับสนุน/ธุรการท่ัวไป

บัญชี

สอนวิชา

ผู้ช่วยงานอาคารสถานท่ี

สนับสนุน/ธุรการท่ัวไป

ปฏิบัติหน้าท่ี

ผู้ช่วยงานบัญชี

เจ้าหน้าท่ีงานบุคลากร

ปฏิบัติหน้าท่ี

ผู้ช่วยงานส่งเสริมผลิตผล

หัวหน้าสาขาท่องเท่ียว

บัญชี

ปฏิบัติหน้าท่ี

สนับสนุน/ธุรการท่ัวไป

พนักงานขับรถยนต์

-

-คอมพิวเตอร์

คหกรรม

ปฏิบัติหน้าท่ี

สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการท่ัวไป

พละศึกษา -

ปฏิบัติหน้าท่ี

ผู้ช่วยงานครูท่ีปรึกษา

ป.ตรี ผู้ช่วยงานบุคลากร

ป.ตรี ผู้ช่วยงานสวัสดิการ

-  14  -



ตําแหน่ง

ครูผู้สอน

14.  นายวุฒิศักดิ์  พยัคน้อย ครูจ้างสอน คอมพิวเตอร์ธุรกิจ

ครูจ้างสอน

ครูจ้างสอน ภาษาอังกฤษ

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

33.  นางสาวสุนันทา  คชสิทธิ์ -

-

-

-

37.  นางสาวณัฏฐ์ฎาพร  นัคราโรจน์ -

38.  นางชนะจิตต์  นาครินทร์ -

-

-

-

-

-

-

-

-

47.  นายแก่นจันทร์  วรรณศรี -

-

49.  นายณัฐวุฒิ  แก่นทอง -

-

-

52.  นางอนันต์  กันเหม็น -

-

เจ้าหน้าท่ีงานพัฒนาหลักสูตร

เจ้าหน้าท่ีพัสดุ

เจ้าหน้าท่ีพัสดุ

-

วุฒิการศึกษา
ชื่อ - สกุล

เจ้าหน้าท่ีพัสดุ

19  นางสาวธนวันต์  ธีวสุเจริญ

46.  นายณัฐวุฒิ  พัดกลม -

-

ป.ตรี

ป.ตรี

ป.ตรี

ป.ตรี

เจ้าหน้าท่ีงานศูนย์ข้อมูล

เจ้าหน้าท่ีงานสื่อการเรียนการสอน

เจ้าหน้าท่ีงานวัดและประเมินผล

เจ้าหน้าท่ีงานวิทยบริการ

เจ้าหน้าท่ีงานกิจกรรม

นักการภารโรง

เจ้าหน้าท่ีงานแนะแนว

พนักงานขับรถยนต์

พนักงานขับรถยนต์

นักการภารโรง

นักการภารโรง

นักการภารโรง

ป.ตรี

ป.ตรี

ปวส.

-

เจ้าหน้าท่ีงานประชาสัมพันธ์

ยาม

แม่บ้าน

-

-

-

-

-

ม.6

ปวส.

ม.3

ป.ตรี

เจ้าหน้าท่ีงานโครงการพิเศษ

เจ้าหน้าท่ีงานสวัสดิการ

ป.4 - นักการภารโรง

ม.6 - ยาม

ยาม

ม.6

เจ้าหน้าท่ีงานวางแผน

เจ้าหน้าท่ีงานประกันคุณภาพ

เจ้าหน้าท่ีงานส่งเสริมผลิตผล

ปฏิบัติหน้าท่ี

เจ้าหน้าท่ีงานศูนย์ข้อมูล

ป.ตรี - เจ้าหน้าท่ีงานการเงิน

เจ้าหน้าท่ีงานทะเบียน

(ป.เอก/โท/ตรี...) สอนวิชา

ป.ตรี -

ปวส. -

ป.ตรี -

ป.โท

สนับสนุน/ธุรการท่ัวไป

-

-

-

ป.ตรี -

ป.ตรี -

-

34.  นางฐิดาพัชร์  ด้วงมา

35.  นายจตุรภัทร  พรอมรชัย

36.  นางพรศิริ  พุ่มพวง

30.  นายสายชล  พรมมาพงษ์

31.  นางสาวรัตนา  ทับทอง

32.  นางสาวสุพัตรา  สอนน้อย

28.  นางสาวพัชรวรรณ   ม่ิงเหมือน

22.  นายพูลสวัสดิ์  ไกรกิจราษฎร์

23.  นางสาวสุทธิดา  ขยันย่ิง

24.  นายอนุชิต  มาสอน

25.  นางสาวเนตรชนก  เพ็งสว่าง

26. นางสาววรภัทร์  ท่ังทอง

29.  นางสาวศิริลักษณ์  บัวเผ่ือน

แม่บ้าน

43.  นายสมคิด  เปรมอ้น

45.  นายมานิต  เปรมอ้น ป.6 -

48.  นายสนอง  ศรีสํารวจ ป.4 -

ม.6

ปวช.

53.  นางสาววิภา  ทองใบ ม.6 -

50.  นายสุรพล  ปัจจัยยา ป.6 -

นักการภารโรง

51.  นางดวงจิตร  ปัจจัยยา ป.7 -

นักการภารโรง

44.  นายไพบูลย์  โพธิ์เดช ป.7 -

15.  Ms. Methyl  Gumba Garcia ป.ตรี ภาษาอังกฤษ -

16. Charisse Lozano Waclin ป.ตรี -

17.  นางสาวจรินทร์  โยกเกิน ปวส. - เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป

ป.ตรี

20.  นางสุชาดา  ไทยเทศ ป.ตรี - เจ้าหน้าท่ีงานการเงิน

ป.7 - แม่บ้าน

18.  นางสาววนิดา  แก้วแดง ป.ตรี - เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป

-

-

- เจ้าหน้าท่ีบัญชี

ปวส -

21.  นางสาวสุนิษา  ปัจจัยยา ปวส.

27.  นางสาวสุนิสา  ทับทิมทอง ปวส.

ป.ตรี -

39.  นายกวี  สอนสิน

40.  นายพิพัฒน์พงษ์  ขวัญเมือง

41.  นายรถ  สอนโต

42.  นายอดิศักดิ์  คงเมือง

-
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41

77
15

7
 - 

สา
ขา

วิช
า/ง

าน
 กา

รจั
ดก

าร
สํา

นัก
งาน

/เล
ขา

นุก
าร

17
6

17
40

11
8

19
59

 - 
สา

ขา
วิช

า/ง
าน

 คอ
มพิ

วเต
อร

์ธุร
กิจ

12
6

98
49

27
3

78
79

15
7

15
24

39
46

9
 - 

สา
ขา

วิช
า/ง

าน
 กา

รจั
ดก

าร
โลจิ

สต
ิกส

์
39

20
59

59
2. 

ปร
ะเภ

ทว
ิชา

 ศิล
ปก

รร
ม

 - 
สา

ขา
วิช

า/ง
าน

 วิจิ
ตร

ศิล
ป์

9
9

7
25

25
 - 

สา
ขา

วิช
า/ง

าน
 คอ

มพิ
วเต

อร
์กร

าฟิ
ก

30
25

16
71

26
14

40
11

1
3. 

ปร
ะเภ

ทว
ิชา

 คห
กร

รม
 - 

สา
ขา

วิช
า/ง

าน
 แฟ

ชั่น
แล

ะส
ิ่งท

อ
2

6
8

8
 - 

สา
ขา

วิช
า/ง

าน
 อา

หา
รแ

ละ
โภ

ชน
าก

าร
33

25
22

80
18

17
35

11
5

 - 
สา

ขา
วิช

า/ง
าน

 ธุร
กิจ

ดอ
กไ

ม้แ
ละ

งาน
ปร

ะด
ิษฐ์

7
7

14
11

6
17

31
4. 

ปร
ะเภ

ทว
ิชา

 อุต
สห

กร
รม

กา
รท

่อง
เที่ย

ว
 - 

สา
ขา

วิช
า/ง

าน
 กา

รท่
อง

เที่
ยว

35
23

12
70

7
9

16
86

 - 
สา

ขา
วิช

า/ง
าน

 กา
รบ

ริก
าร

อา
หา

รแ
ละ

เคร
ื่อง

ดื่ม
14

6
20

20

2. 
หลั

กสู
ตร

นอ
กร

ะบ
บ/

ระ
ยะ

สั้น
ทั้ง

ปีก
าร

ศึก
ษา

 (2
56

3)
รว

มท
ั้งสิ้

น
3,0

37
   

   
   

   
คน

   
2.1

 ห
ลัก

สูต
รว

ิชา
ชีพ

ระ
ยะ

สั้น
3,0

37
   

   
   

   
คน

2.3
หล

ักส
ูตร

เกษ
ตร

ฯร
ะย

ะส
ั้น

....
....

....
....

คน
2.3

หล
ักส

ูตร
 ป

ชด
.

....
....

....
....

คน
   

2.2
 ห

ลัก
สูต

รเส
ริม

วิช
าช

ีพ 
(แก

นมั
ธย

ม)
……

……
……

.
คน

2.4
หล

ักส
ูตร

ะย
ะส

ั้น 
ตช

ด.
....

....
....

....
คน

2.4
หล

ักส
ูตอ

ื่น 
ๆ

....
....

....
....

คน

ระ
ดับ

 ป
วช

.
ระ

ดับ
 ป

วส
.

ระ
ดับ

 ป
.ตร

ี/ป
ทส

.

4. 
ข้อ

มูล
นัก

เรีย
น 

นัก
ศึก

ษา
4.1

 จํา
นว

นน
ักเร

ียน
นัก

ศึก
ษา

 ป
ัจจุ

บัน
ปีก

าร
ศึก

ษา
 25

63
  (

ปีป
ัจจุ

บัน
) 

ภา
คเร

ียน
ที่ 

2/
25

63
(ป

ีปัจ
จุบ

ัน)
1,7

02
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1. 
หลั

กสู
ตร

ใน
ระ

บบ
/ต่

อเน
ื่อง

รว
มท

ั้งสิ้
น

1,9
37

คน
หน

่วย
 : ค

น

ปร
ะเภ

ทว
ิชา

/ส
าข

า
รว

มท
ั้งสิ้

น
ปีท

ี่ 1
ปีท

ี่ 2
ปีท

ี่ 3
รว

ม
ปีท

ี่ 1
ปีท

ี่ 2
รว

ม
ปีท

ี่ 1
ปีท

ี่ 2
รว

ม
รว

มท
ั้งสิ้

น
40

0
38

4
30

0
1,0

84
43

0
38

8
81

8
20

15
35

1,9
37

1. 
ปร

ะเภ
ทว

ิชา
 บ

ริห
าร

ธุร
กิจ

 - 
สา

ขา
วิช

า/ง
าน

 กา
รบั

ญช
ี

12
0

87
87

29
4

12
0

14
8

26
8

56
2

 - 
สา

ขา
วิช

า/ง
าน

 กา
รต

ลา
ด

40
38

21
99

40
36

76
17

5
 - 

สา
ขา

วิช
า/ง

าน
 กา

รจั
ดก

าร
สํา

นัก
งาน

/เล
ขา

นุก
าร

25
17

6
48

20
11

31
79

 - 
สา

ขา
วิช

า/ ง
าน

 คอ
มพิ

วเต
อร

์ธุร
กิจ

12
0

12
6

98
34

4
12

0
78

19
8

20
15

35
57

7
 - 

สา
ขา

วิช
า/ง

าน
 กา

รจั
ดก

าร
โลจิ

สต
ิกส

์
30

39
69

69
2. 

ปร
ะเภ

ทว
ิชา

 ศิล
ปก

รร
ม

 - 
สา

ขา
วิช

า/ง
าน

 วิจิ
ตร

ศิล
ป์

10
9

9
28

28
 - 

สา
ขา

วิช
า/ง

าน
 คอ

มพิ
วเต

อร
์กร

าฟิ
ก

25
30

25
80

25
26

51
13

1
3. 

ปร
ะเภ

ทว
ิชา

 คห
กร

รม
 - 

สา
ขา

วิช
า/ง

าน
 แฟ

ชั่น
แล

ะส
ิ่งท

อ
10

2
6

18
18

 - 
สา

ขา
วิช

า/ง
าน

 อา
หา

รแ
ละ

โภ
ชน

าก
าร

20
33

25
78

20
18

38
11

6
 - 

สา
ขา

วิช
า/ง

าน
 ธุร

กิจ
ดอ

กไ
ม้แ

ละ
งาน

ปร
ะด

ิษฐ์
10

7
17

15
11

26
43

4. 
ปร

ะเภ
ทว

ิชา
 อุต

สห
กร

รม
กา

รท
่อง

เที่ย
ว

 - 
สา

ขา
วิช

า/ง
าน

 กา
รท่

อง
เที่

ยว
20

35
23

78
20

7
27

10
5

 - 
สา

ขา
วิช

า/ง
าน

 กา
รบ

ริก
าร

อา
หา

รแ
ละ

เคร
ื่อง

ดื่ม
20

14
34

34
2. 

หลั
กสู

ตร
นอ

กร
ะบ

บ/
ระ

ยะ
สั้น

ทั้ง
ปีก

าร
ศึก

ษา
 (2

56
4)

รว
มท

ั้งสิ้
น

3,4
00

คน
   

2.1
 ห

ลัก
สูต

รว
ิชา

ชีพ
ระ

ยะ
สั้น

3,0
00

   
   

   
   

คน
2.3

หล
ักส

ูตร
เกษ

ตร
ฯร

ะย
ะส

ั้น
....

....
....

....
คน

2.3
หล

ักส
ูตร

 ป
ชด

.
....

....
....

....
คน

   
2.2

 ห
ลัก

สูต
รเส

ริม
วิช

าช
ีพ 

(แก
นมั

ธย
ม)

40
0

   
   

   
   

   
คน

2.4
หล

ักส
ูตร

ะย
ะส

ั้น 
ตช

ด.
....

....
....

....
คน

2.4
หล

ักส
ูตอ

ื่น 
ๆ

....
....

....
....

คน

ระ
ดับ

 ป
วช

.
ระ

ดับ
 ป

วส
.

ระ
ดับ

 ป
.ตร

ี/ป
ทส

.

ปีก
าร

ศึก
ษา

 25
64

  (
ปีต่

อไป
) 

ภา
คเร

ียน
ที่ 

1/
25

64
(ป

ีต่อ
ไป

)
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หน
่วย

 : บ
าท

ปว
ช.

ระ
ยะ

สั้น
ปว

ส.
รว

ม
โค

รงก
าร

พัฒ
นา

ศัก
ยภ

าพ
คร

ูแล
ะ

บุค
ลา

กร
อา

ชีว
ศึก

ษา

โค
รงก

าร
รณ

รงค์
ป้อ

งก
ันแ

ละ
แก

้ไข
ปัญ

หา
ยา

เสพ
ติด

โค
รงก

าร
สน

ับส
นุน

ค่า
ใช้จ

่าย
ใน

กา
รจั

ด
กา

รศึ
กษ

าต
ั้งแ

ต่
ระ

ดับ
อน

ุบา
ลจ

นจ
บ

กา
รศึ

กษ
าข

ั้นพื้
นฐ

าน

โค
รงก

าร
ปฏิ

รูป
อา

ชีว
ศึก

ษา
เพื่

อเพิ่
มผ

ลส
ัมฤ

ทธ
ิ์ผู้เร

ียน
ด้ว

ยคุ
ณภ

าพ
แล

ะม
าต

รา
ฐา

น
ให้

มีส
มร

รถ
นะ

แล
ะค

วา
ม

พร
้อม

เพื่
อเข

้าสู่
ตล

าด
แร

งงา
น

โค
รงก

าร
พัฒ

นา
ทัก

ษะ
อา

ชีพ
แบ

บ
บูร

ณา
กา

รเพื่
อส

ร้า
ง

โอก
าส

สร
้างง

าน
 

สร
้างอ

าช
ีพ 

สร
้าง

รา
ยได

้ปร
ะช

าช
น

 โค
รงก

าร
ขย

าย
โอก

าศ
กา

รศึ
กษ

า
วิช

าช
ีพแ

ละ
พัฒ

นา
ทัก

ษะ
วิช

าช
ีพเ

พื่อ
เตร

ียม
คว

าม
พร

้อม
สู่

ตล
าด

แร
งงา

น

 โค
รงก

าร
ผล

งาน
ว ิจ

ัยเพื่
อ

ถ่า
ยท

อด
เท

คโ
นโ

ลยี

 โค
รงก

าร
ขย

าย
แล

ะย
กร

ะด
ับ

อา
ชีว

ศึก
ษา

ทว
ิภา

คี
สู่คุ

ณภ
าพ

มา
ตร

ฐา
น

 โค
รงก

าร
ส่ง

เสร
ิม

กา
รป

ระ
กอ

บอ
าช

ีพ
อิส

ระ
ใน

กลุ่
ม

ผู้เร
ียน

อา
ชีว

ศึก
ษา

 โค
รงก

าร
พัฒ

นา
รูป

แบ
บแ

ละ
ยก

ระ
ดับ

คุณ
ภา

พ
ศูน

ย์ซ่
อม

สร
้างเ

พื่อ
ชุม

ชน
 (F

ix 
it 

Ce
nte

r)

 รา
ยก

าร
ค่า

ใช้จ
่าย

บุค
ลา

กร
ภา

คร
ัฐ

รว
ม

 รว
มทั้

งสิ้
นเป็

นเงิ
น

1. 
แผ

นง
าน

ยุท
ธศ

าส
ตร

์กา
รวิ

จัย
แล

ะพั
ฒน

าน
วัต

กร
รม

- ง
บเ

งิน
อุด

หน
ุน

1. 
โค

รงก
าร

เสริ
มส

ร้า
งน

วัต
กร

รม
กา

รพั
ฒน

าเท
คโ

นโ
ลย

ีสิ่ง
ปร

ะดิ
ษฐ

์ขอ
งค

นรุ่
น

ให
ม่แ

ละ
หุ่น

ยน
ต์อ

าช
ีวศึ

กษ
า

68
,00

0
   

   
  

68
,00

0
   

   
  

68
,00

0
   

   
   

   
  

2. 
แผ

นง
าน

บูร
ณา

กา
รป้

อง
กัน

 ป
รา

บป
รา

ม แ
ละ

บํา
บัด

รัก
ษา

ผู้ต
ิดย

าเส
พต

ิด

- ง
บร

าย
จ่า

ยอื่
น

1. 
โค

รงก
าร

อา
ชีว

ะต้
าน

ยา
เสพ

ติด
50

,00
0

   
   

  
50

,00
0

   
   

  
50

,00
0

   
   

   
   

  

3. 
แผ

นง
าน

บูร
ณา

กา
รย

กร
ะด

ับคุ
ณภ

าพ
กา

รศึ
กษ

าแ
ละ

กา
รเรี

ยน
รู้ให

้มีคุ
ณภ

าพ
 

เท่า
เทีย

มแ
ละ

ทั่ว
ถึง

- ง
บร

าย
จ่า

ยอื่
น

 1.
 โค

รงก
าร

พัฒ
นา

อา
ชีพ

ต่อ
ยอ

ดอ
าช

ีพป
ระ

ชา
กร

วัย
แร

งงา
นก

ลุ่ม
เป

้าห
มา

ย
พิเ

ศษ
แล

ะผ
ู้อา

ยุ
60

0,0
00

   
   

  
60

0,0
00

   
   

60
0,0

00
   

   
   

   
 

4. 
แผ

นง
าน

ยุท
ธศ

าส
ตร

์สร
้าง

คว
าม

เสม
อภ

าค
ทา

งก
าร

ศึก
ษา

- ง
บเ

งิน
อุด

หน
ุน

1. 
ค่า

หน
ังส

ือเร
ียน

1,9
09

,00
0

   
 

1,9
09

,00
0

   
 

1,9
09

,00
0

   
   

   
 

2. 
ค่า

อุป
กร

ณ์ก
าร

เรีย
น

43
9,0

70
   

   
 

43
9,0

70
   

   
43

9,0
70

   
   

   
   

 

3. 
ค่า

กิจ
กร

รม
พัฒ

นา
คุณ

ภา
พผ

ู้เรีย
น

90
6,7

75
   

   
 

90
6,7

75
   

   
90

6,7
75

   
   

   
   

 

ส่ว
นท

ี่ 3

แผ
นป

ฏิบ
ัติร

าช
กา

รแ
ละ

แผ
นใ

ช้จ่
าย

เงิน
งบ

ปร
ะม

าณ

วิท
ยา

ลัย
อา

ชีว
ศึก

ษา
สุโ

ขท
ัย

3.1
 สรุ

ปผ
ลก

าร
ใช

้จ่า
ยเง

ิน 
ปีท

ี่ผ่า
นม

า (
ปีง

บป
ระ

มา
ณ 

พ.
ศ. 

25
63

)

แผ
นง

าน
/งบ

รา
ยจ

่าย

ผล
กา

รใช้
จ่า

ยเงิ
นปี

ปัจ
จุบั

น 
(ปี

 25
63

) ผ
ลผ

ลิต
/โค

รงก
าร

ผล
ผลิ

ต
โค

รงก
าร
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ปว
ช.

ระ
ยะ

สั้น
ปว

ส.
รว

ม
โค

รงก
าร

พัฒ
นา

ศัก
ยภ

าพ
คร

ูแล
ะ

บุค
ลา

กร
อา

ชีว
ศึก

ษา

โค
รงก

าร
รณ

รงค์
ป้อ

งก
ันแ

ละ
แก

้ไข
ปัญ

หา
ยา

เสพ
ติด

โค
รงก

าร
สน

ับส
นุน

ค่า
ใช้จ

่าย
ใน

กา
รจั

ด
กา

รศึ
กษ

าต
ั้งแ

ต่
ระ

ดับ
อน

ุบา
ลจ

นจ
บ

กา
รศึ

กษ
าข

ั้นพื้
นฐ

าน

โค
รงก

าร
ปฏิ

รูป
อา

ชีว
ศึก

ษา
เพื่

อเพิ่
มผ

ลส
ัมฤ

ทธ
ิ์ผู้เร

ียน
ด้ว

ยคุ
ณภ

าพ
แล

ะม
าต

รา
ฐา

น
ให้

มีส
มร

รถ
นะ

แล
ะค

วา
ม

พร
้อม

เพื่
อเข

้าสู่
ตล

าด
แร

งงา
น

โค
รงก

าร
พัฒ

นา
ทัก

ษะ
อา

ชีพ
แบ

บ
บูร

ณา
กา

รเพื่
อส

ร้า
ง

โอก
าส

สร
้างง

าน
 

สร
้างอ

าช
ีพ 

สร
้าง

รา
ยได

้ปร
ะช

าช
น

 โค
รงก

าร
ขย

าย
โอก

าศ
กา

รศึ
กษ

า
วิช

าช
ีพแ

ละ
พัฒ

นา
ทัก

ษะ
วิช

าช
ีพเ

พื่อ
เตร

ียม
คว

าม
พร

้อม
สู่

ตล
าด

แร
งงา

น

 โค
รงก

าร
ผล

งาน
ว ิจ

ัยเพื่
อ

ถ่า
ยท

อด
เท

คโ
นโ

ลยี

 โค
รงก

าร
ขย

าย
แล

ะย
กร

ะด
ับ

อา
ชีว

ศึก
ษา

ทว
ิภา

คี
สู่คุ

ณภ
าพ

มา
ตร

ฐา
น

 โค
รงก

าร
ส่ง

เสร
ิม

กา
รป

ระ
กอ

บอ
าช

ีพ
อิส

ระ
ใน

กลุ่
ม

ผู้เร
ียน

อา
ชีว

ศึก
ษา

 โค
รงก

าร
พัฒ

นา
รูป

แบ
บแ

ละ
ยก

ระ
ดับ

คุณ
ภา

พ
ศูน

ย์ซ่
อม

สร
้างเ

พื่อ
ชุม

ชน
 (F

ix 
it 

Ce
nte

r)

 รา
ยก

าร
ค่า

ใช้จ
่าย

บุค
ลา

กร
ภา

คร
ัฐ

รว
ม

 รว
มทั้

งสิ้
นเป็

นเงิ
น

4. 
ค่า

จัด
กา

รเร
ียน
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1. ประมาณการรายรับ 58,639,475 บาท

 ก. เงินรายได้ (บกศ.) ยกมา 12,500,000 บาท

ยอดยกมาจากปีปัจจุบัน 6,000,000 บาท

คาดว่ามีรายรับในปีต่อไป 6,500,000 บาท

 ข. เงินงบประมาณ ปี 2563 (ปีต่อไป) ที่คาดว่าจะได้รับ 46,139,475 บาท

งบบุคลากร 34,230,000 บาท

งบดําเนินงาน 3,520,000 บาท

งบลงทุน 1,950,000 บาท

งบเงินอุดหนุน 6,439,475 บาท

งบรายจ่ายอ่ืน บาท

2. ประมาณการรายจ่าย 58,639,475                    บาท

งบบุคลากร 41,838,000               บาท

เงินเดือน 29,000,000 บาท

ค่าจ้างประจํา 330,000 บาท

ค่าตอบแทนพนักงานราชการ 1,600,000 บาท

ค่าจ้างช่ัวคราว 6,864,000 บาท

ค่าจ้างช่ัวคราวครูชาวต่างชาติ 744,000 บาท

เงินวิทยฐานะ 3,300,000 บาท

งบดําเนินงาน 12,051,475               บาท

ค่าตอบแทน 3,489,000                  บาท

ค่าใช้สอย 2,413,800                  บาท

ค่าวัสดุ 3,716,075                  บาท

ค่าสาธารณูปโภค 2,432,600                  บาท

งบลงทุน 3,450,000                บาท

ค่าครุภัณฑ์ 3,450,000                  บาท

ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง -                           บาท

งบเงินอุดหนุน 100,000                   บาท

วิจัย ส่ิงประดิษฐ์ 100,000                     บาท

งบรายจ่ายอื่น 1,200,000                บาท

สํารองจ่ายฉุกเฉิน 700,000                     บาท

สํารองจ่ายเพื่อพัฒนาการเรียน 500,000                     บาท

3.2 ประมาณการรายรบั - รายจา่ย  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ปีตอ่ไป)

สว่นที ่3 
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โครงการท่ี  1 
 

โครงการจัดทาํแผนปฏิบัติราชการ  ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ.  2564 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ   นางสาวสมพิศ   พัดบัว  งานวางแผนและงบประมาณ 
ฝ่ายแผนงานและความร่วมมอื 

 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ส่งเสริมให้ครใูช้ศักยภาพในการสอนอย่างเต็มที่ 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  4  เพ่ิมประสทิธิภาพบริหารจัดการให้มมีาตรฐานและคณุภาพโดยใช้ 

หลักธรรมาภิบาล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 3  ยกระดับสมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษา 

       5  เพ่ือพัฒนาจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อนเป็นเอกลักษณ์ของ 
สถานศึกษา 

 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
         ด้านที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล            มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
ในการปฏิบัติงานของบุคลากรในสถานศึกษาจําเป็นจะต้องมีการวางแผนพัฒนางาน 

เพราะการวางแผนจะช่วยให้การปฏิบัติงานประสบผลสําเร็จและมีประสิทธิภาพ เน่ืองจาก
เป็นการกําหนดกิจกรรม หรือขั้นตอนการทํางานล่วงหน้าทําให้เกิดการเตรียมงานก่อนการลง
มือปฏิบัติ นอกจากน้ีการวางแผนงานเกิดจากการตั้งเป้าหมายและวัตถุประสงค์ทําให้
กิจกรรมที่ถูกกําหนดขึ้นมีทิศทาง หรือจุดมุ่งหมายสู่ความสําเร็จตามเป้าหมาย 

ดังน้ันงานวางแผนและงบประมาณ  ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือจึงได้จัดทํา
แผนปฏิบัติราชการของวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัยประจําปีงบประมาณ 2564 ขึ้นเพ่ือเป็น
การกําหนดกิจกรรม ปัจจัยงบประมาณและเวลาให้สอดคล้องกับการพัฒนางานหรือ 
ปรับเปลี่ยนวิธีการทํางานโดยมีเป้าหมายความสําเร็จ น่ันคือการเพ่ิมประสิทธิภาพการทํางาน
เพ่ือให้เกิดคุณภาพตามเป้าหมายของงานต่างๆ 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1 เพ่ือรวบรวมโครงการพัฒนาการปฏิบัติงานจัดทําแผนปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
5.2 เพ่ือวางแผนจัดสรรงบประมาณให้กับโครงการและแผนงานต่างๆ 
5.3 เพ่ือวางแผนให้การปฏิบัติงานดําเนินไปตามยุทธศาสตร์ และกลยุทธ์ที่วางไว้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
 -  แผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  จาํนวน  15  เลม่  
6.2  เชิงคุณภาพ 
 -  งานและแผนกต่างๆ ได้ปฏิบัติงานตามแผนที่วางไว้ให้บรรลุเป้าหมายอย่างมี 

   ประสทิธิภาพ 
 
7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  งานวางแผนและงบประมาณ  ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ   

    วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินรายได้สถานศึกษา   เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    5,600  บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
 

3,000 
2,600 

 
 

รวมทั้งสิน้ 5,600 
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  มีรูปเลม่แผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เป็นเครื่องมือสําคัญ 
      ในการบรหิารจัดการสถานศึกษา 

 9.2  สถานศึกษามีการจัดระบบข้อมูลสารสนเทศที่มีประสทิธิภาพ 
 9.3  สถานศึกษามีระบบข้อมูลในการบริหารการเงินและงบประมาณที่มีประสิทธิภาพ 
 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  นับจํานวนเล่มแผนการปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 10.2  แบบสอบถามการปฏิบัติงานว่าเป็นไปตามแผนที่วางไว้หรือไม่ 
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โครงการท่ี  2 
 

โครงการติดตามผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ  พ.ศ.  2564 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ      นางสาวสมพิศ   พัดบัว  งานวางแผนและงบประมาณ 
                                          ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
 

2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ส่งเสริมให้ครใูช้ศักยภาพในการสอนอย่างเต็มที่  

 
3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

  ยุทธศาสตร์ที่  4  เพ่ิมประสทิธิภาพบริหารจัดการให้มมีาตรฐานและคณุภาพโดยใช้ 
หลักธรรมาภิบาล 

 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 3  ยกระดับสมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษา 

       5  เพ่ือพัฒนาจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อนเป็นเอกลักษณ์ของ 
สถานศึกษา 

 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
       ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.4 ด้านการนํานโยบายสู่การปฏิบัติ    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
        ด้านที่  ...................................... 

 
 
 

-  28  -



 

 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย  ได้ดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติราชการประจําปี

งบประมาณ พ.ศ. 2564  เพ่ือเป็นแนวทางในการบริหารจัดการด้านเรียนการสอน  และการ
ดําเนินงานต่างๆ ภายในวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัยดังน้ันเพ่ือให้ทราบถึงผลการดําเนินงาน
ต่างๆ ภายในสถานศึกษาจึงจําเป็นต้องจัดทําเอกสารรายงานผลการปฏิบัติงานตาม
แผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  ตามที่ฝ่ายต่างๆ ได้ดําเนินงานตามแผน
ที่วางไว้  การสรุปผลการดําเนินงานนับเป็นสิ่งสําคัญในการปฏิบัติงานเพ่ือให้ใช้เป็นข้อมูลใน
การบริหารงานต่อไปของวิทยาลัยฯ  และสามารถใช้เป็นแนวทางในการพัฒนางานในภาย
ภาคหน้า ส่งผลดีต่อทางราชการและหน่วยงานได้เป็นอย่างดี   

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือติดตามผลการดําเนินงานของโครงการต่างๆตามแผนปฏิบัติราชการสถานศึกษา 
      ประจําปี 
5.2  เพ่ือติดตามผลการใช้จ่ายงบประมาณของโครงการต่างๆตามแผนปฏิบัติราชการ 
      สถานศึกษาประจําปี 
5.3  เพ่ือเป็นข้อมูลสารสนเทศในการบริหารจัดการสถานศึกษา 

 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
  -  รายงานผลการดําเนินงานประจําปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564  จํานวน  10  เล่ม 

6.2  เชิงคุณภาพ 
 -  เป็นข้อมลูสารสนเทศในการบริหารจัดการสถานศึกษาของผู้บริหาร 

 
7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
   ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  งานวางแผนและงบประมาณ  ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ  

    วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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 8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินรายได้สถานศึกษา   เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  3,000  บาท 

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
 

1,500 
1,500 

 
 

รวมทั้งสิน้ 3,000 
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  รายงานผลการดําเนินงานเป็นเคร่ืองมือสําคัญในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
9.2  สถานศึกษามีการจัดระบบข้อมูลสารสนเทศที่มีประสทิธิภาพ 
9.3  สถานศึกษามีระบบข้อมูลในการบริหารการเงินและงบประมาณที่มีประสิทธิภาพ 

  
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  ตรวจสอบจากการนับจํานวนเล่มรายงาน 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการท่ี  3 
 

โครงการพัฒนาห้องสาํนักงานงานวางแผนและงบประมาณ 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ   นางสาวสมพิศ   พัดบัว  งานวางแผนและงบประมาณ 
ฝ่ายแผนงานและความร่วมมอื 

 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  การแก้ไขปัญหาทุจรติและประพฤติมิชอบ 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  4  เพ่ิมประสทิธิภาพบริหารจัดการให้มมีาตรฐานและคณุภาพโดยใช้ 

หลักธรรมาภิบาล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 4  เพ่ิมประสทิธิภาพบริหารจัดการให้มมีาตรฐานและคณุภาพโดยใช้ 

หลักธรรมาภิบาล 
 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
         ด้านที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
         ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คณุธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
เพ่ือความสะดวกในการให้บริการ และมีเครื่องมือ เครื่องใช้สํานักงานที่สามารถ

อํานวยความสะดวกและเพ่ือให้การปฏิบัติงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ตามนโยบายของ
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา รวดเร็ว ผู้รับบริการมีความพึงพอใจในการให้บริการ
ด้านเอกสาร 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการปฏิบัติงานในสํานักงาน 
5.2  เพ่ือให้มีครุภัณฑ์ สําหรับใช้ในการปฏิบัติงาน 

 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
 -  เครื่องสํารองไฟ จํานวน  1  เครื่อง 
 -  เก้าอ้ีสํานักงาน  จํานวน  1  ตัว  
6.2  เชิงคุณภาพ 
 -  เกิดความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน งานมีคุณภาพมากย่ิงขึ้น 

 
7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  งานวางแผนและงบประมาณ  ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ   

    วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินรายได้สถานศึกษา   เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    5,000  บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 
- เครื่องสํารองไฟ จํานวน 1 เครื่อง 
- เก้าอ้ีสํานักงาน จํานวน 1 ตัว 

 
 
 
 
 
 
 
 

2,500 
2,500 

รวมทั้งสิน้ 5,000 
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  เครื่องสํารองไฟ  จํานวน  1  เครื่อง 
9.2  เก้าอ้ีสํานักงาน  จํานวน  1  ตัว 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  เอกสารสรุปผลการดําเนินโครงการ 
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โครงการท่ี  4 
 

โครงการประเมินคุณภาพภายนอกรอบห้า 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
 

2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงานประจํา 
 โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ส่งเสริมให้ครใูช้ศักยภาพในการสอนอย่างเต็มที่ 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  4  เพ่ิมประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคุณภาพโดยใช้ 

หลักธรรมาภิบาล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที่  8  เพ่ือพัฒนาจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สําเรจ็การศึกษาอาชีวศึกษาที่พงึประสงค์ 
 ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
 ด้านที่  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
 ด้านที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 
 ด้านที่  2.4  ด้านการนํานโยบายสู่การปฏิบัติ    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ด้านที่  ......................................   
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ   มีเหตุผล         มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คณุธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มติิ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  
           มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 

    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2555 เพ่ือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา

ตามแนวทางการปฏิบัติการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ข้อ 7 ระบุว่า “ในการ
ประเมินคุณภาพภายในโดยต้นสังกัด เพ่ือติดตาม ตรวจสอบการศึกษาของสถานศึกษาอย่าง
น้อยหน่ึงคร้ังในทุกสามปี ถ้าตัวบ่งช้ีใด มาตรฐานใดไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน หน่วยงานต้น
สังกัดต้องวิเคราะห์สาเหตุให้ข้อเสนอแนะ กํากับ ติดตาม ตรวจสอบ ส่งเสริม สนับสนุนและ
ร่วมกับสถานศึกษาพัฒนาเพ่ือให้ผ่านเกณฑ์การประเมินโดยให้มีการประเมินซ้ําในปีถัดไป” 
ควรมีการดําเนินการจัดประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาโดยต้นสังกัด เพ่ือความถูกต้อง
ความสมบูรณ์ของข้อมูล หลักฐาน  ร่องรอยและวิธีการเก็บข้อมูลที่จะนํามาประกอบในการ
จัดทําแฟ้มในแต่ละมาตรฐานของตัวบ่งช้ีในปีการศึกษา ซึ่งจากการรายงานผลการประเมิน
คุณภาพภายในการอาชีวศึกษา โดยหน่วยงานต้นสังกัด ปีการศึกษา 2556 ซึ่งเป็นปีสุดท้าย 
ที่วิทยาลัยฯ จึงจําเป็นต้องเตรียมความพร้อมเพ่ือรอรับการประเมิน 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

  เพ่ือการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาโดยต้นสังกัด  ในการจัดแสดงผลงานและการ
จัดทําแฟ้มเก็บข้อมูลร่องรอยหลักฐานต่างๆ   วิธีการดําเนินการเก็บข้อมูลที่ถูกต้อง และได้มาซึ่งข้อมูล
ที่มีคุณภาพ ในการดําเนินการต่างๆ ของแต่ละมาตรฐานและตัวบ่งช้ีที่รับผิดชอบของ  SAR  สาขาวิชา   

 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
-  ครู – อาจารย์ ทุกสาขาวิชา , หัวหน้าสาขาวิชา , หัวหน้างาน  จํานวน  69  คน 

6.2  เชิงคุณภาพ 
-  ครู – อาจารย์ ทุกสาขาวิชา มีความรู้ความเข้าใจในการรวบรวมข้อมูล ร่องรอย  
หลักฐานประกอบการจัดทํารายงานการประเมินตนเองรายบุคคล , สาขาวิชา  
และสถานศึกษามากย่ิงขึ้น 

 
7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1  เสนอโครงการ 

2  ดําเนินงานตามโครงการ 
3  สรุปผลโครงการ 

   ระยะเวลาดําเนินโครงการ เดือน  สิงหาคม  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย   
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8.   งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
   จากเงินรายได้สถานศึกษา      เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น   15,000   บาท   
หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน

หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน
เรียนฟรี  15  ปี 

รายได้ 
สถานศึกษา 

งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
5,000 
5,000 
5,000 

รวมทั้งสิน้ 15,000 
 
9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  บุคลากรสามารถนําความรู้และประโยชน์จากการดําเนินงานไปพัฒนาต่อการทํางาน 
9.2  สถานศึกษามีการพัฒนาตามกรอบการประเมินมาตรฐานอาชีวศึกษา 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผลโครงการ 

10.1  สรุปรายงานผลโครงการ/กิจกรรมต่างๆ ทีส่อดคล้องกับโครงการ 
10.2  แผนการจัดกิจกรรม  การเรียนการสอนที่มีการประยุกต์ใช้ 
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โครงการท่ี  5 
 

โครงการจัดทาํรายงานการประเมินตนเองของครู สาขาวิชาและสถานศึกษา 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
 

2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ส่งเสริมให้ครใูช้ศักยภาพในการสอนอย่างเต็มที่ 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  4  เพ่ิมประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคุณภาพโดยใช้ 

หลักธรรมาภิบาล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที่  8  เพ่ือพัฒนาจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สําเรจ็การศึกษาอาชีวศึกษาที่พงึประสงค์ 
 ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
 ด้านที่  2.4  ด้านการนํานโยบายสู่การปฏิบัติ    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................   
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ   มีเหตุผล         มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คณุธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มติิ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  
           มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 

    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา เป็นหน่วยงานหน่ึงซึ่งมีความสําคัญ

อย่างย่ิงในสถานศึกษา สืบเน่ืองจากงานที่ได้รับมอบหมาย คือการรวบรวมและจัดเก็บข้อมูล
ของสถานศึกษา ซึ่งมีความสําคัญและความหลากหลายของข้อมูล จากหลาย ๆ ส่วน ภายใน
ของแต่ละหน่วยงาน รวมถึงผลงานต่างๆ ซึ่งแสดงถึงความก้าวหน้าของวิทยาลัยมาประกอบ
เป็นข้อมูลในการจัดทํารายงานการประเมินตนเองของครู  สาขาวิชา และวิทยาลัย  ในทุกปี
การศึกษาจากสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) 
หรือ “ สมศ. ”ซึ่งการดําเนินการที่มีประสิทธิภาพ  จําเป็นต้องมีการจัดเก็บรวบรวมเอกสาร
ข้อมูลให้ครบถ้วนสมบูรณ์ และเพียงพอต่อการจะนําไปใช้งาน  ซึ่งกระทรวงศึกษาธิการได้
ประกาศใช้มาตรฐานการอาชีวศึกษา  พ.ศ. 2561  การประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ. 2561  
กําหนดให้สถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพเพ่ือสร้างความเช่ือมั่นให้แก่  ผู้มีส่วน
เก่ียวข้องและสาธารณชน  ว่าสถานศึกษาจัดการศึกษา  ได้อย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานและ
บรรลุเป้าประสงค์การศึกษาได้อย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานและบรรลุเป้าประสงค์ของ
หน่วยงานต้นสังกัด 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือดําเนินการปรับปรุงการจัดทํารายงานการประเมินตนเอง (SAR) รายบุคคล , 
สาขาวิชา , สถานศึกษาในปีการศึกษา ให้มีความสอดคล้องของข้อมูลและเช่ือมโยงถึง
กันในทุกระดับ 

5.2  ครูและบุคลากร มีความรู้ความเข้าใจในการจัดทํารายงานประเมินตนเองในแต่ละปี 
      การศึกษามากขึ้น 
5.3  เพ่ือจัดทําเอกสารรายงานการประเมินตนเอง ทุกปีการศึกษา 
5.4  เพ่ือเตรียมความพร้อมรับการประเมินภายในโดยต้นสังกัดและประเมินภายนอก รอบส่ี 

โดย สมศ. 
 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
-  ครู – อาจารย์ ทุกสาขาวิชา , หัวหน้าสาขาวิชา , หัวหน้างาน  จํานวน  69  คน 

6.2  เชิงคุณภาพ 
-  ครู – อาจารย์ ทุกสาขาวิชา มีความรู้ความเข้าใจในการรวบรวมข้อมูล ร่องรอย  
หลักฐานประกอบการจัดทํารายงานการประเมินตนเองรายบุคคล , สาขาวิชา  
และสถานศึกษามากย่ิงขึ้น 
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7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1  เสนอโครงการ 

2  ดําเนินงานตามโครงการ 
3  สรุปผลโครงการ 

  ระยะเวลาดําเนินโครงการ 1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
  สถานที่ดําเนินโครงการ วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
   
8.   งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
   จากเงินรายได้สถานศึกษา     เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    3,000    บาท   
หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน

หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน
เรียนฟรี  15  ปี 

รายได้ 
สถานศึกษา 

งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
 
 

3,000 
 

รวมทั้งสิน้ 3,000 
 
9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  ครู – อาจารย์ ทุกท่านมีความเข้าใจในการเก็บรวบรวมข้อมูล ร่องรอย หลักฐาน การ
เข้าร่วมกิจกรรม ต่างๆท้ังของครู และนักเรียน – นักศึกษา ผลงานการปฏิบัติการสอน
ของตนเอง รวมถึงสาขาวิชา และผลงานที่ได้รับมอบหมายหน้าที่ ฯลฯ สามารถสรุป
ข้อมูลลงแฟ้ม SAR สาขาวิชา , SAR สถานศกึษาที่รับผิดชอบตามตัวบ่งช้ีได้ 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผลโครงการ 

10.1  เอกสารสรุปผลการดําเนินโครงการ 
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โครงการท่ี  6 
 

โครงการประเมินการบรหิารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ปีการศกึษา 2563 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
 

2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ผลิตคนดีออกสู่สังคม 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  4  เพ่ิมประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคุณภาพโดยใช้ 

หลักธรรมาภิบาล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที่  8  เพ่ือพัฒนาจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สําเรจ็การศึกษาอาชีวศึกษาที่พงึประสงค์ 
 ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
 ด้านที่  ......................................   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

   ด้านที่  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสงัคมแห่งการเรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 

-  44  -



 

 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ   มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คณุธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
  
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  
           มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 

    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
ตามที่กระทรวงศึกษาธิการ ได้มีนโยบายขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่

สถานศึกษาในทุกระดับ เพ่ือให้ ผู้บริหารองค์กร ครู ผู้บริหารสถานศึกษา บุคลากรด้าน
การศึกษา และนักเรียน นักศึกษา มีความรู้ความเข้าใจในหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
และสามารถนําหลักคิด หลักปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มาบูรณาการใน
การบริหารจัดการ การเรียนการสอนตลอดจนการประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวัน ก่อให้เกิด
ความตระหนักและฝังรากลึกภายในตนเองและผู้อ่ืน อย่างย่ังยืนตลอดไป โดยมีเป้าหมายใน
การขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษาในทุกระดับ ให้ผ่านการ
ประเมินเป็นสถานศึกษาพอเพียงไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 ภายในปี 2564 น้ัน 

ดังน้ัน เพ่ือให้การขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียง ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัยเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ และสอดคล้องกับนโยบายและเป้าหมายของกระทรวงศึกษาธิการ       
จึงเห็นสมควรจัดโครงการอบรมการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือสํารวจและนิเทศการขับเคลื่อนหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
5.2  เพ่ือคัดเลือกและวิเคราะห์กิจกรรม/โครงการภายในสถานศึกษาตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 
5.3  เพ่ือวางแผนกิจกรรม/โครงการให้สอดคล้องกับตัวบ่งช้ีต่าง ๆ 

 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
-  ครูและบุคลากรทางการศึกษาสังกัดวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย  จํานวน  118  คน 

6.2  เชิงคุณภาพ 
-  ครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้ารับการประเมิน ณ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
   ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  เสนอโครงการ 

2.  ดําเนินงานตามโครงการ 
3.  สรุปผลโครงการ 

   ระยะเวลาดําเนินโครงการ เดือน  สิงหาคม  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย  
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8.   งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
   จากเงินรายได้สถานศึกษา     เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    20,500   บาท   
หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน

หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน
เรียนฟรี  15  ปี 

รายได้ 
สถานศึกษา 

งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
 

7,700 
12,800 

 

รวมทั้งสิน้ 20,500 
 
9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  บุคลากรสามารถนําความรู้และประโยชน์จากการนิเทศไปประยุกต์ใช้ในงานที่รับผิดชอบ 
9.2  สถานศึกษามีการขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาอย่างเป็นรูปธรรม 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผลโครงการ 

10.1  สรุปรายงานผลโครงการ/กิจกรรมต่างๆ ทีส่อดคล้องกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
10.2  แผนการจัดกิจกรรม  การเรียนการสอนที่มีการประยุกต์ใช้หลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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โครงการท่ี  7 
 

โครงการพัฒนาห้องสาํนักงานงานประกันคุณภาพ 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ   งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  การแก้ไขปัญหาทุจรติและประพฤติมิชอบ 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  4  เพ่ิมประสทิธิภาพบริหารจัดการให้มมีาตรฐานและคณุภาพโดยใช้ 

หลักธรรมาภิบาล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 4  เพ่ิมประสทิธิภาพบริหารจัดการให้มมีาตรฐานและคณุภาพโดยใช้ 

หลักธรรมาภิบาล 
 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
         ด้านที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
         ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล         มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คณุธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
เพ่ือความสะดวกในการให้บริการ และมีเครื่องมือ เครื่องใช้สํานักงานที่สามารถ

อํานวยความสะดวกและเพ่ือให้การปฏิบัติงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ตามนโยบายของ
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา รวดเร็ว ผู้รับบริการมีความพึงพอใจในการให้บริการ
ด้านเอกสาร 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการปฏิบัติงานในสํานักงาน 
5.2  เพ่ือให้มีครุภัณฑ์ สําหรับใช้ในการปฏิบัติงาน 

 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
 -  เครื่องสํารองไฟ จํานวน  1  เครื่อง  
6.2  เชิงคุณภาพ 
 -  เกิดความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน งานมีคุณภาพมากย่ิงขึ้น 

 
7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
   ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินรายได้สถานศึกษา   เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    2,500  บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 
- เครื่องสํารองไฟ จํานวน 1 เครื่อง 

 
 
 
 
 
 
 
 

2,500 
รวมทั้งสิน้ 2,500 

 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  เครื่องสํารองไฟ     จํานวน  1  เคร่ือง 
 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  เอกสารสรุปผลการดําเนินโครงการ 
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โครงการท่ี  8 
 

โครงการทําบนัทึกข้อตกลงลงนามความร่วมมือร่วมกับสถานประกอบการ 
และมอบเกียรติบัตรเชิดชูเกียรติสถานประกอบการ  ประจําปีการศึกษา 2564 

 
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นางธัญสินี  เป็นสุข  หัวหน้างานความร่วมมือ 
      ฝ่ายแผนงานและความร่วมมอื 

 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
 โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ให้เด็กทุกคนได้เข้าถึงการศึกษาที่มีคณุภาพอย่างเท่าเทียมกัน 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที ่ 1  ยกระดับคุณภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 

 
3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 

ยุทธศาสตร์ที ่ 7   เพ่ือสร้างความเข้มแข็ง เครือข่ายความร่วมมือในการจัดการอาชีวศึกษา 
 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สําเรจ็การศึกษาอาชีวศึกษาที่พงึประสงค์ 
 ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
 ด้านที่  ......................................   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

   ด้านที่  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสงัคมแห่งการเรียนรู้ 
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ   มีเหตุผล         มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  
  มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 

    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
การพัฒนานักเรียน นักศึกษาให้เป็นผู้มีคุณสมบัติ ดี เก่ง และมีสุขได้น้ัน ต้องอาศัย

ความร่วมมือระหว่างสถานศึกษาและสถานประกอบการ ในการร่วมวางแผน กําหนด
กิจกรรม กํากับ ติดตาม ดูแล อย่างใกล้ชิดเมื่อนักศึกษาไปฝึกงานในแต่ละสถานประกอบการ  
และเพ่ือสนองตอบนโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ที่ส่งเสริมให้
นักเรียน นักศึกษา มีประสบการณ์ตรงจากการฝึกงานในสถานประกอบการงานความร่วมมือ
จึงมีหน้าที่ ในการประสาน ทําความเข้าใจ เพ่ือให้สถานประกอบการมีแนวคิดที่สอดคล้องกับ
แนวทางการบริหารงานของวิทยาลัยฯ 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือทําบันทึกข้อตกลงลงนามความร่วมมือร่วมกับสถานประกอบการ 
5.2  เพ่ือสร้างความสัมพันธ์และประสานความร่วมมือระหว่างสถานประกอบการและ 
      สถานศึกษาในการดูแลและพัฒนานักเรียน  นักศึกษา 
5.3  เพ่ือสร้างเครือข่ายสถานประกอบการร่วมกับสถานศกึษาให้เป็นแนวทางเดียวกัน   

 สอดคล้องกับนโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
-  มีสถานประกอบการท่ีทําบันทึกข้อตกลงลงนามความร่วมมือรับนักเรียน   
นักศึกษา เข้าฝกึงาน  จํานวน  10  แห่ง 
-  มีสถานประกอบการท่ีได้รับเกียรติบัตรเชิดชูเกียรติ  จํานวน  10  แห่ง 

6.2  เชิงคุณภาพ 
-  สถานประกอบการร่วมมือกับวิทยาลัยฯ  ในการดูแล  สร้างเครือข่าย           

 สถานประกอบการร่วมกับสถานศึกษา  ใหม้ปีระสิทธิภาพในการดูแลนักเรียน  
นักศึกษายิ่งขึ้น 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
   ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1  เสนอโครงการ 

2  ดําเนินงานตามโครงการ 
3  สรุปผลโครงการ 

   ระยะเวลาดําเนินโครงการ เดือนมกราคม 2564  -  เดือนมิถุนายน 2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ สถานประกอบการที่รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  
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8.   งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
   จากเงินรายได้สถานศึกษา      เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  10,000  บาท   
หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน

หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน
เรียนฟรี  15  ปี 

รายได้ 
สถานศึกษา 

งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
 

5,000 
5,000 

 

รวมทั้งสิน้ 10,000 
 
9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  มีสถานประกอบการท่ีทําบันทึกข้อตกลงลงนามความร่วมมือรับนักเรียน นักศึกษา 
      เข้าฝึกงาน เพ่ือสร้างความสัมพันธ์และประสานความร่วมมือระหว่างสถานประกอบการ 
      และสถานศึกษา ในการดูแลและพัฒนานักเรียน  นักศึกษา  และเพ่ือสร้างเครือข่าย 
      สถานประกอบการร่วมกับสถานศึกษาให้เป็นแนวทางเดียวกัน  สอดคล้องกับนโยบาย 
      ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผลโครงการ 

10.1  แบบสอบถาม 
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โครงการท่ี  9 
 

โครงการจัดหาครุภัณฑ์ในงานความร่วมมือ 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นางธัญสินี เป็นสุข   หัวหน้างานความร่วมมือ 
      ฝ่ายแผนงานและความร่วมมอื 

 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  การแก้ไขปัญหาทุจรติและประพฤติมิชอบ 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที ่ 4  เพ่ิมประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคุณภาพ 
    โดยใช้หลักธรรมาภิบาล 

 
3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 

ยุทธศาสตร์ที ่ 6   พัฒนาระบบบริหารจัดการสถานศึกษาให้มีคุณภาพ 
 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สําเรจ็การศึกษาอาชีวศึกษาที่พงึประสงค์ 
 ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
 ด้านที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

   ด้านที่  ...................................... 
 
 
 
 
 

-  56  -



 

 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ   มีเหตุผล         มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คณุธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มติิ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  
           มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 

    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
 
 
 

-  57  -



 

4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
ปัจจัยสําคัญในการดําเนินโครงการต่างๆ คือ วัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือเทคโนโลยี

สารสนเทศ เพ่ือให้การทํางานบรรลุจุดตามเป้าประหมาย ในงานความร่วมมือมีความ
จําเป็นต้องใช้เครื่องปริ้นเตอร์ เพ่ือปริ้นเอกสารลงนามทําความร่วมมือกับสถานประกอบการ
และปริ้นเกียรติบัตร เพ่ือความสมบูรณ์ของงาน 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือปริ้นงานใบบันทึกลงนามทําความร่วมมือกับสถานประกอบการและเกียรติบัตร 
 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
-  เครื่องปร้ินเตอร์ จํานวน  1  เครื่อง 

6.2  เชิงคุณภาพ 
-  เพ่ือสะดวกในการใช้งานของงานความร่วมมือ 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
   ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1  เสนอโครงการ 

2  ดําเนินงานตามโครงการ 
3  สรุปผลโครงการ 

   ระยะเวลาดําเนินโครงการ 1  ตุลาคม  2563  -  30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.   งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
   จากเงินรายได้สถานศึกษา      เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  5,000  บาท   
หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน

หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน
เรียนฟรี  15  ปี 

รายได้ 
สถานศึกษา 

งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 
-เครื่องปร้ินเตอร์   
จํานวน 1 เครือ่ง 

 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 
 

รวมทั้งสิน้ 5,000 
 
9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  งานความร่วมมือมีครุภัณฑ์ไว้ใช้ในงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

10.  การติดตาม  และการประเมินผลโครงการ 
10.1  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
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โครงการท่ี  10 
 

โครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระในกลุ่มผูเ้รียนอาชีวศึกษา 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทยั 

 
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  งานส่งเสริมผลติผล การค้าและประกอบธุรกิจ และ 

งานศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษาแบบครบวงจร 
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ผลิตกําลังคนให้ตรงกับความต้องการของประเทศ 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที ่ 1  ยกระดับคุณภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 

 
3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 

ยุทธศาสตร์ที่  1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 
   3  พัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมและระบบดูแลผู้เรียน 

 
3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สําเรจ็การศึกษาอาชีวศึกษาที่พงึประสงค์ 
 ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
 ด้านที่  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

   ด้านที่  ...................................... 
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ   มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 

 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 

 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  
           มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 

    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
ตามที่สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้อนุมัติแจ้งสถานศึกษาเรื่อง     

การอนุมัติโครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระในกลุ่มผู้เรียนอาชีวศึกษา และโอน
จัดสรรงบประมาณโครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระในกลุ่มผู้เรียนอาชีวศึกษา 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2564 ให้กับสถานศึกษาเพ่ือดําเนินโครงการส่งเสริมการประกอบ
อาชีพอิสระในกลุ่มผู้เรียนอาชีวศึกษา  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนา
ขีดความสามารถ ของนักเรียน นักศึกษาและประชาชนทั่วไปที่สนใจให้สามารถนําความรู้ 
ทักษะวิชาชีพ เพ่ือสร้างเสริม ประสบการณ์เชิงพาณิชย์พร้อมที่จะเริ่มประกอบธุรกิจ       
ของตนเอง หรือพัฒนาต่อยอดธุรกิจเดิมได้อย่างมั่นคงและย่ังยืน 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย ได้มองเห็นถึงความสําคัญของการส่งเสริมการประกอบ
อาชีพอิสระให้แก่ผู้เรียนอาชีวศึกษา จึงจัดทําโครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระในกลุ่ม
ผู้เรียนอาชีวศึกษา เพ่ือสรา้งผู้ประกอบการรายใหม่ ให้สําหรับนักเรียนนักศึกษาในสถานศึกษา 

โดยประกอบไปด้วยโครงการย่อยตามภารกิจ ต่าง ๆ ดังน้ี 
1. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการเตรียมความพร้อมสําหรับการเป็นผู้ประกอบการ 
    และการเขยีนแผนธุรกิจ 
2. โครงการศึกษาดูงาน เพ่ือเพ่ิมพูนทักษะการเป็นผู้ประกอบการ 
3. โครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระในกลุ่มผู้เรียนอาชีวศึกษา 
 

5.  วัตถุประสงค์ 
5.1  เพ่ือสนองนโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
5.2  เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาขีดความสามารถของนักเรียน นักศึกษาและประชาชน 
      ทั่วไปให้มคีวามพร้อมที่จะเร่ิมประกอบธุรกิจของตนเอง 
5.3  เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาขีดความสามารถของนักเรียน นักศึกษาและประชาชน 

 ทั่วไปให้พัฒนาต่อยอดธุรกิจเดิม ได้อย่างมั่นคงและย่ังยืนเพ่ือสนองนโยบายของ  
 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 

-  นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย 100 คน 
-  ครูที่ปรึกษาโครงการเข้าร่วมโครงการอย่างน้อย 15 คน 

 6.2  เชิงคุณภาพ 
-  นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ ประสบการณ์การพร้อมเริ่มประกอบการธุรกิจของตนเอง 
-  นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ สามารถพัฒนาต่อยอดธุรกิจเดิม ได้อย่างมั่นคงและย่ังยืน 
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7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
   ขั้นตอนการดําเนินงาน 
  1.  เสนอแผนงานโครงการเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 
  2.  ดําเนินการจัดกิจกรรมตามระบุในโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินการ 
   

8.   งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
 จากเงินงบประมาณโครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระในกลุม่ผู้เรยีนอาชีวศึกษา (รอจัดสรร)    
 
9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  ตอบสนองนโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
9.2  นักเรียน นักศึกษาและประชาชนทั่วไป มีความพร้อมที่จะเริ่มประกอบธุรกิจของตนเอง 
9.3  นักเรียน นักศึกษาและประชาชนทั่วไป สามารถพัฒนาต่อยอดธุรกิจเดิม ได้อย่างมั่นคงและย่ังยืน 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผลโครงการ 

10.1 แบบสอบถาม 
10.2  แบบสรุปผลโครงการ 
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โครงการท่ี  11 
 

โครงการหารายได้ระหว่างเรียนของนักเรียนนักศึกษาท่ียากจน 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทยั 

 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  งานส่งเสริมผลติผล การค้าและประกอบธุรกิจ และ 
งานศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษาแบบครบวงจร 

 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ผลิตกําลังคนให้ตรงกับความต้องการของประเทศ 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที ่ 1  ยกระดับคุณภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 

 
3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 

ยุทธศาสตร์ที่  1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 
   3  พัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมและระบบดูแลผู้เรียน 

 
3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สําเรจ็การศึกษาอาชีวศึกษาที่พงึประสงค์ 
 ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
 ด้านที่  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

   ด้านที่  ...................................... 
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ   มีเหตุผล             มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  
           มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 

    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
ตามที่สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้อนุมัติโอนจัดสรรเงินงบประมาณ

รายจ่าย ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2564 ประเภทงบเงินอุดหนุน จากแผนงานบูรณาการ
ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต โครงการพัฒนาทักษะอาชีพแบบบูรณาการ
เพ่ือสร้างโอกาส สร้างงาน สร้างอาชีพ สร้างรายได้ประชาชน งบเงินอุดหนุน การหารายได้
ระหว่างเรียนของนักเรียนนักศึกษาที่ยากจน โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนา
ขีดความสามารถของนักเรียน นักศึกษาและประชาชนทั่วไปที่สนใจให้สามารถนําความรู้ ทักษะ
วิชาชีพ เพ่ือสร้างเสริม ประสบการณ์เชิงพาณิชย์พร้อมที่จะเร่ิมประกอบธุรกิจของตนเอง      
หรือพัฒนาต่อยอดธุรกิจเดิมได้อย่างมั่นคงและย่ังยืน และเพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดและสามารถ
สร้างรายได้ และสร้างอาชีพให้ผู้เรียนอาชีวศึกษาให้ช่วยเหลือตนเองและครอบครัวได้  

วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย ได้มองเห็นถึงความสําคัญของการส่งเสริมให้นักเรียน 
นักศึกษามี การหารายได้ระหว่างเรียนของนักเรียนนักศึกษาที่ยากจน จึงจัดทําโครงการหารายได้
ระหว่างเรียนของนักเรียนนักศึกษาที่ยากจน วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษา
ที่ต้องการแหล่งเงินทุนในการประกอบอาชีพ เพ่ือสร้างรายได้ช่วยเหลือครอบครัว 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือสนองนโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
5.2  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษามีรายได้ระหว่างเรียน 
5.3  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา ฝึกทําธุรกิจในสาขางานอาชีพ 

 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 

-  นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย 50 คน 
-  ครูที่ปรึกษาโครงการเข้าร่วมโครงการอย่างน้อย 5 คน 

 6.2  เชิงคุณภาพ 
-  นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ ประสบการณ์ในการประกอบธุรกิจของตนเอง 
-  นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ สามารถพัฒนาต่อยอดธุรกิจเดิม ได้อย่างมั่นคงและย่ังยืน 
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7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินงาน 

  1.  เสนอแผนงานโครงการเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 
  2.  ดําเนินการจัดกิจกรรมตามระบุในโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินการ 

  ระยะเวลาดําเนินโครงการ 1  ตุลาคม  2563  -  30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
 

8.   งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินรายได้สถานศึกษา         เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    5,000    บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
 

3,500 
1,500 

 

รวมทั้งสิน้ 5,000 
 
9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  ตอบสนองนโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
9.2  นักเรียน นักศึกษามีรายได้ระหว่างเรียน 
9.3  นักเรียน นักศึกษา สามารถพัฒนาต่อยอดธุรกิจเดิมได้ และมีประสบการณ์ในการ

ประกอบธุรกิจของตนเอง   
 

10.  การติดตาม  และการประเมินผลโครงการ 
10.1  แบบสอบถาม 
10.2  แบบสรุปผลโครงการ 
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โครงการท่ี  12 
 

โครงการพัฒนาห้องสาํนักงานงานส่งเสริมผลิตผล การคา้และประกอบธุรกิจ 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทยั 

 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  งานส่งเสริมผลติผล การค้าและประกอบธุรกิจ และ 
งานศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษาแบบครบวงจร 

 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  การแก้ไขปัญหาทุจรติและประพฤติมิชอบ 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที ่ 4  เพ่ิมประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคณุภาพ 
    โดยใช้หลักธรรมาภิบาล 

 
3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 

  ยุทธศาสตร์ที ่ 4  เพ่ิมประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคุณภาพ 
    โดยใช้หลักธรรมาภิบาล 

 
3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สําเรจ็การศึกษาอาชีวศึกษาที่พงึประสงค์ 
 ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
 ด้านที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

   ด้านที่  ...................................... 
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ   มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คณุธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มติิ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  
           มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 

    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
งานส่งเสริมผลิตผล การค้าและประกอบธุรกิจ ได้ดําเนินงานภายในฝ่ายแผนงาน

และความร่วมมือ ด้านงานธุรการฝ่าย โครงการหารายได้ระหว่างเรียน โครงการศูนย์บ่มเพาะ
ผู้ประกอบการอาชีวศึกษา มีห้องสํานักงานอยู่ในอาคาร 5 (ศิลปกรรม) ช้ัน 1 จํานวน 1 ห้อง 
มีผู้เข้ารับบริการเป็นครู บุคลากร และนักเรียน นักศึกษาของทางวิทยาลัยฯ 

เพ่ือความสะดวกในการให้บริการและความสวยงามของสถานที่ทํางานน่าอยู่ น่า
ทํางาน ตามนโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา งานส่งเสริมผลิตผล การค้า
และประกอบธุรกิจจึงได้จัดทําโครงการพัฒนาห้องสํานักงานงานส่งเสริมผลิตผล การค้าและ
ประกอบธุรกิจขึ้น ในปีงบประมาณ 2564 โดยมุ่งเน้นการดําเนินงานที่สะดวก มีความ
ปลอดภัย และผู้ให้บริการได้อยู่ในสถานที่ทํางานที่มีสุขภาวะที่ดี 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการปฏิบัติสํานักงาน 
5.2  เพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพการให้บริการงานส่งเสริมผลติผล การค้าและประกอบธุรกิจ 

 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 

-  เครื่องคอมพิวเตอร์พร้อมโต๊ะ จํานวน  1  ชุด 
-  เครื่องปร้ินเตอร์  จํานวน  1  เครื่อง 
-  เครื่องสํารองไฟ  จํานวน  2  เครื่อง  

 6.2  เชิงคุณภาพ 
-  งานส่งเสริมผลิตผล การค้าและประกอบธุรกิจ สามารถให้บริการได้อย่าง 
มีประสิทธิภาพ ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินงาน 

  1.  เสนอโครงการ 
  2.  ดําเนินงานตามโครงการ 
  3.  สรุปผลโครงการ 

  ระยะเวลาดําเนินโครงการ 1  ตุลาคม  2563  -  30  กันยายน  2564 
  สถานที่ดําเนินโครงการ วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.   งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินรายได้สถานศึกษา   เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    35,000    บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 
- เครื่องคอมพิวเตอร์พร้อมโต๊ะ 1 ชุด 
- เครื่องปร้ินเตอร์ 1 เครื่อง 
- เครื่องสํารองไฟ 2 เครื่อง 

 
 
 
 
 
 
 
 

25,000 
5,000 
5,000 

รวมทั้งสิน้ 35,000 
 
9.  ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  เครื่องคอมพิวเตอร์พร้อมโต๊ะ  จํานวน  1  ชุด 
9.2  เครื่องปร้ินเตอร์   จํานวน  1  เครื่อง 
9.3  เครื่องสํารองไฟ   จํานวน  2  เครื่อง   

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผลโครงการ 

10.1  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
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โครงการท่ี  13 
 

โครงการขยายระบบเครือขา่ยอินเทอร์เนต็ไร้สาย  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทยั 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ 
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ให้เด็กทุกคนได้เข้าถึงการศึกษาที่มีคณุภาพอย่างเท่าเทียมกัน 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  4  เพ่ิมประสทิธิภาพบริหารจัดการให้มมีาตรฐานและคณุภาพโดยใช้ 

หลักธรรมาภิบาล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 

          4  เพ่ิมประสทิธิภาพบรหิารจัดการให้มมีาตรฐานและคุณภาพโดยใช้ 
หลักธรรมาภิบาล 

 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่       
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
 ด้านที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสงัคมแห่งการเรียนรู้   
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คณุธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย มีระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตสําหรับจัดการเรียนการสอน

ในห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ และสํานักงานต่างๆ แบบระบบสาย แต่เน่ืองจากระบบ
เครือข่ายไร้สาย ได้มีบทบาทในการใช้งานอินเทอร์เน็ตมากขึ้น ประกอบกับอินเทอร์เน็ตไร้สาย
ความสะดวกสบายทั้งต่อคณะครูผู้สอน ผู้ปกครอง นักเรียน นักศึกษา และบุคลากรภายนอกที่
เข้ามาติดต่อราชการ สามารถใช้บริการอินเทอร์เน็ตภายในวิทยาลัยฯ ที่ครอบคลุมพ้ืนที ่

 
5.  วัตถุประสงค์ 

 5.1  เพ่ือพัฒนาระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตไร้สาย ให้สามารถใช้งานได้ครอบคลุมทั้งภายใน 
      และภายนอกอาคาร 
5.2  เพ่ือให้บรกิารอินเทอร์เน็ตไร้สายกับนักเรียน นักศึกษา ครู บุคลากร และบุคคลท่ีมา 
      ติดต่อได้อย่างทั่วถึง 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 
 -  นักเรียน นักศึกษา ครู บุคลากร และบุคคลท่ีมาติดต่อ  ประมาณ  1,000  คน 
6.2  เชิงคุณภาพ 
 -  ระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตไร้สายมีประสิทธิภาพให้บริการผู้ใช้งานทั่วถึง 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินรายได้สถานศึกษา   เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    200,000    บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
200,000 

 
 
 

รวมทั้งสิน้ 200,000 
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  วิทยาลัยฯ สามารถพัฒนาระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตไร้สายให้สามารถใช้งานได้ 
      ครอบคลมุทั้งภายในและภายนอกอาคาร 
9.2  วิทยาลัยฯ สามารถให้บริการอินเทอร์เน็ตไร้สายแก่นักเรียน นักศึกษา บุคลากร  
      และบุคคลภายนอกที่เข้ามาติดต่อได้อย่างทั่วถึง 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  แบบสอบถาม 
 10.2  เอกสารสรุปผล 
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โครงการท่ี  14 
 

โครงการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์อาชีวศึกษา – เอสโซ่  ประจําปี  พ.ศ.  2564 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นางสาวมรรษพร  สีขาว  หัวหน้างานวิจัยพัฒนานวัตกรรม 
และสิ่งประดิษฐ ์

     นายพิทักษ์  อุปัญญ์     ผู้ช่วยงานวิจัยพัฒนานวัตกรรม 
และสิ่งประดิษฐ ์

 ฝ่ายแผนงานและความร่วมมอื 
 ฝ่ายวิชาการ 

 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ให้เด็กทุกคนได้เข้าถึงการศึกษาที่มีคณุภาพ 

 อย่างเท่าเทียมกัน 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคุณภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 
        7  สร้างความเข้มแข็งเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการอาชีวศึกษา 
 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
 ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
 ด้านที่  ......................................    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

   ด้านที่  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย  
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
การจัดการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์เริ่มจัดขึ้นในปี พ.ศ. 2525 โดยกรมสามัญ

ศึกษาได้เริ่มจัดการประกวด โดยนําผลงานการทดลองวิชาวิทยาศาสตร์ของนักเรียนมาจัด
แสดงด้วยวิธีการสาธิตในงานสัปดาห์วิทยาศาสตร์ให้ผู้เข้าชมท่ัวไป อันเป็นผลงานของ
นักเรียนประกอบการเรียนการสอนต่อมาในปี  พ.ศ. 2530 กรมอาชีวศึกษา ได้นําผลงาน
นักเรียนนักศึกษาที่ประดิษฐ์คิดค้นจัดทําเป็นโครงงานวิทยาศาสตร์  มีการกําหนดรูปแบบ
และวิธีการนําเสนอทั้งภาคบรรยายและภาคโปสเตอร์ในปี พ.ศ. 2533 ได้จัดแสดงและ
ประกวดในระดับภาคและระดับชาติ โดยได้รับการสนับสนุนจากบริษัทเอสโซ่ ประเทศไทย 
จํากัด (มหาชน)  และสมาคมวิทยาศาสตร์แห่งประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ์ ในปี พ.ศ. 
2550 ได้เพ่ิมการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ ในระดับ ปวช. ขึ้น และให้มีการจัดประกวด
พร้อมกับโครงงานวิทยาศาสตร์ในระดับ  ปวส. ทั้งในระดับอาชีวศึกษาจังหวัด (อศจ.) ระดับ
ภาคและในระดับชาติ โดยได้รับงบประมาณสนับสนุนในการดําเนินงานจากบริษัทเอสโซ่ 
ประเทศไทย จํากัด (มหาชน) สมาคมวิทยาศาสตร์แห่งประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ์ 
สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ และสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา โดย
ได้รับการสนับสนุนติดต่อกันมาโดยตลอด   

ดังน้ัน เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้ผู้สอนใช้กระบวนการสอน ที่สามารถช่วยให้ผู้เรียนได้
คิดเป็นทําเป็น แก้ปัญหาเป็นและกล้าตัดสินใจในการลงมือปฏิบัติงาน สามารถวิจัยงาน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้ด้วยตนเอง เพ่ือให้เป็นประโยชน์ในชีวิตประจําวันและสังคม
เพ่ือการพัฒนาประเทศต่อไป 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือเป็นการส่งเสริมใหผู้ส้อนใช้กระบวนการสอน ที่สามารถช่วยให้ผู้เรียนได้คิดเป็น  
      ทําเป็นแก้ปัญหาเป็นและกล้าตัดสินใจในการลงมือปฏิบัติงาน สามารถวิจัยงาน 
      วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้ด้วยตนเอง 
5.2  เพ่ือให้ผู้สอนสามารถใช้เทคนิควิธีการสอนการเลือกใช้สื่อ และกจิกรรมท่ีส่งเสริมให้ 
      ผู้เรียนมีโอกาสแลกเปลีย่นความคิดเห็นและประสบการณ์ระหว่างกันอย่างกว้างขวาง 
5.3  เพ่ือให้ผู้สอนสามารถกระตุ้นให้ผู้เรียน  ได้นําความรู้ความคิดและประสบการณ์ที่มอียู่ไป 
      สร้างสรรค์ผลงานทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ให้เป็นประโยชน์ต่อชีวิตประจําวัน   
      และสังคมเพ่ือการพัฒนาประเทศ 
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6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 
 -  มีโครงงานวิทยาศาสตร์ส่งเข้าประกวดระดับ  อศจ.  จํานวน  21  ผลงานต่อปีแบ่งเป็น 
    ระดับ  ปวช.  จํานวน  12  ผลงาน 
    ระดับ  ปวส.  จํานวน   9   ผลงาน 
 -  มีโครงงานวิทยาศาสตร์เข้าประกวดระดับ  ภาค  ภาคเหนือ  จํานวน  4  ผลงานต่อปี   
 -  มีโครงงานวิทยาศาสตร์เข้าประกวดระดับ  ชาติ  จํานวน  2  ผลงานต่อปี   
6.2  เชิงคุณภาพ 

-  นักเรียน  นักศึกษาได้นําความรู้ความคิดและประสบการณ์ที่มีอยู่ไปสร้างสรรค์ผลงาน 
ทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ให้เป็นประโยชน์ต่อชีวิตประจําวันและสังคม 
เพ่ือการพัฒนาประเทศ 

 
7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  ฝ่ายวิชาการ  และ  ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ   

    วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินรายได้สถานศึกษา  เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    90,000    บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
 

21,200 
68,800 

 
 

รวมทั้งสิน้ 90,000 
 
*รายละเอียดการจัดสรรงบประมาณ* 
 1.  ระดับ  อศจ.  จํานวน  21  ผลงานๆละ  2,000  บาท  รวมเป็นเงิน  42,000  บาท 
 2.  ระดับ  ภาค  ภาคเหนือ  จํานวน  4  ผลงานๆละ  4,200  บาท  รวมเป็นเงิน  16,800  บาท 
 3.  ระดับชาติ  จํานวน  2  ผลงานๆละ  5,000  บาท  รวมเป็นเงิน  10,000  บาท 

ครูที่ปรึกษา  2  คน    นักศึกษา  6  คน 
  -  ค่าที่พัก  (550*2*4)+(250*6*4)  =  10,400   บาท 
  -  ค่าเบ้ียเลี้ยง  (240*2*5)+(180*6*5) =  7,800   บาท 
  -  ค่านํ้ามันเช้ือเพลงิ     =  3,000   บาท 
    รวมทั้งสิ้น      21,200   บาท 
   รวมทั้งสิ้น  (10,000+21,200)    31,200   บาท 
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  นักเรียน  นักศึกษาได้นําความรู้ความคิดและประสบการณ์ที่มีอยู่ไปสร้างสรรค์ผลงาน            
      ทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ให้เป็นประโยชน์ต่อชีวิตประจําวันและสังคม 
      เพ่ือการพัฒนาประเทศ 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1 แบบสอบถาม 
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โครงการท่ี  15 
 

โครงการสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่  ประจําปี  พ.ศ.  2564 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นางสาวมรรษพร  สีขาว  หัวหน้างานวิจัยพัฒนานวัตกรรม 
และสิ่งประดิษฐ ์

     นายพิทักษ์  อุปัญญ์     ผู้ช่วยงานวิจัยพัฒนานวัตกรรม 
และสิ่งประดิษฐ ์

 ฝ่ายแผนงานและความร่วมมอื 
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ให้เด็กทุกคนได้เข้าถึงการศึกษาที่มีคณุภาพอย่างเท่าเทียมกัน 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคุณภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 

       2  พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
 ด้านที่  ......................................    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล       มีภูมิคุม้กันในตัวที่ดี 
    เง่ือนไข 
     ความรู ้ (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
ในปัจจุบันการขยายตัวทางด้านเศรษฐกิจและภาวการณ์เปลี่ยนแปลงของสังคมเป็น

ผลให้ความเจริญทางด้านเทคโนโลยีเจริญรุดหน้าอย่างรวดเร็ว วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีนโยบายที่จะเร่งพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน
มุ่งเน้นการสร้างทักษะวิชาชีพด้านความคิด วิเคราะห์ และส่งเสริมให้นักเรียนนักศึกษามี
ความรู้ความชํานาญ สามารถประดิษฐ์คิดค้นพัฒนาสร้างผลงานให้เกิดความก้าวหน้าในการ
คิดค้นสิ่งประดิษฐ์ต่างๆ โดยสามารถนําไปประยุกต์ให้เกิดประโยชน์ต่อความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น
ของสังคมส่วนรวมต่อไป เพ่ือให้สามารถทํางานร่วมกับผู้ อ่ืนและแลกเปลี่ยนความรู้
ประสบการณ์ได้อย่างกว้างขวาง 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย ได้เล็งเห็นคุณค่าในความคิด ความเพียรพยายามและภูมิ
ปัญญาของเยาวชนไทยที่สามารถประดิษฐ์คิดค้น สร้างสรรค์ผลงานด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีใหม่ๆ ขึ้น จึงได้จัดทําโครงการสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประจําปี 2564 ขึ้น เพ่ือ
พัฒนาความรู้ทักษะวิชาชีพของนักศึกษาให้เข้าสู่ความเป็นมาตรฐาน รวมทั้งจะช่วยส่งเสริม 
และสนับสนุนการอาชีวศึกษาให้พัฒนาทันต่อการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีของโลกยุค
ปัจจุบัน และเข้าสู่การประกวดในระดับชาติต่อไป 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เสริมสร้างนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัยให้เป็นนักคิด นักประดิษฐ์ โดยอาศัย 
      ความรู้ด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และทักษะวิชาชีพ เป็นพ้ืนฐานในการปฏิบัติ 
      คิดค้นสิ่งประดิษฐ์ 
5.2  ส่งเสริมให้นักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัยสามารถทํางานร่วมกับผู้อ่ืน มีความ 
      รับผิดชอบกล้าคิดกล้าปฏิบัติอย่างมีเหตุผล และแลกเปลี่ยนความรู้ประสบการณ์ 
      ได้อย่างกว้างขวาง 
5.3  พัฒนาผลงานประดิษฐ์ให้เข้าสู่ความเป็นมาตรฐาน สามารถนําไปใช้งานได้อย่างมี 
      คณุภาพ ประหยัดและปลอดภัย  เน้นการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
5.4  ส่งเสริมให้นักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัยพัฒนาสร้างผลงานให้เกิดความก้าวหน้า 

 ในการคิดค้นสิ่งประดิษฐ์ต่าง ๆ โดยสามารถนําไปประยุกต์ให้เกิดประโยชน์ต่อ ความ 
 เป็นอยู่ที่ดีของสังคมส่วนรวมและประเทศชาติ 
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6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 

-  มีสิ่งประดิษฐ์ ที่เป็นผลงานของนักเรียนนักศึกษา ส่งเข้าประกวดในระดับ
อาชีวศึกษาจังหวัด จํานวนไม่น้อยกว่า  13 ผลงานต่อปี  ในระดับชาติ 
ไม่น้อยกว่า 1 ผลงานต่อปี 

6.2  เชิงคุณภาพ 
 -  ผลงานสามารถนําไปสู่การใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพและสามารถจําหน่ายได้                     

  ในเชิงพาณิชย์ 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 

1.  พิจารณาจัดสรรงบประมาณอุดหนุนให้กับแผนกวิขา 
2.  จัดประชุมเตรียมการจัดทําสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม ่
3.  แต่งต้ังคณะกรรมการจัดทําโครงการสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม ่
4.  จัดการประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ 
5.  สรุปผลการดําเนินการ 

   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  งานวิจัย  พัฒนานวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ ์  

    ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
 

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินอุดหนุน-วิจัย/สิ่งประดิษฐ์ (สอศ.) (รอจัดสรร)    

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 

งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 

รวมทั้งสิน้  

-  84  -



 

*รายละเอียดการจัดสรรงบประมาณ* 
 1.  ระดับ  อศจ.  จํานวน  16  ผลงานๆละ  2,300  บาท  รวมเป็นเงิน  36,800  บาท 
 2.  ระดับ  ภาค  ภาคเหนือ  จํานวน  4  ผลงานๆละ  5,000  บาท  รวมเป็นเงิน   20,000  บาท 
 3.  ระดับชาติ  จํานวน  2  ผลงานๆละ  5,000  บาท  รวมเป็นเงิน  10,000  บาท 

ครูที่ปรึกษา  2  คน    นักศึกษา  6  คน 
  -  ค่าที่พัก  (550*2*4)+(250*6*4)  =   10,400   บาท 
  -  ค่าเบ้ียเลี้ยง  (240*2*5)+(180*6*5) =     7,800   บาท 
  -  ค่านํ้ามันเช้ือเพลงิ     =     3,000   บาท 
    รวม   =   21,200 บาท 
     รวมทั้งสิ้น              33,200   บาท 
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  นักเรียน นักศึกษาได้รับแรงจูงใจในการคิดประดิษฐ์และสร้างสรรค์ผลงาน 
9.2  มีผลงานสิ่งประดิษฐ์เพ่ิมมากขึ้น เป็นผลงานที่มีคุณภาพได้มาตรฐานอุตสาหกรรม 
9.3  ผลงานสิ่งประดิษฐ์ได้รับการเผยแพร่มากขึ้น มีการพัฒนาไปสู่การใช้งานจริง 
9.4  ผลงานสิ่งประดิษฐ์ที่ได้สามารถนําไปปรับใช้ให้เกิดประโยชน์ในท้องถิ่น 
9.5  ได้ทรัพยากรบุคคลที่มีพ้ืนฐานทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีรองรับการขยายตัว 

               ทางด้านเศรษฐกิจของประเทศในอนาคต 
 

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  สังเกต 

10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการท่ี  16 
 

โครงการจัดหาครุภัณฑ์ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นายสุรเชษฐ์นาครินทร ์  
รองผู้อํานวยการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
นางเสมอ  เวชสถล   หัวหน้างานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ 
 

2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  4  เพ่ิมประสทิธิภาพบริหารจัดการให้มมีาตรฐานและคณุภาพโดยใช้ 

หลักธรรมาภิบาล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 6  พัฒนาระบบบริหารจัดการสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
 ด้านที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล      มีภูมคิุ้มกันในตัวที่ดี 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คณุธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
ปัจจุบันความเจริญก้าวหน้าทางด้านเทคโนโลยี มีความเจริญก้าวหน้าไปมาก ซึ่ง

หน่วยงานใด มีการบริหารจัดการที่ดีมีความพร้อมทางด้านวัสดุ อุปกรณ์ และครุภัณฑ์
เพียงพอก็จะส่งผลให้การบริหารจัดการ การบริการ การพัฒนางานด้านอ่ืนๆ มีประสิทธิภาพ
มากขึ้น 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือให้มีครุภัณฑ์อย่างเพียงพอ 
5.2  เพ่ือความปลอดภัยในการทํางาน 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 
 -  อุปกรณ์ Router     จํานวน  1  เครื่อง 
 -  พัดลมต้ังพ้ืน   จํานวน  1  ตัว 
 -  เครื่องสํารองไฟ  จํานวน  1  เครื่อง 
 -  เครื่องปร้ินเตอร์  จํานวน  1  เครื่อง  
6.2  เชิงคุณภาพ 
 -  ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือมีครุภัณฑ์ที่มีความทันสมัยใช้งาน 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  ฝ่ายแผนงานและความร่วมมอื  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินรายได้สถานศึกษา  เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    129,500    บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 
- อุปกรณ์ Router จํานวน 1 เครื่อง 
- พัดลมต้ังพ้ืน 1 ตัว 
- เครื่องสํารองไฟ 1 เครื่อง 
- เครื่องปร้ินเตอร์ 1 เครื่อง 

 
 
 
 
 
 
 
 

120,000 
2,000 
2,500 
5,000 

รวมทั้งสิน้ 129,500 
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือมีวัสดุครภัุณฑ์เพียงพอต่อการใช้งานอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 

10.1  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
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โครงการท่ี  17 
 

โครงการปรับปรุงห้องสํานักงาน  ฝา่ยแผนงานและความร่วมมือ 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นายสุรเชษฐ์นาครินทร ์  
รองผู้อํานวยการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
 

2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  4  เพ่ิมประสทิธิภาพบริหารจัดการให้มมีาตรฐานและคณุภาพโดยใช้ 

หลักธรรมาภิบาล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 6  พัฒนาระบบบริหารจัดการสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
 ด้านที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คณุธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
เน่ืองจากห้องสํานักงานฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ มีการใช้งานมาอย่างยาวนาน  

จึงทําให้ปัจจุบันมีวัสดุ อุปกรณ์ และครุภัณฑ์ บางส่วนที่ชํารุดทรุดโทรม ทําให้มีวิสัยทัศน์ใน
การทํางานที่ไม่น่ามอง จึงต้องมีการบํารุงดูแลรักษา เพ่ือพัฒนาห้องสํานักงานให้น่าอยู่ และมี
บรรยากาศที่ดีต่อการปฏิบัติหน้าที่ของบุคลากรและผู้ใช้บริการ 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือพัฒนาห้องสํานักงานฝ่ายแผนงานฯให้น่าอยู่  และมีบรรยากาศที่ดีในการปฏิบัติงาน 
5.2  เพ่ือความปลอดภัยในการทํางาน 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 
 -  ปรับปรุงห้องสํานักงานฝ่ายแผนงานฯ   จํานวน  1  หอ้ง 
6.2  เชิงคุณภาพ 
 -  ห้องสํานักงานฝ่ายแผนงานฯ สะอาด น่าอยู่ มีบรรยากาศที่ดีในการปฏิบัติงาน 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  ฝ่ายแผนงานและความร่วมมอื วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินรายได้สถานศึกษา  เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    20,000    บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
 

5,000 
15,000 

 
 

รวมทั้งสิน้ 20,000 
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือมีห้องสํานักงานน่าอยู่ มีบรรยากาศทีดี่ในการปฏิบัติงาน 
 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 

10.1  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
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โครงการท่ี  18 
 

โครงการขับเคลื่อนความร่วมมือการจัดอาชีวศึกษาระหว่างภาครัฐและเอกชน 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นางธัญสินี  เป็นสุข    หัวหน้างานความร่วมมือ 
 

2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  จัดต้ังศูนย์ประสานงานการผลิตและพัฒนากําลังคน 
       อาชีวศึกษาในภูมิภาค 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  4  เพ่ิมประสทิธิภาพบริหารจัดการให้มมีาตรฐานและคณุภาพโดยใช้ 

หลักธรรมาภิบาล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที่  6  พัฒนาระบบบริหารจัดการสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
 ด้านที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล   มีภูมคิุ้มกันในตัวที่ดี 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คณุธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
รั ฐ บ าล ใ ห้ ค ว ามสน ใ จ ในก า รผลิ ต และพัฒนา ด้ านอา ชี วศึ กษ า  ดั ง น้ั น

กระทรวงศึกษาธิการจึงมีประกาศเรื่องมาตรฐานการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีไว้เป็น
แนวทางทั้งภาครัฐและภาคเอกชน จะได้มีความเข้าใจตรงกัน เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา ที่จบ
การศึกษามีคุณภาพทั้งด้านทักษะวิชาชีพ ด้านคุณธรรม จริยธรรม ด้านทักษะต่างประเทศ
เพ่ือรองรับการเข้าสู่ AEC ตามท่ีภาคเอกชนต้องการ 

เพ่ือให้สถานศึกษาได้ขับเคล่ือนความร่วมมือการจัดการอาชีวศึกษาหน่วยงานต่างๆ 
ทั้งภาครัฐและภาคเอกชน ร่วมมือกันพัฒนากําลังคนเพ่ือออกสู่ตลาดแรงงานในระดับโลก
ต่อไป 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือให้ผู้เรียนได้รับประโยชน์สูงสุดในการมีงานทํา มีศักยภาพในการประกอบอาชีพ 
5.2  เพ่ือให้สถานศึกษาและหน่วยงานภายนอกได้ร่วมกันพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 
5.3  เพ่ือให้สอดคล้องนโยบายและยุทธศาสตร์อาชีวศึกษาขับเคลื่อนงานความร่วมมือ 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 
 -  นักเรียน ระดับช้ัน ปวช.3 ที่ออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพในสถานประกอบการ 
    จํานวน  300  คน 
6.2  เชิงคุณภาพ 
 -  เพ่ือพัฒนาหลักสูตรการเรียนร่วมกับสถานประกอบการ 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงิน  (รอจดัสรร)   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 

รวมทั้งสิน้  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  ผู้เรียนมีศกัยภาพ มีความพร้อมที่จะออกสู่ตลาดแรงงาน 
9.2  สถานศึกษากับหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชนมีสัมพันธภาพที่ดีต่อกัน 
9.3  พัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาให้ไปสู่ระดับประเทศ 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 

10.1  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
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โครงการท่ี  19 
 

โครงการพัฒนาความร่วมมืออาชีวศึกษาสูม่าตรฐานนานาชาติ 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นางธัญสินี  เป็นสุข    หัวหน้างานความร่วมมือ 
 

2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  จัดต้ังศูนย์ประสานงานการผลิตและพัฒนากําลังคน 
       อาชีวศึกษาในภูมิภาค 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  4  เพ่ิมประสทิธิภาพบริหารจัดการให้มมีาตรฐานและคณุภาพโดยใช้ 

หลักธรรมาภิบาล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที่  6  พัฒนาระบบบริหารจัดการสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
 ด้านที่  ......................................    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสงัคมแห่งการเรียนรู้  
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล   มีภูมคิุ้มกันในตัวที่ดี 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คณุธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
พระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 มาตราที่ 8 ข้อที่ 3 การศึกษาระบบทวิ

ภาคี เป็นการจัดการศึกษาวิชาชีพที่เกิดจากข้อตกลงระหว่าง สถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือ
สถาบันกับสถานประกอบการ รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานของรัฐ ในเรื่องการจัดหลักสูตร 
การเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล โดยผู้เรียนใช้เวลาส่วนหน่ึงในสถานศึกษา
อาชีวศึกษา หรือสถาบัน และเรียนภาคปฏิบัติในสถานประกอบการ รัฐวิสาหกิจหรือ
หน่วยงานของรัฐ เพ่ือประโยชน์ในการผลิตและพัฒนากําลังคน สถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือ
สถาบันสามารถจัดการศึกษาตามวรรคหน่ึงในหลายรูปแบบรวมกันก็ได้ ทั้งน้ีสถานศึกษา
อาชีวศึกษาหรือสถาบันน้ันต้องมุ่งเน้น การจัดการศึกษาระบบทวิภาคีเป็นสําคัญ 

ดังน้ัน งานความร่วมมือจึงต้องลงนามความร่วมมือกับสถานประกอบการทั้ง
หน่วยงานภาครัฐและเอกชนเพ่ือพัฒนาหลักสูตรอาชีวศึกษาไปสู่มาตรฐานนานาชาติ จึงต้อง
พัฒนานักเรียนให้พร้อมออกสู่ตลาดแรงงานและประกอบอาชีพอิสระได้ 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  ผู้เรียนได้ศึกษาเรียนสาขาที่ต้องการได้รับความรู้จากสถานศึกษาและสถานประกอบการ 
5.2  เพ่ือให้ผู้เรียนเปิดโลกทัศน์ที่กว้างขึ้น ฝึกทักษะกับสถานประกอบการต่างประเทศ 
5.3  เพ่ือให้สอดคล้องนโยบายและยุทธศาสตร์อาชีวศึกษาขับเคลื่อนงานความร่วมมือ 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 
 -  นักเรียน นักศึกษา วิทยาลยัอาชีวศึกษาสุโขทัย จํานวน  300  คน 
6.2  เชิงคุณภาพ 
 -  เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้เรียนรูภ้าคทฤษฎีและทักษะพ้ืนฐานในสถานศึกษาและสถาน 
         ประกอบการ ทั้งในประเทศ และต่างประเทศ 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงิน  (รอจดัสรร)   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 

รวมทั้งสิน้  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  ผู้เรียนได้ศึกษาเรียนสาขาที่ต้องการได้รับความรู้จากสถานศึกษาและสถานประกอบการ 
9.2  ผู้เรียนเปิดโลกทัศน์ที่กว้างขึ้น ฝึกทักษะกับสถานประกอบการต่างประเทศ 
9.3  สอดคล้องนโยบายและยุทธศาสตร์อาชีวศึกษาขับเคลื่อนงานความร่วมมือ 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 

10.1  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
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โครงการท่ี  20 
 

โครงการบริหารงานและพฒันากิจกรรม 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    งานกิจกรรม  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
     วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศกึษาธิการ  ข้อ 1,2,3,4,5,6 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคุณภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
          3  ส่งเสริมการมีส่วนรว่มจากทุกภาคส่วนในการจัดอาชีวศึกษา   
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 

         3  พัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมและระบบดูแลผู้เรียน 
          8  พัฒนาจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 

 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
        ด้านที่  1.3  ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 
        ด้านที่  2.4  ด้านการนํานโยบายสู่การปฏิบัติ    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
        ด้านที่  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล      มีภูมคิุ้มกันในตัวที่ดี 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย  เป็นสถานศึกษาในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษาในปัจจุบัน  และเป็นสถานศึกษาที่จัดการเรียนการสอนในด้านอาชีพ  ไม่ว่าจะเป็น
สาขาวิชาบริหารธุรกิจ  เช่น  การบัญชี  การเลขานุการ  การตลาด  คอมพิวเตอร์ธุรกิจ  การ
ท่องเที่ยว และการโรงแรม  เป็นต้น  สาขาวิชาคหกรรม  เช่น  แฟช่ันและสิ่งทอ  อาหารและ
โภชนาการ  ธุรกิจดอกไม้และงานประดิษฐ์ ธุรกิจคหกรรม เป็นต้น  สาขาวิชาศิลปกรรม  เช่น
วิจิตรศิลป์  การออกแบบ/คอมพิวเตอร์กราฟิก  ศิลปกรรมเซรามิก  เป็นต้น  ซึ่งทาง
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้เล็งเห็นความสําคัญในการที่จะพัฒนาให้นักเรียน  
นักศึกษา  เมื่อสําเร็จการศึกษามีประสบการณ์ทั้งในสาขาอาชีพ  มีคุณธรรมจริยธรรม  
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข  มีทักษะความรู้ในด้านการเป็นผู้นํา  มี
ความกล้าคิด  กล้าทํา  กล้าแสดงออกในสิ่งที่ถูกต้องดีงาม  และมีความเป็นประชาธิปไตย   

สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจึงมีนโยบายให้สถานศึกษาจัดกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน เพ่ือให้สอดคล้องกับระบบการเรียน  โดยมุ่งเน้นให้นักเรียน  นักศึกษาได้
ดําเนินกิจกรรมควบคู่ไปกับการเรียนโดยได้จัดต้ังองค์การวิชาชีพขึ้น  เพ่ือให้เป็นตัวกลางใน
การดําเนินการจัดกิจกรรมต่างๆ  ในรูปแบบขององค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศ
ไทย   

ในการดําเนินกิจกรรมองค์การวิชาชีพฯ น้ัน  สถานศึกษาจะต้องดําเนินการโดยใช้
ระเบียบของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  ว่าด้วยองค์การนักวิชาชีพในอนาคต
แห่งประเทศไทย  และตามระเบียบสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาว่าด้วยองค์การ
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย  ข้อ  28  ระบุให้มีการประเมินเพ่ือสรรหาองค์การ
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย  (อวท.) ดีเด่น 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา  จึงมีการจัด
กิจกรรมพัฒนานักเรียนนักศึกษา  หน่วยวิทยาลัยอาชีวศึกษา  เพ่ือให้สอดคล้องกับระเบียบ
ดังกล่าวและเพ่ือเป็นการพัฒนาให้การดําเนินกิจกรรมเพ่ือพัฒนาคุณภาพนักเรียน  
นักศึกษา  ด้วยกิจกรรมองค์การวิชาชีพเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
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กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1.  องค์การวิชาชีพ   

กิจกรรม เงินรายได้ เงินพัฒนาผู้เรียน 
- กิจกรรมแข่งขันทักษะระดับหน่วย , ระดับอศจ , 

ระดับภาค , ระดับชาติ 
- กิจกรรมชมรม  2  ภาคเรียน  
- กิจกรรมพิธีปิดองค์การวิชาชีพ  (วันปัจฉิมนิเทศ) 
- กิจกรรมประเมินหน่วยองค์การ 
- กิจกรรมพิธีเปิดองค์การ   
- กิจกรรมรับประกาศนียบัตร 
- กิจกรรมเลือกต้ังคณะกรรมการองค์การวิชาชีพ  

 ประจําปี 2563 
- กิจกรรมกลางองค์การวิชาชีพ 

 
 
 
 
 
 
 
 

20,000 
 

10,000 
2,000 
20,000 
2,000 
2,000 
3,000 

 
- 

รวมทั้งสิ้น 59,000 
 
 

2.  ลกูเสือ  
กิจกรรม เงินรายได้ เงินพัฒนาผู้เรียน 

- การเดินทางไกลและอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือวิสามัญ
- งานชุมนุมลูกเสือ  เนตรนารีวิสามัญอาชีวศึกษา 

(ระดับชาติ-ภาค)   
- กิจกรรมอบรมพ่ีเลี้ยงลูกเสือ 
-  กิจกรรมกลางลูกเสือ 

20,000 
80,000 

 
 
- 
- 

รวมท้ังสิ้น 20,000 80,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

-  105  -



 

3.  ชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์   
กิจกรรม เงินรายได้ เงินพัฒนาผู้เรียน

- กิจกรรมวันปิยมหาราช 
- กิจกรรมวันสวรรคต ร.9 
- กิจกรรม  “วันแม่แห่งชาติ”พระบรมราชชนนี 

พันปีหลวง 
- กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระ

เจ้าอยู่หัว รัชกาลที่.10 
- กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระราชินี 

รัชกาลที่ 10 
- กิจกรรมวันออกพรรษา 
- กิจกรรมวันเข้าพรรษา  
- กิจกรรมวันพ่อ 5 ธันวาคม (ร.9)  
- กิจกรรมทําบุญตักบาตร    
- กิจกรรมกลาง  ชาติ  ศาสนา  

พระมหากษัตริย์ 

3,000 
2,000 
3,000 

 
3,000 

 
3,000 

 

4,000 
4,000 
3,000 

- 
- 

รวมทั้งสิ้น 25,000 

 
 
4.  กีฬาและนนัทนาการ   

กิจกรรม เงินรายได้ เงินพัฒนาผู้เรียน
- กิจกรรมวันขึ้นปีใหม่  2564
- กิจกรรมประกวดดาวเดือน 
- กิจกรรมกีฬาสีภายใน  ปี  2563 
- กีฬาอาชีวะเกมส์ระดับอศจ.  ระดับภาค   
- กีฬาอาชีวะเกมส์  ระดับชาติ 
- กีฬาระหว่างโรงเรียน 
- กิจกรรมกลางกีฬาและนันทนาการ   

5,000 
5,000 
20,000 
20,000 
10,000 
3,000 

- 
รวมทั้งสิ้น 63,000 
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5 เยาวชนคนดี  ศรีอาชีวะ   
กิจกรรม เงินรายได้ เงินพัฒนาผู้เรียน 

- กิจกรรม  TO  BE  NUMBER  ONE
- กิจกรรมร่วมใจต้านภัยเอดส์  
- กิจกรรมขับขี่ปลอดภัย ถนนสีขาว  

10,000 
3,000 
3,000 

รวมท้ังสิ้น 16,000 
 

6. ส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรม  
กิจกรรม เงินรายได้ เงินพัฒนาผู้เรียน 

- กิจกรรมไหว้ครู  
- กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม  
- กิจกรรมส่งเสริมหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- กิจกรรมกลางส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรม    

30,000 
3,000 
3,000 
1,475 

รวมท้ังสิ้น 37,475 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนให้ผู้เรียน มีความรู้คู่คุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะ 
      ค่านิยมทีพึ่งประสงค์ที่ดีเป็นที่ยอมรับของชุมชน และท้องถิ่นได้ 
5.2  เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนให้ผู้เรียน มีความรู้ความสามารถในการคิดวิเคราะห์คิด   

 สังเคราะห์ มวิีจารณญาณ มีความคิดสร้างสรรค์คิดไตร่ตรองได้ และมีวิสัยทัศน์กว้างไกล 
5.3  เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนให้ผู้เรียน มีทกัษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง   

 รักการเรียนรูแ้ละพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ืองอยู่เสมอ 
5.4  เพ่ือพัฒนาการการเรียนการสอนให้ผู้เรียน มีความรู้ มทีักษะในการทํางาน รักการทํางาน   

 มีเจตคติที่ดีและสามารถทํางานร่วมกับผู้อ่ืนได้ดี 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 

-  นักเรียน  นักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย ทุกช้ันทกุแผนกเข้าร่วมกิจกรรม 
พัฒนาการศึกษาที่วิทยาลัยฯได้จัดขึ้น 

6.2  เชิงคุณภาพ 
-  นักเรียน นักศึกษามีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้และ 
พัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ืองอยู่เสมอ และความรู้ มทีักษะ ในการทํางาน รักการทํางาน   
มีเจตคติที่ดีและสามารถทํางานร่วมกับผู้อ่ืนได้ดี 
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7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 

จากเงินรายได้สถานศึกษา , อุดหนุนพัฒนากิจกรรม  เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    300,475    บาท   
หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน

หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน
เรียนฟรี  15  ปี 

รายได้ 
สถานศึกษา 

งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

80,475 
100,000 
100,000 

 
10,000 
10,000 

 

รวมทั้งสิน้ 280,475 20,000 
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9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
9.1  เป็นการพัฒนาการเรียนการสอนให้ผูเ้รียน มีความรู้คู่คุณธรรม จรยิธรรม และคณุลักษณะ 
      ค่านิยมทีพึ่งประสงค์ที่ดีเป็นที่ยอมรับของชุมชน  และท้องถิ่นได้ 
9.2  เป็นการพัฒนาการเรียนการสอนให้ผูเ้รียน  มีความรู้ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
      คิดสังเคราะห์ มีวิจารณญาณ  มีความคิดสร้างสรรค์คิดไตร่ตรองได้  และมีวิสัยทศัน์กว้างไกล 
9.3  เป็นการพัฒนาการเรียนการสอนให้ผูเ้รียน  มทีักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง   
      รักการเรยีนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ืองอยู่เสมอ 
9.4  เป็นการพัฒนาการการเรียนการสอนให้ผู้เรียน มคีวามรู้  มีทักษะในการทํางาน   
      รักการทํางาน มีเจตคติที่ดีและสามารถทํางานร่วมกับผู้อ่ืนได้ดี 

 
10.  การติดตามและประเมินผล 

10.1  สังเกตพฤติกรรม 
10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการท่ี  21 
 

โครงการประชุมผู้ปกครอง ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2563 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    งานครูที่ปรึกษา 
ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ข้อที่ 1,8,9,11 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  3  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการจัดอาชีวศึกษา 

 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 

         3  พัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมและระบบดูแลผู้เรียน 
 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.4  ด้านการนํานโยบายสู่การปฏิบัติ   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
ด้วยวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย มีนโยบายในการจัดการศึกษาอย่างมีส่วนร่วม 

ระหว่างสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน โดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีทักษะด้านวิชาชีพและทักษะชีวิต
ในทุกด้าน วิทยาลัยฯ จึงจัดให้มีการประชุมผู้ปกครอง เพ่ือสร้างความเข้าใจ และสร้างความ
ร่วมมือในการกําหนดรูปแบบการดูแลผู้เรียน และร่วมเสนอแนะแนวทางการแก้ไขปัญหา
ให้กับผู้เรียน มุ่งเน้นการพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้เกิดความรู้ทักษะตามมาตรฐานวิชาชีพ
เพ่ือการประกอบอาชีพศึกษาต่อและดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงด้วย 

  
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือสร้างความเข้าใจ ความร่วมมือและกําหนดรูปแบบการดูแลผู้เรียนรว่มกัน 
5.2  เพ่ือสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างสถานศึกษากับผู้ปกครอง 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 
 -  ผู้ปกครองให้ความร่วมมือในการเข้าประชุมผู้ปกครองไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
6.2  เชิงคุณภาพ 
 -  ผู้ปกครองมคีวามรู้ ความเข้าใจ และความสามารถแก้ไขปัญหาใหแ้ก่บุตรหลานได้ 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
   ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  งานครูที่ปรึกษา  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินอุดหนุนพัฒนากิจกรรม  เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    5,000    บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
2,000 
3,000 

 

รวมทั้งสิน้ 5,000  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  ผู้ปกครองมีความรู้ ความเข้าใจ ให้ความร่วมมือกับทางสถานศึกษาในการดูแลผู้เรยีน 
 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 

10.1   แบบสอบถาม 
10.2   รายงานการปฏิบัติหน้าที่ของครูที่ปรึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

-  113  -



 

โครงการท่ี  22 
 

โครงการประชุมผู้ปกครอง ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2564 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    งานครูที่ปรึกษา 
ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ข้อที่ 1,8,9,11 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  3  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการจัดอาชีวศึกษา 

 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที1่  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผูส้ําเร็จการศึกษา 

         3  พัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมและระบบดูแลผู้เรียน 
 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.4  ด้านการนํานโยบายสู่การปฏิบัติ   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
 
 
 

-  115  -



 

4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
ด้วยวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย มีนโยบายในการจัดการศึกษาอย่างมีส่วนร่วม 

ระหว่างสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน โดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีทักษะด้านวิชาชีพและทักษะชีวิต
ในทุกด้าน วิทยาลัยฯ จึงจัดให้มีการประชุมผู้ปกครอง เพ่ือสร้างความเข้าใจ และสร้างความ
ร่วมมือในการกําหนดรูปแบบการดูแลผู้เรียน และร่วมเสนอแนะแนวทางการแก้ไขปัญหา
ให้กับผู้เรียน มุ่งเน้นการพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้เกิดความรู้ทักษะตามมาตรฐานวิชาชีพ
เพ่ือการประกอบอาชีพศึกษาต่อและดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงด้วย  

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือสร้างความเข้าใจ ความร่วมมือและกําหนดรูปแบบการดูแลผู้เรียนรว่มกัน 
5.2  เพ่ือสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างสถานศึกษากับผู้ปกครอง 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 
 -  ผู้ปกครองให้ความร่วมมือในการเข้าประชุมผู้ปกครองไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
6.2  เชิงคุณภาพ 
 -  ผู้ปกครองมคีวามรู้ ความเข้าใจ และความสามารถแก้ไขปัญหาใหแ้ก่บุตรหลานได้ 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
   ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  งานครูที่ปรึกษา  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินอุดหนุนพัฒนากิจกรรม  เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    5,000    บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
2,000 
3,000 

 

รวมทั้งสิน้ 5,000  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  ผู้ปกครองมีความรู้ ความเข้าใจ ให้ความร่วมมือกับทางสถานศึกษาในการดูแลผู้เรยีน 
 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  แบบสอบถาม 
 10.2  รายงานการปฏิบัติหน้าที่ของครูที่ปรึกษา 
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โครงการท่ี  23 
 

โครงการลดปญัหาการออกกลางคนัของผูเ้รียนอาชีวศึกษา  ประจําปงีบประมาณ 2564 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    งานครูที่ปรึกษา 
ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ข้อที่ 1,8,9,11 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  3  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการจัดอาชีวศึกษา 

 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 

         3  พัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมและระบบดูแลผู้เรียน 
 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.4  ด้านการนํานโยบายสู่การปฏิบัติ   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล         มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
การออกกลางคันเป็นปัญหาสําคัญต่อการจัดการศึกษาที่ต้องเร่งดําเนินการป้องกัน 

และแก้ไขปัญหาอย่างจริงจัง ทั้งน้ีเน่ืองจากปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียน ทําให้เกิด
ความสูญเปล่าของงบประมาณในการจัดการศึกษา โดยการแสวงหารูปแบบการดําเนินงานให้
เกิดประสิทธิผล และคํานึงถึงความปลอดภัย ตามาตรการการป้องกันการแพร่กระจายเช้ือ
โรคโคโรน่า (Covid-19) โดยอาศัยการมีส่วนร่วมกับผู้ปกครอง ชุมชน ท้องถิ่น อย่างเป็น
รูปธรรม ในการดูแล ติดตามผู้เรียน ตลอดระยะเวลาการศึกษา โดยการเยี่ยมบ้านผู้เรียน
อาชีวศึกษา และการสํารวจปัญหานักเรียน นักศึกษา ในคาบช่ัวโมงกิจกรรมโฮมรูม ปี
การศึกษา 2564 เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาเป็นกําลังสําคัญในการพัฒนาประเทศต่อไป 
ภายใต้การกํากับ ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงาน โดยสํานักติดตามและประเมินผล
การอาชีวศึกษา 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือสร้างความเข้าใจ และความร่วมมือในการดูแล ติดตาม ผู้เรียน ระหว่าง   
 ผู้ปกครอง ครทูี่ปรึกษา ชุมชน และสถานศกึษา 

5.2  เพ่ือเพ่ิมปริมาณผู้เรียนอาชีวศึกษาตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษาในศตวรรษที่ 21  
 โดยการลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียน 

5.3  เพ่ือสนับสนุนการเพ่ิมกําลังคน ในระดับกลางเข้าสู่สถานประกอบการ  
 ภาคอุตสาหกรรมเกษตร และธุรกิจการบริการ ในการพัฒนาเศรษฐกิจ 

 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
 -  เพ่ิมปริมาณผู้เรียน โดยการลดการออกกลางคันของผู้เรียนวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย  
 ให้ได้ร้อยละ 15 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
6.2  เชิงคุณภาพ 
 -  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย มีกระบวนการแก้ปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียน 
 อย่างเป็นรูปธรรม 
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7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
   ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  งานครูที่ปรึกษา  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 
 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 

จากเงิน  (รอจดัสรร)   
หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน

หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน
เรียนฟรี  15  ปี 

รายได้ 
สถานศึกษา 

งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 

รวมทั้งสิน้  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  เกิดความเข้าใจ และความร่วมมือในการดูแล ติดตาม ผู้เรียน ระหว่างผู้ปกครอง  
      ครูที่ปรึกษา ชุมชน และสถานศึกษา 
9.2  เกิดการเพ่ิมปริมาณผู้เรยีนอาชีวศึกษาตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษาในศตวรรษที่ 21 
      โดยการลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียน 
9.3  เกิดการสนับสนุน การเพ่ิมกําลังคน ในระดับกลางเข้าสู่สถานประกอบการ  
      ภาคอุตสาหกรรมเกษตร และธุรกิจการบริการ ในการพัฒนาเศรษฐกิจ 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  การรายงาน 
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โครงการท่ี  24 
 

โครงการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    งานปกครองนักเรียน นักศึกษา 
ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคุณภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
        3  ส่งเสริมการมีส่วนรว่มจากทุกภาคส่วนในการจัดอาชีวศึกษา 

 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 

       3  พัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมและระบบดูแลผู้เรียน 
 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.4  ด้านการนํานโยบายสู่การปฏิบัติ    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
เน่ืองด้วยในปัจจุบันปัญหายาเสพติดยังคงเป็นปัญหาที่เกิดขึ้นกับวัยรุ่น ไม่ว่าจะเป็น

หญิงหรือชาย และส่วนใหญ่ปัญหายาเสพติดก็เกิดมาจากการอยากรู้และอยากลองของวัยรุ่น 
โดยเฉพาะวัยรุ่นที่กําลังศึกษาอยู่ ดังน้ันสถานศึกษาเป็นส่วนหน่ึงของสังคมและชุมชน จึงมี
บทบาทในการเตรียมความพร้อมให้กับเยาวชนให้ผู้ใหญ่ที่ดีในสังคม รู้จักห่างไกลจากยาเสพติด 
เพ่ือเป็นอนาคตที่ดีต่อประเทศชาติสืบต่อไป 

 
5.  วัตถุประสงค์ 
 5.1  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา  มีความรู้เรื่องของสารเสพติดให้โทษ  
 5.2  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา รู้จักแนวทางการป้องกันตนเองจากสารเสพติด 
 5.3  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา มีส่วนร่วมในการรักษาไว้ซึ่งความเป็นโรงเรียนสีขาว 
 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
-  นักเรียน นักศึกษา วิทยาลยัอาชีวศึกษาสุโขทัย จํานวน  300  คน 

6.2  เชิงคุณภาพ 
 -  เพ่ือให้นักเรยีน นักศึกษาเข้าใจถึงสารเสพติดให้โทษแก่ร่างกาย 

  -  เพ่ือให้นักเรยีน นักศึกษาปฏิบัติตนให้เป็นคนดีของสังคม ไม่ยุ่งเก่ียวกับยาเสพติด 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
   ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  งานปกครองนักเรียน นักศึกษา   ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินอุดหนุนพัฒนากิจกรรม เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    5,000    บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

1,500 
500 

3,000 
 
 
 

 

 
 
 

รวมทั้งสิน้ 5,000  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  นักเรียน นักศึกษา เข้าใจถึงสารเสพติดที่ให้โทษ 
9.2  นักเรียน นักศึกษา มีการป้องกันตนเองและไม่ยุ่งเก่ียวกับยาเสพติด  
9.3  นักเรียน  นักศึกษามีระเบียบวินัย  มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 

10.1  สังเกตจากพฤติกรรมของนักเรียน นักศึกษาที่เข้าข่ายเก่ียวข้องกับยาเสพติด 
10.2  สังเกตจากความสนใจของทกุฝ่ายที่เก่ียวข้อง 
10.3  จากผลการปฏิบัติของนักเรียน 
10.4  จากแบบสอบถามท่ีแจกให้กับนักเรียน 
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โครงการท่ี  25 
 

โครงการการสร้างเครือข่ายประสานงานส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    งานปกครองนักเรียน นักศึกษา 
ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคุณภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
        3  ส่งเสริมการมีส่วนรว่มจากทุกภาคส่วนในการจัดอาชีวศึกษา 

 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 

       3  พัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมและระบบดูแลผู้เรียน 
 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.4  ด้านการนํานโยบายสู่การปฏิบัติ    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล      มีภูมคิุ้มกันในตัวที่ดี 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย ได้ตระหนักถึงปัญหาต่างๆ ของนักเรียน นักศึกษาใน

ปัจจุบัน ที่มีพฤติกรรมสุ่มเสี่ยงจากปัญหาต่างๆ อาทิ เช่น การทะเลาะวิวาท ยาเสพติด การมี
พฤติกรรมไม่เหมาะสม ซึ่งเกี่ยวเน่ืองจากสภาวะทางเศรษฐกิจ และสังคมในปัจจุบัน ตลอดจน
สื่อออนไลน์ต่างๆ ที่ทุกเพศ ทุกวัยเข้าถึงได้อย่างสะดวก รวดเร็ว ทั่วถึง จึงเกิดพฤติกรรม
เลียนแบบ ในการอยากรู้ อยากลองสิ่งเสพติด โดยไม่คํานึงถึงผลกระทบ และพิษภัยที่ตามมา 
ปัจจัยสําคัญที่สุดมาจากปัญหาทางครอบครัวที่มีการพัวพันกับยาเสพติด การคบเพ่ือน การมี
แฟนที่มีพฤติกรรมเสี่ยง 

จากปัญหาที่กล่าวมาข้างต้นจึงทําให้มีโครงการการสร้างเครือข่ายประสานงาน
ส่งเสริมความพฤตินักเรียนและนักศึกษา โดยจัดการอบรมนักเรียน นักศึกษาของแต่ละแผนก
วิชา เป็นแกนนําในการให้ความรู้ถึงพิษภัย และช่วยป้องกัน แก้ไขปัญหาการมีพฤติกรรมไม่
เหมาะสม เพ่ือลดจํานวนกลุ่มเสี่ยงของนักเรียน นักศึกษา ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 

 
5.  วัตถุประสงค์ 
 5.1  จัดการอบรมนักเรียน นักศึกษาเพ่ือเป็นแกนนําในการป้องกันปัญหาการมีพฤติกรรมไม่เหมาะสม 
 5.2  เพ่ือสร้างกระแสต่อต้านการพแสดงพฤติกรรมไม่เหมาะสมภายในวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
 5.3  เพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรมนักเรียน นักศึกษา กลุม่เสี่ยงให้มีพฤติกรรมตามลักษณะที่พึงประสงค์ 
 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
-  จัดกิจกรรมอบรมนักเรียน นักศึกษาแกนนําในการสร้างเครือข่ายประสานงาน 
   ส่งเสริมความประพฤตินักเรียน นักศึกษา  จํานวน  100  คน 

6.2  เชิงคุณภาพ 
 -  นักเรียน นักศึกษาแกนนํา ที่ได้รับฝึกการอบรม จํานวน 100 คน มีความรู้ความ 
        เข้าใจในปัญหาการมพีฤติกรรมไม่เหมาะสม และสามารถถ่ายทอดความรู้ที่ได้รับ 
        การอบรมเพ่ือปรับทัศนคติ และพฤติกรรมให้กับนักเรียน นักศึกษากลุ่มเสี่ยงได้ 
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7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
   ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  งานปกครองนักเรียน นักศึกษา   ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 
 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 

จากเงินอุดหนุนพัฒนากิจกรรม เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    3,000    บาท   
หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน

หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน
เรียนฟรี  15  ปี 

รายได้ 
สถานศึกษา 

งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

1,000 
500 

1,500 
 
 
 

 

 
 
 

รวมทั้งสิน้ 3,000  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  นักเรียน นักศึกษา เข้าใจถึงสารเสพติดที่ให้โทษ 
9.2  นักเรียน นักศึกษา มีการป้องกันตนเองและไม่ยุ่งเก่ียวกับยาเสพติด  
9.3  นักเรียน  นักศึกษามีระเบียบวินัย  มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 

10.1   สังเกตจากพฤติกรรมของนักเรียน นักศึกษาที่เข้าข่ายเก่ียวข้องกับยาเสพติด 
10.2  สังเกตจากความสนใจของทกุฝ่ายที่เก่ียวข้อง 
10.3  จากผลการปฏิบัติของนักเรียน 
10.4  จากแบบสอบถามท่ีแจกให้กับนักเรียน 
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โครงการท่ี  26   
 

โครงการติดตามผู้สาํเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2563 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน 
ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ข้อที่  8,9 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  3  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการจัดอาชีวศึกษา 

 
3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 

ยุทธศาสตร์ที่  3  พัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมและระบบดูแลผู้เรียน 
       6  พัฒนาระบบบริหารจัดการสถานศึกษาให้มีประสทิธิภาพ 

 
3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.4  ด้านการนํานโยบายสู่การปฏิบัติ    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัยมีภารกิจในการจัดการเรียนการสอนให้แก่นักเรียน

นักศึกษาในสาขาวิชาพณิชยกรรมคหกรรม ศิลปกรรม และอุตสาหกรรมท่องเที่ยว ในระดับ 
ปวช. และปวส. ซึ่งในปีการศึกษา 2563 มีนักเรียนนักศึกษาที่สําเร็จการศึกษาเข้าสู่
ตลาดแรงงาน และศึกษาต่อเป็นจําเป็นมากจึงจําเป็นต้องติดตามนักเรียนนักศึกษา เพ่ือนํามาใช้
เป็นฐานข้อมูลในการจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับตลาดแรงงาน  

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือติดตามนักเรียนนักศึกษาที่สําเร็จการศกึษา ในปีการศึกษา 2563 
5.2  เพ่ือนําข้อมูลที่ได้มาใช้เป็นฐานข้อมูลในการจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับ 

 ตลาดแรงงาน 
 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
 -  ติดตามผู้สําเร็จการศึกษาปีการศึกษา 2563  ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของผู้สําเร็จการศึกษา 
6.2  เชิงคุณภาพ 
 -  สามารถนําข้อมูลที่ติดตามผู้สําเร็จการศกึษามาใช้ประโยชน์ได้ในการจัดการเรียน 
 การสอน และสามารถจัดหาตําแหน่งงานว่างตามท่ีนักศึกษาแจ้งความจํานง 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  งานแนะแนวและจัดหางาน  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินอุดหนุนพัฒนากิจกรรม        เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    2,000    บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

500 
500 

1,000 

 

รวมทั้งสิน้ 2,000  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  สามารถติดตามนักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย ที่สําเรจ็การศึกษาใน 
      ปีการศึกษา 2563 ได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

 9.2  นําข้อมูลที่ได้มาใช้เป็นฐานข้อมูลในการจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับตลาดแรงงาน  
 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  ผูร้ับผิดชอบโครงการประเมินผลการทําโครงการ 
 10.2  ผูร้ับผิดชอบโครงการจัดทําสรุปผลการดําเนินโครงการ 
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โครงการท่ี  27   
 

โครงการสํารวจความพึงพอใจของสถานประกอบการท่ีรบัผูส้ําเร็จการศึกษา 
จากวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 

 
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน 

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ข้อที่ 1 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 

 
3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 

ยุทธศาสตร์ที่  3  พัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมและระบบดูแลผู้เรียน 
       7  สร้างความเข้มแข็งเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการอาชีวศึกษา 
 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.4  ด้านการนํานโยบายสู่การปฏิบัติ    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย มีภารกิจในการจัดการเรียนการสอนให้แก่นักเรียน

นักศึกษาในสาขาวิชาพณิชยกรรม คหกรรม ศิลปกรรม อุตสาหกรรมท่องเที่ยว ในระดับ ปวช. 
และปวส. ซึ่งในทุกปีการศึกษามีนักเรียน นักศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษาเข้าสู่ตลาดแรงงาน    
เป็นจํานวนมาก จึงจําเป็นต้องสํารวจความพึงพอใจของสถานประกอบการที่รับผู้สําเร็จ
การศึกษา เพ่ือนํามาใช้เป็นฐานข้อมูลในการจัดการเรียนการสอน และเตรียมนักเรียน
นักศึกษาให้มีคุณลักษณะที่ตรงกับความต้องการตลาดแรงงานและสอดคล้องกับการประกัน
คุณภาพสถานศึกษา  

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือสํารวจความพึงพอใจของสถานประกอบการที่รับผู้สําเร็จการศึกษา 
 จากวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 

5.2  เพ่ือนําข้อมูลที่ได้มาใช้เป็นฐานข้อมูลในการจัดการเรียนการสอน และเตรียมนักเรียน 
 นักศึกษาใหม้คีุณลักษณะทีต่รงกับความต้องการตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับ 
 ตลาดแรงงาน ตลาดแรงงาน 

 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
-  สถานประกอบการกรอกแบบสํารวจให้กับวิทยาลัยฯ มากกว่าร้อยละ 80 ของที่สํารวจ 

6.2  เชิงคุณภาพ 
 -  ได้รับการประเมินจากสถานประกอบการให้นักศึกษาผ่านรอ้ยละ 80 ของจํานวนที่สํารวจ 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
   ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  งานแนะแนวและจัดหางาน  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินอุดหนุนพัฒนากิจกรรม        เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    2,000    บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
500 

1,500 

 

รวมทั้งสิน้ 2,000  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  สถานประกอบการท่ีรับผู้สําเร็จการศึกษาจากวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย ทําการ 
      ประเมินและส่งคืนแบบสํารวจความพึงพอใจ และวิทยาลัยนําข้อมูลที่ได้มาใช้เป็น 
      ฐานข้อมลูในการจัดการเรียนการสอน  และเตรียมนักเรียนนักศึกษาให้มีคุณลักษณะที ่
      ตรงกับความต้องการตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับตลาดแรงงาน 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  ผูร้ับผิดชอบโครงการประเมินผลการทําโครงการ 
 10.2  ผูร้ับผิดชอบโครงการจัดทําสรุปผลการดําเนินโครงการ 
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โครงการท่ี  28 
 

โครงการสัญจรแนะแนวในโรงเรียนมัธยม 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน 
ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  2  เพ่ิมปริมาณผู้เรียนสายอาชีพให้เพียงพอต่อความต้องการของประเทศ 

 
3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 

ยุทธศาสตร์ที ่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 
       8  พัฒนาจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 

 
3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  

          ด้านที่  ......................................   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสงัคมแห่งการเรียนรู้   
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คณุธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 

 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
จากผลการรับนักเรียนเข้าศึกษาต่อในวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย ตามนโยบายของ

สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาด้านการเพ่ิมปริมาณผู้เรียนที่ผ่านมา พบว่า นักเรียน
สมัครเข้าเรียนในบางสาขาวิชาเกินเป้าหมายที่วางไว้ ในขณะที่บางสาขาวิชาไม่ได้ตาม
เป้าหมายที่วางไว้ นักเรียนส่วนใหญ่เลือกสาขาวิชาเรียนตามกระแสนิยม และเลือกตามเพ่ือน
โดยที่ยังไม่เข้าใจความสามารถ และความต้องการท่ีแท้จริงของตนเอง ประกอบกับไม่รู้ว่า
หลักสูตรการจัดการเรียนการสอนในวิทยาลัยฯ เป็นอย่างไร เน่ืองมาจากวิทยาลัย ไม่มีการ
แนะแนวการศึกษาที่ช้ีให้เห็นถึงรูปแบบ วิธีการจัดการเรียนการสอนของวิทยาลัยฯ ตลอดจน
การออกไปประกอบอาชีพหลังสําเร็จการศึกษาของแต่ละสาขาวิชา  ดังน้ันเพ่ือให้มีปริมาณ
ผู้เรียนในทุกสาขาวิชา ในปีการศึกษา 2564 ตรงตามเป้าหมายที่วางไว้ งานแนะแนวอาชีพ
และจัดหางาน จึงได้จัดทําโครงการแนะแนวสัญจรในโรงเรียนมัธยมข้ึน 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือแนะแนวทางให้นักเรียนโรงเรียนมัธยม สนใจสมัครเรียนต่อที่วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
 -  นักเรียนโรงเรียนมัธยม ในเขตจังหวัดสุโขทัย ได้รับทราบข้อมูลข่าวสารการแนะแนว  

ของวิทยาลัย จากทีมงานแนะแนว จํานวน 1,000 คน 
6.2  เชิงคุณภาพ 
 -  นักเรียนระดับช้ัน ม.3 และ ม.6 ที่ได้รับการแนะแนว เข้าศึกษาต่อในวิทยาลัย 

อาชีวศึกษาสุโขทัย 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
   ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  งานแนะแนวและจัดหางาน  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินรายได้สถานศึกษา , อุดหนุนพัฒนากิจกรรม เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  45,000  บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

5,000 
5,000 
5,000 

 
10,000 
10,000 
10,000 

รวมทั้งสิน้ 15,000 30,000 
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  นักเรียนโรงเรียนมัธยม ในเขตจังหวัดสุโขทัยได้รับทราบข้อมูลข่าวสารการแนะแนวของ 
      วิทยาลัยจากทีมงานแนะแนว จํานวน 1,000 คน 
 

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  ผูร้่วมกิจกรรมประเมนิผลการจัดกิจกรรม 
 10.2  ผูร้ับผิดชอบโครงการจัดทําสรุปผลการดําเนินโครงการ 
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โครงการท่ี  29 
 

โครงการแนะแนวการศึกษาต่อ และแนะแนวอาชีพสําหรับผูท้ี่จะสําเร็จการศึกษา  
ประจําปีการศกึษา 2563 

 
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน 

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ข้อที่ 1,8,9 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  2  เพ่ิมปรมิาณผู้เรียนสายอาชีพให้เพียงพอต่อความต้องการ 

ของประเทศ 

 
3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 

ยุทธศาสตร์ที่  3  พัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมและระบบดูแลผู้เรียน 
 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา ซึ่งมีหน้าที่

ในการให้การแนะนําในการศึกษาต่อ และการประกอบอาชีพ สําหรับนักเรียนนักศึกษาที่จะ
จบการศึกษา  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา มีแนวแนวทางในการเลือกศึกษาต่อ และการ
ประกอบอาชีพหลังสําเร็จการศึกษา จึงได้จัดทําโครงการแนะแนวการศึกษาต่อ และอาชีพ 
และดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสําหรับผู้ที่จะสําเร็จการศึกษา ประจําปี
การศึกษา 2563 ขึ้น  

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาที่จะสําเร็จการศึกษามีแนวทางในการเลือกสาขาวิชา 
      และสถาบันที่ตนเองสนใจรวมถึงมีความรู้เรื่องการสมคัรงาน  และการประกอบอาชีพ 
      หลังสําเรจ็การศึกษา 

 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
 -  นักเรียน ระดับช้ัน ปวช.3 ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย ที่จะสําเร็จการศึกษา 

ในปีการศึกษา 2563 จํานวน 400 คน 
-  นักศึกษา ระดับช้ัน ปวส.2 ของวิทยาลยัอาชีวศึกษาสุโขทัย ที่จะสําเร็จการศึกษา 
ในปีการศึกษา 2563  จํานวน 300 คน 

6.2  เชิงคุณภาพ 
 -  นักเรียนระดับช้ันปวช.3 ศึกษาต่อในระดับช้ันปวส.1 วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 

 -  นักเรียน/นักศึกษา สามารถรู้แนวทางการศึกษาต่อในระดับสูงขึ้นในสาขาที่ตนเอง 
ต้องการและรู้แนวทางการสมัครงาน การประกอบอาชีพหลังสําเร็จการศึกษา 

 
7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
   ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  งานแนะแนวและจัดหางาน  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินอุดหนุนพัฒนากิจกรรม        เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    2,000    บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

500 
1,000 
500 

 

รวมทั้งสิน้ 2,000  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย ที่จะสําเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2563  
      ได้รับความรู้และแนวทางในการเลือกศึกษาต่อ และการประกอบอาชีพหลังสําเร็จการศึกษา 
 

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  ผูร้่วมกิจกรรมประเมนิผลการจัดกิจกรรม 
 10.2  ผูร้ับผิดชอบโครงการจัดทําสรุปผลการดําเนินโครงการ 
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โครงการท่ี  30   
 

โครงการจัดการถ่ายรปูหมู่และจัดทาํทําเนยีบผูส้ําเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2563 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน 
ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ข้อที่ 1 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  4  เพ่ิมประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคุณภาพโดยใช้ 

หลักธรรมาภิบาล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที่  8  พัฒนาจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อนเป็นเอกลักษณ์ 

ของสถานศึกษา 
 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.4  ด้านการนํานโยบายสู่การปฏิบัติ     
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
        ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล             มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย มีภารกิจในการจัดการเรียนการสอนให้แก่นักเรียน

นักศึกษาในประเภทวิชาพณิชยกรรม/บริหารธุรกิจ คหกรรม ศิลปกรรม และอุตสาหกรรม
ท่องเท่ียวและการโรงแรม ในระดับ ปวช. และปวส. ซึ่งในทุกปีการศึกษามีนักเรียนนักศึกษา
ที่สําเร็จการศึกษาเป็นจํานวนมาก จึงจําเป็นต้องมีข้อมูลผู้สําเร็จการศึกษา เพ่ือประโยชน์ใน
การติดตามนักเรียนนักศึกษา และเป็นภาพที่ระลึก ความทรงจํา ความประทับใจระหว่าง
นักเรียน/นักศึกษา เพ่ือน ครู-อาจารย์ และสถานศึกษา 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1   เพ่ือจัดการถ่ายรูปหมู่สาํหรับนักเรียน นักศึกษาที่สําเร็จการศึกษา ในปีการศึกษา 2563 
 5.2  เพ่ือจัดทําทําเนียบนักเรียน นักศึกษาทีส่ําเร็จการศึกษา ในปีการศึกษา 2563 
 5.3  เพ่ือนําข้อมูลผู้สําเร็จการศึกษา มาใช้ประโยชน์ในการติดตามนักเรียน นักศึกษา 
 5.4  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาที่สําเร็จการศึกษามีภาพถ่าย และทําเนียบรุ่นของตนเอง 

 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
 -  เอกสารทําเนียบผู้สําเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2563 จํานวน 600 เล่ม 
6.2  เชิงคุณภาพ 

 -  ภาพถ่าย และข้อมูลการจัดทําทําเนียบของนักเรียนนักศึกษาที่สําเร็จการศึกษา 
 ในปีการศึกษา 2563  ทีค่รบถ้วนและสมบูรณ์ 

  
7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
   ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2562 – 31พฤษภาคม  2563 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  งานแนะแนวและจัดหางาน  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
-  เก็บเงินจากนักเรียน นักศกึษา ค่าถ่ายภาพหมู่ และเลม่ทําเนียบรุ่น  
   (ราคาชุดละ 190 , 270 และ 300 ) ขึ้นอยู่กับนักเรียน นักศึกษาสั่งจอง 

  -  ชุดที่ 1 ภาพถ่ายหมู่ ไมใ่ส่กรอบ พร้อมเลม่ทําเนียบรุ่น  ราคา  190  บาท 
  -  ชุดที่ 2 ภาพถ่ายหมู่ กรอบวิทยาศาสตร์ พร้อมเล่มทําเนียบรุ่น ราคา  270  บาท 
  -  ชุดที่ 3 ภาพถ่ายหมู่ กรอบนํ้าตาล พร้อมเล่มทําเนียบรุ่น  ราคา  300  บาท 
  -  ชุดที่ 4 ภาพถ่ายหมู่ กรอบทอง พร้อมเลม่ทําเนียบรุ่น  ราคา  270  บาท 
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  มีภาพถ่ายของนักเรียนนักศึกษาที่สําเร็จการศึกษา ในปีการศึกษา 2563 
9.2  มีทําเนียบนักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย ที่สําเร็จการศึกษา 
      ในปีการศึกษา 2563 
9.3  มีฐานข้อมลูผูส้ําเร็จการศึกษา ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
 

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  ผูร้่วมกิจกรรมประเมนิผลการจัดกิจกรรม 
 10.2  ผูร้ับผิดชอบโครงการจัดทําสรุปผลการดําเนินโครงการ 
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โครงการท่ี  31 
 

โครงการมหกรรมวิชาชพี “เปิดโลกการศกึษาสู่อาชีพ” (OPEN  HOUSE) 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน 
ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ข้อที่ 1,6,8,9 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 

             2  เพ่ิมปริมาณผู้เรียนสายอาชีพให้เพียงพอต่อความต้องการของประเทศ 
          3  ส่งเสริมการมีส่วนรว่มจากทุกภาคส่วนในการจัดอาชีวศึกษา 

 
3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 

ยุทธศาสตร์ที่  1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 
       5  พัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้เป็นประโยชน์แก่ชุมชน 
       7  สร้างความเข้มแข็งเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการอาชีวศึกษา 
 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.2  ด้านการจัดการเรยีนการสอนอาชีวศึกษา    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
        ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย เป็นสถานศึกษาในสังกัดสํานักงานอาชีวศึกษาสุโขทัย มี

หน้าที่ในการจัดการศึกษาในระดับอาชีวศึกษา หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และ
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) โดยมุ่งเน้นให้นักเรียนนักศึกษามีความรู้ และ
ทักษะในวิชาชีพ ควบคู่กับเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรม เพ่ือเป็นการนําเสนอภาพลักษณ์ของ
วิทยาลัยฯ ให้ นักเรียนนักศึกษา ครูในโรงเรียนมัธยม รวมถึงผู้ปกครอง ได้รับรู้รับทราบข้อมูล
เพ่ือเป็นแนวทางในการตัดสินใจ และเตรียมความพร้อมในการประกอบอาชีพให้ตรงกับ
ความรู้ ความสามารถ ความถนัด และความสนใจของแต่ละบุคคล 

แผนกวิชาทุกแผนก ในฝ่ายวิชาการ จึงได้ร่วมกับงานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน
ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา จัดทําโครงการมหกรรมวิชาชีพ “เปิดโลกการศึกษาสู่
อาชีพ”ขึ้น เพ่ือเปิดโอกาส  ให้นักเรียน และครู ระดับมัธยมศึกษา รวมถึงผู้ปกครองนักเรียน 
ในเขตจังหวัดสุโขทัยและใกล้เคียง ได้เย่ียมชมการจัดการเรียนการสอนด้านวิชาชีพของแผนก
วิชาต่างๆ ได้เห็นบรรยากาศการศึกษาภายในร้ัววิทยาลัยฯ ทําให้ได้สัมผัสวิทยาลัยฯ ก่อน
ตัดสินใจเข้ามาเรียน 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือเปิดโอกาสให้นักเรยีนระดับมัธยมศึกษา ครูที่รับผิดชอบเก่ียวกับการแนะแนวใน 
      โรงเรียนมัธยมรวมถึงผูป้กครอง ในเขตจังหวัดสุโขทัยและใกล้เคียง  มีความรู้ ความเข้าใจ  
      เก่ียวกับการจัดการเรียนการสอนของแต่ละแผนกวิชา ในวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
5.2  เพ่ือให้นักเรียนระดับมัธยมศกึษา ครทูี่รับผดิชอบเก่ียวกับการแนะแนวในโรงเรียนมัธยม  

 รวมถึงผูป้กครอง ในเขตจังหวัดสุโขทยัและใกล้เคียง สามารถนําข้อมลูไปใช้เป็นแนวทาง 
 ในการตัดสินใจเลือกสถานศกึษา และเลือกศึกษาในสาขาที่เหมาะสม สอดคล้องกับทิศทาง 
 และความต้องการของตลาดแรงงาน 

5.3  เพ่ือเป็นการประชาสัมพันธ์วิทยาลัยฯ ในการสร้างภาพลักษณ์ที่ดีสู่สายตาสาธารณชน  
 ในด้านการผลตินักเรียนนักศึกษาสู่ตลาดแรงงาน และการบริการทางวิชาการสู่ชุมชน 
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6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 
 -  นักเรียนระดับมัธยมศึกษาปีที่ 3 มัธยมศึกษาปีที่ 6 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
 ช้ันปีที่ 3 (ปวช.3)  ครูแนะแนวในโรงเรียนมัธยมศึกษา และผู้ปกครองนักเรียน 
         ในเขตจังหวัดสุโขทัย และใกลเ้คียงเข้าร่วมงานไม่น้อยกว่า 500 คน 
6.2  เชิงคุณภาพ 
 -  นักเรียนระดับมัธยมศึกษาปีที่ 3 มัธยมศึกษาปีที่ 6 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
 ช้ันปีที่ 3 (ปวช.3) ครแูนะแนวในโรงเรียนมัธยมศึกษา และผู้ปกครองนักเรียนใน 

เขตจังหวัดสุโขทัย และใกล้เคยีงมีความรู้ ความเข้าใจ เก่ียวกับการจัดการเรียน 
การสอนของแต่ละแผนกวิชา ในวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 

 
7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
   ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 31พฤษภาคม  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  งานแนะแนวและจัดหางาน  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินรายได้สถานศึกษา , อุดหนุนพัฒนากิจกรรม   เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  40,000  บาท   
หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน

หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน
เรียนฟรี  15  ปี 

รายได้ 
สถานศึกษา 

งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
10,000 
10,000 

 
 

10,000 
10,000 

รวมทั้งสิน้ 20,000 20,000 
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9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 
9.1  นักเรียนระดับมัธยมศึกษา ครูที่รับผิดชอบเก่ียวกับการแนะแนวในโรงเรียนมัธยม  
      รวมถึงผู้ปกครองในเขตจังหวัดสุโขทัยและใกล้เคียง มคีวามรู้ ความเข้าใจ เก่ียวกับ 
      การจัดการเรียนการสอนของแต่ละแผนกวิชา ในวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
9.2  นักเรียนระดับมัธยมศึกษา ครูที่รับผิดชอบเก่ียวกับการแนะแนวในโรงเรียนมัธยมรวมถึง   
      ผู้ปกครองในเขตจังหวัดสุโขทัยและใกล้เคียง  สามารถนําข้อมูลไปใช้เป็นแนวทางในการ  
      ตัดสินใจเลือกสถานศึกษาและเลือกศกึษาในสาขาที่เหมาะสม สอดคล้องกับทิศทางและ 
      ความต้องการของตลาดแรงงาน  
9.3  วิทยาลัยฯ มีภาพลักษณ์ที่ดีในสายตาสาธารณชน ในด้านการผลิตนักเรียนนักศึกษาสู่ 
      ตลาดแรงงาน และการบริการทางวิชาการสู่ชุมชน 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  ผูร้่วมกิจกรรมประเมนิผลการจัดกิจกรรม 
 10.2  ผูร้ับผิดชอบโครงการจัดทําสรุปผลการดําเนินโครงการ 
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โครงการท่ี  32 
 

โครงการปัจฉิมนิเทศนักเรียนนักศึกษา ปกีารศึกษา 2563 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน 
ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ข้อที่ 1,9,11 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 

 
3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 

ยุทธศาสตร์ที่1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผูส้ําเร็จการศึกษา 

 
3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  ......................................   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู ้ (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 

 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัยเป็นสถานศึกษาที่ผลิตนักเรียน นักศึกษา ที่มีคุณภาพ

ออกสู่สังคมเป็นจํานวนมาก แสดงให้เห็นว่าวิทยาลัยฯ ได้มีการพัฒนาก้าวหน้าไม่หยุดย้ัง  
การท่ีนักเรียน นักศึกษาที่สําเร็จการศึกษาจะก้าวออกไปสู้สังคมภายนอก นอกจากจะต้องมี
ความรู้ในวิชาชีพแล้วยังต้องมีความรู้ และข้อมูลในการก้าวสู่โลกอาชีพและสามารถพัฒนา
ตนเองให้เป็นที่ยอมรับในตลาดแรงงานได้ การจัดปัจฉิมนิเทศเป็นการแสดงให้นักเรียน
นักศึกษาได้เห็นคุณค่าของสถานศึกษาที่ทําให้เขาเป็นผู้มีทักษะ ความรู้ ความสามารถ และมี
บุคลิกลักษณะเหมาะสมท่ีจะนําความรู้ ความสามารถไปใช้ในการประกอบอาชีพ และอยู่ใน
สังคมอย่างมีคุณภาพและดํารงชีวิตตามเศรษฐกิจพอเพียง 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาได้ตระหนักถึงคุณค่าของสถานศึกษาและมีความกตัญญูต่อ 
5.2  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาแสดงความขอบคุณผู้บริหาร ครู และบุคลากรในสถานศึกษา 
5.3  เพ่ือให้รุ่นน้อง ได้แสดงความยินดีต่อความสําเร็จของรุ่นพ่ี สร้างสัมพันธ์อันดีระหว่างกัน 

 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
 -  มีนักเรียน นักศึกษาที่จะจบการศึกษาในปีการศึกษา 2563 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  

ที่เข้าร่วมงานปัจฉิมนิเทศ 
6.2  เชิงคุณภาพ 

-  นักเรียน นักศึกษาได้ตระหนักถึงคุณค่าของสถานศึกษา และมคีวามกตัญญูต่อ 
สถานศึกษา ครู-อาจารย์ผู้ให้ความรู้ รวมทั้งบุคลากรในสถานศึกษา สร้าง 
ความสัมพันธ์ที่ดี ความประทับใจก่อนสําเร็จการศึกษา ระหว่างรุ่นน้อง รุ่นพ่ี   
และผู้สําเร็จการศึกษามีความพึงพอใจในกิจกรรมที่จัดขึ้น 

 
7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
   ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 31พฤษภาคม  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  งานแนะแนวและจัดหางาน  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินอุดหนุนพัฒนากิจกรรม        เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    5,000    บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

1,000 
1,500 
2,500 

 

รวมทั้งสิน้ 5,000  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  นักเรียน นักศึกษาที่จะจบการศึกษาในปีการศึกษา 2563 ทั้งระดับ ปวช. และ ปวส. 
      ที่เข้าร่วมปัจฉิมนิเทศ ได้รับประโยชน์ และตระหนักถึงคุณค่าของสถานศึกษา  
      และมคีวามกตัญญูต่อสถานศึกษา  คร ู อาจารย์ผู้ใหค้วามรู้ รวมทั้งบุคลากรในสถานศึกษา  
      รวมท้ังสรา้งความสัมพันธ์ที่ดี ความประทับใจก่อนสําเร็จการศึกษาระหว่างรุ่นพ่ี รุ่นน้อง  
      และผู้สําเร็จการศึกษามคีวามพึงพอใจในกิจกรรมที่จดัขึ้น 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  ผู้เข้าร่วมโครงการทําแบบประเมินผลการจัดกิจกรรม 
 10.2  ผูร้ับผิดชอบโครงการจัดทําสรุปผลการดําเนินโครงการ 
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โครงการท่ี  33 
 

โครงการจัดทาํคู่มือนักเรียน นักศึกษา ประจําปีการศึกษา  2564 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน 
ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ข้อที่  1 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที่  3  พัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมและระบบดูแลผู้เรียน 

 
3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
        ด้านที่  ......................................     

 
 
 
 
 
 

-  159  -



 

 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู ้ (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 

 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
คู่มือนักเรียน นักศึกษา  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย เป็นเอกสารท่ีมีเน้ือหาสาระที่

จําเป็นต่อนักเรียนนักศึกษา ทําให้นักเรียนนักศึกษา เข้าใจกฎระเบียบ และวิธีการต่าง ๆ และ
สามารถนําไปปฏิบัติตนให้เป็นไปตามจุดมุ่งหมาย ขอบเขต ระเบียบตลอดระยะเวลาที่ได้
ศึกษาอยู่ ณ วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย  

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือจัดทําคู่มือสําหรับนักเรียน นักศึกษา ได้ศึกษาและเป็นแนวทางในการปฏิบัติตนให้ 
      ถูกต้องตามระเบียบของวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 

 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
 -  จัดทําคู่มือสําหรับนักเรียน นักศึกษาในระดับช้ันปวช.1 และปวส.1 ปีการศึกษา 2564 
              ทกุสาขาวิชาจํานวน 800 เลม่ 
6.2  เชิงคุณภาพ 

-  เพ่ือนักเรียนนักศึกษาใหม่ ทราบวิธีการเรยีนระเบียบข้อบังคับต่างๆ ของวิทยาลัยฯ 
   การจัดกิจกรรมและการจัดสวัสดิการสําหรับนักเรียนนักศึกษา สามารถปรับตัว 
   เข้ากับระบบการเรียนในวิทยาลัยฯ ได้  

 
7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
   ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  งานแนะแนวและจัดหางาน  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
 จากเงินรายได้จากนักศึกษาแรกเข้า   เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  50,000  บาท   
หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน

หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน
เรียนฟรี  15  ปี 

รายได้ 
สถานศึกษา 

งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
 
 

50,000 

*เก็บเงินจาก
นักเรียน 
นักศึกษาแรก
เข้า คนละ 
100 บาท 

รวมทั้งสิน้ 50,000 
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  นักเรียน  นักศึกษาเข้าใจระเบียบ  ข้อบังคับวิทยาลัยฯ  และนําคูม่อืไปปฏิบัติได้ถูกต้อง 
 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  นักเรียนนักศึกษาที่ได้รับคู่มือทําแบบประเมินผล 
 10.2  ผูร้ับผิดชอบโครงการจัดทําสรุปผลการดําเนินโครงการ 
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โครงการท่ี  34   
 

โครงการปฐมนิเทศ นักเรียนนักศึกษาใหม่ ประจําปีการศึกษา 2564 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน 
ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ข้อที่ 1,9,11 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 

       3  พัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมและระบบดูแลผู้เรียน 
 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
        ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู ้ (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 

 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
การบริหารจัดการศึกษา ตามนโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

ซึ่งประกอบด้วยจุดเน้น และการประเมินคุณภาพสถานศึกษา ทั้งการประเมินภายในและการ
ประเมินภายนอก เพ่ือให้การเรียนการสอนในสถานศึกษามีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
ส่งผลให้เกิดการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา คุณภาพผู้เรียน ซึ่งนักเรียน นักศึกษาใหม่
จะต้องมีการปรับตัวเพ่ือเข้าสู่ระบบการศึกษาสายอาชีพในสถานศึกษา และให้ผู้ปกครองได้มี
ความรู้ความเข้าใจ เก่ียวกับการจัดการศึกษาของสถานศึกษา งานแนะแนวอาชีพและจัดหา
งาน ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา จึงได้จัดทําโครงการปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษา
ใหม่ ปีการศึกษา 2564 ขึ้น เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาใหม่ และผู้ปกครองได้รับการแนะนํา
วิธีการเรียน รวมท้ังระเบียบข้อบังคับต่างๆ ของวิทยาลัยฯ การจัดกิจกรรม และสวัสดิการ
สําหรับนักเรียน นักศึกษาและดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   

 
5.  วัตถุประสงค ์

5.1  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาใหม่ ได้รับการแนะนําวิธีการเรียนรวมทั้งระเบียบข้อบังคับต่างๆ 
      ของวิทยาลัยฯ การจัดกิจกรรม และการจัดสวัสดิการสําหรับนักเรียน นักศึกษา 

 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
 -  นักเรียน นักศึกษาใหม ่ปีการศึกษา 2564 ระดับ ปวช.1 และ ปวส.1 
 เข้าร่วมปฐมนิเทศฯ ครบ 100% 
6.2  เชิงคุณภาพ 

-  นักเรียน นักศึกษาใหม ่ปีการศึกษา 2564 ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัยทราบ
วิธีการจัดการเรียน การสอน และระเบียบต่างของวิทยาลัย และสามารถปรับตัว 
เข้ากับระบบการเรียนในวิทยาลัยได้ และมีความพึงพอใจในกิจกรรมที่จัด 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
   ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  งานแนะแนวและจัดหางาน  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินรายได้สถานศึกษา , อุดหนุนพัฒนากิจกรรม    เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  10,000  บาท   
หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน

หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน
เรียนฟรี  15  ปี 

รายได้ 
สถานศึกษา 

งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
 

7,500 

 
 

2,500 
 
 
 
 
 

รวมทั้งสิน้ 7,500 2,500 
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  นักเรียน นักศึกษาใหม ่ปีการศึกษา 2564 ทั้งระดับ ปวช. และ ปวส. ได้รับการแนะนํา 
      วิธีการเรยีนรวมทั้งระเบียบข้อบังคับต่างๆ ของวิทยาลัยฯ การจัดกิจกรรม และการจัด 
      สวัสดิการสําหรับนักเรียน นักศึกษา 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  ผู้เข้าร่วมโครงการทําแบบประเมินผลการจัดกิจกรรม 

10.2  ผูร้ับผิดชอบโครงการจัดทําสรุปผลการดําเนินโครงการ 
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โครงการท่ี  35 
 

โครงการทุนการศึกษาสําหรบันักเรยีนนักศึกษา  ประจําปีการศึกษา  2564 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน 
ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ข้อที่  1 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  3  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที่  3  พัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมและระบบดูแลผู้เรียน 

 
3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.4  ด้านการนํานโยบายสู่การปฏิบัติ    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู ้ (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 

 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
ด้วยในแต่ละปีการศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย   มีนักเรียน  นักศึกษามีความ

ประสงค์ที่จะขอรับทุนการศึกษาเป็นจํานวนมากและเป็นนักเรียน  นักศึกษาที่มีผลการเรียนดี  
ประพฤติดีแต่ขาดแคลนทุนทรัพย์  เพ่ือให้การดําเนินการจัดหาทุนการศึกษาเป็นไปด้วย  
ความเรียบร้อย  งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน ซึ่งรับผิดชอบในการจัดหาทุนเพ่ือ
ช่วยเหลือนักเรียน นักศึกษา มุ่งเน้นให้ผู้เรียนรู้จักคุณค่าของทุนการศึกษาที่ได้รับ รู้จักรักการออม
ดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงด้วย จึงได้จัดทําโครงการทุนการศึกษาสําหรับ
นักเรียน นักศึกษา ประจําปีการศึกษา 2564 ขึ้น 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  จัดหาทุนสําหรับมอบให้นักเรียน นักศกึษาที่เรียนดี แต่ขาดแคลนทุนทรัพย์ 
 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
 -  ได้รับการสนับสนุนทุนการศึกษาจากครู บุคลากร หน่วยงาน ร้านค้า  
 สถานประกอบการ ไม่น้อยกว่า 60,000 บาท 
6.2  เชิงคุณภาพ 

-  นักเรียน นักศึกษาที่เรียนดี แต่ขาดแคลนทนุทรัพย์เข้ารับทุนการศึกษา  
ไม่น้อยกว่า 50 คน 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
   ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  งานแนะแนวและจัดหางาน  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
 จากเงินอุดหนุนพัฒนากิจกรรม    เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  5,000  บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

1,500 
1,500 
2,000 

  

รวมทั้งสิน้ 5,000  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  ได้รับการสนับสนุนทุนการศึกษาจากครู บุคลากร หน่วยงาน ร้านค้า สถานประกอบการ  
                 ไม่น้อยกว่า 60,000 บาท 

9.2  นักเรียน นักศกึษาที่เรียนดี  แต่ขาดแคลนทุนทรัพย์เข้ารบัทุนการศึกษา ไม่น้อยกว่า 50 คน 
 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  ผูร้ับผิดชอบโครงการจัดทําสรุปผลการดําเนินโครงการ 
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โครงการท่ี  36 
 

โครงการปฐมนิเทศและลงนามทําสญัญาการการกู้ยืมเงนิกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน 
ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ข้อที่  1 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที่  3  พัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมและระบบดูแลผู้เรียน 

 
3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.4  ด้านการนํานโยบายสู่การปฏิบัติ     
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู ้ (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 

 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
 
 
 

-  172  -



 

4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
ตามท่ีรัฐบาลได้จัดต้ังกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษาเพ่ือให้โอกาสทางการศึกษาแก่

นักเรียนนักศึกษาที่ขาดแคลนทุนทรัพย์ต้องการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้นโดยให้นักเรียนนักศึกษา
ที่มีคุณสมบัติตามท่ีกองทุนฯ กําหนด ได้กู้ยืมเงินจากทางกองทุนฯและใช้หน้ีในอัตราดอกเบี้ยที่ตํ่า 
ภายหลังจากสําเร็จการศึกษาแล้ว  งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางานจึงได้จัดทําโครงการน้ีขึ้น
เพ่ือสร้างความรู้ก่อนกู้ยืมเงินกยศ.  ระเบียบ ข้อบังคับ แจ้งให้นักเรียนนักศึกษาผู้กู้ยืมรายใหม่ 
และผู้ปกครอง ผู้ค้ําประกัน ให้มีความเข้าใจชัดเจนในเรื่องของการกู้ยืมเงินวิธีการกู้ยืมเงินระหว่าง
ศึกษาอยู่ตลอดจนการชําระหน้ีหลังสําเร็จการศึกษาและทําสัญญาร่วมกัน 

 

5.  วัตถุประสงค์ 
5.1  เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษา ผู้กู้ยืมรายใหม่ และผู้ปกครอง ผู้ค้ําประกันได้รับทราบ 
      กฎเกณฑ์ระเบียบต่างๆของกองทุนฯ 
5.3  เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษาได้ตระหนักถึงความสําคัญและคณุค่าของการใช้เงินที่กู้ยืมจาก 

 กองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา 
  5.3  เพ่ือสร้างจิตสานึกในการชาระหน้ี เพ่ือเป็นการส่งต่อการศึกษา ให้รุน่น้องเมื่อสําเร็จการศึกษา 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 
 -  นักเรียน นักศึกษา ผู้กู้ยืมรายใหม่ ระดับ ปวช.1 และ ปวส.1 พร้อมผู้ปกครอง                             
 ผู้ค้ําประกัน เขา้ร่วมโครงการปฐมนิเทศฯ ครบ 100% 
6.2  เชิงคุณภาพ 

-  นักเรียนนักศึกษา ผู้กู้ยืมรายใหม่ และผูป้กครอง ผู้ค้ําประกันได้รับทราบกฎเกณฑ์
ระเบียบต่างๆของกองทุนฯและตระหนักถึงความสําคัญและคุณค่าของการใช้เงินที่
กู้ยืมจากกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษาตลอดจนมีจิตสานึกในการชําระหน้ีเพ่ือเป็น
การส่งต่อการศึกษา ให้รุ่นน้องเมื่อสําเร็จการศึกษา 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
   ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  งานแนะแนวและจัดหางาน  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
 -  ใช้งบประมาณของ กยศ. 
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  นักเรยีนนักศกึษา ผู้กู้ยืมรายใหม่ และผูป้กครอง ผู้ค้าํประกันได้รับทราบกฎเกณฑ์ระเบียบ  
 ต่างๆของกองทุนฯ 

9.2  นักเรียนนักศึกษา ผู้กู้ยืมรายใหม ่มีความตระหนักถึงความสําคัญและคุณค่าของการใช้ 
 เงินที่กู้ยืมจากกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษาตลอดจนมีจิตสานึกในการชําระหน้ี  
 เพ่ือเป็นการส่งต่อการศึกษา ให้รุ่นน้องเมื่อสําเร็จการศึกษา 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  ผู้เข้าร่วมโครงการทําแบบประเมินผลการจัดกิจกรรม 
 10.2  ผูร้ับผิดชอบโครงการจัดทําสรุปผลการดําเนินโครงการ 
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โครงการท่ี  37 
 

โครงการจิตอาสา “อาชีวศกึษา สร้างฝีมือชน คนดี มีจิตสาธารณะ” ปันเวลา แชรค์วามสขุ 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน 
ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  3  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการจัดอาชีวศึกษา   
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที่  8  พัฒนาจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อนเป็นเอกลักษณ์ 
            ของสถานศึกษา 

 
3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  1.3  ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พ่ึงประสงค์ 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  ......................................   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู ้ (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
ตามที่กองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษาเพ่ือให้โอกาสทางการศึกษาแก่นักเรียน

นักศึกษาที่ขาดแคลนทุนทรัพย์ต้องการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้นโดยกองทุนฯ มีความ
ประสงค์ให้นักเรียน นักศึกษาที่ประสงค์กู้ยืมเงิน นอกจากจะต้องเป็นคนเก่ง คนดี และต้อง
เป็นผู้ที่มีจิตอาสา ช่วยเหลือผู้อ่ืนโดยไม่หวังผลตอบแทน บําเพ็ญประโยชน์เพ่ือสาธารณะ    
ปีการศึกษาไม่น้อยกว่า 38 ช่ัวโมง เพ่ือเป็นการฝึกให้ผู้กู้ยืมได้ปลดปล่อยพลังที่มีในตนเอง  
ในการแสดงจิตอาสา สร้างคุณลักษณะให้มีผลดีต่อสังคม นักเรียน นักศึกษามีพฤติกรรม    
จิตสาธารณะหรือจิตอาสาอย่างค่อนข้างถาวรหรือถาวรและมีพ้ืนฐาน ในการอยู่ร่วมกันกับ
สังคมอย่างเป็นสุขตามหลักธรรมาภิบาลตลอดจนสร้างจิตสํานึกในการชําระหน้ี เพ่ือเป็นการ
ส่งต่อการศึกษา ให้รุ่นน้องเมื่อสําเร็จการศึกษาแล้วอีกทั้งปลูกฝังให้นักเรียน นักศึกษา แสดง
จิตอาสา ด้วยการแบ่งปัน การใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์เพ่ือสถานศึกษา เพ่ือสังคม 
สามารถนําทรัพยากรมาใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด ด้วยการแสดงจิตอาสา สามารถนําความสุข
สู่สถานศึกษา และสังคม โดยไม่เบียดเบียนตนเอง และผู้อ่ืน และเกิดจิตสํานึกในการแสดงจิต
อาสาอย่างแท้จริง ด้วยการนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจมาใช้ จึงได้ดําเนินโครงการจิตอาสา   
ปันสุข สู่สังคม ขึ้น 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียน นักศึกษา ช่วยกันดูแล และอนุรักษ์สิ่งแวดลอ้ม  
  5.2  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษามีพฤติกรรมจติสาธารณะหรือจิตอาสาอย่างค่อนข้างถาวรหรือ 
                 ถาวรและมีพ้ืนฐานในการอยูร่่วมกันกับสังคมอย่างเป็นสุขตามหลักธรรมาภิบาล 

5.4  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาได้นําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 3 ห่วง 2 เง่ือนไข  
 นํามาใช้ในการแสดงจิตอาสาให้เกิดความย่ังยืน 

  5.4  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ ได้ทํากิจกรรมร่วมกัน   
  5.5  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา ใช้ทรพัยากรให้เกิดประโยชน์สูงสุด สามารถนํามาสร้างสรรค์ 
        สิ่งดีๆใหแ้ก่สถานศึกษา และสังคม 
  5.6  เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียน นักศึกษา  มคีณุลักษณะอันพึงประสงค์ มีนํ้าใจและจิตสาธารณะ 
  5.7  เพ่ือสร้างจิตสานึกในการชําระหน้ี เพ่ือเป็นการส่งต่อการศึกษา ให้รุน่น้องเมื่อสําเร็จการศึกษา 
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6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 
 -  นักเรียน นักศึกษา ผู้กู้ยืมทกุระดับช้ัน เข้าร่วมโครงการ ครบ 100% 
 -  นักเรียน นักศึกษา ที่ได้รับทุนการศึกษา ทุกประเภท เขา้ร่วมโครงการ ครบ 100% 
 -  บุคลากร และนักเรียน นักศึกษา ที่ไม่ได้กู้ยืม แต่มีความประสงค์เข้าร่วมโครงการ 
 -  ดําเนินกิจกรรมตามโครงการไม่น้อยกว่า 3 กิจกรรม ต่อ 1 ภาคเรียน 
 -  ดําเนินกิจกรรมตามโครงการไม่น้อยกว่า 18 ช่ัวโมง ต่อ 1 ภาคเรียน 
6.2  เชิงคุณภาพ 

-  ผู้เข้าร่วมโครงการทุกคน มีจิตสาธารณะช่วยเหลือผู้อ่ืนอยู่เสมอ 
-  ผู้เข้าร่วมโครงการ มีจิตสาธารณะและมีพฤติกรรมจิตสาธารณะอย่างค่อนข้างถาวร

    หรือถาวร สามารถอยู่ร่วมกันในสังคมได้เป็นสุขตามหลกัธรรมาภิบาล 
-  ผู้เข้าร่วมโครงการ สามารถนําทรัพยากรท่ีเหลือใช้ มาสร้างประโยชน์ให้สังคมได้ 
-  ผู้เข้าร่วมโครงการช่วยกันดูแล และร่วมกัน รณรงค์แก้ไขปัญหาขยะ ในสถานศึกษาได้  

    ด้วยการช่วยสร้างจิตสํานึกให้ทุกคน 
-  ผู้เข้าร่วมโครงการที่กู้ยืมเงินกยศ. มีจิตสํานึกที่ดีในการในการชําระหน้ี เพ่ือเป็นการ 

         ส่งต่อการศึกษา ให้รุ่นน้องเม่ือสําเร็จการศึกษา 
- ผู้เข้าร่วมโครงการทํากิจกรรมจิตอาสาได้เข้าร่วมกิจกรรม  ครบ100% 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
   ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  งานแนะแนวและจัดหางาน  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
 -  ใช้งบ กยศ. 
 -  เงินบริจาคจากผู้เข้าร่วมโครงการเพ่ือให้ได้แบ่งปันอย่างพอประมาณ 
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9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 
 9.1  นักเรียน นักศึกษา และผู้เข้าร่วมโครงการ เกิดจิตสํานึกที่ดี ในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม  

      และการใช้ทรัพยากรอย่างรู้คุณค่า 
9.2  สถานศึกษาสะอาด และน่าอยู่มากขึ้น ด้วยการแสดงจิตอาสาของผู้เข้าร่วมโครงการ 

 9.3  ทรัพยากรท่ีเหลือใช้ สามารถสร้างประโยชน์สู่สังคม ด้วยการแสดงจิตอาสาของ 
       ผู้เข้าร่วมโครงการ 
9.4   สร้างความสัมพันธ์อันดี ระหว่างนักเรียน นักศึกษา บุคลากร และชุมชน 
9.5   ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 3 ห่วง 2 เง่ือนไข มาใช้ใน 
       การแสดงจิตอาสาเพ่ือสถานศึกษา สงัคม ให้เกิดขึ้นอย่างถาวร 
9.6   นักเรียน นักศึกษา ผู้กู้ยืมมีจิตสานึกในการชําระหน้ี เพ่ือเป็นการส่งต่อการศึกษา  
       ใหรุ้่นน้องเมื่อสําเร็จการศึกษา 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  ผู้เข้าร่วมโครงการทําแบบประเมินผลการจัดกิจกรรม 
 10.2  ผูร้ับผิดชอบโครงการจัดทําสรุปผลการดําเนินโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-  179  -



 

โครงการท่ี  38 
 

โครงการปัจฉิมนิเทศนักเรียนนักศึกษา ผูกู้้ยืมเงินกองทนุให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน 
ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ข้อที่  1,9,11 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  4  เพ่ิมประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคุณภาพโดยใช้ 

หลักธรรมาภิบาล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที่  7  สร้างความเข้มแข็งเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการอาชีวศึกษา 
 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.4  ด้านการนํานโยบายสู่การปฏิบัติ   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 

 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัยเป็นสถานศึกษาที่ผลิตนักเรียน นักศึกษา ที่มีคุณภาพ

ออกสู่สังคมเป็นจํานวนมาก แสดงให้เห็นว่าวิทยาลัยฯ ได้มีการพัฒนาก้าวหน้าไม่หยุดย้ัง  
การท่ีนักเรียน นักศึกษาที่สําเร็จการศึกษาจะก้าวออกไปสู้สังคมภายนอก นอกจากจะต้องมี
ความรู้ในวิชาชีพแล้วยังต้องมีความรู้ และข้อมูลในการก้าวสู่โลกอาชีพและสามารถพัฒนา
ตนเองให้เป็นที่ยอมรับในตลาดแรงงานได้ การจัดปัจฉิมนิเทศเป็นการแสดงให้นักเรียน
นักศึกษาได้เห็นคุณค่าของสถานศึกษาที่ทําให้เขาเป็นผู้มีทักษะ ความรู้ ความสามารถ และมี
บุคลิกลักษณะเหมาะสมท่ีจะนําความรู้ ความสามารถไปใช้ในการประกอบอาชีพ และอยู่ใน
สังคมอย่างมีคุณภาพและดํารงชีวิตตามเศรษฐกิจพอเพียง 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาได้ตระหนักถึงคุณค่าของสถานศึกษาและมคีวามกตัญญูต่อ 
5.2  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาแสดงความขอบคุณผู้บริหาร คร ูและบุคลากรในสถานศึกษา 
5.3  เพ่ือให้รุ่นน้อง ได้แสดงความยินดีต่อความสําเร็จของรุ่นพ่ี สร้างสัมพันธ์อันดีระหว่างกัน 

 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
 -  มีนักเรียน นักศึกษาผู้กู้ยืมเงินกองทุนให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา เข้ารับการปัจฉิมนิเทศ  
 ก่อนจบการศึกษาในปีการศึกษา 2563   100% 

6.2  เชิงคุณภาพ 
-  นักเรียน นักศึกษาได้ตระหนักถึงหน้าที่ของตนเอง และสิ่งที่ต้องปฏิบัติ หลังสําเร็จการศึกษา    
ในฐานะผู้กู้ยืมเงินกองทุนให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา การส่งต่อโอกาสให้กับรุน่น้อง ด้วยการชําระหน้ี 
และสามารถวางแผนการเงินสําหรับอนาคต และการชําระหน้ีได้ 

 
7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
   ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  งานแนะแนวและจัดหางาน  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

 
 

-  182  -



 

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
 -  ใช้งบประมาณของ กยศ. 
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  นักเรียน นักศึกษาผู้กู้ยืมเงินกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา ทุกคน ที่จะจบการศึกษา 
       ในปีการศึกษา 2563 ทั้งระดับ ปวช. และ ปวส.เข้าร่วมปัจฉิมนิเทศ ได้รับประโยชน์  
       และตระหนักถึงคุณค่าของเงินที่กู้ยืม และการปฏิบัติตนหลังสาํเร็จการศึกษา และ   
       หน้าที่ของนักเรียน/นักศึกษา หลังสาํเร็จการศึกษาที่ควรทราบ และปฏิบัติจนชําระหน้ี   
       คืนเงินให้กองทุนฯ ครบถ้วน และผูส้าํเร็จการศึกษามีความพึงพอใจในกิจกรรมท่ีจัดขึ้น 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  ผู้เข้าร่วมโครงการทําแบบประเมินผลการจัดกิจกรรม 
 10.2  ผูร้ับผิดชอบโครงการจัดทําสรุปผลการดําเนินโครงการ 
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โครงการท่ี  39 
 

โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ห้องพยาบาล 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    งานสวัสดิการนักเรียนนักศึกษา 
     ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ข้อ 1 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  4  เพ่ิมประสทิธิภาพบริหารจัดการให้มมีาตรฐานและคณุภาพโดยใช้ 

หลักธรรมาภิบาล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที่  3  พัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมและระบบดูแลผู้เรียน 

 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
ปัจจุบันจํานวนนักเรียน นักศึกษา คร-ูอาจารย์ เข้ารับบริการปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น 

และเข้ารับคําปรึกษาเกี่ยวกับสุขอนามัย อาการเจ็บป่วยที่ต้องการเข้ารับการพักผ่อน ในทุกๆวัน  
โดยมีอาการมากบ้าง น้อยบ้าง ไม่สามารถกําหนดได้ งานสวัสดิการนักเรียน นักศึกษา จึงมี
ความประสงค์สร้างความพึงพอใจในการให้บริการนักเรียน นักศึกษา และคร-ูอาจารย์ โดยสร้าง
บรรยากาศในห้องพยาบาลและสิ่งอํานวยความสะดวกที่ดีและเหมาะสม 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือจัดหาครุภัณฑ์ เพ่ืออํานวยความสะดวกในห้องพยาบาล 
5.2  เพ่ือจัดหาเคร่ืองนอนให้มีสภาพที่สะอาด และมีจํานวนผลัดเปลี่ยนในทุกๆ สัปดาห์ 
5.3  เพ่ือจัดหาอุปกรณ์เบ้ืองต้นในการดูแลสุขภาพ 
5.4  เพ่ือจัดหาวัสดุสํานักงานเพ่ือจัดทําเอกสาร 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 

-  นักเรียน นักศึกษา วิทยาลยัอาชีวศึกษาสุโขทัย จํานวน 1,600 คน 
-  ครูและบุคลากรทางการศึกษา จํานวน 108 คน 

6.2  เชิงคุณภาพ 
-  นักเรียน นักศึกษา ทุกสาขาวิชา ได้รับการรักษาปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น และได้รับ 
   การอํานวยความสะดวกต่างๆ ในห้องพยาบาลเมื่อเกิดอาการเจ็บป่วยฉุกเฉิน 

 
7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
   ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  งานสวัสดิการ  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินรายได้สถานศึกษา  เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    80,000    บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 
- เตียงเหล็ก ขนาด 3.5 ฟุต 
จํานวน 5 เตียง 
- เครื่องกรองนํ้า จํานวน 1 หลัง 
- เครื่องปรับอากาศ จํานวน 1 เครื่อง 
- ตู้เย็น จํานวน 1 เครื่อง 
- ตู้เอกสารบานทึบ ขนาด 5 ฟุต  
จํานวน 2 หลังๆละ 5,000 บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 

24,500 
 

5,800 
38,900 
5,800 
5,000 

รวมทั้งสิน้ 80,000 
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  มีครุภัณฑ์เพ่ืออํานวยความสะดวกในห้องพยาบาล 
9.2  มีเครื่องนอนท่ีมีความสะอาด ได้รับการผลัดเปลี่ยนทุกๆสัปดาห ์
9.3  มีอุปกรณ์เบ้ืองต้นในการดูแลสุขภาพ 
9.4  มีวัสดุสํานักงานเพ่ือจัดทําเอกสาร 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  เอกสารสรุปผลรายงานผลการดําเนินงาน 
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โครงการท่ี  40 
 

โครงการจัดซ้ือเวชภัณฑ์ห้องพยาบาล 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    งานสวัสดิการนักเรียนนักศึกษา 
     ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ข้อ 1 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  4  เพ่ิมประสทิธิภาพบริหารจัดการให้มมีาตรฐานและคณุภาพโดยใช้ 

หลักธรรมาภิบาล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที่  3  พัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมและระบบดูแลผู้เรียน 

 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
ในปัจจุบันสุขภาพและอนามัยที่ดีมีส่วนสําคญัอย่างย่ิงต่อการเรียนรู้ของนักเรียน 

นักศึกษา เมื่อนักเรียน นักศกึษามีปัญหาด้านสุขภาพ เกิดการเจ็บป่วยขึ้นภายในสถานศึกษา 
ย่อมมีผลกระทบต่อการจัดการเรียนการสอน ดังน้ันจึงได้จัดโครงการจัดซื้อเวชภัณฑ์ประจํา
ห้องพยาบาล เพ่ือการปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น เมื่อนักเรียน นักศึกษาเจ็บป่วยขณะอยู่ใน
สถานศึกษา ก่อนส่งต่อไปรับการรักษาที่โรงพยาบาลต่อไป เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา มี
ความรู้ ความเข้าใจ ปฏิบัติตนได้ถูกต้องตามหลักสูตรสุขบัญญัติ ได้รับการรักษาเบ้ืองต้นอย่าง
ทันเวลา 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือให้สถานศึกษามียาสามัญประจําบ้านและวัสดุครุภัณฑ์ด้านการปฐมพยาบาล 
      ไว้บริการนักเรียน นักศึกษา และบุคลากร ด้านสุขภาพอนามัย 
5.2  เพ่ือจัดหาเวชภัณฑ์ยาไว้ใช้ในการทํากิจกรรมนอกสถานศึกษา 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 

-  ยาสามญัประจําบ้าน  
6.2  เชิงคุณภาพ 

-  นักเรียน นักศึกษา ได้รับการปฐมพยาบาล และได้รับบริการด้านสุขภาพในกรณ ี
   เจ็บป่วยฉุกเฉิน 

 
7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
   ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  งานสวัสดิการ  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินรายได้สถานศึกษา  เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    50,000    บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
 
 

50,000 
 
 

งบหน้า

รวมทั้งสิน้ 50,000 
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  ครู นักเรยีน นักศึกษา และบุคลากร มีเวชภัณฑ์ยาสามัญประจําบ้านบริการสุขภาพ 
      เบ้ืองต้นอย่างรวดเร็ว 
9.2  มีเวชภัณฑ์ยาสามัญประจําบ้านไว้ใช้ในการทํากิจกรรมนอกสถานศกึษา 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  เอกสารสรุปผลรายงานผลการดําเนินงาน 
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โครงการท่ี  41 
 

โครงการบูรณาการการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพกับการเสริมสรา้งคณุลักษณะอันพึงประสงค ์
ของผูเ้รียนอาชีวศึกษา (Fix it จิตอาสา) 

 
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    งานโครงการพิเศษและการบริการชุมชน  

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา   
 

2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ข้อที่ 1,2,8,9 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
          2  เพ่ิมปริมาณผู้เรียนสายอาชีพให้เพียงพอต่อความต้องการของประเทศ 
          3  ส่งเสริมการมีส่วนรว่มจากทุกภาคส่วนในการจัดอาชีวศึกษา 
          4  เพ่ิมประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคุณภาพโดยใช้ 

หลักธรรมาภิบาล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที่  2  พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 

       7  สร้างความเข้มแข็งเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการอาชีวศึกษา 
 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  .....................................    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................    
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
โครงการบูรณาการการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพกับการเสริมสร้างคุณลักษณะอัน

พึงประสงค์ของผู้เรียนอาชีวศึกษา (Fix it – จิตอาสา) เป็นนโยบายที่ทางคณะกรรมการ      
การอาชีวศึกษาให้ดําเนินงานต่อเน่ืองตามภารกิจต่างๆ โดยยึดหลักการการดําเนินงาน      
ในการแนะนํา ถ่ายทอดความรู้ให้กับประชาชน สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่าง
สถานศึกษากับชุมชน ในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน เพ่ือสร้างมูลค่าและมาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์ชุมชนให้มีระดับที่สูงขึ้น รวมทั้งการเสริมสร้างการรวมกลุ่มของชุมชน เพ่ือสร้าง
ความเข้มแข็งในการประกอบอาชีพให้เกิดการเปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีขึ้น และการ
พัฒนาอาชีพที่ย่ังยืน การส่งเสริมการพัฒนาระบบรับรองและตรวจสอบคุณภาพขั้นต้น 
ของสินค้าชุมชน อันจะเป็นการยกระดับพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนในชุมชนต่อไป 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1 ผลต่อประชาชน 
5.1.1  ใหค้ําแนะนําถ่ายทอดความรู้ประชาชนให้รู้วิธีการใช้ การดูและรักษา และ
พัฒนาทักษะช่างชุมชนให้สามารถซ่อมบํารงุเคร่ือง อุปกรณ์การประกอบอาชีพและ
เครื่องใช้ในครวัเรือนเพ่ือลดรายจ่ายโดยการยดือายุการใช้งานของเคร่ืองมืออุปกรณ์
การประกอบอาชีพ เครื่องใช้ในครัวเรือน 
5.1.2  ยกระดับฝีมือช่างชุมชนและพัฒนา ทักษะอาชีพการซ่อมบํารุงและเสริมสร้าง 
ประสบการณ์ด้านการบริหารจัดการแก่ช่างชุมชน  ส่งเสริมการรวมกลุม่ช่างชุมชน   
ในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผ่านเครือข่ายความร่วมมือกับองค์การบริหารสว่นตําบล (อบต.)   
และพัฒนาศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชนให้เกิดความย่ังยืน 
5.1.3  สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากบัชุมชนในการถ่ายทอด
ความรู้พัฒนาสุขอนามัยพ้ืนฐานพัฒนานวัตกรรมต่อยอดเทคโนโลยีผลิตภัณฑ์ชุมชน
เพ่ิมประสิทธิภาพกระบวนการผลิตของผลิตภัณฑ์ชุมชน  พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน
สร้างมูลค่า  เสริมสร้างมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน  และสนับสนุนการตรวจสอบ
คุณภาพและการรับรองคุณภาพสินค้าเบ้ืองต้น   
5.1.4  ลดรายจ่ายของประชาชนโดยการยืดอายุการใช้งานเครื่องจักรที่ใช้ในการ
ประกอบอาชีพ และเคร่ืองมืออุปกรณ์ดํารงชีวิตประจําวันของครัวเรือน 
5.1.5  ลดการกู้ยืมเงินนอกระบบของครัวเรือนที่นํามาใช้ในการดูแลรักษาและ
ซ่อมแซมเคร่ืองมืออุปกรณ์ในการประกอบอาชีพ 
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5.2  ผลต่อนักเรียนนักศึกษา 
  5.2.1 เพ่ิมประสบการณ์และความเช่ือมั่นให้กับนักเรียน  นักศึกษาอาชีวศึกษาในการ
  ออกไปปฏิบัติงานในชุมชน 

 5.2.2  สร้างแหล่งปฏิบัติงานจริงรวมทั้งการพัฒนาทักษะแก่นักเรียนให้มี
 ความสามารถ มีประสบการณ์  มสีมรรถนะและความพร้อม  สร้างช่องทางในการ
 ประกอบอาชีพอิสระ และเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขนัของประเทศ 
5.3 ผลต่อเศรษฐกิจในภาพรวม 

5.3.1  ประชาชนได้รับความรู้เรื่องการบํารุงรักษา  การซ่อมบํารุงเบ้ืองต้นและการยืดอายุ
การใช้งานเครื่องมือ เครื่องจักร ในการประกอบอาชีพและอุปกรณ์การดํารงชีวิตประจําวัน 
5.3.2 ช่างชุมชนได้รับการสนับสนุนด้านการพัฒนากระบวนการผลิต พัฒนาผลิตภัณฑ์ 
และมาตรฐานคุณภาพสินค้า 
5.3.3  ช่างชุมชนได้รับการพัฒนาและยกระดับโดยการเพ่ิมทักษะจากการฝึกปฏิบัติ
จริงกับทีมช่างซ่อมประจําศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชนในการให้บริการซ่อมแซม
บํารุงรักษาเคร่ืองมือเคร่ืองจักรที่ใช้ในการประกอบอาชีพและเครื่องใช้ในครัวเรือน
ของชุมชนอย่างย่ังยืน 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 

-  ศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชนถาวรประจํา  อบต./สุขอนามัยพ้ืนฐาน/สร้างมูลค่าเพ่ิม 
และมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน  จํานวน 1  จุด 

  -  สถานที่ที่ออกให้บริการซ่อมสร้าง  จํานวน  1 ตําบล 
-  การซ่อมแซมเคร่ืองมือเคร่ืองจักร ที่ใช้ในการประกอบอาชีพ และเคร่ืองมือ 
อุปกรณ์ดํารงชีวิตประจําวันของครัวเรือน มากกว่า 300 รายการ 
-  พัฒนานวัตกรรม  ต่อยอดเทคโนโลยีเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพกระบวนการผลิต 
ของผลิตภัณฑ์ชุมชน  สร้างมลูค่าเพ่ิม  เสรมิสร้างมาตรฐาน  ผลิตภัณฑ์ชุมชน 
และสนับสนุนการตรวจสอบ  คุณภาพและการรับรองคุณภาพสินค้าเบ้ืองต้น   

  -  ช่างชุมชน  จํานวน  5  คน 
  -  ประชาชนที่เข้าร่วมโครงการ ไม่ตํ่ากว่า 500  คน 

6.2 เชิงคุณภาพ 
  -  ประสทิธิภาพของเครื่องมือ  เครื่องจักรที่ใช้ในการประกอบอาชีพ  เคร่ืองมือ 
  อุปกรณ์ดํารงชีวิตประจําของครัวเรือน 

-  ประชาชนมีความรู้ในการใช้  การดูแล  รกัษาเคร่ืองมือ  เครื่องจักรที่ใช้ในการ
  ประกอบอาชีพ เครื่องมืออุปกรณ์ดํารงชีวิตประจําวันของครัวเรือน 
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-  ช่างชุมชนที่ไดรับการยกระดับมีทักษะในการประกอบอาชีพและขีดความสามารถ
 ในการบริหารจัดการ  สามารถประกอบอาชีพอิสระสามารถสร้างงาน  สร้างรายได้ 

  -  รวมกลุ่มช่างชุมชน  ในการแลกเปลี่ยนเรยีนรู้โดยกลไกขององค์การบริหารส่วนตําบล     
(อบต.)  พัฒนาศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชนที่ย่ังยืน 

-  ประชาชนมีสุขอนามัยที่ดี  ลดความเสี่ยงต่อการติดโรคและลดภาระค่าใช้จ่ายในการ 
รักษาพยาบาล  และมีความพร้อมในการสร้างงาน  สร้างรายได้ 

  -  ประสทิธิภาพกระบวนการผลิตของผลิตภัณฑ์ชุมชน  พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนสร้าง
 มูลค่าเพ่ิมเสริมสร้างมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนและสนับสนุนการตรวจสอบคุณภาพ
 และการรับรองคุณภาพสินค้าเบ้ืองต้น 

  -  นักศึกษาอาชีวศึกษาสุโขทัยมีทักษะ ประสบการณ์ และความเช่ือมั่นในการ 
ออกไปประกอบอาชีพและปฏิบัติงานในชุมชน 

  -  สถานศึกษามีแหล่งฝึกปฏิบัติงานจริงในการพัฒนาทักษะแก่นักเรียน  นักศึกษา   
 ให้มีความสามารถมีประสบการณ์ มีสมรรถนะ ความพร้อม และมีช่องทางในการ
 ประกอบอาชีพอิสระ และเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขนัของประเทศ 

 
7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

  ขั้นตอนการดําเนินการ 
-  จัดทําโครงการ/ขออนุมัติโครงการ 
-  ออกคําสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการ/ประชุมคณะกรรมการ 
-  สํารวจพ้ืนที่/ประชุมร่วมกับหน่วยงานท้องถิ่น 
-  สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับชุมชนและหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
-  ประชามสมัพันธ์กิจกรรมแก่เป้าหมาย 
-  เตรียมความพร้อมเพ่ือเข้าปฏิบัติการในพ้ืนที่ 
-  ปฏิบัติการซอ่มสร้างเพ่ือชุมชน 
-  ปฏิบัติงานถ่ายทอดองค์ความรู้พัฒนาด้านสุขอนามัยพ้ืนฐาน 
-  ปฏิบัติงานพัฒนานวัตกรรมต่อยอดผลิตภัณฑ์ชุมชน 
-  สรุปผลและประเมินผล 

 ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
  สถานที่ดําเนินโครงการ  งานโครงการพิเศษและบริการชุมชน 

        ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา   
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงิน  (รอจดัสรร) 

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 

รวมทั้งสิน้  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  ประชาชนได้รับการพัฒนาคุณภาพชีวิต  มีชีวิตความเป็นอยู่ที่ดี 
9.2  ยกระดับฝีมือช่างชุมชนให้ได้มาตรฐาน 
9.3  เกิดการประสานความร่วมมือระหว่างสถานศึกษา  ชุมชน  และหวัหน้าหน่วยงานที่     

       เก่ียวข้อง 
9.4  ผลิตผลของชุมชน ได้รับการพัฒนาและเกิดการต่อยอดผลิตภัณฑ์ 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  ประเมินผลโครงการโดยใช้แบบสอบถาม 
 10.2  ประเมินผลสมัฤทธ์ิในภาพรวมและระดับสถานศึกษา 
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โครงการท่ี  42 
 

โครงการฝึกอบรมวิชาชพีระยะสัน้ฐานสมรรถนะ (Education To Employment) 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    งานโครงการพิเศษและการบริการชุมชน  
ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา   
 

2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ข้อที่ 1,2,8,9 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
          2  เพ่ิมปริมาณผู้เรียนสายอาชีพให้เพียงพอต่อความต้องการของประเทศ 
          3  ส่งเสริมการมีส่วนรว่มจากทุกภาคส่วนในการจัดอาชีวศึกษา 
          4  เพ่ิมประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคุณภาพโดยใช้ 

หลักธรรมาภิบาล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที่  2  พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 

       4  ยกระดับสมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ......................................     
 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.1ด้านหลักสตูรอาชีวศึกษา   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย มีความพร้อมทั้งด้านบุคลากร วัสดุครุภัณฑ์ เพ่ือจัดทํา

โครงการอบรมส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ ร่วมกับหน่วยงานต่างๆ ของจังหวัด ในการให้บริการ
กับบุคลากรท่ัวไป ในเขตจังหวัดสุโขทัย และใกล้เคียง รวมทั้งขยายโอกาสให้แก่กลุ่มประชาชน 
นักเรียน นักศึกษา ผู้ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ และประชาชนทั่วไป 

สังคมปัจจุ บันมีการพัฒนาอย่างต่อเ น่ือง ทั้ งในด้านการแข่งขันในตลาดโลก 
ตลาดแรงงาน จึงทําให้ประชาชนระดับรากหญ้า ขาดความรู้ความสามารถในการแข่งขันใน
ระดับสากลได้ นับเป็นโอกาสอันดีที่โครงการน้ีจะช่วยยกระดับฝีมือแรงงานให้กับกลุ่มประชาชน 
นักเรียน นักศึกษา ผู้ยากไร้ ผู้ ด้อยโอกาส ผู้ พิการ และประชาชนทั่วไป ให้มีคุณภาพ            
จึงคาดว่า จะเป็นโอกาสอันดีที่โครงการน้ีจะช่วยให้มีมาตรฐานสูงขึ้น 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือฝึกอาชีพ  ฝึกทักษะให้กับนักเรียน นักศึกษา ผู้ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ และผู้ที่สนใจ 
 5.2  เพ่ือสร้างงาน  สร้างรายได้  ใหแ้ก่ตัวเองและครอบครวั 
 5.3  เพ่ือนําความรู้ที่ได้ไปประกอบอาชีพหลักและอาชีพเสริม 

 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
-  ผู้เข้าร่วมฝึกอบรมอาชีพระยะสั้น จํานวน 200 คน คิดเป็นร้อยละ 100  
   ได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะในด้านงานฝีมือและสามารถนําไปเป็นแนวทาง 
   ในการประกอบอาชีพได้ 
-  ผู้เข้าร่วมฝึกอบรมอาชีพสามารถนําไปสร้างมูลค่า พัฒนา ต่อยอดผลิตภัณฑ์ชุมชน  

    คิดเป็นร้อยละ 50 ของผู้เข้าร่วมฝึกอบรม 
6.2 เชิงคุณภาพ 
 -  กลุ่มเป้าหมายสามารถสร้างงาน สร้างอาชีพ สร้างรายได้ให้กับตนเอง และองค์การ 
    อย่างมีคุณภาพ 

-  กลุ่มเป้าหมายสามารถยกระดับฝีมือ และมีขีดความสารถในการแข่งขันสูงขึ้น 
  -  สามารถรวมกลุ่มกัน เพ่ือจัดต้ังศูนย์กลางเป็นแหล่งการเรียนรู้วิชาชีพภายในองค์การ  

   โรงเรียน และชุมชนท้องถิ่น  
  -  เป็นการพัฒนาคุณภาพชีวิตในการดํารงอยู่อย่างมั่งคั่ง และมั่นคง 
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7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 

1. จัดทําโครงการ/ขออนุมัติโครงการ 
2. ออกคําสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการ/ประชุมคณะกรรมการ 
3. สํารวจพ้ืนที/่ประชุมร่วมกับหน่วยงานท้องถิ่น 
4. ประชามสัมพันธ์กิจกรรมแก่เป้าหมาย 
5. จัดการฝึกอบรมตามโครงการ 
6. สรุปผลและประเมินผล 

 ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
  สถานที่ดําเนินโครงการ  งานโครงการพิเศษและบริการชุมชน 

           ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา   
 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 

จากเงิน  (รอจดัสรร) 
หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน

หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน
เรียนฟรี  15  ปี 

รายได้ 
สถานศึกษา 

งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 

รวมทั้งสิน้  
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9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 
9.1  สามารถสร้างอาชีพ สร้างรายได้หลัก และรายได้เสริมได้อย่างมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน 
9.2  ประชาชนได้รับการพัฒนาคุณภาพชีวิต  มีชีวิตความเป็นอยู่ที่ดี 
9.3  ยกระดับฝีมือให้ได้มาตรฐาน 
9.4  เกิดการประสานความร่วมมือระหว่างสถานศึกษา ชุมชน และหัวหน้าหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
9.5  ผลิตผลของชุมชน ได้รับการพัฒนาและเกิดการต่อยอดผลิตภัณฑ์ 

 
10.  การติดตาม  และการประเมนิผล  โครงการ 
 10.1  ประเมินผลโครงการโดยใช้แบบสอบถาม 
 10.2  ประเมินผลสมัฤทธ์ิในภาพรวมและระดับสถานศึกษา 
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โครงการท่ี  43 
 

โครงการสอนหลักสูตร 108 อาชีพ 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    งานโครงการพิเศษและการบริการชุมชน  
ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา   
 

2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ขอ้ที่ 1,2,8,9 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
          2  เพ่ิมปริมาณผู้เรียนสายอาชีพให้เพียงพอต่อความต้องการของประเทศ 
          3  ส่งเสริมการมีส่วนรว่มจากทุกภาคส่วนในการจัดอาชีวศึกษา 
          4  เพ่ิมประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคุณภาพโดยใช้ 

หลักธรรมาภิบาล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 

       7  สร้างความเข้มแข็งเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการอาชีวศึกษา 
 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  .....................................  
 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  .....................................    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสงัคมแห่งการเรียนรู้  
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู ้ (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย มีความพร้อมทั้งด้านบุคลากร วัสดุครุภัณฑ์ เพ่ือจัดทํา

โครงการอบรมส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ ให้กับบุคลากรทั่วไป ในเขตจังหวัดสุโขทัย และ
ใกล้เคียง รวมท้ังขยายโอกาสให้แก่กลุ่มประชาชน นักเรียน นักศึกษา ผู้ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาส 
ผู้พิการ และประชาชนทั่วไป 

สังคมปัจจุบันมีการพัฒนาอย่างต่อเน่ือง ทั้งในด้านการแข่งขันในตลาดโลก 
ตลาดแรงงาน จึงทําให้ประชาชนระดับรากหญ้า ขาดความรู้ความสามารถในการแข่งขันใน
ระดับสากลได้ นับเป็นโอกาสอันดีที่โครงการนี้จะช่วยยกระดับฝีมือแรงงานให้กับกลุ่ม
ประชาชน นักเรียน นักศึกษา ผู้ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ และประชาชนทั่วไป ให้มี
คุณภาพ จึงคาดว่า จะเป็นโอกาสอันดีที่โครงการน้ีจะช่วยให้มีมาตรฐานสูงขึ้น 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือฝึกอาชีพ  ฝึกทักษะให้กับนักเรียน นักศึกษา ผู้ยากไร ้ผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ และผู้ที่สนใจ
 5.2  เพ่ือสร้างงาน  สร้างรายได้  ใหแ้ก่ตัวเองและครอบครวั 
 5.3  เพ่ือนําความรู้ที่ได้ไปประกอบอาชีพหลักและอาชีพเสริม 
 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
-  นักเรียน นักศึกษา และประชาชนทั่วไป จํานวน 300 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
   ได้เรียนรู้วิชาชีพระยะสั้น 

6.2 เชิงคุณภาพ 
 -  กลุ่มเป้าหมายสามารถสร้างงาน สร้างอาชีพ สร้างรายได้ให้กับตนเอง และองค์การ 
            อย่างมีคุณภาพ 

-  กลุ่มเป้าหมายสามารถยกระดับฝีมือ และมีขีดความสารถในการแข่งขนัสูงขึ้น 
  -  สามารถรวมกลุ่มกัน เพ่ือจดัต้ังศูนย์กลางเป็นแหล่งการเรียนรู้วิชาชีพภายในองค์การ  
     โรงเรียน และชุมชนท้องถิ่น  
  -  เป็นการพัฒนาคุณภาพชีวิตในการดํารงอยู่อย่างมั่งคั่ง และมั่นคง 
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7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 ขั้นตอนการดําเนินการ 

1.  จัดทําโครงการ/ขออนุมัติโครงการ 
2.  ออกคําสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการ/ประชุมคณะกรรมการ 
3.  สํารวจพ้ืนที่/ประชุมร่วมกับหน่วยงานท้องถิ่น 
4.  ประชามสมัพันธ์กิจกรรมแก่เป้าหมาย 
5.  จัดการฝึกอบรมตามโครงการ 
6.  สรุปและประเมินผล 

  ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
  สถานที่ดําเนินโครงการ  งานโครงการพิเศษและบริการชุมชน 

        ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา   
 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 

จากเงิน  (รอจดัสรร) 
หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน

หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน
เรียนฟรี  15  ปี 

รายได้ 
สถานศึกษา 

งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 

รวมทั้งสิน้  
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9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 
9.1  สามารถสร้างอาชีพ สร้างรายได้หลัก และรายได้เสริมได้อย่างมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน 
9.2  ประชาชนได้รับการพัฒนาคุณภาพชีวิต  มีชีวิตความเป็นอยู่ที่ดี 
9.3  ยกระดับฝีมือให้ได้มาตรฐาน 
9.4  เกิดการประสานความร่วมมือระหว่างสถานศึกษา ชุมชน และหัวหน้าหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
9.5  ผลิตผลของชุมชน ได้รับการพัฒนาและเกิดการต่อยอดผลิตภัณฑ์ 

 
10.  การติดตาม  และการประเมนิผล  โครงการ 
 10.1  ประเมินผลโครงการโดยใช้แบบสอบถาม 
 10.2  ประเมินผลสมัฤทธ์ิในภาพรวมและระดับสถานศึกษา 
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โครงการท่ี  44 
 

โครงการพัฒนาผูเ้รียนอาชีวศึกษาให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค ์
และทักษะท่ีจําเปน็ในศตวรรษที่ 21 

 
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    งานปกครองนักเรียน นักศึกษา,งานครูที่ปรึกษา  

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา   
 

2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
          3  ส่งเสริมการมีส่วนรว่มจากทุกภาคส่วนในการจัดอาชีวศึกษา 
    

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 

       3  พัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมและระบบดูแลผู้เรียน 
 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  .....................................  
 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.4  ด้านการนํานโยบายสู่การปฏิบัติ    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
        ด้านที่  ..................................... 
   
 
 

-  208  -



 

 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ หมายถึง ผู้เรียนเป็นคนดี 

แสดงออกท้ังด้านจิตใจและพฤติกรรม โดยเฉพาะความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์ และการ
เสียสละเพ่ือส่วนรวม มีความเป็นประชาธิปไตย ทํางานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างเป็นกัลยาณมิตร 
มีภาวะผู้นํา กล้าแสดงออก ภูมิใจในความเป็นไทย เห็นคุณค่าและร่วมพัฒนาภูมิปัญญาไทย 
มีจิตสํานึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม หรือสถานศึกษา มีการส่งเสริม
สนับสนุนให้ผู้เรียนร่วมกันจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ ตามแนวทางการจัดกิจกรรมขององค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือให้ผู้เรียนปฏิบัติงานตามที่ได้รับมอบหมายสําเร็จตามที่กําหนด โดยคํานึงถึง 
      ความปลอดภัยต่อตนเองและผู้อ่ืน ยอมรับผลการกระทําของตนเอง 
5.2  เพ่ือให้ผู้เรยีนศึกษาค้นคว้า แสวงหาความรู้ใหม่ๆ  ด้วยตนเอง แสวงหาประสบการณ์เพ่ือ      
      พัฒนาการปฏิบัติงาน อาชีพ ต้ังใจทําหน้าที่การงานอย่างต่อเน่ืองจนเกิดผลสําเร็จ มีความคิด  
      ริเริม่สรา้งสรรค์สิ่งใหม่ๆ  ที่เป็นประโยชน์ต่อตนเองและสงัคม มคีวามคิดหลากหลายในการแก้ปัญหา 

 5.3  เพ่ือให้ผู้เรียน ใช้วัสดุถูกต้อง เพียงพอและเหมาะสมกนังาน ปิดนํ้า ปิดไฟทุกคร้ัง      
       เมื่อเลิกใช้ เก็บออม ถนอมใช้ทรัพย์สิน สิ่งของให้เกิดประโยชน์คุ้มค่า ดําเนินชีวิตเรียบง่าย
       ตามสถานภาพของตน 
 5.4  เพ่ือให้ผู้เรียนประพฤติตรง ทั้งต่อหน้าที่และต่อวิชาชีพ ไม่โกหก ไม่ลกัขโมย ไม่ทจุริต    
       ในการสอบ ไม่นําผลงานของผู้อ่ืนมาแอบอ้างเป็นของตนเองทั้งด้านวิชาการและวิชาชีพ 
       ปฏิบัติหน้าที่และรกัษาประโยชน์ขององคก์ร ไม่เพิกเฉยต่อสิ่งที่ได้รับรูแ้ละการกระทาํที่ไม่ถูกต้อง 
 5.5  เพ่ือใหผู้้เรยีน ช่วยเหลือผู้อ่ืนด้วยกําลังแรงกายและสติปัญญา อุทศิตนเพ่ือประโยชน์       
       ต่อสังคมและส่วนรวม แบ่งปัน เสียสละความสุขส่วนตน เพ่ือทําประโยชน์แก่ผู้อ่ืน  
                  อาสาช่วยเหลืองานครูอาจารย์ 
 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
-  นักเรียน นักศึกษา วิทยาลยัอาชีวศึกษาสุโขทัย จํานวน 300 คน คิดเป็นร้อยละ 100 

 ได้รับการพัฒนา ด้านคุณธรรม จริยธรรม คา่นิยม และคณุลักษณะที่พ่ึงประสงค์ของ
 ผู้สําเร็จการศึกษาระดับคุณวุฒิอาชีวศึกษา 

 6.2 เชิงคุณภาพ 
 -  นักเรียน นักศกึษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทยั จํานวน 300 คน มีการพัฒนาด้านคุณธรรม 
 จริยธรรม คํานิยม และคณุลกัษณะที่พึงประสงค์ของผูส้ําเรจ็การศึกษาระดับคณุวุฒิอาชีวศึกษา 
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7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
   ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  งานปกครองนักเรียน นักศึกษา,งานครูที่ปรึกษา 
        ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 

จากเงิน  (รอจดัสรร) 
หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน

หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน
เรียนฟรี  15  ปี 

รายได้ 
สถานศึกษา 

งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 

รวมทั้งสิน้  
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9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 
9.1  ผู้เรียนมคีวามรับผิดชอบมากขึ้น 
9.2  ผู้เรียนมคีวามขยันมากขึ้น 
9.3  ผู้เรียนมคีวามประหยัดมากขึ้น 
9.4  ผู้เรียนมคีวามซื่อสัตย์สุจริตมากขึ้น 
9.5  ผู้เรียนมีจิตอาสามากขึ้น 
9.6  ผู้เรียนมคีณุธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  สังเกตจากพฤติกรรมของนักเรียน นักศึกษาที่เข้า 
 10.2  สังเกตจากความสนใจของทุกฝ่ายที่เก่ียวข้อง 
 10.3  จากผลการปฏิบัติของนักเรียน 
 10.4  จากแบบสอบถามที่แจกให้กับนักเรยีน 
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โครงการท่ี  45 
 

โครงการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ ผูเ้รียนเพือ่การดํารงชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    งานปกครองนักเรียน นักศึกษา,งานครูที่ปรึกษา  
ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา   
 

2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
          3  ส่งเสริมการมีส่วนรว่มจากทุกภาคส่วนในการจัดอาชีวศึกษา 
    

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 

       3  พัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมและระบบดูแลผู้เรียน 
 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  .....................................  
 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.4  ด้านการนํานโยบายสู่การปฏิบัติ    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
        ด้านที่  ..................................... 
   
 
 
 

-  213  -



 

 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู ้ (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
สังคมโลกในศตวรรษที่ 21 มีความแตกต่างจากในอดีตมาก มีการเคลื่อนย้ายผู้คน 

สื่อเทคโนโลยี และทรัพยากรต่างๆ จากทั่วทุกมุมโลกอย่างรวดเร็วและสะดวก มีความ
เช่ือมโยงทางเศรษฐกิจ สังคม การเมืองการปกครองระหว่างภูมิภาค ประเทศ สังคมและ
ชุมชน มีความซับซ้อนและเปลี่ยนแปลงของความรู้ และข้อมูลข่าวสารตลอดเวลาอย่างเป็น
พลวัต Whitehead (1931) อธิบายว่า ในอดีตช่วงอายุของคนคนหน่ึงอาจมีเรื่องราวการ
เปลี่ยนแปลงให้พบเห็นน้อย ต่างจากในปัจจุบัน ที่ในช่วงอายุคนคนหน่ึงมีเหตุการณ์ต่างๆ ใน
สังคมเกิดขึ้นมากมาย วิถีชีวิตและการทํางานในศตวรรษที่ 21 มีความแตกต่างจากอดีต มี
ความเปิดกว้าง ยอมรับ และให้ความสําคัญกับข้อมูลความรู้และข่าวสารที่หลากหลาย การ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันมีความจําเป็นอย่างย่ิง ผู้คนในศตวรรษน้ีจึงไม่สามารถใช้ความรู้และ
ทักษะบางอย่างในอดีตมาแก้ปัญหาในปัจจุบันได้ดี การจัดการศึกษาและการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 จึงไม่ใช่กระบวนการถ่ายทอดความรู้ แต่คือการส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ตลอด
ชีวิตให้กับผู้คน 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถค้นคว้า ใฝ่หาความรู้จากทรัพยากรการเรียนรู้และแหล่งเรียนรู้ที่
       หลากหลายผ่านการอ่านออกเขียนได้ การคิดคํานวณ การใช้เหตุผลทางวิทยาศาสตร์   

      การเงิน สงัคมและวัฒนธรรม ใช้เหตุผลและความคิดในการวิเคราะห์และสังเคราะห์    
      ประเมินคา่ คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจและแก้ไขปัญหาได้อย่างดี 
5.2  เพ่ือให้ผู้เรยีนสามารถรับรู ้เข้าใจการใช้และการจัดการสื่อสารสนเทศ เปิดใจรับสารและ    
      เทคโนโลยสีมัยใหม่อย่างเท่าทัน สามารถบริหารจัดการเทคโนโลยี เรียนรู้เทคนิควิทยาการต่างๆ  
      อย่างมีวิจารณญาณ และสามารถนําข้อมูลเหล่าน้ันมาใช้อย่างถูกต้อง เหมาะสม และเป็น   
      ประโยชน์ทั้งต่อตนเองและผู้อ่ืน 

 5.3  เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถแสวงหาความรู้ นําตนเองในการเรียนรู้ได้ มีความมั่นใจในตัวเอง 
       กระตือรือร้นในความรู้ เป็นผู้ผลิต มุ่งความเป็นเลิศ สามารถดํารงชีวิตด้วยความ  
                 รับผิดชอบต่อตนเองและผู้อ่ืน เป็นพลเมืองที่ดี รู้และเคารพกติกา มีระเบียบวินัย    
                 คํานึงถึงสังคม คิดถึง ภาพรวมโลก มีคุณธรรม ยึดมั่นในสันติธรรม มีความเป็นไทย  
                 เข้าใจความหลากหลายทางวัฒนธรรม และแบ่งปันประสบการณ์  
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6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 

-  นักเรียน นักศึกษา วิทยาลยัอาชีวศึกษาสุโขทัย จํานวน 300 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
 ได้รับการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ผู้เรียนเพ่ือการดํารงชีวิตในศตวรรษที ่21  

 6.2 เชิงคุณภาพ 
 -  นักเรียน นักศึกษา วิทยาลยัอาชีวศึกษาสุโขทัย จํานวน 300 คน มีการพัฒนาทักษะ
 การเรียนรู้ ผู้เรยีนเพ่ือการดํารงชีวิตในศตวรรษที่ 21 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
   ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  งานปกครองนักเรียน นักศึกษา,งานครูที่ปรึกษา 
        ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 

จากเงิน  (รอจดัสรร) 
หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน

หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน
เรียนฟรี  15  ปี 

รายได้ 
สถานศึกษา 

งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 

รวมทั้งสิน้  
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9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 
9.1  ผู้เรียนมคีวามรู้และทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรมมากขึ้น 
9.2  ผู้เรียนมคีวามรู้และทักษะสารสนเทศ สือ่ และใช้เทคโนโลยีมาก 
9.3  ผู้เรียนมคีวามรู้และทักษะชีวิต และอาชีพมากขึ้น 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  สังเกตจากพฤติกรรมของนักเรียน นักศึกษาที่เข้า 
 10.2  สังเกตจากความสนใจของทุกฝ่ายที่เก่ียวข้อง 
 10.3  จากผลการปฏิบัติของนักเรียน 
 10.4  จากแบบสอบถามที่แจกให้กับนักเรยีน 
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โครงการท่ี  46 
 

โครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรยีนอาชีวศึกษา  
โดยใช้กระบวนการลูกเสือและเนตรนารีวิสามัญ 

 
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    องค์การวิชาชีพ ฯ  

งานกิจการนักเรียน นักศึกษา   
 

2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ผลิตกําลังคนให้ตรงกับความต้องการของประเทศ 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 

       3  พัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมและระบบดูแลผู้เรียน 
 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  .....................................  
 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
        ด้านที่  ..................................... 
   
 
 
 

-  218  -



 

 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
กิจกรรมการเดินทางไกลและอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือวิสามัญ เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริม

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนอาชีวศึกษาด้านระเบียบวินัย เพ่ือให้การเรียนการสอน 
การฝึกอบรมสมบูรณ์ตามหลักสูตรของกิจกรรมลูกเสือรวบรวมไว้ซึ่งประสบการณ์ต่างๆ 
ช่วยเหลือซึ่งกันและกันทั้งทางตรงและทางอ้อม ล้วนเป็นสิ่งที่จะก่อให้เกิดความรู้ทักษะการ
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมไปในทางที่ดี และเป็นการทดสอบสมรรถภาพและความอดทนทาง
ร่างกายและจิตใจที่เป็นส่วนหน่ึงจะทําให้ สามารถดํารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนอาชีวศึกษาด้านระเบียบวินัย 
5.2  เพ่ือให้การเรียนการสอน การฝึกอบรมสมบูรณ์ตามหลักสูตรของกจิกรรมลูกเสือ 

 5.3  เพ่ือให้ลูกเสือได้มีโอกาสปฏิบัติงานร่วมกันตามระบบหมู่ 
 5.4  เพ่ือให้ลูกเสือสามารถช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 
 5.5  เพ่ือทดสอบสมรรถภาพและความอดทนทางร่างกายและจิตใจ 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 

-  นักเรียน นักศึกษา จํานวน  300  คน 
  -  ผู้บริหาร ครู บุคลากร  จํานวน  50  คน 

6.2 เชิงคุณภาพ 
 -  ลูกเสือสามารถนําความรู้จากกิจกรรมลูกเสือวิสามัญ ไปใช้ในชีวิตประจําวัน 
    ได้อย่างมีความสุข   

  -  ลูกเสือมีพฤติกรรมเปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดี และอยู่รว่มกันเป็นระบบหมู่ได้  
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
   ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ      ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงิน  (รอจดัสรร) 

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 

รวมทั้งสิน้  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  ลูกเสือมคีุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนอาชีวศึกษาด้านระเบียบวินัย 
9.2  ลูกเสือสามารถช่วยเหลือตนเองและผู้อ่ืนได้ในบางโอกาส 
9.3  ลูกเสือมพีฤติกรรมเปลีย่นแปลงไปในทางที่ดี 
9.4  ลูกเสือสามารถนําความรู้จากกิจการลกูเสือวิสามัญ ไปใช้ในชีวิตประจําวันได้อย่างมีความสุข 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  แบบสอบถาม 
 10.2  แบบสรุปผลโครงการ 
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โครงการท่ี  47 
 

โครงการยกระดับการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษาอาชีวศึกษา 
สู่มาตรฐานอาเซียน 

 
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    งานปกครองนักเรียน นักศึกษา,งานครูที่ปรึกษา  

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา   
 

2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
          3  ส่งเสริมการมีส่วนรว่มจากทุกภาคส่วนในการจัดอาชีวศึกษา 
    

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 

       3  พัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมและระบบดูแลผู้เรียน 
 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  .....................................  
 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.4  ด้านการนํานโยบายสู่การปฏิบัติ    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
        ด้านที่  ..................................... 
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
ประเทศไทยได้ลงนามในกฎบัตรอาเซียน เมื่อปี 2550 โดยมีเป้าหมายที่จะร่วมกัน

เป็นประชาคมอาเซียนในปี 2558 เพ่ือให้อาเซียนเป็นองค์การท่ีมีประสิทธิภาพ ยกระดับ
คุณภาพชีวิตของประชาชนอย่างย่ังยืนโดยมีประชากรเป็นศูนย์กลาง ซึ่งประเทศไทยจะได้รับ
ประโยชน์ทางด้านการศึกษา จากความช่วยเหลือทางด้านวิชาการและเทคนิคภายใต้โครงการ
ต่างๆ รวมท้ังยังเป็นโอกาสเสริมสร้างศักยภาพของประเทศ และโอกาสที่จะมีสิทธ์ิมีเสียง
รักษาผลประโยชน์ของตนในเวทีโลก ประเทศไทยจึงต้องกําหนดทิศทางทางการศึกษาให้
สอดคล้องกับแนวการปฏิรูปการศึกษาของสมาคมอาเซียน โดยเฉพาะอย่างย่ิงการขยาย
โอกาสทางการศึกษา และยกระดับคุณภาพการศึกษาตลอดจนการบริหารจัดการการศึกษา
เชิงคุณภาพ วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัยจึงมีความมุ่งมั่นพัฒนาคุณภาพนักเรียน นักศึกษาให้
มีทักษะด้านการใช้ภาษาอังกฤษในการส่ือสาร ด้านการคิด การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ การ
สร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ให้เป็นบุคคลที่รู้จักแบ่งปัน มีจิตอาสา และพร้อมรับการ
เปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือพัฒนาศักยภาพผู้เรียน ครู ผู้บริหารและบุคลากรทางการศึกษาให้มีทักษะและความ
       พร้อมต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน   

5.2  เพ่ือพัฒนาผู้เรียน ให้มีความรู้ความเข้าใจและปรับโลกทัศน์ให้พร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
 5.3  เพ่ือพัฒนาครู ผู้บริหารและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ในการสื่อสารภาษอังกฤษ  
 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
-  นักเรยีน นักศึกษา วิทยาลยัอาชีวศึกษาสุโขทัย จํานวน 300 คน  
   คิดเป็นร้อยละ 100 ได้รับการยกระดับการจัดการเรียนการสอนใน  
   สถานศึกษาอาชีวศึกษาสู่มาตรฐานอาเซียน  

 6.2 เชิงคุณภาพ 
 -  นักเรียน นักศึกษา วิทยาลยัอาชีวศึกษาสุโขทัย จํานวน 300 คน มีความพร้อม
    สําหรับการเข้าสู่มาตรฐานอาเซียน 
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7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
   ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  4  มกราคม  2564 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  งานปกครองนักเรียน นักศึกษา,งานครูที่ปรึกษา 
       
8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 

จากเงิน  (รอจดัสรร) 
หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน

หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน
เรียนฟรี  15  ปี 

รายได้ 
สถานศึกษา 

งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 

งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 

รวมทั้งสิน้  
 

9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 
9.1  ผู้เรียน ครู ผู้บริหารและบุคลากรทางการศึกษามีศักยภาพและพร้อมต่อการเข้าสู่    
      ประชาคมอาเซียน 
9.2  ผู้เรียนมคีวามรู้ความเข้าใจและปรับโลกทัศน์ให้พร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
9.3  คณะครู ผู้บริหารและบุคลากรทางการศึกษาให้ความรู้ในการสื่อสารภาษาอังกฤษ 

 

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  สังเกตจากพฤติกรรมของนักเรียน นักศึกษาที่เข้า 
 10.2  สังเกตจากความสนใจของทุกฝ่ายที่เก่ียวข้อง 
 10.3  จากผลการปฏิบัติของนักเรียน 
 10.4  จากแบบสอบถามที่แจกให้กับนักเรยีน 
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โครงการท่ี  48 
 

โครงการพัฒนาศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center) 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    งานปกครองนักเรียน นักศึกษา,งานครูที่ปรึกษา  
ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา   
 

2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
          3  ส่งเสริมการมีส่วนรว่มจากทุกภาคส่วนในการจัดอาชีวศึกษา 
    

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 

       3  พัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมและระบบดูแลผู้เรียน 
 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  .....................................  
 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.4  ด้านการนํานโยบายสู่การปฏิบัติ    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
        ด้านที่  ..................................... 
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
ตามท่ี คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบ เก่ียวกับข้อเสนอ 10 อุตสาหกรรมเป้าหมาย    

ซึ่งจะเป็นกลไกขับเคลื่อนเศรษฐกิจเพ่ืออนาคต (New Engine of Growth) โดยหลักๆ แล้ว 
จะแบ่งเป็น 2 รูปแบบ ได้แก่ หน่ึง First s-curve : ซึ่งเป็นการลงทุนในกลุ่มอุตสาหกรรมที่มี
อยู่แล้วในประเทศ และ สอง New S-curve : ที่เป็นรูปแบบการลงทุนในอุตสาหกรรมใหม่ 
ซึ่งเช่ือกันว่าทั้ง 2 ส่วนน้ีจะสามารถขับเคลื่อนเศรษฐกิจได้อย่างก้าวกระโดด และช่วยต่อ
ยอดอุตสาหกรรมเดิม เพ่ือเพ่ิมรายได้ของประชากรได้มากขึ้นอีกด้วย นอกจากน้ันจะเห็นได้
ว่าทั้ง 2 ส่วนน้ี เป็นอุตสาหกรรมที่มีศักยภาพ เป็นที่สนใจของนักลงทุนทั่วโลก โดยทั้ง 2 
รูปแบบประกอบไปด้วย First s-curve คือ การลงทุนในกลุ่มอุตสาหกรรมที่มีอยู่แล้ว       
ในประเทศ ซึ่งเป็นปัจจัยที่จะเพ่ิมประสิทธิภาพในการผลิต โดยการลงทุนชนิดน้ีจะอยู่ในช่วง
การเติบโตทางเศรษฐกิจในระยะสั้น และ ระยะกลางเพียงเท่าน้ัน โดยจะกําหนด
อุตสาหกรรมเป้าหมายของประเทศได้ดังน้ี 1)อุตสาหกรรมยานยนต์สมัยใหม่ (Next – 
Generation Automotive) 2) อุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ (Smart Electronics) 
3) อุตสาหกรรมการท่องเที่ยวกลุ่มรายได้ดีและการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ (Affluent, 
Medical and Wellness Tourism) 4) การเกษตรและเทคโนโลยีชีวภาพ (Agriculture 
and Biotechnology) 5) อุตสาหกรรมการแปรรูปอาหาร (Food for the Future) และใน
ส่วนของ New S-curve : เป็นรูปแบบการลงทุนในอุตสาหกรรมใหม่ เพ่ือพัฒนาหรือ
เปลี่ยนแปลงรูปแบบสินค้าและเทคโนโลยี โดยจะเป็นหัวใจหลักของกลไกการขับเคล่ือน
เศรษฐกิจของประเทศ (New Growth Engines) ซึ่งการต่อยอดอุตสาหกรรมเดิมเหล่าน้ี  
จะสามารถเพ่ิมรายได้ให้กับประชากร โดยกําหนดอุตสาหกรรมอนาคต (New S-curve)    
ได้ดังน้ี 1) อุตสาหกรรมหุ่นยนต์ (Robotics) 2) อุตสาหกรรมการบินและโลจิสติกส์ 
(Aviation and Logistics) 3) อุตสาหกรรมเช้ือเพลิงชีวภาพและเคมีชีวภาพ (Biofuels 
and Biochemicals) 4) อุตสาหกรรมดิจิตอล (Digital) 5) อุตสาหกรรมการแพทย์      
ครบวงจร (Medical Hub) 

จากท่ีกล่าวมาข้างต้น หัวใจหลักของการขับเคลื่อนเศรษฐกิจน้ัน ล้วนเกิดจากการ 
ต่อยอด ปรับปรุงเปลี่ยนแปลง และพัฒนาจากอุตสาหกรรมเดิมแทบทั้งสิ้น ซึ่งขึ้นอยู่กับ
สภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจ และโอกาสในการทําธุรกิจน้ันๆ เพราะฉะน้ันแล้ว วิทยาลัย
อาชีวศึกษาสุโขทัย ซึ่งเป็นสถานศึกษาในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา      
ที่จัดการเรียนการสอนในด้านสายอาชีพให้กับนักเรียน นักศึกษา เพ่ือพัฒนากําลังคนให้มี
ความสามารถและตอบโจทย์ของการเปลี่ยนแปลงทางสังคม ซึ่งปัจจุบันรัฐบาลมีนโยบาย
ผลักดันและส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษาหันมาเรียนทางสายวิชาชีพมากขึ้น เพ่ือลดปัญหา
การขาดแรงงานและสร้างบุคลากรให้มีความสามารถตรงกับสายงาน ซึ่งการที่จะสร้างผู้เรียน
ให้มีความรู้ความสามารถน้ัน รูปแบบวิธีการจัดการเรียนการสอนถือว่ามีความสําคัญ 
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โดยเฉพาะสายวิชาชีพซึ่งต้องใช้ทักษะในการปฏิบัติงานจริงและต้องมีความพร้อมด้านอาคาร
สถานที่ ห้องปฏิบัติการ วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ และเคร่ืองใช้ที่ทันสมัย เพ่ือให้ผู้เรียนมีทักษะ
สําหรับการออกไปปฏิบัติวิชาชีพตรงกับการจัดการเรียนการสอนในศตวรรษที่ 21 ที่ได้มุ่งเน้น
ให้ผู้เรียนเกิดทักษะการเรียนรู้ (Learning Skill) มีความรู้ ความสามารถทางด้านทักษะที่
จําเป็น ส่งผลต่อการเปลี่ยนแปลงรูปแบบการจัดการเรียนการสอน และการเตรียมความ
พร้อมด้านต่างๆ 

ด้วยวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย ตระหนักเห็นว่าถึงแม้วิทยาลัยจะได้รับงบสนับสนุน
เพ่ือจัดการเรียนการสอนแก่นักเรียน นักศึกษา แต่ยังมีความจําเป็นต้องได้รับการสนับสนุน
เพ่ิมเติมในส่วนของอาคารสถานที่ ที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอนในประเภทอุตสาหกรรม
การท่องเที่ยว ซึ่งประกอบไปด้วยการโรงแรม การขนส่ง อาหารและเครื่องด่ืมของฝาก ของที่
ระลึก เป็นต้น ซึ่งต่างๆ เหล่าน้ี สามารถนํามาจัดการเรียนแบบบูรณาการให้กับสาขาวิชาอ่ืนๆ 
อาทิ สาขาวิชาการโรงแรม สาขาวิชาการท่องเที่ยว สาขาวิชาโลจิสติกส์ สาขาวิชาคหกรรม
ศาสตร์ สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ สาขาวิชาวิจิตรศิลป์ สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ 
สาขาวิชาการบัญชี ให้ได้เข้ามาใช้ประโยชน์และเกิดการเรียนรู้ร่วมกันในการใช้ทรัพยากร
อาคารสถานที่ในการจัดการเรียนการสอนได้อย่างเกิดประโยชน์สูงสุด 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย จึงจัดทําโครงการพัฒนาศูนย์ความเป็นเลิศทางการ
อาชีวศึกษา เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ ความสามารถ มีทักษะ มีอาคารสถานที่และมีปัจจัยพ้ืนฐาน
ที่ตรงตามความต้องการที่มีความสอดคล้องกับการจัดรูปแบบการจัดการศึกษาเฉพาะทางโดย
ผ่านระบบการบริหารจัดการการศึกษาภายในองค์กรที่มีประสิทธิภาพ มีการปฏิบัติงานจริงใน
อาคารสถานที่เสมือนจริงที่มีคุณภาพและได้มาตรฐานมุ่งสู่สากลต่อไป 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือได้รับการสนับสนุนอาคารปฏิบัติการโรงแรมและครุภัณฑ์ ในการขับเคลื่อนรูปแบบ
 การจัดการศึกษาเฉพาะทางแบบบูรณาการ 

5.2  เพ่ือพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการภายในองค์กรให้บรรลุเป้าหมายทั้งบุคลากร ผู้เรียน 
 และการบริหารงานด้านต่างๆ เพ่ือรองรับรูปแบบการจัดการศึกษาเฉพาะทางแบบบูรณาการ 

5.3  จัดทําความร่วมมือกับองค์กรการศึกษาและสถานระกอบการท้ังภายในประเทศและ
 ต่างประเทศมุ่งสู่สากล เพ่ือจดัทําความร่วมมือกับสถานประกอบการ (MOU) ในการจัด
 การศึกษาระบบทวิภาคี พร้อมทั้งการฝึกประสบการณ์วิชาชีพในสถานประกอบการด้านการ
 โรงแรม รวมทัง้สัมมนาเครือข่ายความร่วมมือเพ่ือพัฒนาการระดมทรัพยากรการบริหาร
 จัดการเฉพาะทางแบบบูรณาการ 
 
 

-  229  -



 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 

-  มีอาคารปฏิบัติการโรงแรม  จํานวน  1  หลัง พร้อม วัสดุ/ครุภัณฑ์ และใช้เป็น    
 ห้องประชุมได้ 

 6.2 เชิงคุณภาพ 
 -  นักเรียน นักศึกษา วิทยาลยัอาชีวศึกษาสุโขทัย จํานวน 1,700 คน ครแูละบุคลากร
 ทางการศึกษา จํานวน 100 คน และชุมชนได้รับประโยชน์จากอาคารสถานที่ที่มีความ
 พร้อมเกิดคุณภาพการศึกษาท่ีดีย่ิงขึ้น 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
   ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  4  มกราคม  2564 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  งานปกครองนักเรียน นักศึกษา,งานครูที่ปรึกษา 
       
8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 

จากเงิน  (รอจดัสรร) 
หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน

หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน
เรียนฟรี  15  ปี 

รายได้ 
สถานศึกษา 

งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 

งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 

รวมทั้งสิน้  
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9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 
9.1  นักเรียน นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ

       ช้ันสูง (ปวส.) และระดับปริญญาตรีสายปฏิบัติการ ครู ผู้ปกครองนักเรียน และชุมชน   
      เกิดการพัฒนาการด้านฝีมือ ด้านวิชาชีพ ด้านอารมณ์ สังคม และสติปัญญา  
      ตามเป้าหมายการจัดการศึกษา “เก่ง ดี มีความสุข” 
9.2  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย ต.ธานี อ.เมือง จ.สุโขทัย มีอาคารปฏิบัติการโรงแรม     
      จํานวน 1 หลัง พร้อมวัสดุ/อุปกรณ์ และใช้เป็นห้องประชุมได้ มีความพร้อมใน             

       การจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้เรียน 
 

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  สังเกตจากพฤติกรรมของนักเรียน นักศึกษาที่เข้า 
 10.2  สังเกตจากความสนใจของทุกฝ่ายที่เก่ียวข้อง 
 10.3  จากผลการปฏิบัติของนักเรียน 
 10.4  จากแบบสอบถามที่แจกให้กับนักเรยีน 
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โครงการท่ี  49 
 

โครงการสรา้งค่านยิมอาชีวศึกษา ด้านคณุธรรม จริยธรรม 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    งานปกครองนักเรียน นักศึกษา,งานครูที่ปรึกษา  
ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา   
 

2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
          3  ส่งเสริมการมีส่วนรว่มจากทุกภาคส่วนในการจัดอาชีวศึกษา 
    

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 

       3  พัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมและระบบดูแลผู้เรียน 
 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  .....................................  
 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.4  ด้านการนํานโยบายสู่การปฏิบัติ    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
        ด้านที่  ..................................... 
   
 
 
 

-  232  -



 

 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
การศึกษาเป็นกระบวนการที่สําคัญย่ิงในการพัฒนาคนให้มีคุณภาพ มีความสามารถ

ที่จะปรับตัวได้อย่างรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงต่างๆ และมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตาม
กาลเวลาของสังคมไทย ดังปรากฏจากนโยบายทางการปฏิรูปการศึกษา ให้ความสําคัญสูงสุด
กับการปฏิรูปการเรียนรู้ โดยยึดผู้ เรียนเป็นศูนย์กลาง มีการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่
สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดของผู้เรียน เน้นการปลูกฝังคุณธรรม จริงธรรม 
เพ่ือให้คนสามารถพัฒนาสู่การเป็นคนที่สมบูรณ์ คือ เป็นคนดี คนเก่ง และมีความสุขอย่าง
แท้จริง 

ดังน้ัน วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย จึงได้พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมที่พึงประสงค์ เพ่ือสอดคล้องกับอุดมการณ์และหลักการในการจัดการศึกษาตาม
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร 
5.2  เพ่ือให้ผู้เรียนมีความเอ้ืออาทรผู้อ่ืนและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคณุ 
5.3  เพ่ือให้ผู้เรียนยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง 

 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
-  นักเรียน นักศึกษา วิทยาลยัอาชีวศึกษาสุโขทัย จํานวน 300 คน  
   คิดเป็นร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนาทักษะด้านคุณธรรม จริยธรรม 

 6.2 เชิงคุณภาพ 
 -  นักเรียน นักศึกษา วิทยาลยัอาชีวศึกษาสุโขทัย จํานวน 300 คน ได้รับการพัฒนา
    ทักษะด้านคุณธรรม จริยธรรม 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
   ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  4  มกราคม  2564 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  งานปกครองนักเรียน นักศึกษา,งานครูที่ปรึกษา 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงิน  (รอจดัสรร) 

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 

งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 

รวมทั้งสิน้  
 
 

9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 
9.1  ผู้เรียนมคีณุลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร 
9.2  ผู้เรียนมคีวามเอ้ืออาทรผู้อ่ืนและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ 
9.3  ผู้เรียนยอมรับความคิดและวัฒนธรรมทีแ่ตกต่าง 
9.4  ผู้เรียนมคีวามตระหนัก รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 

 

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  สังเกตจากพฤติกรรมของนักเรียน นักศึกษาที่เข้า 
 10.2  สังเกตจากความสนใจของทุกฝ่ายที่เก่ียวข้อง 
 10.3  จากผลการปฏิบัติของนักเรียน 
 10.4  จากแบบสอบถามที่แจกให้กับนักเรยีน 
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โครงการท่ี  50 
 

โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ฝา่ยพัฒนากิจการนักเรียน นักศกึษา 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา   
 

2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ข้อที่ 1,2,8,9 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่   4  เพ่ิมประสทิธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคุณภาพโดยใช้ 

 หลักธรรมาภิบาล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
  ยุทธศาสตร์ที่  4  เพ่ิมประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคณุภาพโดยใช้ 

 หลักธรรมาภิบาล 
 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  .....................................  
 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
        ด้านที่  .....................................  
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คณุธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
ปัจจุบันความเจริญก้าวหน้าทางด้านเทคโนโลยี มีความเจริญก้าวหน้าไปมาก ซึ่งหาก

หน่วยงานใดมีการบริหารจัดการที่ดีมีความพร้อมทางด้านวัสดุ อุปกรณ์ และครุภัณฑ์เพียงพอ
ก็จะส่งผลให้การบริหารจัดหารหารบริการ การพัฒนางานด้านอ่ืนๆ มีประสิทธิภาพมากขึ้น 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือให้มีครุภัณฑ์อย่างเพียงพอในการทํางาน 
5.2  เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการดําเนินงานฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

 5.3  เพ่ือความปลอดภัยในการทํางาน 
 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
-  เครื่องคอมพิวเตอร์แบบต้ังโต๊ะ HDD 1 TB จํานวน  1  เครื่อง 

  -  เครื่องพิมพ์แบบ All in one   จํานวน  1  เครื่อง 
-  ตู้เอกสารเหล็กบานเลื่อนกระจกสูงสีเขียว  จํานวน  1  หลัง 

6.2 เชิงคุณภาพ 
 -  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา มีครภัุณฑ์อย่างเพียงพอในการทํางาน 

-  การทํางานมีประสิทธิภาพมากย่ิงขึ้น 
  -  การทํางานความปลอดภัย  
 
7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

  ขั้นตอนการดําเนินการ 
1.  ขออนุมัติโครงการ 
2.  ดําเนินโครงการ 
3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 

  ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
  สถานที่ดําเนินโครงการ  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา   
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินรายได้สถานศึกษา   เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    29,700  บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 
- เครื่องคอมพิวเตอร์แบบต้ังโต๊ะ 
HDD 1 TH จํานวน 1 เครื่อง 
- เครื่องพิมพ์แบบ All in one 
จํานวน 1 เครือ่ง 
- ตู้เอกสารเหลก็บานเลื่อนกระจก
สูงสีเขียว จํานวน 1 หลัง 

 
 
 
 
 
 
 
 

20,000 
 

4,200 
 

5,500 

รวมทั้งสิน้ 29,700 
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา มคีรุภัณฑ์อย่างเพียงพอในการทํางาน 
9.2  การทํางานมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลมากย่ิงขึ้น 
9.3  การทํางานมีความปลอดภัย สะดวก รวดเร็ว 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  สังเกตพฤติกรรม 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการท่ี  51 
 

โครงการจัดซ้ือเครื่องพิมพ์ All in One 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นางสุภารัตน์   ติรพจน์กุล / งานบริหารงานทั่วไป 
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  การแก้ปัญหาทุจริตและประพฤติมชิอบ 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  4  เพ่ิมประสทิธิภาพบริหารจัดการให้มมีาตรฐานและคณุภาพโดยใช้ 

หลักธรรมาภิบาล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 4  เพ่ิมประสทิธิภาพบริหารจัดการให้มมีาตรฐานและคณุภาพโดยใช้ 

หลักธรรมาภิบาล 
 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คณุธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
งานบริหารงานทั่วไปเป็นผู้ให้บริการด้านงานเอกสาร งานธุรการ งานสารบรรณ และ

งานเลขานุการผู้บริหาร มีห้องงานสํานักงานอยู่ในอาคาร 3 ช้ัน 1 จํานวน 1 ห้อง โดยใช้ห้อง
สํานักงานร่วมกับงานบุคลากรมีผู้รับบริการทั้งภายในและภายนอกวิทยาลัยฯ 

เพ่ือความสะดวกในการให้บริการและมีเครื่องมือ เครื่องใช้สํานักงานที่สามารถ
อํานวยความสะดวก และเพ่ือให้การปฏิบัติงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ตามนโยบายของ
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา งานบริหารงานทั่วไปจึงได้จัดทําโครงการพัฒนาห้อง
สํานักงานงานบริหารงานทั่วไปขึ้น ในปีงบประมาณ 2564 โดยมุ่งเน้นการบริหารงานเอกสาร
ที่มีความปลอดภัย รวดเร็ว ผู้รับบริการมีความพึงพอใจในการให้บริการด้านเอกสาร และ
ผู้ปฏิบัติงานอยู่ในสถานที่ทํางานที่มีสุขภาวะที่ดี  

 

5.  วัตถุประสงค์ 
5.1  เครื่องพิมพ์ ระบบ All in one จํานวน  1  เครื่อง 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 
 -  งานบริหารงานทั่วไปมีห้องสํานักงานน่าอยู่น่าทํางาน มีความปลอดภัย   
           ใช้บริการมคีวามพึงพอใจ 100%  
6.2  เชิงคุณภาพ 
 -  งานบริหารงานทั่วไปสามารถให้บริการได้อย่างมีประสิทธิภาพ ผู้รับบริการ 
    มีความพึงพอใจ 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  งานบริหารงานทั่วไป   ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
 
 
 
 
 

-  242  -



 

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินรายได้สถานศึกษา  เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    5,500    บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 
- เครื่องพิมพ์ระบบ All in one 
  จํานวน 1 ตัว 

 
 
 
 
 
 
 
 

5,500 
 

รวมทั้งสิน้ 5,500 
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  เครื่องพิมพ์ระบบ All in one   จํานวน  1  เครื่อง 
 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  แบบสอบถาม 
 10.2  เอกสารสรุปผลการดําเนินโครงการ 
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โครงการท่ี  52 
 

โครงการเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพครูและบคุลากรทางการศึกษา 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นางปาริชาติ  โปยขุนทด งานบุคลากร 
 

2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ยกระดับความแข็งแกร่งมาตรฐานวิชาชีพครูและ 
  ผู้บริหาร ใหค้รเูป็นผู้ที่มีความสามารถและทกัษะที่เหมาะสมกับการพัฒนาการ 
  เรียนรู้ของผู้เรียน ผู้บริหารสถานศึกษา มีความสามารถและทักษะที่เหมาะสมกับ
  การพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน ผู้บริหารสถานศึกษา มีความสามารถในการบริหาร
  จัดการ และเป็นผู้นําทางวิชาการ ครูและผูนํ้าทางวิชาการ ครูและผู้บริหาร 
  สถานศึกษาประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ผู้เรียน สร้างความมั่นใจและไว้วางใจ 
  ส่งเสริมใหร้ับผดิชอบต่อผลท่ีเกิดกับนักเรียนที่สอดคล้องกับวิชาชีพ 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  4  เพ่ิมประสทิธิภาพบริหารจัดการให้มมีาตรฐานและคณุภาพโดยใช้ 

หลักธรรมาภิบาล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 4  เพ่ิมประสทิธิภาพบริหารจัดการให้มมีาตรฐานและคณุภาพโดยใช้ 

 หลักธรรมาภิบาล 
 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.4  ด้านการนํานโยบายสู่การปฏิบัติ    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................  
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ถือว่าเป็นหัวใจท่ีสําคัญของการพัฒนาองค์กรให้

เจริญก้าวหน้าซึ่งถ้ามีการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์มากเท่าใดก็จะทําให้องค์กรเจริญก้าวหน้า
มากย่ิงขึ้นเท่าน้ัน แนวทางหน่ึงที่จะช่วยให้การพัฒนาองค์กรในด้านต่างๆ เป็นไปได้อย่างมี
ประสิทธิภาพน้ัน ก็คือการพัฒนาคุณภาพของบุคลากร เพ่ิมทักษะการปฏิบัติงานให้ได้รับ
ความรู้ความเข้าใจในงานที่ปฏิบัติ ภายใต้กรอบของระเบียบและข้อกฎหมายที่กําหนด และ
การจัดสัมมนาให้ความรู้ความเข้าใจกับข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษาในการ
ทํางาน สามารถนําความรู้ที่ได้มาใช้ปฏิบัติงานภายในองค์กร ให้เกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล และเพ่ือเสริมสร้างประสบการณ์ให้บุคลากรเกิดการเรียนรู้จากสถานท่ีจริง 
สามารถนําความรู้และประสบการณ์ที่ได้มาประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานให้เกิดประสิทธิภาพ 
และพัฒนาองค์กรให้เจริญก้าวหน้ามากย่ิงขึ้น 

งานบุคลากร ฝ่ายบริหารทรัพยากร จึงเล็งเห็นความสําคัญในเรื่องดังกล่าวจึงได้
จัดทําโครงการพัฒนาประสิทธิภาพข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา วิทยาลัย
อาชีวศึกษาสุโขทัย 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือพัฒนาคุณภาพและเพ่ิมศักยภาพของบุคลากรในวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
5.2  เพ่ือเสริมสร้างประสบการณ์ให้ข้าราชการและบุคลากรทางการศกึษา เกิดการเรียนรู้  

 จากสถานที่จริง 
5.3  เพ่ือเป็นการส่งเสริมขวัญและกําลังใจแก่บุคลากรในวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัยให้มาก  

 ย่ิงขึ้น 
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6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 
 -  ผู้บริหาร    จํานวน  5 คน 
    ข้าราชการครู    จํานวน  45 คน 
    ข้าราชการพลเรือน   จํานวน  1 คน 
    ลูกจ้างประจํา    จํานวน  1 คน 
    พนักงานราชการ   จํานวน  6 คน 
    ครูจ้างสอน    จํานวน  14 คน 
    ครูชาวต่างชาติ    จํานวน  2 คน 
    ลูกจ้างช่ัวคราว(เจ้าหน้าที่)  จํานวน  22 คน 
    ลูกจ้างช่ัวคราว(พนักงานขับรถ)  จํานวน  2 คน 
    ลูกจ้างช่ัวคราว(นักการภารโรง)  จํานวน  8 คน 
    ลูกจ้างช่ัวคราว(แม่บ้าน)  จํานวน  3 คน 
    ลูกจ้างช่ัวคราว(ยาม)   จํานวน  3 คน 
  รวม    จํานวน  112 คน 
6.2  เชิงคุณภาพ 
 -  ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย ได้พัฒนาตนเอง  
              เพ่ิมประสิทธิภาพ และมีวิสัยทศัน์ในการทํางาน 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  งานบุคลากร  ฝ่ายบริหารทรพัยากร 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินรายได้สถานศึกษา   เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  150,000  บาท    

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

50,000 
50,000 
50,000 

รวมทั้งสิน้ 150,000 
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  ครูและบุคลากรในวิทยาลัยฯ ได้รับการพัฒนาคุณภาพเพ่ิมประสบการณ์ วิสัยทัศน์  
      และประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
9.2  ครูและบุคลากรในวิทยาลัยฯ ได้รับการส่งเสริมขวัญและกําลังใจมากย่ิงขึ้น 
9.3  ครูและบุคลากรในวิทยาลัยฯ ได้นําความรู้ที่ได้จากการสัมมนา ดูงานมาพัฒนาจัดการเรียน 
9.4  การสอน ให้ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึ้นและการปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพสูงขึ้น 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  แบบสอบถาม 
 10.2  เอกสารสรุปผลการดําเนินโครงการ 
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โครงการท่ี  53 
 

โครงการอบรมด้านกฎหมายและกฎระเบยีบราชการ วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นางปาริชาติ  โปยขุนทด งานบุคลากร 
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   
  ขอ้ที่ 4 ยกระดับความแข็งแกร่งมาตรฐานวิชาชีพครูและผู้บริหาร ให้ครูเป็นผู้ที่มี
 ความสามารถและทักษะที่เหมาะสมกับการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน ผู้บริหารสถานศึกษา
 มีความสามารถในการบริหารจัดการ และเป็นผู้นําทางวิชาการ ครูและผูนํ้าทางวิชาการ ครู
 และผู้บริหารสถานศึกษาประพฤติตนเป็นแบบอย่างทีดีแก่ผู้เรียน สร้างความมั่นใจและ
 ไว้วางใจ ส่งเสริมให้รับผิดชอบต่อผลที่เกิดกับนักเรียนที่สอดคล้องกับวิชาชีพ 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  4  เพ่ิมประสทิธิภาพบริหารจัดการให้มมีาตรฐานและคณุภาพโดยใช้ 

หลักธรรมาภิบาล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  ยกระดับสมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.4  ด้านการนํานโยบายสู่การปฏิบัติ    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู ้ (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ถือว่าเป็นหัวใจที่สําคัญของการพัฒนาองค์กรให้เจริญก้าวหน้า

ซึ่งถ้ามีการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์มากเท่าใดก็จะทําให้องค์กรเจริญก้าวหน้ามากย่ิงขึ้นเท่าน้ัน 
แนวทางหน่ึงที่จะช่วยให้การพัฒนาองค์กรในด้านต่างๆ เป็นไปได้อย่างมีประสิทธิภาพน้ัน ก็คือการ
พัฒนาคุณภาพของบุคลากรเพ่ิมทักษะการปฏิบัติงานให้ได้รับรู้ความเข้าใจในงานที่ปฏิบัติ ภายใต้
กรอบของระเบียบและข้อกฎหมายที่กําหนด และการจัดสัมมนาให้ความรู้ ความเข้าใจกับข้าราชการ
ครู และบุคลากรทางการศึกษาในการทํางานสามารถนําความรู้ที่ได้มาใช้ปฏิบัติงานภายในองค์กร ให้
เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล เพ่ือเสริมสร้างประสบการณ์ให้บุคลากรเกิดการเรียนรู้จากสถานที่
จริง สามารถนําความรู้และประสบการณ์ที่ได้มาประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานให้เกิดประสิทธิภาพ 
และพัฒนาองค์กรให้เจริญก้าวหน้ามากย่ิงขึ้น 

งานบุคลากร ฝ่ายบริหารทรัพยากร จึงเล็งเห็นความสําคัญในเรื่องดังกล่าว จึงได้จัดทํา
โครงการอบรมด้านกฎหมายและกฎระเบียบราชการ วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัยขึ้น 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือพัฒนาคุณภาพและเพ่ิมศักยภาพของบุคลากรในวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
5.2  เพ่ือให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้าใจด้านกฎหมายและกฎระเบียบราชการมากขึ้น 
5.3  เพ่ือให้ครูและบุคลากร ทํางานได้อย่างเป็นระบบ 

 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
 -  ผู้บริหาร    จํานวน  5 คน 
    ข้าราชการครู    จํานวน  45 คน 
    ข้าราชการพลเรือน   จํานวน  1 คน 
    ลูกจ้างประจํา    จํานวน  1 คน 
    พนักงานราชการ   จํานวน  6 คน 
    ครูจ้างสอน    จํานวน  14 คน 
    ครูชาวต่างชาติ    จํานวน  2 คน 
    ลูกจ้างช่ัวคราว(เจ้าหน้าที่)  จํานวน  22 คน 
    ลูกจ้างช่ัวคราว(พนักงานขับรถ)  จํานวน  2 คน 
    ลูกจ้างช่ัวคราว(นักการภารโรง)  จํานวน  8 คน 
    ลูกจ้างช่ัวคราว(แม่บ้าน)  จํานวน  3 คน 
    ลูกจ้างช่ัวคราว(ยาม)   จํานวน  3 คน 
  รวม    จํานวน  112 คน 
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6.2  เชิงคุณภาพ 
 -  ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย                
 ได้พัฒนาตนเอง เพ่ิมประสิทธิภาพ และมีวิสยัทัศน์ในการทาํงาน 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
   ขั้นตอนการดําเนินการ 

  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  งานบุคลากร  ฝ่ายบริหารทรพัยากร 
 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 

จากเงินรายได้สถานศึกษา  เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    20,000    บาท   
หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน

หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน
เรียนฟรี  15  ปี 

รายได้ 
สถานศึกษา 

งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
5,000 
10,000 
5,000 

 

รวมทั้งสิน้ 20,000 
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9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 
9.1  ครูและบุคลากรในวิทยาลัยฯ ได้รับการพัฒนาคุณภาพเพ่ิมประสบการณ์วิสัยทัศน์    
      และประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
9.2  ครูและบุคลากรในวิทยาลัยฯ ได้รับการส่งเสริมขวัญและกําลังใจมากย่ิงขึ้น 
9.3  ครูและบุคลากรในวิทยาลัยฯ ได้นําเอาความรู้ที่ได้จากการสัมมนา ดูงานมาพัฒนา 
      การจัดการเรียนการสอน ให้มผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึ้น และการปฏิบัติงาน        
      มีประสิทธิภาพสูงขึ้น 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  แบบประเมิน 
 10.2  เอกสารสรุปผลการดําเนินงานตามโครงการ 
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โครงการท่ี  54 
 

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการงานสารบรรณ วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นางปาริชาติ  โปยขุนทด งานบุคลากร 
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   
  ขอ้ที่ 4 ยกระดับความแข็งแกร่งมาตรฐานวิชาชีพครูและผู้บริหาร ให้ครูเป็นผู้ที่มี
 ความสามารถและทักษะที่เหมาะสมกับการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน ผู้บริหารสถานศึกษา
 มีความสามารถในการบริหารจัดการ และเป็นผู้นําทางวิชาการ ครูและผูนํ้าทางวิชาการ ครู
 และผู้บริหารสถานศึกษาประพฤติตนเป็นแบบอย่างทีดีแก่ผู้เรียน สร้างความมั่นใจและ
 ไว้วางใจ ส่งเสริมให้รับผิดชอบต่อผลท่ีเกิดกับนักเรียนที่สอดคล้องกับวิชาชีพ 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  4  เพ่ิมประสทิธิภาพบริหารจัดการให้มมีาตรฐานและคณุภาพโดยใช้ 

หลักธรรมาภิบาล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  ยกระดับสมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.4  ด้านการนํานโยบายสู่การปฏิบัติ    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ถือว่าเป็นหัวใจท่ีสําคัญของการพัฒนาองค์กรให้

เจริญก้าวหน้าซึ่งถ้ามีการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์มากเท่าใดก็จะทําให้องค์กรเจริญก้าวหน้า
มากย่ิงขึ้นเท่าน้ัน แนวทางหน่ึงที่จะช่วยให้การพัฒนาองค์กรในด้านต่างๆ เป็นไปได้อย่างมี
ประสิทธิภาพนั้น ก็คือการพัฒนาคุณภาพของบุคลากรเพ่ิมทักษะการปฏิบัติงานให้ได้รับรู้
ความเข้าใจในงานที่ปฏิบัติ ภายใต้กรอบของระเบียบและข้อกฎหมายที่กําหนด และการจัด
สัมมนาให้ความรู้ ความเข้าใจกับข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษาในการทํางาน
สามารถนําความรู้ที่ได้มาใช้ปฏิบัติงานภายในองค์กร ให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
เพ่ือเสริมสร้างประสบการณ์ให้บุคลากรเกิดการเรียนรู้จากสถานที่จริง สามารถนําความรู้และ
ประสบการณ์ที่ได้มาประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานให้เกิดประสิทธิภาพ และพัฒนาองค์กรให้
เจริญก้าวหน้ามากย่ิงขึ้น 

งานบุคลากร ฝ่ายบริหารทรัพยากร จึงเล็งเห็นความสําคัญในเรื่องดังกล่าว จึงได้
จัดทําโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการงานสารบรรณ วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัยขึ้น 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือพัฒนาคุณภาพและเพ่ิมศักยภาพของบุคลากรในวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
5.2  เพ่ือให้บุคลากรในวิทยาลัยฯ มีความรู้ ความเข้าใจในการปฏิบัติงาน                 

 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
 -  พนักงานราชการ   จํานวน  1 คน 
    ลูกจ้างช่ัวคราว(เจ้าหน้าที่)  จํานวน  22 คน 
  รวม    จํานวน  23 คน 
6.2  เชิงคุณภาพ 
 -  บุคลากรทางการศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย ได้พัฒนาตนเอง  
    เพ่ิมประสทิธิภาพ และมีวิสัยทัศน์ในการทํางาน 
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7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
   ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  งานบุคลากร  ฝ่ายบริหารทรพัยากร 
 

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินรายได้สถานศึกษา  เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    10,000    บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 

งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
2,000 
5,000 
3,000 

 

รวมทั้งสิน้ 10,000 
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  บุคลากรในวิทยาลัยฯ ได้รับการพัฒนาคุณภาพเพ่ิมประสบการณ์วิสัยทัศน์    
      และประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
9.2  บุคลากรในวิทยาลัยฯ ได้นําเอาความรู้ที่ได้จากการสัมมนาดูงานมาพัฒนาต่อยอด  
      ให้มผีลสมัฤทธ์ิ ในการปฏิบัติงาน และมีประสิทธิภาพสูงขึ้น 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  แบบประเมิน 
 10.2  เอกสารสรุปผลการดําเนินงานตามโครงการ 
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โครงการท่ี  55 
 

โครงการจัดหาครุภัณฑ์งานบุคลากร เพื่อขับเคลื่อนวิทยฐานะ 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นางปาริชาติ  โปยขุนทด งานบุคลากร 
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   
  ข้อที่ 4 ยกระดับความแข็งแกร่งมาตรฐานวิชาชีพครูและผู้บริหาร ให้ครูเป็นผู้ที่มี
 ความสามารถและทักษะที่เหมาะสมกับการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน ผู้บริหารสถานศึกษา
 มีความสามารถในการบริหารจัดการ และเป็นผู้นําทางวิชาการ ครูและผูนํ้าทางวิชาการ ครู
 และผู้บริหารสถานศึกษาประพฤติตนเป็นแบบอย่างทีดีแก่ผู้เรียน สร้างความมั่นใจและ
 ไว้วางใจ ส่งเสริมให้รับผิดชอบต่อผลท่ีเกิดกับนักเรียนที่สอดคล้องกับวิชาชีพ 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  4  เพ่ิมประสทิธิภาพบริหารจัดการให้มมีาตรฐานและคณุภาพโดยใช้ 

หลักธรรมาภิบาล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  ยกระดับสมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
เพ่ือความสะดวกในการให้บริการและมีเครื่องมือ เครื่องใช้สํานักงานที่สามารถ

อํานวยความสะดวก และเพ่ือให้การปฏิบัติงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ตามนโยบายของ
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา งานบุคลากรจึงได้จัดทําโครงการจัดหาครุภัณฑ์งาน
บุคลากร เพ่ือขับเคลื่อนวิทยฐานะ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 โดนมุ่งเน้นการบริหารงาน
เอกสารที่มีความปลอดภัย รวดเร็ว ผู้รับบริการมีความพึงพอใจในการให้บริการด้านเอกสาร 
และผู้ปฏิบัติงานอยู่ในสถานที่ทํางานที่มีสุขภาวะที่ดี  

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการปฏิบัติงานสํานักงาน 
5.2  เพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพการให้บริการของงานบุคลากร 

 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
 -  เครื่องสแกนเนอร์ จํานวน  4  เครื่อง 
6.2  เชิงคุณภาพ 
 -  ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย                
    ได้พัฒนาตนเอง เพ่ิมประสิทธิภาพ และมวิีสัยทัศน์ในการทํางาน 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
   ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  งานบุคลากร  ฝ่ายบริหารทรพัยากร 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินรายได้สถานศึกษา  เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    80,000    บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 

งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 
- เครื่องสแกนเนอร์ จํานวน 4 เครื่อง 
เครื่องละ 20,000 บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 

80,000 

รวมทั้งสิน้ 80,000 
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  เครื่องสแกนเนอร์    จํานวน  4  เครื่อง 
 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  แบบประเมิน 
 10.2  เอกสารสรุปผลการดําเนินโครงการ 
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โครงการท่ี  56 
 

โครงการจ้างครูสอนภาษาต่างประเทศ แผนกวิชาการท่องเท่ียวและการโรงแรม 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    งานบุคลากรฝ่ายบริหารทรัพยากร 
     งานพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน  ฝ่ายวิชาการ 
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศกึษาธิการ   
  ข้อที่ 1 เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ให้มีการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงระบบและ

กระบวนการ  การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานทั้งระบบให้มีประสิทธิภาพ ทันสมัย             
ทันเหตุการณ์ ทันโลก ให้สําเร็จอย่างเป็นรูปธรรม 

  ข้อที่ 2 เร่งพัฒนาความแข็งแกร่งทางการศึกษา ให้ผู้เรียนทุกระดับ ทุกประเภท 
รวมถึงเด็กพิการและด้อยโอกาสมีความรู้ และทักษะแห่งโลกยุคใหมค่วบคู่กันไป โดยเฉพาะ
ทักษะการอ่าน การเขียน และการคิด เพ่ือให้มีความพร้อมเข้าสู่การศึกษาระดับสูง และโลก
ของการทํางาน 

  ข้อที่ 3 เร่งปรับระบบสนับสนุนการจัดการศึกษาที่สอดคล้องไปในทิศทางเดียวกัน มี
การประสานสัมพันธ์กับเน้ือหา ทักษะ และกระบวนการเรียนการสอน ประกอบไปด้วย 
มาตรฐานและการประเมินหลักสูตรและการสอน การพัฒนาทางวิชาชีพและสภาพแวดล้อม
การเรียนรู้ 

  ข้อที่ 6 เร่งรัดปรับปรุงโรงเรียนให้เป็นองค์กรที่มีความเขม้แข็ง มแีรงบันดาลใจ และ
มีวิสัยทัศน์ในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่ชัดเจน เป็นสถานศึกษาคุณภาพ และมี
ประสิทธิภาพ ที่สามารถจัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพและได้มาตรฐานระดับสากล 

  
3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
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3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  เพ่ือผลิตบุคลากรด้านวิชาชีพ ใหม้ีความรู ้ความสามารถ และทักษะ 
                      ในการทํางาน การศึกษาต่อและประกอบอาชีพอิสระ 
        2  เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผูส้ําเร็จการศึกษาวิชาชีพให้สอดคล้อง 

กับความต้องการของตลาดแรงงาน  
 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
         ด้านที่  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     

 

 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คณุธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 

 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
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 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จ 
  พระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้ ถ้าเหลือก็แจกจ่าย 
  จําหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมีภูมิคุ้มกันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
 
4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 

ตามนโยบายรัฐบาล และยุทธศาสตร์ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มี
การยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาด้านอาชีวศึกษา ให้มีมาตรฐานสู่สากล ในปีการศึกษา 
2555 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาสนับสนุนให้สถานศึกษาที่มีความพร้อมจัดการ
เรียนการสอนอาชีวศึกษาภาคภาษาอังกฤษ รูปแบบ Mini English Program หลากหลาย
สาขาที่มีความเช่ียวชาญ ชํานาญการ จํานวน 33 แห่ง ซึง่วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย ได้
ยกระดับการจัดการเรียนการสอนรูปแบบ Mini English Program ในปีการศึกษา 2561 
จํานวน 1 หลกัสูตร คือ แผนกวิชาการโรงแรมและการทอ่งเที่ยว สาขาวิชาการท่องเที่ยว
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ เพ่ือเป็นการเพ่ิมทักษะการใช้ภาษาอังกฤษให้กับนักเรียนที่
เรียนหลักสูตรดังกล่าวจึงได้จัดทําโครงการจ้างครูชาวต่างชาติในการเรียนการสอนรายวิชา 
ภาคภาษาอังกฤษ เพ่ือให้เกิดการพัฒนาการเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพมากที่สุด 
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5.  วัตถุประสงค์ 
5.1  เพ่ือพัฒนาทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษในการเรียนการสอน และในชีวิตประจําวัน 
5.2  สร้างเจตคติที่ดีต่อการเรียนการสอนโดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นสื่อกลางในการจัด 

 การเรียนการสอน 
 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
 -  นักเรียนแผนกวิชาการโรงแรมและการทอ่งเที่ยว มีความรู้ เกิดทักษะในการ 

   สื่อสารภาษาอังกฤษในอุตสาหกรรมท่องเท่ียว ร้อยละ 100 
6.2  เชิงคุณภาพ 

 -  นักเรียนแผนกวิชาการโรงแรมและการทอ่งเที่ยว มีความรู้ เกิดทักษะในการ 
   สื่อสารภาษาอังกฤษในอุตสาหกรรมท่องเท่ียว 

 
7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 

1. เขียนโครงการ 
2. ขออนุมัติโครงการ 

  3.   ดําเนินโครงการ 
  4.   รายงานผลการดําเนินโครงการ 
  5.   ประเมินผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-  265  -



 

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินรายได้สถานศึกษา  เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    300,000    บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
 

300,000 
งบหน้า

รวมทั้งสิน้ 300,000 
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  นักเรียน นักศึกษา มีเจตคติที่ดีต่อการเรียนการสอนหลักสูตร Mini English Program 
       ในสาขาวิชาชีพ และสามารถประยุกต์ใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารกับชาวต่างชาติ  
       ในการฝกึงาน ฝึกประสบการณ์ ทั้งในประเทศและต่างประเทศตลอดจนใช้สื่อสารใน 
       ชีวิตประจําวันได้ 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  แบบสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการท่ี  57 
 

โครงการจ้างครูสอนภาษาต่างประเทศ หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    งานบุคลากรฝ่ายบริหารทรัพยากร 
     งานพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน  ฝ่ายวิชาการ 
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   
  ข้อที่ 1 เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ให้มีการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงระบบและ

กระบวนการ  การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานทั้งระบบให้มีประสิทธิภาพ ทันสมัย ทนั
เหตุการณ์ ทันโลก ใหส้ําเร็จอย่างเป็นรูปธรรม 

  ข้อที่ 2 เร่งพัฒนาความแข็งแกร่งทางการศึกษา ให้ผู้เรียนทุกระดับ ทุกประเภท 
รวมถึงเด็กพิการและด้อยโอกาสมีความรู้ และทักษะแห่งโลกยุคใหมค่วบคู่กันไป โดยเฉพาะ
ทักษะการอ่าน การเขียน และการคิด เพ่ือให้มีความพร้อมเข้าสู่การศึกษาระดับสูง และโลก
ของการทํางาน 

  ข้อที่ 3 เร่งปรับระบบสนับสนุนการจัดการศึกษาที่สอดคล้องไปในทิศทางเดียวกัน มี
การประสานสัมพันธ์กับเน้ือหา ทักษะ และกระบวนการเรียนการสอน ประกอบไปด้วย 
มาตรฐานและการประเมินหลักสูตรและการสอน การพัฒนาทางวิชาชีพและสภาพแวดล้อม
การเรียนรู้ 

  ข้อที่ 6 เร่งรัดปรับปรุงโรงเรียนให้เป็นองค์กรที่มีความเขม้แข็ง มแีรงบันดาลใจ และ
มีวิสัยทัศน์ในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่ชัดเจน เป็นสถานศึกษาคุณภาพ และมี
ประสิทธิภาพ ที่สามารถจัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพและได้มาตรฐานระดับสากล 

  
3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
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3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  เพ่ือผลิตบุคลากรด้านวิชาชีพ ใหม้ีความรู ้ความสามารถ และทักษะ 
                       ในการทํางาน การศึกษาต่อและประกอบอาชีพอิสระ 
        2  เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผูส้ําเร็จการศึกษาวิชาชีพให้สอดคล้อง 

 กับความต้องการของตลาดแรงงาน  
 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.2ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     

 

 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู ้ (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คณุธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 

 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
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 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จ 
           พระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้ถ้าเหลือก็แจกจ่าย 
           จําหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมภูีมิคุ้มกันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
 
4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 

ปัจจุบันทั่วโลกมีการพัฒนาเศรษฐกิจยุคใหม่  โดยการนําเทคโนโลยีและการใช้
ความรู้เป็นฐานเพ่ือการพัฒนา ทําให้ประเทศไทยต้องเตรียมพร้อมในการสร้างและพัฒนา
ระบบต่าง ๆ รวมถึงการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้สามารถปรับตัวเข้าสู่เศรษฐกิจยุคใหม่ได้
อย่างรวดเร็วมีประสิทธิภาพ  เพ่ือเป็นรากฐานที่มั่นคงแข็งแรงในการเสริมสร้างสมรรถนะและ
ขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศภาษาต่างประเทศเป็นอีกด้านหน่ึงที่จําเป็นในการ
พัฒนาทรัพยากรมนุษย์  โดยเฉพาะภาษาอังกฤษเป็นภาษาหน่ึงที่คนทั่วโลกนิยมใช้ในการ
ติดต่อสื่อสาร 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือสนองนโยบายกระทรวงศึกษาธิการในการส่งเสริมการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ 
5.2  เพ่ือพัฒนาบุคลากรในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ให้มีความรู้ ทักษะ 

  เทคนิคและวิธีสอนและประสบการณ์ด้านภาษาอังกฤษ 
5.3  เพ่ือสนับสนุนและส่งเสริมการเรียนการสอนภาษาอังกฤษในสถานศึกษา 
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6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 

 -  ครูสอนวิชาภาษาอังกฤษ  จํานวน  1  คน มาปฏิบัติงานในสถานศึกษา 
6.2  เชิงคุณภาพ 

 -  เพ่ือเสริมความพร้อมและความเข้มแข็งใหแ้ก่สถานศึกษาต่อการจัดการเรียนการสอน 
        ภาษาอังกฤษอย่างมีคุณภาพ 
     -  เสริมสรา้งประสบการณ์แลกเปลี่ยนเรียนรู้ต่อยอดองค์ความรู้ สร้างความสัมพันธ์ 
        ระดับประเทศ 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 

3. เขียนโครงการ 
4. ขออนุมัติโครงการ 

  3.   ดําเนินโครงการ 
  4.   รายงานผลการดําเนินโครงการ 
  5.   ประเมินผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 

จากเงินรายได้สถานศึกษา    เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  300,000  บาท   
หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน

หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน
เรียนฟรี  15  ปี 

รายได้ 
สถานศึกษา 

งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
300,000 

 
 

 

งบหน้า
 

รวมทั้งสิน้ 300,000 
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9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 
9.1  ครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียน นักศึกษา ได้รับความรู้และประสบการณ์ 
      ในการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  แบบสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 
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โครงการท่ี  58 
 

โครงการรับครูอาสาสมัครจีน 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    งานบุคลากรฝ่ายบริหารทรัพยากร 
     งานพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน  ฝ่ายวิชาการ 
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   
  ข้อที่ 1 เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ให้มีการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงระบบและ

กระบวนการ  การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานทั้งระบบให้มีประสิทธิภาพ ทันสมัย ทนั
เหตุการณ์ ทันโลก ใหส้ําเร็จอย่างเป็นรูปธรรม 

  ข้อที่ 2 เร่งพัฒนาความแข็งแกร่งทางการศึกษา ให้ผู้เรียนทุกระดับ ทุกประเภท 
รวมถึงเด็กพิการและด้อยโอกาสมีความรู้ และทักษะแห่งโลกยุคใหมค่วบคู่กันไป โดยเฉพาะ
ทักษะการอ่าน การเขียน และการคิด เพ่ือให้มีความพร้อมเข้าสู่การศึกษาระดับสูง และโลก
ของการทํางาน 

  ข้อที่ 3 เร่งปรับระบบสนับสนุนการจัดการศึกษาที่สอดคล้องไปในทิศทางเดียวกัน มี
การประสานสัมพันธ์กับเน้ือหา ทักษะ และกระบวนการเรียนการสอน ประกอบไปด้วย 
มาตรฐานและการประเมินหลักสูตรและการสอน การพัฒนาทางวิชาชีพและสภาพแวดล้อม
การเรียนรู้ 

  ข้อที่ 6 เร่งรัดปรับปรุงโรงเรียนให้เป็นองค์กรที่มีความเขม้แข็ง มแีรงบันดาลใจ และ
มีวิสัยทัศน์ในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่ชัดเจน เป็นสถานศึกษาคุณภาพ และมี
ประสิทธิภาพ ที่สามารถจัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพและได้มาตรฐานระดับสากล 

  
3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
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3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  เพ่ือผลิตบุคลากรด้านวิชาชีพ ใหม้ีความรู ้ความสามารถ และทักษะ 
                       ในการทํางาน การศึกษาต่อและประกอบอาชีพอิสระ 
        2  เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผูส้ําเร็จการศึกษาวิชาชีพให้สอดคล้อง 

 กับความต้องการของตลาดแรงงาน  
 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     

 

 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คณุธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 

 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
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 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จ 
           พระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้ถ้าเหลือก็แจกจ่าย 
           จําหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมภูีมิคุ้มกันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
 
4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 

ปัจจุบันทั่วโลกมีการพัฒนาเศรษฐกิจยุคใหม่  โดยการนําเทคโนโลยีและการใช้
ความรู้เป็นฐานเพ่ือการพัฒนา ทําให้ประเทศไทยต้องเตรียมพร้อมในการสร้างและพัฒนา
ระบบต่าง ๆ รวมถึงการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้สามารถปรับตัวเข้าสู่เศรษฐกิจยุคใหม่ได้
อย่างรวดเร็วมีประสิทธิภาพ  เพ่ือเป็นรากฐานที่มั่นคงแข็งแรงในการเสริมสร้างสมรรถนะและ
ขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศภาษาต่างประเทศเป็นอีกด้านหน่ึงที่จําเป็นในการ
พัฒนาทรัพยากรมนุษย์  โดยเฉพาะภาษาจีนเป็นภาษาหน่ึงที่คนทั่วโลกนิยมใช้ในการ
ติดต่อสื่อสาร 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือสนองนโยบายกระทรวงศึกษาธิการในการส่งเสริมการเรียนการสอนภาษาจีน 
5.2  เพ่ือพัฒนาบุคลากรในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ให้มีความรู้ ทักษะ 

 เทคนิคและวิธีสอนและประสบการณ์ด้านภาษาจีน 
5.3  เพ่ือสนับสนุนและส่งเสริมการเรียนการสอนภาษาจีนในสถานศึกษา 
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6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 

 -  ครูอาสาสมัครจีน  จํานวน  1  คน มาปฏิบัติงานในสถานศึกษา 
6.2  เชิงคุณภาพ 

 -  เพ่ือเสริมความพร้อมและความเข้มแข็งใหแ้ก่สถานศึกษาต่อการจัดการเรียนการสอน 
        ภาษาจนีอย่างมีคุณภาพ 
     -  เสริมสรา้งประสบการณ์แลกเปลี่ยนเรียนรู้ต่อยอดองค์ความรู้ สร้างความสัมพันธ์ 
        ระดับประเทศ 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 

1. เขียนโครงการ 
2. ขออนุมัติโครงการ 

  3.  ดําเนินโครงการ 
  4.  รายงานผลการดําเนินโครงการ 
  5.  ประเมินผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 

จากเงินรายได้สถานศึกษา      เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    158,500    บาท   
หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน

หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน
เรียนฟรี  15  ปี 

รายได้ 
สถานศึกษา 

งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
144,000 
14,500 

 
 

 

งบหน้า
 

รวมทั้งสิน้ 158,500 
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9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 
9.1  ครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียน นักศึกษา ได้รับความรู้และประสบการณ์ 
      ในการจัดการเรียนการสอนภาษาจีน 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  แบบสังเกต 
 10.2  แบบสอบถาม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-  276  -



 

โครงการท่ี  59 
 

โครงการไม่เคยขาด ไม่เคยลา ไม่เคยมาสาย ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทยั 

 
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นางปาริชาติ  โปยขุนทด งานบุคลากร 
     ฝ่ายบริหารทรพัยากร 
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   

 ข้อที่ 4 ยกระดับความแข็งแกร่งมาตรฐานวิชาชีพครูและผู้บริหาร ให้ครูเป็นผู้ที่มี
ความสามารถและทักษะที่เหมาะสมกับการพัฒนาการเรยีนรูข้องผู้เรยีน ผู้บริหารสถานศึกษา  
มีความสามารถในการบริหารจดัการ  และเป็นผู้นําทางวิชาการ  ครแูละผูนํ้าทางวิชาการ ครู
และผู้บรหิารสถานศึกษาประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ผูเ้รียน  สรา้งความมั่นใจและ
ไว้วางใจ  ส่งเสริมให้รับผิดชอบต่อผลท่ีเกิดกับนักเรียนทีส่อดคล้องกับวิชาชีพ 
      ข้อที ่9 เรง่ปรับระบบการบริหารงานบุคคล  มุ่งเน้นความถูกต้อง  เหมาะสม  
เป็นธรรม  ปราศจากคอร์รัปช่ัน  ให้เป็นปัจจัยหนุนในการเสริมสร้างคุณภาพและ
ประสิทธิภาพ ขวัญและกําลังใจ สร้างภาวะจูงใจ  แรงบันดาลใจ  และความรับผิดชอบ
ในความสําเร็จตามภาระหน้าที่ 

  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  4  เพ่ิมประสทิธิภาพบริหารจัดการให้มมีาตรฐานและคณุภาพโดยใช้ 

หลักธรรมาภิบาล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 4  ยกระดับสมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................   
 

 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู ้ (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 

 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
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 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
 10. รู้จักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
 

4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์   ถือว่าเป็นหัวใจที่สําคญัของการพัฒนาองค์กรให้เจรญิก้าวหน้า

ซึ่งถ้ามีการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์มากเท่าใดก็จะทําให้องค์กรเจริญก้าวหน้ามากย่ิงขึ้นเท่าน้ัน 
แนวทางหน่ึงที่จะช่วยให้การพัฒนาองค์กรในด้านต่าง ๆ  เป็นไปได้อย่างมีประสิทธิภาพน้ัน ก็คือการ
พัฒนาคุณภาพของบุคลากร เพ่ิมทักษะการปฏิบัติงานให้ได้รับความรู้ความเข้าใจในงานที่ปฏิบัติ 
ภายใต้กรอบของระเบียบและข้อกฎหมายที่กําหนด  และบุคลากรทางการศึกษาในการทํางาน
สามารถนําความรู้ที่ได้มาใช้ปฏิบัติงานภายในองค์กร  ให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือพัฒนาคุณภาพและเพ่ิมศักยภาพของบุคลากรในวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
5.2  เพ่ือเป็นการส่งเสริมขวัญและกําลังใจแก่บุคลากรในวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 

 ให้มากย่ิงขึ้น 
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6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 

 - ผู้บริหาร    จํานวน  5 คน 
  ข้าราชการครู   จํานวน  45 คน 
  ข้าราชการพลเรือน  จํานวน  1 คน 
  ลูกจ้างประจํา   จํานวน  1 คน 
  พนักงานราชการ   จํานวน  6 คน 
  ครูจ้างสอน   จํานวน  14 คน 
  ครูชาวต่างชาติ   จํานวน  4 คน 
  ลูกจ้างช่ัวคราว(เจ้าหน้าที่)  จํานวน  22 คน 
  ลูกจ้างช่ัวคราว(พนักงานขับรถ) จํานวน  2 คน 
  ลูกจ้างช่ัวคราว(นักการภารโรง) จํานวน  8 คน 

ลูกจ้างช่ัวคราว(แม่บ้าน)  จํานวน  3 คน 
ลูกจ้างช่ัวคราว(ยาม)  จํานวน  3 คน 
 รวม   จํานวน  112 คน 

6.2  เชิงคุณภาพ 
 -  ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย ได้พัฒนาตนเอง                 
    เพ่ิมประสทิธิภาพ และมีวิสัยทัศน์ในการทํางาน  
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  งานบุคลากร  ฝ่ายบริหารทรพัยากร 
 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 

-  ไมใ่ช้งบประมาณ 
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  ครูและบุคลากรในวิทยาลัยฯ ได้รับการส่งเสริมขวัญและกําลังใจมากย่ิงขึ้น 
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10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  แบบประเมิน 
 10.2  เอกสารสรุปผลการดําเนินงานตามโครงการ 
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โครงการท่ี  60 
 

โครงการจัดหาวัสดุและครุภัณฑ์ห้องงานการเงิน 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    งานการเงิน    ฝ่ายบริหารทรพัยากร 
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  การสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษา 
    

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  4  เพ่ิมประสทิธิภาพบริหารจัดการให้มมีาตรฐานและคณุภาพโดยใช้ 

หลักธรรมาภิบาล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 6  พัฒนาระบบบริหารจัดการสถานศกึษาให้มีประสิทธิภาพ 

 
3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
ระบบการบริหารสํานักงานการเงิน มีความสําคัญต่อองค์กรภายในสถานศึกษา     

เป็นอย่างสูง มีเอกสารสําคัญต่างๆ มากมายที่อยู่ในความรบัผิดชอบเป็นจํานวนมาก เพ่ือการ
พัฒนาห้องปฏิบัติงานให้น่าอยู่ สะอาด มีบรรยากาศในการทํางานที่ดี และเกิดประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผล ในการปฏิบัติงาน  

 
5.  วัตถุประสงค์ 
 5.1  ระบบการบริหารสํานักงานการเงินมีเอกสารสําคัญอยู่ในความรับผดิชอบ 
 5.2  เพ่ือให้ผลการดําเนินงานของงานการเงินปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
 -  คอมพิวเตอร์   จํานวน  1  ชุด 
 -  กล่องพลาสติกใส่เอกสาร จํานวน  10  ใบ 

6.2  เชิงคุณภาพ 
 -  เกิดประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานเน่ืองจากงานสํานักงาน งานการเงินมีเอกสาร

    สําคัญที่ต้องจัดพิมพ์และใช้ค้นหาข้อมูลสําคัญต่างๆ ที่เก่ียวกับงาน 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 

1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  งานการเงิน  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินรายได้สถานศึกษา      เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    30,000    บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
- กล่องพลาสติกใส่เอกสาร 10 ใบ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 
- คอมพิวเตอร์ 1 ชุด 

 
 
 
 

5,000 
 
 
 
 

25,000 
รวมทั้งสิน้ 30,000 

 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  คอมพิวเตอร์   จํานวน  1  ชุด 
9.2  กล่องพลาสติกใส่เอกสาร  จํานวน  10 ใบ 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  สรุปรายงานผลการดําเนินโครงการ 
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โครงการท่ี  61 
 

โครงการจัดหาวัสดุและครุภัณฑ์ห้องงานบัญช ี
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    งานบัญชี    ฝา่ยบริหารทรัพยากร 
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  การสร้างภาพลกัษณ์อาชีวศึกษา 
    

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  4  เพ่ิมประสทิธิภาพบริหารจัดการให้มมีาตรฐานและคณุภาพโดยใช้ 

หลักธรรมาภิบาล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 6  พัฒนาระบบบริหารจัดการสถานศกึษาให้มีประสิทธิภาพ 

 
3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
ระบบการบริหารสํานักงานงานบัญชีมีเอกสารซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบเป็นจํานวนมาก 

และเป็นเอกสารท่ีมีความสําคัญต่อองค์กรภายในสถานศึกษาเป็นอย่างสูง เพ่ือการพัฒนาห้อง
ปฏิบัติงานให้น่าอยู่ สะอาด และมีบรรยากาศที่ดีต่อการปฏิบัติหน้าที่ของบุคลากรและ
ผู้ใช้บริการ 

 
5.  วัตถุประสงค์ 
 5.1  เพ่ือให้ผลการดําเนินงานของงานบัญชีมีการเก็บเอกสารได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 5.2  เพ่ือใช้เป็นแหล่งเก็บรวบรวมเอกสารของงานบัญชีเพ่ือเก็บรวบรวมเอกสารสําคญั 
 5.3  เพ่ือใช้พัฒนาห้องปฏิบัติงานงานบัญชีให้น่าอยู่ สะอาด และมีบรรยากาศที่ดีในการ 
       ปฏิบัติงาน 
 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
 -  กล่องพลาสติกขนาดใหญ ่   จํานวน  12  ใบ 
 -  เก้าอ้ีสํานักงาน     จํานวน   2   ตัว 

6.2  เชิงคุณภาพ 
 -  ห้องปฏิบัติงานบัญชีมีพ้ืนที่ใช้ประโยชน์มากขึ้น 
 -  ห้องปฏิบัติงานบัญชีสะอาด น่าอยู่ มีบรรยากาศในห้องดีขึ้น 
 -  ห้องปฏิบัติงานบัญชีเก็บรวบรวมเอกสารหลักฐานสําคญัทางการเงินได้อย่างปลอดภัย 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 

1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  งานการเงิน  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินรายได้สถานศึกษา      เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    10,600    บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
- กล่องพลาสติกขนาดใหญ่ 12 ใบ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 
- เก้าอ้ีสํานักงาน จํานวน 2 ตัว 

 
 
 
 

6,600 
 
 
 
 

4,000 
รวมทั้งสิน้ 10,600 

 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  กล่องพลาสติกขนาดใหญ่ เพียงพอต่อเอกสารหลักฐานที่ต้องการเก็บรักษาไว้ 
 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  เอกสารสรุปผลการดําเนินโครงการ 
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โครงการท่ี  62 
 

โครงการจัดหาวัสดุเชื้อเพลงิยานพาหนะของวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    งานพัสดุ  ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  4  เพ่ิมประสทิธิภาพบริหารจัดการให้มมีาตรฐานและคณุภาพโดยใช้ 

หลักธรรมาภิบาล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 6  พัฒนาระบบบริหารจัดการสถานศกึษาให้มีประสิทธิภาพ 
 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คณุธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
 
 
 

-  291  -



 

4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
ด้วยวิทยาลัยฯมียานพาหนะที่ใช้ในงานราชการ ตามภารกิจของวิทยาลัยฯ และ

หน่วยงานต้นสังกัด ดังน้ันจึงจําเป็นเตรีมความพร้อมในการจัดหาวัสดุเช้ือเพลิงยานพาหนะให้
พร้อมในการใช้งานต่อไป 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือจัดหาวัสดุเช้ือเพลิงยานพาหนะของวิทยาลัยฯ 
5.2  เพ่ือให้การทํางานมีความสะดวก รวดเร็ว ถูกต้อง ชัดเจน 

 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
 -  วัสดุเช้ือเพลิงยานพาหนะของวิทยาลัยฯ จํานวน 6 คัน 
6.2  เชิงคุณภาพ 
 -  ยานพาหนะใช้งานอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินงบประมาณต้ังไว้ในงบหน้ารายรับ-รายจ่ายประจําปี เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  150,000  บาท 

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
 

70,000 

 
 
 

80,000 
 

งบประมาณได้
ต้ังไว้ในงบ
หน้ารายรับ-
รายจ่าย
ประจําปี 

 
 

รวมทั้งสิน้ 70,000 80,000 
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  ยานพาหนะของวิทยาลัยฯ มีวัสดุเช้ือเพลิงใช้อย่างเพียงพอ 
9.2  ยานพาหนะของวิทยาลัยฯ พร้อมใช้งานอย่างมีประสิทธิภาพ 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  สรุปรายงานและดําเนินงานโครงการ 
 10.2  ความคดิเห็นผู้ใช้ยานพาหนะของวิทยาลัยฯ 
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โครงการท่ี  63 
 

โครงการซ่อมแซมและบํารุงยานพาหนะของวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    งานพัสดุ  ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
 

2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  4  เพ่ิมประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคุณภาพโดยใช้ 

หลักธรรมาภิบาล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที่  6  พัฒนาระบบบริหารจัดการสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คณุธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 

 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
ด้วยวิทยาลัยฯ มียานพาหนะที่ใช้ในงานราชการ ตามภารกิจของวิทยาลัยฯ และ

หน่วยงานต้นสังกัด ดังน้ันเพ่ือยืดอายุการใช้งาน และลดค่าใช้จ่ายในการจัดหายานพาหนะ
ใหม่ จึงจําเป็นต้องมีการซ่อมแซมและบํารุงรักษายานพาหนะให้มีสภาพพร้อมใช้งาน 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือเตรียมการซ่อมแซมและบํารุงรักษายานพาหนะของวิทยาลัยฯ 
5.2  เพ่ือยืดอายุการใช้งานยานพาหนะของวิทยาลัยฯ 
5.3  เพ่ือความปลอดภัยในการเดินทางปฏิบัติงานภารกิจ 

 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
 -  ซ่อมแซมยานพาหนะที่ชํารุด จํานวน  6  คนั 
6.2  เชิงคุณภาพ 
 -  ยานพาหนะใช้งานอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินงปม-ปวช , งปม-ปวส , รายได้สถานศึกษา เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 215,000 บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
15,000 
20,000 

 
 

180,000 
 

งบหน้า

รวมทั้งสิน้ 35,000 180,000 
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  ยืดอายุการใช้งานยานพาหนะของวิทยาลัยฯ 
9.2  ยานพาหนะของวิทยาลัยฯ พร้อมใช้งานอย่างมีประสิทธิภาพ 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  สรุปรายงานและดําเนินงานโครงการ 
 10.2  ความคดิเห็นผู้ใช้ยานพาหนะของวิทยาลัยฯ 
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โครงการท่ี  64 
 

โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์เครือ่งคอมพิวเตอร์แบบต้ังโต๊ะเพื่องานพสัดุ 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    งานพัสดุ  ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  4  เพ่ิมประสทิธิภาพบริหารจัดการให้มมีาตรฐานและคณุภาพโดยใช้ 

หลักธรรมาภิบาล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 6  พัฒนาระบบบริหารจัดการสถานศกึษาให้มีประสิทธิภาพ 

 
3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คณุธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
เน่ืองด้วยงานพัสดุ มีภาระงานหลายด้าน และต้องดําเนินงานตามโครงการต่างๆ     

ในการจัดซื้อจดัจ้างพัสดุตามภารกิจของวิทยาลัยฯ ให้ทันต่อความต้องการใช้ของบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคน ซึ่งในปัจจุบัน งานพัสดุมีครุภัณฑ์ที่ชํารุด ทําให้การปฏิบัติงานไม่มี
ประสิทธิภาพเท่าที่ควร ดังน้ันจึงจําเป็นต้องจัดซื้อครุภัณฑ์เพ่ือทดแทนเปลี่ยนแปลงของเดิม 
ที่ชํารุด ซึ่งจะช่วยทําให้การทาํงานได้ผลดี และงานสําเร็จตามระยะเวลาที่กําหนด 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือให้มีครุภัณฑ์ สําหรับใช้ในการปฏิบัติงาน 
5.2  เพ่ือให้การปฏิบัติงานมีระบบและมีประสทิธิภาพมากย่ิงขึ้น 

 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
 - เครื่องคอมพิวเตอร์แบบต้ังโต๊ะ   จํานวน  1  เครื่อง 
 - เครื่องสํารองไฟ     จํานวน  2  เครื่อง 
6.2  เชิงคุณภาพ 
 -  เกิดความรวดเร็วและประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน งานมีคุณภาพมากย่ิงขึ้น 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินรายได้สถานศึกษา  เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    30,000    บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 
- เครื่องคอมพิวเตอร์แบบต้ังโต๊ะ 
จํานวน 1 เครือ่ง 
- เครื่องสํารองไฟ  
จํานวน 2 เครือ่ง 

 
 
 
 
 
 
 
 

25,000 
 

5,000 

รวมทั้งสิน้ 30,000 
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  เครื่องคอมพิวเตอร์แบบต้ังโต๊ะ  จํานวน  1  เครื่อง 
9.2  เครื่องสํารองไฟฟ้า    จํานวน  2  เครื่อง 
9.3  เกิดความรวดเร็วและประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน งานมีคุณภาพมากย่ิงขึ้น 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  สรุปรายงานและผลดําเนินงานโครงการ 
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โครงการท่ี  65 
 

โครงการจัดทาํสื่อประชาสัมพันธ ์
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นางพิไลวรรณ ไทยกล้า    งานประชาสัมพันธ์ 
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  3  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการจัดอาชีวศึกษา 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที่  6  พัฒนาระบบบริหารจัดการสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
        ด้านที่  ...................................... 
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
การส่ือสารถือว่าเป็นปัจจัยหลักของสถานศึกษาทั้งภายในและภายนอกองค์กร เพ่ือสร้าง  

ให้เกิดความเข้าใจอันดีต่อกัน ตรงของวัตถุประสงค์ในการประชาสัมพันธ์ เกิดประสิทธิภาพและ
เกิดประสิทธิผลในการทํางานของบุคลากร สะดวก รวดเร็ว และทันสมัย อันเกิดประโยชน์แก่
วิทยาลัยฯและงานราชการ 

จากเหตุผลดังกล่าวงานประชาสัมพันธ์จึงจัดโครงการสื่อประชาสัมพันธ์เพ่ือปรับปรุง
งานประชาสัมพันธ์ให้ทันสมัย ส่งเสริมความเข้าใจทั้งบุคลากรภายในวิทยาลัยฯ ตลอดจน
การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารการประชาสัมพันธ์ กิจกรรมที่ดําเนินการภายในวิทยาลัยฯ สู่องค์กร
ภายนอก เช่ือมความสัมพันธ์อันดีระหว่างองค์กร โดยมีกรอบงาน งานประชาสัมพันธ์ 
ดังต่อไปน้ี จัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์ ที่เน้นการประชาสัมพันธ์สื่อสิ่งพิมพ์ ป้ายประชาสัมพันธ์ 
จดหมายข่าวผ่านระบบสังคมออนไลน์ 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  สถานศึกษามอุีปกรณ์ทางด้านการสื่อสารทีท่ันสมัยต่อการเปลี่ยนแปลงทีร่วดเร็ว 
5.2  บุคลากรได้ใช้อุปกรณ์ทางด้านการสื่อสารทีส่ะดวกรวดเร็ว 
5.3  ตอบสนองพันธกิจของวิทยาลัย การประกันคุณภาพภายใน (สอศ.) และคุณภาพ 

 ภายนอก (สมศ.) 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 

 -  ป้ายไวนิลประชาสัมพันธ์ขนาด 2.50 x 6.10  จํานวน  10  แผ่น 
-  ป้ายไวนิลติดโครงเหล็กขนาด (ป้ายโรงเรียนคุณธรรม) 6.90 x 7.20 เมตร  1 แผ่น 
-  ป้ายไวนิลติดโครงเหล็กขนาด (ป้ายปรัชญาและเศรษฐกจิพอเพียง) 2.50 x 6.90 เมตร 2 แผ่น 
-  ป้ายไวนิลติดโครงเหล็กขนาด (ป้ายทรงพระเจริญ) 6.50 x 4.00 เมตร  2 แผ่น 
-  จองพ้ืนที่ลงนามถวายพระพร  6  ฉบับ 
-  ค่าจ้างบันทึกเสยีงเพ่ือใช้ในงานประชาสัมพันธ์ 
-  ชุดลําโพงเคลื่อนที่เพ่ือใช้ในงานประชาสัมพันธ์ 

6.2  เชิงคุณภาพ 
 -  เพ่ือปรับปรุงงานประชาสัมพันธ์ให้ทันสมัย ส่งเสริมความเข้าใจทั้งบุคลากรภายใน 

วิทยาลัยฯ ตลอดจนการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร การประชาสัมพันธ์กิจกรรมที่ดําเนินการ 
ภายในวิทยาลัยฯ สู่องค์กรภายนอก เช่ือมความสัมพันธ์อันดีระหว่างองค์กร สนองตอบ 
นโยบายพันธกิจของวิทยาลัย การประกันคุณภาพภายใน (สอศ.) การประกันคุณภาพ 
ภายนอก (สมศ.) 
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7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
 

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินรายได้สถานศึกษา  เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    50,000    บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 
- ชุดลําโพงเคลื่อนที ่

 
5,000 
37,000 
5,000 

 
 
 

 
3,000 

รวมทั้งสิน้ 50,000 
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  เพ่ือให้งานประชาสัมพันธ์มีประสิทธิภาพเพ่ิมมากขึ้น 
9.2  การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร และกิจกรรมต่างๆ ของวิทยาลัย                          
      มีประสิทธิภาพและตรงกลุ่มเป้าหมาย 
9.3  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัยมีภาพลักษณ์ขององค์กรที่ดีเป็นที่ยอมรับของชุมชน              
      และหน่วยงานอ่ืนๆ 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  แบบสอบถาม 
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โครงการท่ี  66 
 

โครงการจัดซ้ือกล้องสําหรบัถ่ายภาพงานประชาสัมพนัธ ์
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นางพิไลวรรณ ไทยกล้า    งานประชาสัมพันธ์ 
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  3  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการจัดอาชีวศึกษา 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที่  6  พัฒนาระบบบริหารจัดการสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
        ด้านที่  ...................................... 
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
เน่ืองในปัจจุบันในการประชาสัมพันธ์ ข่าวสารผ่านช่องทางอินเตอร์เน็ต ที่วิทยาลัยใช้

ในการประชาสัมพันธ์ และจัดเก็บภาพกิจกรรมต่างๆ ของวิทยาลัย ไม่ว่าจะเป็นการจัด
ประชุมของฝ่ายต่างๆ การแข่งขันทางวิชาการ กิจกรรมการแข่งกีฬา การเข้าร่วมอบรม
สัมมนาของบุคลากร ฯลฯ ดังน้ันงานประชาสัมพันธ์ ได้ทําการบันทึกภาพนําภาพขึ้นเว็บไซต์
ของวิทยาลัย แต่เน่ืองจากกล้องถ่ายภาพที่ใช้บันทึกภาพในปัจจุบันน้ัน มีสภาพการใช้งานที่
ไม่สมบูรณ์ และผ่านการใช้งานมาหลายปี จึงทําให้ภาพท่ีถ่ายมีคุณภาพตํ่า และไม่คมชัด 
ด้วยเหตุน้ี งานประชามสันพันธ์จึงจัดทําโครงการจัดซื้อกล้องถ่ายภาพขึ้น เพ่ือให้การ
บันทึกภาพมีประสิทธิภาพ และภาพมีความคมชัดย่ิงขึ้น 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือให้การถ่ายภาพ มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
5.2  เพ่ือให้ผู้บริหาร คุณคร ูนักเรยีน ผู้ปกครอง และบุคลากรทัว่ไป ที่เข้าชมอัลบ้ัมภาพ 

 จาก เว็บไซต์ เกิดความพึงพอใจ 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 

 -  กล้องถ่ายภาพเผยแพร่งานกิจกรรมต่างๆ ของวิทยาลยัฯ จํานวน  1  ชุด 
6.2  เชิงคุณภาพ 
 -  มีภาพเพ่ือใช้ในการประชาสัมพันธ์ ได้ครบถ้วนทุกแผนกทุกฝ่ายงาน 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินรายได้สถานศึกษา  เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    48,000    บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 
- กล้องถ่ายภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 

48,000 
รวมทั้งสิน้ 48,000 

 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  บุคลากรของวิทยาลัย ได้รับความสะดวกในการประชาสัมพันธ์ที่ชัดเจน 
 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  แบบสอบถาม 
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โครงการท่ี  67 
 

โครงการจัดทาํใบแสดงระเบียนผลการเรยีนและใบประกาศนียบัตรงานทะเบียน 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นายธีระพงษ์  กระการดี  งานทะเบียน 
     ฝ่ายบริหารทรพัยากร 
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ส่งเสริมศักยภาพสถานศึกษา 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1 ยกระดับผู้เรยีนสู่มาตรฐานสากล 

 
3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 

ยุทธศาสตร์ที ่ 3  พัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมและระบบดูแลผู้เรียน 

 
3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คณุธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
 
 
 

-  311  -



 

4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
เพ่ือให้การดําเนินการจัดทําใบแสดงระเบียนผลการเรียนและ ใบประกาศนียบัตรของ

ผู้สําเร็จการศึกษา ในระดับช้ัน ปวช.3 และ ปวส.2 มีความถูกต้อง ชัดเจน คงทน สวยงาม 
เป็นไปตามระเบียบว่าด้วยการจัดทําใบแสดงระเบียนผลการเรียนและ ใบประกาศนียบัตร
ผู้สําเร็จการศึกษาของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือทําใบแสดงระเบียนผลการเรียนและ ใบประกาศนียบัตรนักเรียน นักศึกษา  
 ระดับช้ัน ปวช.3 และ ปวส.2 ทุกช้ันทุกสาขาวิชา 

5.2  นักเรียน นักศกึษามีใบแสดงระเบียนผลการเรียนและ ใบประกาศนียบัตร เพ่ือใช้ในการ 
 สมัครศึกษาต่อที่สถาบันอ่ืน และ การสมัครทํางาน    
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 

-  นักเรียนนักศึกษาระดับช้ันปวช.3 และปวส.2 ทุกสาขาวิชาได้ใบแสดงระเบียนผล 
   การเรียนและใบประกาศนียบัตรใช้ตลอดการจบหลักสูตร 

6.2  เชิงคุณภาพ 
 -  นักเรียน นักศึกษา มีใบแสดงระเบียนผลการเรียนและ ใบประกาศนียบัตร 
             ที่สวยงามและคงทนถาวร 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  เดือนตุลาคม ถึง เดือนมีนาคม 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  ห้องงานทะเบียน  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
 
 
 
 
 
 

-  312  -



 

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินรายได้สถานศึกษา  เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    20,000    บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
 
 

20,000 
 
 

รวมทั้งสิน้ 20,000 
 

9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 
9.1  งานทะเบียนสามารถให้บริการในการปริ้นใบแสดงระเบียนผลการเรียนและ  
      ใบประกาศนียบัตรนักเรียนนักศึกษาทีส่ําเร็จการศึกษาทุกคนได้อย่างเป็นระบบ 
 

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  จํานวนใบแสดงระเบียนผลการเรียนและ ใบประกาศนียบัตรนักเรียน นักศึกษา 
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โครงการท่ี  68 
 

โครงการทําบตัรประจําตัว นักเรียน นักศกึษาระดับชั้น ปวช.1 และ ปวส.1 ประการศึกษา 2564 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นายธีระพงษ์  กระการดี  งานทะเบียน 
     ฝ่ายบริหารทรพัยากร 
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ส่งเสริมศักยภาพสถานศึกษา 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับผู้เรียนสู่มาตรฐานสากล 

 
3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 

ยุทธศาสตร์ที ่ 3  พัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมและระบบดูแลผู้เรียน 

 
3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คณุธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
ในการจัดการศึกษาตามระเบียบของกระทรวงศึกษาธิการสถานศึกษาจะต้องออก

บัตรประจําตัวนักเรียนนักศึกษาเพ่ือเป็นหลักฐานการเป็นนักเรียนนักศึกษาจนจบหลักสูตร
และบัตรประจําตัวยังใช้ร่วมกับงานอ่ืนๆภายในสถานศึกษาจะต้องมีรูปแบบที่อํานวย    
ความสะดวก งานทะเบียนจึงพิจารณาเห็นว่าบัตรประจําตัวนักเรียนนักศึกษาควรจะมี    
ความคงทนถาวรแบบพลาสติก โดยการติดต่อบริษัทที่รับจดัทําบัตรและขอจัดสรรจากเงิน
ระดมทรัพยากรท่ีเก็บจากนักเรียนนักศึกษาเข้าใหม่เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการทําบัตรประจําตัว
นักเรียนนักศึกษาคนละ 100 บาท 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือทําบัตรนักเรียน นักศึกษา ระดับช้ัน ปวช.1 และ ปวส.1ทุกช้ันทุกสาขาวิชา 
5.2  นักเรียน นักศกึษามีบัตรประจําตัว เพ่ือใช้บริการของทางวิทยาลัยฯ และหน่วยงาน 

 ภายนอกวิทยาลัยฯ 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 
 -  นักเรียนนักศึกษาระดับช้ันปวช.1 และปวส.1 ทุกสาขาวิชาได้มีบัตรประจําตัวใช้ 
    ตลอดหลกัสตูร 
6.2  เชิงคุณภาพ 
 -  นักเรียน นักศึกษา มีบัตรประจําตัวที่สวยงามและคงทนถาวร 
 -  นักเรียน นักศึกษา สามารถใช้บัตรประจําตัวนักเรียน นักศึกษาเพ่ือรับบริการของ 

   ทางวิทยาลัยฯ และหน่วยงานภายนอกวิทยาลัยฯ 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  เดือนพฤษภาคม ถึง เดือนกรกฎาคม 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  หอประชุมวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินรายได้สถานศึกษา  เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    60,000    บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
 

60,000 
 
 

รวมทั้งสิน้ 60,000 
 

9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 
9.1  งานทะเบียนสามารถให้บริการในการออกบัตรประจําตัวนักเรียนนักศึกษาใหมทุ่กคน 
      ในปีการศึกษา 2564 ได้อย่างเป็นระบบ 

 

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  จํานวนบัตรนักเรียน นักศึกษา 
 10.2  แบบประเมินความพึงพอใจคุณภาพบัตรนักเรียน นักศึกษา 
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โครงการท่ี  69 
 

โครงการถ่ายเอกสารงานทะเบียน 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นายธีระพงษ์  กระการดี  งานทะเบียน 
     ฝ่ายบริหารทรพัยากร 
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ส่งเสริมศักยภาพสถานศึกษา 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  4  เพ่ิมประสทิธิภาพบริหารจัดการให้มมีาตรฐานและคณุภาพโดยใช้ 

หลักธรรมาภิบาล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที่  6  พัฒนาระบบบริหารจัดการสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

 
3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คณุธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
การบริการและการจัดเก็บเอกสาร เพ่ือใช้สาํหรับการตรวจสอบสถานะของนักเรียน 

นักศึกษา ให้เป็นไปตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา และประกันคุณภาพภายนอก 
 

5.  วัตถุประสงค์ 
5.1  เพ่ือให้บริการเอกสารงานทะเบียน ครู และบุคลากร ในสถานศึกษา 
5.2  เพ่ือให้บริการเอกสารงานทะเบียนแก่นักเรียน นักศึกษา 
5.3  เพ่ือให้บริการเอกสารงานทะเบียนแก่ผู้ปกครองและผู้ที่มาติดต่อเก่ียวกับ 

 การขอเอกสารงานทะเบียน 
5.4  เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา และประกันคุณภาพภายนอก 

 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
-  เอกสารงานทะเบียน 
-  นักเรียน นักศึกษา ครู บุคลากร ภายในสถานศึกษา 
-  ผู้ที่ติดต่อขอเอกสารงานทะเบียน 

6.2  เชิงคุณภาพ 
 -  มีเอกสารงานทะเบียนให้กับนักเรียน นักศึกษา ครู บุคลากร และ ผูท้ีติ่ดต่อขอ 

   เอกสารงานทะเบียนอย่างเพียงพอ และมีประสิทธิภาพ 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  ห้องงานทะเบียน  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินรายได้สถานศึกษา  เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    15,000    บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
 
 

15,000 
 
 

รวมทั้งสิน้ 15,000 
 

9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 
9.1  งานทะเบียนสามารถให้บริการเอกสารได้อย่างเพียงพอ และมีประสทิธิภาพ 
 

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  ความพึงพอใจต่อการบริการเอกสารงานทะเบียนของนักเรียน นักศึกษา ครู บุคลากร  

        และผูท้ีติ่ดต่อขอเอกสารงานทะเบียน 
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โครงการท่ี  70 
 

โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์งานอาคารสถานที ่
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    งานอาคารสถานที่ ฝ่ายบริหารทรพัยากร 
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  แก้ไขปัญหาทุจริตประพฤติมิชอบ 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  4  เพ่ิมประสทิธิภาพบริหารจัดการให้มมีาตรฐานและคณุภาพโดยใช้ 

หลักธรรมาภิบาล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที่  5  พัฒนาแหลง่เรียนรู้ให้เป็นประโยชน์แก่ชุมชน 

 
3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย เป็นหน่วยงานในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการ       

การอาชีวศึกษา ได้ดําเนินการจัดการเรียนการสอนในระดับ ปวช. และ ปวส. มีจํานวน
ผู้เรียนที่ต้อง ได้รับการพัฒนาให้สอดคล้องกับการศึกษาวิชาชีพมาตรฐานหลักสูตรและ
การจัดการเรียนการสอน ตลอดจนการบริหารงานฝ่ายบริหารทรัพยากร ให้เกิด
ประสิทธิภาพและเกิดผลสัมฤทธ์ิ ทางการเรียน จึงต้องมีอุปกรณ์และครุภัณฑ์การเรียน
การสอนให้สอดคล้องกับจํานวนผู้เรียน จึงจําเป็นต้องจัดหาครุภัณฑ์และอุปกรณ์      
การเรียนการสอนให้เพียงพอและเป็นไปตาม มาตรฐานการอาชีวศึกษา  

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือให้มีครุภัณฑ์อย่างเพียงพอ 
5.2  เพ่ือความสะดวกสบาย และมีประสิทธิภาพในการทํางาน 

 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
 -  มีพัดลมโคจรใช้ เพียงพอต่อความต้องการ 
6.2  เชิงคุณภาพ 
 -  มีครุภัณฑ์อย่างเพียงพอ 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินรายได้สถานศึกษา   เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    20,000    บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 
- พัดลมโคจร 

 
 
 
 
 
 
 
 

20,000 
รวมทั้งสิน้ 20,000 

 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  มีครุภัณฑ์ที่เพียงพอในการใช้งาน 
9.2  เพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพการให้บริการ 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  เอกสารสรุปผลการดําเนินโครงการ 
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โครงการท่ี  71 
 

โครงการทําความสะอาดและซ่อมบํารุงเครื่องปรับอากาศ 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    งานอาคารสถานที่ ฝ่ายบริหารทรพัยากร 
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  แก้ไขปัญหาทุจริตประพฤติมิชอบ 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  4  เพ่ิมประสทิธิภาพบริหารจัดการให้มมีาตรฐานและคณุภาพโดยใช้ 

หลักธรรมาภิบาล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที่  5  พัฒนาแหลง่เรียนรู้ให้เป็นประโยชน์แก่ชุมชน 

 
3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย เป็นหน่วยงานในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการ       

การอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ เปิดทําการเรียนการสอนระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพ (ปวช.), ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) และระดับปริญญาตรีเพ่ือ
รองรับการเรียนการสอนให้กับนักเรียน นักศึกษา 

ปัจจุบันอาคารสถานที่ของวิทยาลัยฯ ได้พัฒนาไปอย่างรวดเร็ว มีการขยายพ้ืนที่
และสร้างอาคารเรียน อาคารประกอบเพ่ิมขึ้นหลายหลัง แต่ละอาคารมีการใช้
เครื่องปรับอากาศ จํานวนหลายเคร่ือง เพ่ือให้การทํางานของเคร่ืองปรับอากาศได้ทํางาน
อย่างมีประสิทธิภาพ ตามนโยบายการประหยัดพลังงานของสํานักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา งานอาคาร สถานที่ จึงได้จัดทําโครงการทําความสะอาดและซ่อมบํารุง
เครื่องปรับอากาศภายในวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัยขึ้น เพ่ือเสริมสร้างการทํางานของ
บุคลากรและเพ่ิมบรรยากาศการเรียนการสอนให้ดีย่ิงขึ้น  

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือทําความสะอาดและซ่อมบํารุงเคร่ืองปรับอากาศ 
5.2  เพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพการทํางาน บรรยากาศการเรียนการสอน 

 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
 -  เครื่องปรับอากาศ  จํานวน  150  เครื่อง 
6.2  เชิงคุณภาพ 
 -  เครื่องปรับอากาศทํางานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินรายได้สถานศึกษา    เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    90,000    บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
 

90,000 

รวมทั้งสิน้ 90,000 
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการปฏิบัติงานสํานักงาน 
9.2  เพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพการให้บริการ 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  แบบสอบถาม 
 10.2  เอกสารสรุปผลการดําเนินโครงการ 
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โครงการท่ี  72 
 

โครงการต่อเติมโรงจอดรถและท่อระบายน้ํา อาคารบ้านพัก วิทยาลยัอาชีวศึกษาสุโขทัย 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    งานอาคารสถานที่ ฝ่ายบริหารทรพัยากร 
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  แก้ไขปัญหาทุจริตประพฤติมิชอบ 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  4  เพ่ิมประสทิธิภาพบริหารจัดการให้มมีาตรฐานและคณุภาพโดยใช้ 

หลักธรรมาภิบาล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที่  5  พัฒนาแหลง่เรียนรู้ให้เป็นประโยชน์แก่ชุมชน 

 
3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
ด้วยวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย เป็นหน่วยงานในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการ       

การอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ เปิดทําการเรียนการสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
(ปวช.), ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) และระดับปริญญาตรี ทั้งน้ี เน่ืองจากโรง
จอดรถและท่อระบายนํ้า อาคารบ้านพัก ภายในวิทยาลัยฯ มีบางส่วนที่ใช้งานไม่ได้ เกิดการ
ชํารุด ไม่สะดวกต่อการใช้งาน 

เพ่ือให้มีพ้ืนที่ ที่พร้อมใช้งานและเพื่อเพ่ิมสวัสดิการที่ดีให้กับบุคลากร ในวิทยาลัยฯ 
และจัดเก็บให้เป็นสัดส่วนเรียบร้อย งานอาคารสถานที่ จึงได้จัดทําโครงการต่อเติมโรงจอดรถ
และท่อระบายนํ้า อาคารบ้านพัก ภายในวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือจัดทําพ้ืนที่ให้สะดวกและมีประสิทธิภาพที่ดีต่อบุคลากร ภายในวิทยาลัย 
 อาชีวศึกษาสุโขทัย 

5.2  เพ่ือเป็นการบริหารจัดการให้พ้ืนที่ภายในวิทยาลัยฯ มีพ้ืนที่ใช้สอยมากย่ิงขึ้น 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 
 -  มีโรงจอดรถและท่อระบายนํ้าที่ใช้ในอาคารบ้านพัก ร้อยละ 90  
6.2  เชิงคุณภาพ 
 -  มีโรงจอดรถและท่อระบายนํ้าที่พร้อมใช้งานและมีประสทิธิภาพ 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินรายได้สถานศึกษา   เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    200,000    บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
 

200,000 

รวมทั้งสิน้ 200,000 
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  พ้ืนที่โรงจอดรถและท่อระบายนํ้าที่ใช้งานได้ดีมีประสิทธิภาพ ในวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
9.2  บริหารจัดการให้พ้ืนที่ภายในวิทยาลัยฯ มีพ้ืนที่ใช้สอยมากย่ิงขึ้น 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  ประเมินผลตามเป้าหมายด้านปริมาณ คุณภาพ ตามตัวช้ีวัดความสําเร็จของโครงการ 
 10.2  รายงานความก้าวหน้าอย่างต่อเน่ืองทุกระยะตามข้ันตอนที่ระบุ 
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โครงการท่ี  73 
 

โครงการซ้ือครุภัณฑ์งานอาคารสถานที่ ในการเตรียมความพร้อม 
รองรับสถานการณ์โรคโควิด 19 วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 

 
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    งานอาคารสถานที่ ฝ่ายบริหารทรพัยากร 
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  แก้ไขปัญหาทุจริตประพฤติมิชอบ 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  4  เพ่ิมประสทิธิภาพบริหารจัดการให้มมีาตรฐานและคณุภาพโดยใช้ 

หลักธรรมาภิบาล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที่  5  พัฒนาแหลง่เรียนรู้ให้เป็นประโยชน์แก่ชุมชน 

 
3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
สถานการณ์โรคระบาดเร่ิมเกิดขึ้นต่ังแต่ต้นปี 2020 หลายประเทศในเอเชีย      

ต้องเผชิญกับการระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ซึ่งการแพร่ระบาด
ของเ ช้ือได้ขยายวงกว้างขึ้นทั่ ว โลก  และมีจํานวนผู้ ติดเ ช้ือ พุ่งสูงขึ้น ต่อเ น่ือง                   
จึงได้มีมาตรการทางสาธารณสุข และมาตรการทางสังคมเพ่ือป้องกันการแพร่ระบาด 
ในวิทยาลัยที่เปิดการเรียนการสอน ในกรณีที่วิทยาลัยสามารถจัดการสอนได้ หรือใช้
การสอนแบบผสม ควรบังคับใช้มาตรการป้องกันและควบคุมการแพร่ระบาดตาม 
“แนวทางปฏิบัติสําหรับสถานศึกษาเพ่ือป้องกันและควบคุมการแพร่ระบาดของโรงโควิด-19       
(Covid-19)” ที่กําหนดโดยกระทรวงศึกษาธิการ ร่วมกับองค์กร UNICEF อย่างเคร่งครัด 
เช่น ไม่ให้นักเรียน ครู หรือเจ้าหน้าที่ ที่เจ็บป่วยมาโรงเรียน กําหนดให้มีการล้างมือ
ด้วยสบู่เป็นประจํา และรณรงค์ส่งเสริมให้สวมใส่หน้ากากอนามัย เป็นต้น 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือส่งเสริมและรองรับด้านอาคารสถานที่ สภาพแวดล้อมให้มีคณุภาพ 
5.2  เพ่ือส่งเสริมด้านความสะอาดและปลอดภัยในสถานศกึษา ตามแนวทางปฏิบัติสําหรับ  

 สถานศึกษาเพ่ือป้องกันและควบคุมการแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 (Covid-19) 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 
 -  มีครุภัณฑ์ไว้ใช้ในการทํางาน จํานวน  5  เครื่อง 
6.2  เชิงคุณภาพ 
 -  มีครุภัณฑ์ทีม่ีคุณภาพใช้งานได้จริงและช่วยเพ่ิมประสิทธิภาพภายในวิทยาลัยฯ  
             ใหม้ีสิ่งแวดล้อมทีน่่าอยู่และสวยงาม 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินรายได้สถานศึกษา   เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    25,900    บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 
- กบไฟฟ้า  
- เลื่อยจิ๊กซอว์  
- เครื่องตัดแต่งก่ิงไม ้
- เลื่อยยนต์ 
- เลื่อยวงเดือน 9 น้ิว 

 
 
 
 
 
 
 
 

9,950 
2,450 
4,300 
4,200 
5,000 

รวมทั้งสิน้ 25,900 
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  มีครุภัณฑ์และเคร่ืองมอืที่ทันสมัย และมีคุณภาพพร้อมใช้งาน ช่วยทําให้สิ่งแวดลอ้ม 
      ภายในวิทยาลัยฯ สวยงาม น่าอยู่ 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  เอกสารสรุปผลการดําเนินโครงการ 
 
 
 
 
 

 
 

-  337  -



 

โครงการท่ี  74 
 

โครงการตกแต่งสถานที่ในวันสาํคัญ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    งานอาคารสถานที่ ฝ่ายบริหารทรพัยากร 
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  แก้ไขปัญหาทุจริตประพฤติมิชอบ 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  4  เพ่ิมประสทิธิภาพบริหารจัดการให้มมีาตรฐานและคณุภาพโดยใช้ 

หลักธรรมาภิบาล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที่  5  พัฒนาแหลง่เรียนรู้ให้เป็นประโยชน์แก่ชุมชน 

 
3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
ประเทศไทยเป็นประเทศท่ีปกครองด้วยระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์

ทรงเป็นประมุขมาต้ังแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน และเป็นหน้าที่ของปวงชนชาวไทยทุกคนที่ร่วมกัน
ธํารงรักษาให้คงอยู่ต่อไปในอนาคต จึงเป็นหน้าที่สําคัญของวิทยาลัยฯ ที่จะต้องกระตุ้นเตือน
ให้เยาวชนมีความรักและเทิดทูนสถาบันของกษัตริย์ นอกจากน้ันยังมีศาสนาพุทธเป็นศาสนา
ประจําชาติ ประชาชนชาวไทยที่ นับถือศาสนาพุทธ จึงได้ยึดหลักธรรมคําวอนของ
พระพุทธศาสนาเป็นแนวทางในการดําเนินชีวิต วิทยาลัยฯจึงมีการจัดกิจกรรมในวันสําคัญ
ต่างๆ เพ่ือกระตุ้นเตือนให้เยาวชนมีจิตสํานึกในความเป็นไทย โดยแสดงออกในกิจกรรมท่ี
หลากหลาย 

งานอาคารสถานที่ วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย จึงได้ดําเนินโครงการตกแต่ง
สถานที่ในวันสําคัญ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ เพ่ือปลูกฝังความรัก เทิดทูนต่อ
สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และเพ่ือแสดงความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือปลูกฝังความรัก เทิดทนูต่อสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
5.2  เพ่ือแสดงความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
 -  ครู เจ้าหน้าที่ นักเรียน ร้อยละ 100 มีความรัก เทิดทูนต่อสถาบันชาติ ศาสนา  
    พระมหากษัตริย์ 
6.2  เชิงคุณภาพ 
 -  ครู เจ้าหน้าที่ นักเรียน นักศึกษามีความภูมิใจในสถาบันชาติ ศาสนา 
    พระมหากษัตริย์ 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินรายได้สถานศึกษา    เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    20,000    บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
 
 

20,000 

รวมทั้งสิน้ 20,000 
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  ปลูกฝังความรัก เทิดทนูต่อสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
9.2  แสดงความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  ประเมินผลตามเป้าหมายด้านปริมาณ คุณภาพ ตามตัวช้ีวัดความสําเร็จของโครงการ 
 10.2  รายงานความก้าวหน้าอย่างต่อเน่ืองทุกระยะตามข้ันตอนที่ระบุ 
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โครงการท่ี  75 
 

โครงการยกระดับความรู้และทักษะวิชาชพีครูอาชีวศึกษาสู่ประเทศไทย 4.0 (UPGRADE) 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นางปาริชาติ  โปยขุนทด งานบุคลากร 
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   
  ข้อที่ 4 ยกระดับความแข็งแกร่งมาตรฐานวิชาชีพครูและผู้บริหาร ให้ครูเป็นผู้ที่มี
 ความสามารถและทักษะที่เหมาะสมกับการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน ผู้บริหารสถานศึกษา
 มีความสามารถในการบริหารจัดการ และเป็นผู้นําทางวิชาการ ครูและผูนํ้าทางวิชาการ ครู
 และผู้บริหารสถานศึกษาประพฤติตนเป็นแบบอย่างทีดีแก่ผู้เรียน สร้างความมั่นใจและ
 ไว้วางใจ ส่งเสริมให้รับผิดชอบต่อผลท่ีเกิดกับนักเรียนที่สอดคล้องกับวิชาชีพ 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  4  เพ่ิมประสทิธิภาพบริหารจัดการให้มมีาตรฐานและคณุภาพโดยใช้ 

หลักธรรมาภิบาล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  ยกระดับสมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.4  ด้านการนํานโยบายสู่การปฏิบัติ    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ถือว่าเป็นหัวใจที่สําคัญของการพัฒนาองค์กรให้เจริญก้าวหน้า

ซึ่งถ้ามีการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์มากเท่าใดก็จะทําให้องค์กรเจริญก้าวหน้ามากย่ิงขึ้นเท่าน้ัน 
แนวทางหน่ึงที่จะช่วยให้การพัฒนาองค์กรในด้านต่างๆ เป็นไปได้อย่างมีประสิทธิภาพน้ัน ก็คือการ
พัฒนาคุณภาพของบุคลากรเพ่ิมทักษะการปฏิบัติงานให้ได้รับรู้ความเข้าใจในงานที่ปฏิบัติ ภายใต้
กรอบของระเบียบและข้อกฎหมายที่กําหนด และการจัดสัมมนาให้ความรู้ ความเข้าใจกับข้าราชการ
ครู และบุคลากรทางการศึกษาในการทํางานสามารถนําความรู้ที่ได้มาใช้ปฏิบัติงานภายในองค์กร ให้
เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล เพ่ือเสริมสร้างประสบการณ์ให้บุคลากรเกิดการเรียนรู้จากสถานที่
จริง สามารถนําความรู้และประสบการณ์ที่ได้มาประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานให้เกิดประสิทธิภาพ 
และพัฒนาองค์กรให้เจริญก้าวหน้ามากย่ิงขึ้น 

งานบุคลากร ฝ่ายบริหารทรัพยากร จึงเล็งเห็นความสําคัญในเรื่องดังกล่าว จึงได้จัดทํา
โครงการยกระดับความรู้และทักษะวิชาชีพครูอาชีวศึกษาสู่ประเทศไทย วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัยขึ้น 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือพัฒนาคุณภาพและเพ่ิมศักยภาพของบุคลากรในวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
5.2  เพ่ือเสริมสร้างประสบการณ์ให้ข้าราชการ เกิดการเรียนรู้จากสถานที่จริง 

 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
 -  ข้าราชการครู    จํานวน  45 คน 
    พนักงานราชการ   จํานวน  5 คน 
    ครูจ้างสอน    จํานวน  14 คน 
    ครูชาวต่างชาติ    จํานวน  2 คน 
     รวม    จํานวน  66 คน 
6.2  เชิงคุณภาพ 
 -  ข้าราชการครู วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย ได้พัฒนาตนเอง เพ่ิมประสิทธิภาพ  
    และมีวิสัยทศัน์ในการทํางาน 
 
 
 
 
 
 

-  344  -



 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
   ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  งานบุคลากร  ฝ่ายบริหารทรพัยากร 
 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 

จากเงิน (รอจัดสรร)   
หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน

หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน
เรียนฟรี  15  ปี 

รายได้ 
สถานศึกษา 

งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 

รวมทั้งสิน้  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  ข้าราชการครูในวิทยาลยัฯ ได้รับการพัฒนาคุณภาพเพ่ิมประสบการณ์วิสัยทัศน์    
      และประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
9.2  ข้าราชการครูในวิทยาลยัฯ ได้นําเอาความรู้ที่ได้จากการสัมมนา ดูงานมาพัฒนา 
      การจัดการเรียนการสอน ให้มผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึ้น และการปฏิบัติงาน        
      มีประสิทธิภาพสูงขึ้น 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  แบบประเมิน 
 10.2  เอกสารสรุปผลการดําเนินงานตามโครงการ 
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โครงการท่ี  76 
 

โครงการปฐมนิเทศผูเ้รียนฝกึงาน  ประจําปีงบประมาณ  2564 
 

1. 1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    รองผู้อํานวยการฝ่ายวิชาการ 
หัวหน้างานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
หัวหน้าแผนกวิชาทุกแผนกวิชา 

 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   

ยุทธศาสตร์ 3  ยุทธศาสตร์ผลิตและพัฒนากําลังคน รวมทั้งงานวิจัยที่สอดคล้อง 
กับความต้องการของการพัฒนาประเทศ 

  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 

 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที่  2  พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 

 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.3  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 

 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 

 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
ด้วยหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562 และหลักสตูรประกาศนียบัตร

วิชาชีพช้ันสูง พุทธศักราช 2563 ได้กําหนดโครงสร้างหมวดวิชาชีพสาขางานและการฝึกงาน  
ให้ผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติงาน ในสถานประกอบการหรือแหล่งวิทยาการ ทั้งรัฐบาล เอกชน       
และรัฐวิสาหกิจ ท่ีเข้าร่วมโครงการ ไม่ตํ่ากว่า 1 ภาคเรียน รวมเวลาไม่น้อยกว่า 320 ช่ัวโมง     

งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีจึงได้จัดทําโครงการปฐมนิเทศผู้เรียนฝึกงาน เพ่ือให้สถานศึกษา
สามารถจัดการเรียนการสอนได้ตรงตามจุดมุ่งหมายของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และ
ช้ีแจงข้อมูลที่เก่ียวข้องกับการผู้เรียนฝึกงาน  ได้แก่ ระเบียบสถานศึกษา ข้อบังคับสถานประกอบการ 
แนววัดผลและประเมินผลการฝึกงาน ขั้นตอนวิธีการบันทึกคู่มือการฝึกงาน และการประพฤติปฏิบัติ 
ขณะที่ฝึกงานในสถานประกอบการ  การรับการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลจากครูฝึก และครูนิเทศก์/
ครูประจําวิชา/ครูที่ปรึกษา 

 

5.  วัตถุประสงค์ 
5.1  เพ่ือให้ผู้เรียนฝึกงานมีเจตคติที่ดีต่อการฝึกงาน 
5.2  เพ่ือให้ผู้เรียนฝึกงานมีกิจนิสัยที่ดีในการฝึกงานในสถานประกอบการ 
5.3  เพ่ือให้ผู้เรียนฝึกงานมีความรู้ ความเข้าใจ การนิเทศ ติดตาม และประเมินผลจากครูฝึก

       และครูนิเทศก์/ครูที่ปรึกษา/ครูประจําวิชา 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 

-  นักเรียน นักศึกษาที่เข้าฝึกงาน ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2563 จํานวน 51 คน 
-  นักเรียน นักศึกษาที่เข้าฝึกงาน ภาคฤดูร้อน ปีการศึกษา 2563 จํานวน 313 คน 
-  นักเรียน นักศึกษาที่เข้าฝึกงาน ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2564 จํานวน 284 คน 

6.2  เชิงคุณภาพ 
-  ผู้เรียนฝึกงาน มีกิจนิสัยที่ดีในการฝึกงาน และมีสอดคล้องกับแผนการฝกึอาชีพ 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 

  1.  เสนอโครงการ 
2.  ขออนุญาตดําเนินโครงการภาคเรียนที่ 2/2563 
3.  ดําเนินการตามโครงการ 
4.  ติดตามและประเมินผล 

  ระยะเวลาดําเนินโครงการ  ก่อนเปิดภาคเรียนที่ 1/2564   จํานวน 1 สัปดาห์  
  สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินรายได้สถานศึกษา    เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  2,000  บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
 
 

2,000 

รวมทั้งสิน้ 2,000 
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  ผู้เรียนฝึกงานมีเจตคติที่ดีต่อการฝึกงาน 
9.2  ผู้เรียนฝึกงานมีกิจนิสัยทีดี่ในการฝึกงานในสถานประกอบการ 
9.3  ผู้เรียนฝึกงานได้รับการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลจากครูฝึกและครูนิเทศ/ครปูระจําวิชา/  
     ครูที่ปรึกษาทุกระยะ 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 

10.1  แบบสอบถาม 
10.2  การนิเทศติดตาม 
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โครงการท่ี  77 
 

โครงการสัมมนาผู้เรียนทีเ่ขา้รับการฝึกงาน/ฝึกอาชีพ  ประจําปีงบประมาณ  2564 
 

2. 1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    รองผู้อํานวยการฝ่ายวิชาการ 
หัวหน้างานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
หัวหน้าแผนกวิชาทุกแผนกวิชา 

 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   

ยุทธศาสตร์ 3  ยุทธศาสตร์ผลิตและพัฒนากําลังคน รวมทั้งงานวิจัยที่สอดคล้อง 
กับความต้องการของการพัฒนาประเทศ 

  
3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

  ยุทธศาสตร์ที่  4  เพ่ิมประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคณุภาพโดยใช้ 
หลักธรรมาภิบาล 

 
3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 

ยุทธศาสตร์ที่  8  พัฒนาจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อนเป็นเอกลักษณ์ 
           ของสถานศึกษา 

 
3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
การฝึกงาน/ฝึกอาชีพ เป็นกระบวนการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรอาชีวศึกษา 

ที่มีจุดมุ่งหมายให้ผู้เรียนอาชีวศึกษาได้ฝึกอบรมอาชีพในสาขาวิชาอย่างเข้มข้น โดยมีครูฝึก 
หรือ ผู้ควบคุมการฝึกในสถานประกอบการและครูประจําวิชา หรือ ครูนิเทศ เป็นผู้ดูแล 
ฝึกอบรม ตามแผนการฝึกงาน/ฝึกอาชีพ  และเมื่อเสร็จสิ้นการฝึกงาน  ผู้เรียนควรได้นําเสนอ
ผลการฝึกงานโดยการประชุมสัมมนาเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทักษะและประสบการณ์ที่ได้รับ
ต่อที่ประชุม ซึ่งเป็นผู้เรียนที่ผ่านการฝึกงาน/ฝึกอาชีพจากหลากหลายสถานประกอบการ 
โดยมีครูประจําวิชาหรือครูนิเทศและครูฝึกเข้าร่วม 

งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี จึงได้จัดทําโครงการสัมมนาผู้เรียนที่เข้ารับการฝึกงาน
ฝึกอาชีพขึ้น หลังจากเสร็จสิ้นการฝึกงานแล้ว โดยผู้เรียนที่เข้ารับการฝึกงานจะต้องเผยแพร่
ผลการฝึกงาน โดยการบรรยายถึงสภาพของสถานประกอบการที่ตนได้เข้ารับการฝึกงาน 
ลักษณะการทํางาน วิธีและขั้นตอนการทํางาน การให้ความรู้ของผู้ควบคุม ประโยชน์ที่ได้รับ 
การปรับตัว และอื่นๆ ที่ผู้เรียนได้รับประสบการณ์จากการฝึกงานในสถานประกอบการ อีก
ทั้งเพ่ือให้ทราบถึงข้อควรปรับปรุงแก้ไขด้านวิชาความรู้ ทักษะ และคุณลักษณะ ของผู้เรียนที่
เข้ารับการฝึกงานควรมีเพ่ิมเติมในมุมมองของสถานประกอบการ และได้ทราบความต้องการ
ของผู้เรียนที่เข้ารับการฝึกงานที่มีต่อสถานประกอบการ จึงได้เชิญตัวแทนจากสถาน
ประกอบการมาร่วมรับฟังการสัมมนาการฝึกงาน/ฝึกอาชีพด้วย 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1 เพ่ือให้ผู้เรียนฝกึงาน/ฝึกอาชีพ ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ที่ได้รับจากการฝึกงาน/ฝึกอาชีพ 
5.2 เพ่ือให้ทราบถึงความต้องการเพ่ิมเติมของสถานประกอบการ เก่ียวกับ ความรู้ ทักษะ 

และคุณลักษณะของนักเรียนนักศึกษาที่ออกฝึกงาน/ฝึกอาชีพ 
5.3 เพ่ือให้สถานประกอบการ ได้ทราบถึงมุมมองของนักเรียนนักศึกษาที่ออกฝึกงาน/ฝึกอาชีพ 

รวมถึงความต้องการที่มีต่อสถานประกอบการ 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 

-  นักเรียน นักศึกษาที่เข้าฝึกงาน/ฝึกอาชีพ เสร็จสิ้นแล้ว ภาคเรียนที่  1 
   ปีการศึกษา 2563  จํานวน  211  คน 
-  นักเรียน นักศึกษาที่เข้าฝึกงาน/ฝึกอาชีพ เสร็จสิ้นแล้ว ภาคเรียนที่  2 
   ปีการศึกษา  2563  จํานวน  51  คน 
-  นักเรียน นักศึกษาที่เข้าฝึกงาน/ฝึกอาชีพ เสร็จสิ้นแล้ว ภาคฤดูร้อน   
   ปีการศึกษา 2563  จํานวน  313  คน 
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6.2  เชิงคุณภาพ 
-  ผู้เรียนฝึกงาน/ฝึกอาชีพ  สามารถนําความรู้ ทักษะ และประสบการณ์ ที่ได้รับ 
   จากการฝึกงาน/ฝึกอาชีพ  เผยแพร่  แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ในการสัมมนา 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
       ขั้นตอนการดําเนินการ 

1.  เสนอโครงการ 
2.  ขออนุญาตดําเนินโครงการภาคเรียนที่ 1/2564 
3.  ดําเนินการตามโครงการ 
4.  ติดตามและประเมินผล 
5.  ขออนุญาตดําเนินโครงการภาคฤดูร้อน/2563 
6.  ดําเนินการตามโครงการ 
7.  ติดตามและประเมินผล 
8.  ขออนุญาตดําเนินโครงการภาคเรียนที่ 2/2563 
9.  ดําเนินการตามโครงการ 
10.  ติดตามและประเมินผล 

  ระยะเวลาดําเนินโครงการ  หลังเสร็จสิน้การฝึกงาน 1 สัปดาห์  
  สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 

 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 

จากเงินรายได้สถานศึกษา    เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  3,000  บาท   
หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน

หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน
เรียนฟรี  15  ปี 

รายได้ 
สถานศึกษา 

งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
 

3,000 

รวมทั้งสิน้ 3,000 
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9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 
นักเรียน นักศกึษา ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ด้านการทํางาน           

สถานประกอบการทราบทัศนคติ และความต้องการของนักเรียนนักศึกษาที่เข้าฝึกงาน      
ที่มีต่อสถานประกอบการ วิทยาลัยฯ ทราบความต้องการ เก่ียวกับความรู้ ทักษะ และ
คุณลักษณะเฉพาะเพ่ิมเติม ในแต่ละสาขาวิชาชีพ ของนักเรียนนักศึกษาฝกึงาน/ฝึกอาชีพ 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 

10.1  แบบสอบถาม 
10.2  การสังเกตพฤติกรรมขณะร่วมกิจกรรม 
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โครงการท่ี  78 
 

โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการสําหรับนักเรียน ปวช.1 ทุกสาขาวิชา 
 

3. 1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    รองผู้อํานวยการฝ่ายวิชาการ 
หัวหน้างานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
หัวหน้าแผนกวิชาทุกแผนกวิชา 

 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยุทธศาสตร์พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน  
    การวัดและประเมินผล  
 

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 ยุทธศาสตร์ที่  1  มุ่งพัฒนาคุณภาพและปริมาณผู้เรียนใหส้ัมพันธ์กับความต้องการ

   ของตลาดแรงงานในประเทศและระดับสากล 

 
3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
 ยุทธศาสตร์ที่  2  เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศึกษาวิชาชีพ 
   ให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน 
 
3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู ้ (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
ด้วยสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีนโยบายให้แต่ละแผนกวิชานํา

นักเรียน นักศึกษาศึกษาดูงานในสถานประกอบการเพื่อให้นักเรียนนักศึกษาได้รับความรู้ 
ความเข้าใจเกี่ยวกับวิชาชีพ และศรัทธาในวิชาชีพของตนเองน้ัน   วิทยาลัยอาชีวศึกษา
สุโขทัยจึงได้ส่งเสริม  สนับสนุน  ให้ทุกแผนกวิชา นํานักเรียน  ช้ัน ปวช.1 ศึกษาดูงานตาม
สถานประกอบการในพ้ืนที่จังหวัดสุโขทัยและพ้ืนที่จังหวัดใกล้เคียง  เพ่ือสร้างเสริมเจตคติที่ดี
ต่อการเรียนอาชีวศึกษา และคุณลักษณะความเป็นผู้ประกอบการในอนาคตได้ 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือให้นักเรียน ระดับ  ปวช.1 มีความรู้ความเข้าใจและประสบการณ์เก่ียวกับการ  

 ประกอบอาชีพ 

5.2  เพ่ือให้นักเรียน ระดับ ปวช.1  มีเจตคติที่ดีและศรัทธาในวิชาชีพของตนเอง 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 

-  นักเรียน ระดับ ปวช.1   จาํนวน  600  คน 
6.2  เชิงคุณภาพ 

-   นักเรียน ระดับ ปวช.1 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80   มีความรู้ มีความเข้าใจเก่ียวกับ
การประกอบอาชีพในวิชาชีพของตน 

 
7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 

  1.  เสนอโครงการ 
2.  ขออนุญาตดําเนินโครงการภาคเรียนที่ 1/2564 
3.  ดําเนินการตามโครงการ 
4.  ติดตามและประเมินผล 

  ระยะเวลาดําเนินโครงการ  พฤษภาคม  2564  -  กันยายน  2564  
  สถานที่ดําเนินโครงการ  สถานประกอบการต่างๆ ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน  
       และรฐัวิสาหกิจ  แต่ละสาขาวิชาพิจารณาคัดเลือก 
       สถานประกอบการต่างๆ 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินอุดหนุนพัฒนากิจกรรม   เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  40,000  บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

10,000 
10,000 
20,000 

 

รวมทั้งสิน้ 40,000  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1 นักเรียน ระดับ  ปวช.1 มีความรู้ความเข้าใจและประสบการณ์เก่ียวกับการประกอบอาชีพ 
9.2 นักเรียน ระดับ ปวช.1  มีเจตคติที่ดีและศรัทธาในวิชาชีพของตนเอง 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 

10.1  การสังเกตพฤติกรรม 
10.2  แบบสอบถาม 
10.3  เอกสารสรุปผลการดําเนินงาน 
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โครงการท่ี  79 
 

โครงการนิเทศการฝึกงานในสถานประกอบการ ประจําปีงบประมาณ  2564 
 

4. 1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    รองผู้อํานวยการฝ่ายวิชาการ 
หัวหน้างานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
หัวหน้าแผนกวิชาทุกแผนกวิชา 

 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   

ยุทธศาสตร์ที่  3  ยุทธศาสตร์ผลิตและพัฒนากําลังคน รวมทั้งงานวิจัยที่สอดคล้อง 
            กับความต้องการของการพัฒนาประเทศ 

  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับมาตรฐานสถานศึกษาของอาชีวศึกษาในด้าน 
     การจัดการเรียนการสอนในระดับปวช., ปวส. และปรญิญาตรี 
     สายเทคโนโลยี หรือสายปฏิบัติการและเพ่ิมศักยภาพให้เป็น 
     แหล่งเรียนรู ้วิชาชีพและฝึกอบรมวิชาชีพของชุมชน 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
 ยุทธศาสตร์ที่  2  เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศึกษาวิชาชีพ 
    ให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน 

 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู ้ (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
การจัดการศึกษาโดยความร่วมมือระหว่างสถานศึกษา และสถานประกอบการ

เมื่อได้กําหนดข้อตกลงร่วมกันในการดําเนินการจัดทําแผนการเรียนตลอดหลักสูตร
ระยะเวลาการฝึก และจัดส่งผู้เรียนเข้าฝึกปฏิบัติในสถานประกอบการตามแผนการเรียน     
อันจะทําให้ผู้เรียนได้ประสบการณ์ตรง และเกิดทักษะในการปฏิบัติงานเป็นไปตามความ
ต้องการของตลาดแรงงาน งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย  
เห็นว่ามีความจําเป็นอย่างย่ิงที่จะต้องดําเนินการนิเทศติดตามเพ่ือที่จะนําปัญหาต่างๆ   
จากการฝึกมาวิเคราะห์จัดหาแนวทางการแก้ปัญหา อีกทั้งยังเป็นการประสานงานกับ
สถานประกอบการ ครูฝึก ในการแก้ปัญหาต่างๆ ในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย ต่อไป 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือเป็นการติดตามการดําเนินงานให้เป็นไปตามข้อตกลงระหว่างสถานศึกษา             
 กับสถานประกอบการ 

5.2  เพ่ือประสานงานระหว่างสถานศึกษาและสถานประกอบการ อันจะนํามาซึ่งความเข้าใจ  
      อันดีในการจัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
5.3  เพ่ือเป็นการร่วมแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นจากการฝึกงานของผู้เรียน ระหว่างสถานศึกษา 

       และสถานประกอบการ 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 

-  สถานประกอบการที่เข้าร่วมโครงการ    15    แห่ง 
-  นักศึกษาระบบทวิภาคีและฝึกปฏิบัติงานในสถานประกอบการ   

6.2  เชิงคุณภาพ 
-  ผู้เรียนฝึกงาน มีกิจนิสัยที่ดีในการฝึกงาน และมีสอดคล้องกับแผนการฝกึอาชีพ 
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7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
       ขั้นตอนการดําเนินการ 

1.  เสนอโครงการ 
2.  ขออนุญาตดําเนินโครงการภาคเรียนที่ 2/2563 
3.  ดําเนินการตามโครงการ 
4.  ติดตามและประเมินผล 
5.  ขออนุญาตดําเนินโครงการภาคฤดูร้อน/2563 
6.  ดําเนินการตามโครงการ 
7.  ติดตามและประเมินผล 
8.  ขออนุญาตดําเนินโครงการภาคเรียนที่ 1/2564 
9.  ดําเนินการตามโครงการ 
10.  ติดตามและประเมินผล 

  ระยะเวลาดําเนินโครงการ  วันแรกของการเปิดภาคเรียน  
  สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 

 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 

จากเงินรายได้สถานศึกษา    เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  10,000  บาท   
หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน

หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน
เรียนฟรี  15  ปี 

รายได้ 
สถานศึกษา 

งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
 
 

10,000 

รวมทั้งสิน้ 10,000 
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9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 
9.1  ผลบรรลถุึงข้อตกลง ระหว่างสถานศึกษาและสถานประกอบการท่ีวางไว้ทุกประการ 
9.2  เกิดความเข้าใจอันดีในการปฏิบัติงานร่วมกันของสถานศึกษาและสถานประกอบการ 
9.3  เกิดประสิทธิภาพการแก้ไขปัญหา ให้ผู้เรียนได้ถูกต้อง รวดเร็ว ตามสภาพที่เกิด 
      ตามรายกรณีปรึกษาทุกระยะ 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 

10.1  แบบสอบถาม 
10.2  การนิเทศติดตาม 
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โครงการท่ี  80 
 

โครงการแข่งขันทักษะวิชาชีพระดับหน่วย  ระดับอศจ.  ระดับภาค  ระดับชาติ 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นางสาวศรีสุดา ภาคชัย 
งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 

 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ข้อ 1,2 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 

 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที่  2  พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการ 

 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  1.1  ด้านความรู้ 
        ด้านที่  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  ......................................   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
เน่ืองจากสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษามีนโยบายหลัก ว่าการจัดการ

อาชีวศึกษาต้องทําให้ผู้สําเร็จการศึกษามีความสมบูรณ์พร้อมด้วยทักษะพ้ืนฐาน ทักษะวิชาชีพ 
และทักษะความเป็นมนุษย์จึงจําเป็นต้องมีการควบคุมประเมินและเสริมสร้างมาตรฐานการ
อาชีวศึกษาทั้งในระดับชาติ ระดับสถาบันและระดับสถานศึกษา 

ภารกิจหลักของสถานศึกษา สถานศึกษามีหน้าที่สําคัญในการผลิตกําลังคนที่มีคุณภาพ  
กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตาม
ศักยภาพ ต้องเน้นความสําคัญทั้งความรู้ คุณธรรม  จัดกระบวนการเรียนรู้และบูรณาการอย่าง
เหมาะสม ตลอดจนประยุกต์ใช้หลักเศรษฐกิจพอเพียงและหลักคุณธรรมนําความรู้ในการ
ประกอบอาชีพ และการดํารงชีวิตในสังคม  สถานศึกษาจึงกําหนดให้นักเรียน นักศึกษาเข้าร่วม
กิจกรรมองค์การวิชาชีพ  เพ่ือให้การจัดกิจกรรมเป็นสื่อให้นักเรียนนักศึกษาได้ฝึกฝนร่วมคิดร่วม
ทํากิจกรรมที่เป็นประโยชน์ตามวัตถุประสงค์ของการจัดการศึกษา 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือให้เป็นไปตามนโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
5.2  เพ่ือพัฒนาความสามารถด้านวิชาการและทักษะด้านวิชาชีพให้แก้สมาชิกองค์การ 
5.3  เพ่ือเป็นการฝึกลักษณะนิสัยที่ดีของการอยู่ในสังคม และรู้จักการทํางานร่วมกันอย่างเป็นระบบ  
      รู้จักบทบาทหน้าที่ของตนเอง มีความรับผิดชอบต่อตนเองและผู้อ่ืน  
5.4  เพ่ือส่งเสริมความสัมพันธ์อันดีระหว่างนักเรียนนักศึกษาด้วยกันเอง  มีความสามัคคี 

 ต่อหมูคณะและชุมชน 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 

-  นักเรียน นักศึกษา วิทยาลยัอาชีวศึกษาสุโขทัย เข้าร่วมกิจกรรมและแข่งขันทักษะ 
วิชาชีพตามนโยบายระเบียบสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา นโยบาย 3D  
และหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง ณ วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย ร้อยละ 90 

6.2  เชิงคุณภาพ 
  -  นักเรียนนักศึกษามีความชํานาญในวิชาชีพ  มีความเป็นผู้นําและผู้ตามที่ดีตามระบอบ 

ประชาธิปไตยมีความริเริ่มสรา้งสรรค์ กล้าแสดงออก มีคุณธรรม จริยธรรม และปฏิบัติ 
ตนตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
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7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 

จากเงินรายได้สถานศึกษา , อุดหนุนพัฒนากิจกรรม เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  250,000  บาท   
หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน

หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน
เรียนฟรี  15  ปี 

รายได้ 
สถานศึกษา 

งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
100,000 
100,000 

 
 
 

50,000 

รวมทั้งสิน้ 200,000 50,000 
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  นักเรียน นักศึกษา มีความชํานาญในวิชาชีพแล้ว มีความเป็นผู้นําและผู้ตามท่ีดีตามระบอบ 
ประชาธิปไตย มีความริเริ่มสรา้งสรรค์ มีความกล้าแสดงออก มีคุณธรรม จริยธรรม และ 
ปฏิบัติตนตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 

10.1  ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
 10.2  จํานวนนักเรียน  นักศกึษาที่เข้าร่วมกิจกรรม 
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โครงการท่ี  81 
 

โครงการจัดหาผูเ้ชี่ยวชาญเฉพาะสาขางานจากภายนอกสถานศึกษามาพัฒนาผูเ้รยีน 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นางสาวศรีสุดา ภาคชัย 
งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 

 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ขอ้ 1,2 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 

 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที่  2  พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการ 
        3  พัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมและระบบดูแลผู้เรียน 

 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  1.1  ด้านความรู้ 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  ......................................   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
เน่ืองจากการเรียนการสอนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ และ ระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพช้ันสูง มีความจําเป็นต้องมีการพัฒนาผู้เรียนให้มคีวามรอบรู้ทางวิชาการ และทักษะในการ
ปฏิบัติงาน โดยส่งเสริมใหผู้้เรียนได้มีโอกาสหาความรู้ทั้งภายใน และภายนอกสถานศึกษา ด้วยการ
เชิญผู้เช่ียวชาญ/ผู้ทรงคุณวุฒิ/ผู้นําภูมิปัญญาท้องถิ่นที่มคีวามรู้ ความเช่ียวชาญเฉพาะด้านที่
เกี่ยวข้องกับสาขางานของผู้เรียนมาให้ความรู้กับผู้เรียน 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือจัดหาผู้เช่ียวชาญ/ผู้ทรงคุณวุฒิ/ผู้นําภูมิปัญญาท้องถิ่นที่มีความรู้ความเช่ียวชาญ 
      เฉพาะด้านที่เก่ียวข้องกับสาขางานของผู้เรียนจากภายนอกสถานศึกษา เช่น 
      สถานประกอบการหน่วยงานต่างๆชุมชนและมาพัฒนาผู้เรียน 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 

-  สถานศึกษาที่มีสาขางานที่มีการจัดหาภูมิปัญญาท้องถิ่น  ผู้เช่ียวชาญ  ผู้ทรงคุณวุฒิ   
ทั้งในประเทศหรือต่างประเทศร่วมพัฒนาผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

ของจํานวนสาขางานที่เปิดสอน 
6.2  เชิงคุณภาพ 
  -  นักเรียนทุกสาขางานได้รับการพัฒนาให้มคีวามรู้มากขึ้น 

 
7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินรายได้สถานศึกษา   เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  60,000  บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
20,000 
20,000 
20,000 

รวมทั้งสิน้ 60,000 
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  นักเรียนทุกสาขางานได้รับการพัฒนาจากผู้เช่ียวชาญ/ผู้ทรงคุณวุฒิ/ผู้นําภูมิปัญญาท้องถิ่น 
      ให้มคีวามรู้มากขึ้น 
 

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
10.1  ร้อยละของสาขาวิชาที่มีการจัดหาผูเ้ช่ียวชาญร่วมในการพัฒนาผู้เรียน  
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โครงการท่ี  82 
 

โครงการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะความต้องการของตลาดแรงงาน 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    รองผู้อํานวยการ ฝ่ายวิชาการ 
นางสาวศรีสุดา   ภาคชัย 
งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 

 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ข้อ 1 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 

 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  1.1  ด้านความรู้ 
        ด้านที่  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  ......................................   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
เน่ืองจากการเรียนการสอนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ และ ระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพช้ันสูง มีความจําเป็นต้องมีการพัฒนาหลักสูตรให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม และ
เทคโนโลยี สามารถปฏิบัติงานได้ตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน  เพ่ือให้มีทักษะที่พร้อม
กับการปฏิบัติงานในอนาคต 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะให้มคีวามทันสมัย สอดคล้องกับความต้องการ 
      ของตลาดแรงงาน 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 

-  พัฒนาหลกัสูตรฐานสมรรถนะทุกสาขาวิชา 
6.2  เชิงคุณภาพ 

  -  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย  มีหลักสูตรฐานสมรรถนะทีส่อดคล้องกับความต้องการ 
     ของตลาดแรงงานทุกสาขาวิชา 

 
7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-  374  -



 

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินรายได้สถานศึกษา    เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  15,000  บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
 
 

15,000 

รวมทั้งสิน้ 15,000 
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย  มีหลักสตูรสมรรถนะ หรือแผนการเรียนที่สอดคลอ้ง 

      กับความต้องการของตลาดแรงงาน 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 

10.1  ข้อมลูความต้องการของสถานประกอบการ  ตลาดแรงงานและชุมชน 
10.2  ข้อมลูพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะในระดับสาขาวิชา สาขางาน หรือรายวิชา 
        หรือแผนการเรียนที่สอดคล้องกับความต้องการตลาดแรงงานและชุมชน 
10.3  รายงานการประเมินหลักสูตรวิชา สาขางาน หรือรายวิชา หรือแผนการเรียน 
10.4  รายงานการนําผลประเมินไปใช้ 
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โครงการท่ี  83 
 

โครงการจัดหาชุดเคร่ืองขยายเสียงงานสือ่การเรียนการสอน 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นายสิทธิชัย   วันทอง   ฝ่ายวิชาการ 
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 

 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2  ด้านการบริหารจัดการ   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
งานสื่อการเรียนการสอน มีภารกิจหน้าที่และรับผิดชอบอย่างหน่ึง คือ รับผิดชอบ 

ดูแลบํารุงรักษาวัสดุอุปกรณ์ให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งานและให้บริการด้านโสตทัศนูปกรณ์ต่าง 
ๆ แต่เน่ืองจากเคร่ืองขยายเสียงที่สําหรับใหบ้ริการภายนอกอาคาร (Public Amplifier) 
ชํารุด เคยซ่อมแซมและนํามาใช้งานได้ระยะเวลาหน่ึง ปัจจุบันไม่สามารถซ่อมแซมเพ่ือให้ใช้
งานได้เหมือนเดิม ทําให้งานสือ่การเรียนการสอนมีเครื่องขยายเสียงสําหรับให้บริการ
ภายนอกอาคารไม่เพียงพอ  จึงได้จัดทําโครงการน้ีขึ้น 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือจัดหาชุดเคร่ืองขยายเสียงสําหรับใช้ภายนอกอาคารที่มีคุณภาพ 
 5.2  เพ่ือให้มีเครื่องขยายเสียงสําหรับบริการกิจกรรมต่าง ๆ ของวิทยาลยัฯ 

 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
-  มีเพาเวอร์แอมป์ ขยายเสียงสําหรับใช้ภายนอกอาคาร  จํานวน 2 เครือ่ง   

6.2  เชิงคุณภาพ 
  -  มีเครื่องขยายเสียงที่ทันสมยัในการให้บรกิารกิจกรรมต่าง ๆ ของวิทยาลัยฯ 
 
7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินรายได้สถานศึกษา   เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  49,250  บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 
- เพาเวอรแ์อมป์ 8 Ohms 2,100w 
- เพาเวอรแ์อมป์ 8 Ohms 1,940w 

 
 
 

2,250 
 
 
 
 

25,000 
22,000 

รวมทั้งสิน้ 49,250 
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  มีเครื่องขยายเสียงสําหรับใช้ภายนอกอาคารที่มีคุณภาพ 
 9.2  มีเครื่องขยายเสียงสําหรับบริการกิจกรรมต่าง ๆ ของวิทยาลัย 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 

10.1  ประเมินผลจากการใช้งานชุดเคร่ืองขยายเสียง 
 10.2 ประเมินผลจากแบบสอบถามการใช้งานในกิจกรรมต่าง ๆ ของวิทยาลัย 
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โครงการท่ี  84 
 

โครงการจัดหาเครื่องคอมพวิเตอร์แบบพกพา (โน๊ตบุค๊) 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นายสิทธิชัย   วันทอง   ฝ่ายวิชาการ 
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 

 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2  ด้านการบริหารจัดการ   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
งานสื่อการเรียนการสอน มีภารกิจหน้าที่และรับผิดชอบให้บริการด้าน

โสตทัศนูปกรณ์ต่าง ๆ แต่เน่ืองจากเคร่ืองคอมพิวเตอร์แบบพกพา (โน๊ตบุ๊ค) สําหรับให้บริการ
มานาน  ทําให้ประสิทธิภาพของเครื่องน้ันไม่ทันสมัยรองรับใช้งานกับโปรแกรมปัจจุบัน ทาํให้
งานสื่อการเรียนการสอนจึงขาดเคร่ืองคอมพิวเตอร์แบบพกพา (โน๊ตบุ๊ค) สําหรับการให้ปริ
การ แก่คณะผูบ้ริหาร  คร ู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน นักศึกษา  จึงได้จัดทํา
โครงการน้ีขึ้น 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือจัดหาเคร่ืองคอมพิวเตอร์แบบพกพา (โน๊ตบุ๊ค) ที่มีคุณภาพ 
 5.2  เพ่ือให้มีเครื่องคอมพิวเตอร์แบบพกพา (โน๊ตบุ๊ค) สําหรับบริการกิจกรรมต่างๆ ของวิทยาลัยฯ 

 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
-  มีเครื่องคอมพิวเตอร์แบบพกพา (โน๊ตบุ๊ค)      จํานวน 1 เครื่อง     

6.2  เชิงคุณภาพ 
  -  มีเครื่องคอมพิวเตอร์แบบพกพา (โน๊ตบุ๊ค) ที่ทันสมัยในการให้บริการกิจกรรมต่างๆ  
     ของวิทยาลยัฯ 
 
7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินรายได้สถานศึกษา   เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  27,500  บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 
- เครื่องคอมพิวเตอร์แบบพกพา 
(โน๊ตบุ๊ค)  

 
 
 
 
 
 
 
 

27,500 

รวมทั้งสิน้ 27,500 
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  มีเครื่องเครื่องคอมพิวเตอร์แบบพกพา (โน๊ตบุ๊ค)  สาํหรับใช้ภายนอกอาคารที่มีคุณภาพ
 9.2  มีเครื่องเครื่องคอมพิวเตอร์แบบพกพา (โน๊ตบุ๊ค) สําหรับบริการกิจกรรมต่าง ๆ  

      ของวิทยาลัย 
 

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
10.1  ประเมินผลจากการใช้งานเคร่ืองคอมพิวเตอร์แบบพกพา (โน๊ตบุ๊ค) 

 10.2  ประเมินผลจากแบบสอบถามการใช้งานในกิจกรรมต่าง ๆ ของวิทยาลัย 
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โครงการท่ี  85 
 

โครงการการสร้างแบบทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นางสาวภัชราภรณ์  พิมพา  ฝ่ายวิชาการ 
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ข้อ 1,2 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 

 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  1.1  ด้านความรู้ 
        ด้านที่  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  ......................................   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คณุธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
 
 
 

-  385  -



 

4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
 เน่ืองจากแบบทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ จําเป็นต้องใช้ในการทดสอบสําหรับนักเรียน 

 นักศึกษาที่จะสําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) พุทธศักราช 2557 และ
 หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) พุทธศักราช 2557 - 2563 เพ่ือให้สอดคล้องกับ
 การวัดผล ประเมินผลในปัจจุบันที่ ให้ วัดผลประเมินผลตามสภาพจริง ดังน้ันการสร้าง
 แบบทดสอบมาตรฐานวิชาชีพเพ่ือให้ได้มาตรฐาน ควรเกิดจากการระดมสมองของครูอาจารย์
 ผู้สอนในสาขาต้องร่วมมือกันกําหนดเกณฑ์การวัดผลประเมินผล กําหนดวิชาที่ใช้ในการวัดผล
 ประเมินผลในการสร้างแบบทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ เพ่ือจะได้นํามาใช้เป็นแบบทดสอบที่เป็น
 มาตรฐานต่อไป 

  
5.  วัตถุประสงค์ 
 5.1  เพ่ือกําหนดเกณฑ์การวัดผลประเมินผลแบบทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ 
 5.2  เพ่ือกําหนดวิชาที่ใช้ในการวัดผลประเมินผลแบบทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ 
 5.3  เพ่ือสร้างแบบทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ 
 5.4  เพ่ือให้ได้แบบทดสอบมาตรฐานวิชาชีพที่ได้มาตรฐาน 

 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
-   มีแบบทดสอบมาตรฐานวิชาชีพระดับช้ัน ปวช.3 และ ปวส.2 ทุกสาขาวิชาตามเกณฑ์   
   ที่กําหนดไว้  จํานวน  599  ชุด  

6.2  เชิงคุณภาพ 
  -  เพ่ือสร้างแบบทดสอบมาตรฐานวิชาชีพของแต่ละสาขาวิชา ให้ได้ตามเกณฑ์ที่กําหนดไว้ 
 
7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินรายได้สถานศึกษา , อุดหนุนพัฒนากิจกรรม     เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  20,000  บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
5,000 
5,000 

 
 

5,000 
5,000 

รวมทั้งสิน้ 10,000 10,000 
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  มีแบบทดสอบมาตรฐานวิชาชีพระดับช้ัน ปวช.3 และ ปวส.2 ครบทกุสาขาวิชา  
      และตรงตามเกณฑ์ที่กําหนดไว้ 
 

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  แบบสอบถาม 

10.2  ผลการทดสอบ 
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โครงการท่ี  86 
 

โครงการประเมินผลปลายภาคเรียน 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นางสาวภัชราภรณ์  พิมพา  ฝ่ายวิชาการ 
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ข้อ 1,2 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 

 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  1.1  ด้านความรู้ 
        ด้านที่  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  ......................................   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
  ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตร
 ประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562 และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง 
 พุทธศักราช 2557และ 2563 การประเมินผลการเรียนเป็นรายวิชา ให้ดําเนินการประเมิน
 ตามสภาพจริงต่อเน่ืองตลอดภาคเรียนด้วยความความรู้ ความสามารถ คุณธรรมจริยธรรม 
 และเจตคติจากกิจกรรมการเรียนการสอน และการปฏิบัติงานท่ีมอบหมาย ซึ่งครอบคลุม
 จุดประสงค์และเน้ือหาวิชาโดยใช้เครื่องมือและวิธีการหลากหลายตามความเหมาะสม 
 รวมท้ังการจัดสอบปลายภาคการศึกษาเมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอน ให้มีการประเมินผลเพ่ือ
 พัฒนาและประเมินผลเพ่ือสรุปผลการเรียน โดยพิจารณาจากการประเมินแต่ละกิจกรรมการ
 สอนและงานที่มอบหมาย การทดสอบตามอัตราส่วนที่เหมาะสม สํานักงานคณะกรรมการการ
 อาชีวศึกษา มีนโยบายให้นักเรียน นักศึกษาทําการทดสอบปลายภาคเมื่อสิ้นภาคเรียน 

 เน่ืองจากแบบทดสอบปลายภาค จําเป็นต้องใช้ในการทดสอบสําหรับนักเรียน 
 นักศึกษาทุกระดับช้ัน ทุกสาขาวิชา เพ่ือให้สอดคล้องกับการวัดผลประเมินผลในปัจจุบันที่ให้
 วัดผลประเมินผลตามสภาพจริง ดังน้ันจึงจําเป็นต้องมีการจัดทําแบบทดสอบสําหรับใช้ในการ
 สอบปลายภาค 

  
5.  วัตถุประสงค์ 
 5.1  เพ่ือสร้างแบบทดสอบ 

 5.2  เพ่ือใช้สําหรับประเมินผลผู้เรียน 

 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
-   มีแบบทดสอบทดสอบทุกระดับช้ัน ทุกสาขาวิชาตามท่ีกําหนดไว้ 

6.2  เชิงคุณภาพ 
  -  เพ่ือสร้างแบบทดสอบของทุกระดับช้ัน ทุกสาขาวิชาตามท่ีกําหนดไว้ 

 
7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 

-  390  -



 

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินรายได้สถานศึกษา   เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  40,000  บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
 

30,000 
10,000 

รวมทั้งสิน้ 40,000 
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  มีแบบทดสอบครบทุกระดับช้ัน ทุกสาขาวิชาตามท่ีกําหนดไว้ 
 

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  แบบสํารวจ 
 10.2  แบบสอบถาม 

10.3  สรุปผลการเรียน 
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โครงการท่ี  87 
 

โครงการการพัฒนาศักยภาพนักเรียน นักศึกษาในการทดสอบระดับชาติ 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นางสาวภัชราภรณ์  พิมพา  ฝ่ายวิชาการ 
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ข้อ 1,2 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 

 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  1.1  ด้านความรู้ 
        ด้านที่  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  ......................................   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
 เน่ืองจากนักเรียน ระดับช้ัน ปวช.3 จะต้องทําการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ

 ด้านอาชีวศึกษา (V-Net) เพ่ือให้สอดคล้องกับมาตรฐานการ ประกันคุณภาพของสถานศึกษา 
 ดังน้ันก่อนที่จะทําการทดสอบ V-Net สําหรับนักเรียน ระดับช้ัน ปวช.3 ควรจะมีการพัฒนา
 คุณภาพนักเรียน  นักศึกษา เตรียมความพร้อมสําหรับการทดสอบ เพ่ือให้การสอบผ่าน
 มาตรฐานทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษาของนักเรียน นักศึกษา ควรจัดระดมสมองของครูผู้สอน
 ในสาขาต้องร่วมมือกันกําหนดแนวทางในการพัฒนาศักยภาพ กําหนดวิชาที่ใช้ในการสอนแบบ
 ติวเตอร์เพ่ือจะได้เป็นแนวทางในการทดสอบของนักเรียน นักศึกษาต่อไป 

  
5.  วัตถุประสงค์ 
 5.1  เพ่ือเป็นแนวทางในการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-Net) 
 5.2  เพ่ือกําหนดวิชาที่ใช้ในการสอนแบบติวเตอร์ 
 5.3  เพ่ือสร้างแบบทดสอบสาํหรับให้นักเรยีนทบทวนความรู้ 

 5.4  เพ่ือให้นักเรียนผ่านการทดสอบมาตรฐานของการทดสอบด้านอาชีวศึกษา 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 

-   สามารถทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษาของแต่ละสาขาวิชา 

   ผ่านเกณฑ์ทีกํ่าหนดไว้  จํานวน  297  คน   

6.2  เชิงคุณภาพ 
  -  เพ่ือเป็นแนวทางในการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา 

     ของแต่ละสาขาวิชา 

 
7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
 
 
 

-  394  -



 

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินอุดหนุนพัฒนากิจกรรม   เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  4,000  บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
2,000 
2,000 

 

รวมทั้งสิน้ 4,000  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  นักเรียน นักศึกษาแต่ละสาขาวิชาสามารถสอบผ่านเกณฑ์การทดสอบทางการศึกษา  
      ระดับชาติด้านอาชีวศึกษาตามเกณฑ์ที่กําหนดไว้ 
 

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  แบบสอบถาม 
 10.2  สรุปผลการเรียน 
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โครงการท่ี  88 
 

โครงการการวัดผลและประเมินผลตามสภาพจริงและการวิเคราะห์ข้อสอบ 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นางสาวภัชราภรณ์  พิมพา  ฝ่ายวิชาการ 
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ข้อ 1,2 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 

 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  1.1  ด้านความรู้ 
        ด้านที่  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  ......................................   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
 การวัดผลและประเมินผลในปัจจุบัน ต้องดําเนินการประเมินตามสภาพจริงต่อเน่ือง

 ตลอดภาคเรียนด้านความรู้ ความสามารถและเจตคติจากกิจกรรมการเรียนการสอนและ     
 การปฏิบัติงานท่ีมอบหมาย ซึ่งครอบคลุมจุดประสงค์และเน้ือหาวิชาโดยใช้เครื่องมือและวิธีการ
 หลากหลายตามความเหมาะสม และการจัดทําแบบทดสอบ  ก็ต้องได้มาตรฐานเช่นกัน กล่าวคือ 
 ต้องสามารถแยกผู้เรียนที่เก่งและอ่อนได้ นักเรียนนักศึกษาที่เรียนเก่ง ควรได้คะแนนสูง นักเรียน
 นักศึกษาที่เรียนไม่ค่อยเก่งควรได้คะแนนตํ่ากว่า การวิเคราะห์ข้อสอบจึงเป็นสิ่งสําคัญในการ
 จัดทําแบบทดสอบให้ได้มาตรฐาน ครูผู้สอนจะต้องมีความรู้ และสามารถทําการวิเคราะห์
 ข้อสอบใช้เองได้ 

  
5.  วัตถุประสงค์ 
 5.1  เพ่ือคัดกรองข้อสอบให้มีความเที่ยงตรง 

 5.2  เพ่ือคัดกรองข้อสอบให้มีความเช่ือมั่น 

 5.3  เพ่ือคัดกรองข้อสอบให้มีอํานาจจําแนก 

 5.4  เพ่ือให้ได้ข้อสอบที่ได้มาตรฐาน 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 

-   ครูผู้สอนวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย ประมาณ 65 คน สามารถวิเคราะห์ข้อสอบ        
   ในการคัดกรองให้ได้มาตรฐานมีความเที่ยงตรง  มีความเช่ือมั่น  มีอํานาจจําแนก 
   อย่างน้อยคนละ 1 รายวิชาในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2563 และ ภาคเรียนที่ 1        
   ปีการศึกษา 2564 

6.2  เชิงคุณภาพ 
  -  เพ่ือให้ครูผู้สอนสามารถวิเคราะห์ข้อสอบได้ตามมาตรฐานวิชาชีพของแต่ละสาขาวิชา 
     ตามเกณฑ์ทีกํ่าหนดไว้อย่างน้อยคนละ 1 รายวิชา 
 
7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินรายได้สถานศึกษา   เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  5,000  บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
2,000 
2,000 
1,000 

รวมทั้งสิน้ 5,000 
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  ครูผูส้อนได้รับความรู้และสามารถทําการวิเคราะห์ข้อสอบได้ 
9.2  ข้อสอบได้รับการปรับปรุงให้มีมาตรฐานมากข้ึน 
 

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  แบบสํารวจ 
 10.2  แบบสอบถาม 
 10.3  สรุปผลการวิเคราะห์ข้อสอบ 
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โครงการท่ี  89 
 

โครงการจัดซ้ือวารสาร หนงัสือพิมพ ์
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นางศนิชล  เนียมกลั่น 
หัวหน้างานวิทยบริการและหอ้งสมุด 

 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ผลิตคนดีออกสู่สังคม 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 

 
3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  1.1  ด้านความรู้ 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  ......................................   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คณุธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
ในปัจจุบันการศึกษานับว่ามีส่วนสําคัญห้องสมุดจึงเป็นแหล่งการเรียนรู้ที่สําคัญ และ

ความจําเป็นมากสําหรับนักเรียนนักศึกษา ใช้เป็นแหล่งการค้นคว้าหาความรู้ห้องสมุดจึงต้อง
มีวัสดุ ได้แก่ หนังสือ วารสารหนังสือพิมพ์ เพ่ือจัดไว้ให้บริการแก่นักเรียน นักศึกษาไว้อย่าง
เพียงพอ และมีวัสดุอุปกรณ์เพียงพอต่อการใช้งานให้เกิดประสิทธิภาพและทันต่อเหตุการณ์
อยู่ตลอดเวลา 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1   เพ่ือให้ห้องสมุดมีหนังสือที่ทันสมัยและเพียงพอแก่ความต้องการใช้บริการของนักเรียนนักศึกษา 
5.2   เพ่ือให้ห้องสมุดมีวารสารและหนังสือที่ทันสมัยและทันต่อเหตุการณ์ บริการแก่นักเรียนนักศึกษา 

 
6.  เป้าหมาย   

6.1  ซื้อหนังสอืเข้าห้องสมุดเพ่ือให้ครูอาจารย์ และนักเรียน นักศึกษาได้ค้นคว้าประกอบ 
      การเรียนการสอน 
6.2  ซื้อวารสารและหนังสือพิมพ์เข้าห้องสมุด 
6.3  จัดงบประมาณในการจัดซื้อทรัพยากรสารสนเทศอย่างหลากหลายเหมาะสม            
      กับความต้องการของผู้ใช้บริการ 
6.4  ครูบรรณารักษ์มีความสามารถในการบริหารจัดการห้องสมุด  เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพ 

 ในการทํางาน 
6.5  สภาพแวดล้อมภายในห้องสมุดถูกสุขลกัษณะ 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  จัดทําโครงการ 

2.  สํารวจความต้องการซื้อวารสารหนังสือพิมพ์ 
3.  ดําเนินการซื้อวารสารหนังสือพิมพ์ 
4.  ให้บริการ 
5.  สํารวจความพึงพอใจ 

   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  ห้องสมุดวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินรายได้สถานศึกษา , อุดหนุนจัดการเรียนการสอนเป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  51,000  บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
 

20,000 

 
 
 

31,000 

งบหน้า
รายจ่าย 

รวมทั้งสิน้ 20,000 31,000 
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้ที่ทันสมัย 
 9.2  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนสูงขึ้น 

9.3  ห้องสมุดมีหนังสือ วารสาร หนังสือพิมพ์ที่ทันสมัยไว้บริการ ครู – อาจารย์ นักเรียน นักศึกษา 
 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 

10.1  สร้างแบบสอบถามสํารวจความพึงพอใจ ผูใ้ช้บริการ  อาจารย์ และนักเรียน นักศกึษา 
ในเดือนสิงหาคม – กันยายน  2564 
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โครงการท่ี  90 
 

โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน ปี 2564 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นางศนิชล  เนียมกลั่น 
หัวหน้างานวิทยบริการและหอ้งสมุด 

 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ผลิตคนดีออกสู่สังคม 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 

 
3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  1.1  ด้านความรู้ 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  ......................................   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คณุธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
ภาษาไทยเป็นภาษาประจําชาติไทย แสดงถึงความเป็นเอกลักษณ์ของชาติไทย  

ประเทศไทยได้กําหนดให้ทุกวันที่  29  กรกฎาคมของทุกปี  เป็นวันภาษาไทยแห่งชาติเราใน
ฐานะคนไทยสมควรจะได้ทํากิจกรรมอย่างใดอย่างหน่ึงเพ่ือเป็นการส่งเสริมการใช้ภาษาไทย  
ให้รู้ซึ้งการมีภาษาไทยเป็นหน่ึงเดียวในโลกจึงสมควรส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา ได้มีนิสัย
รักการอ่าน  โดยจัดให้นักศึกษาได้อ่านหนังสือหลากหลายประเภท เช่น หนังสือ วารสาร 
หนังสือพิมพ์ จุลสาร  

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือเป็นการส่งเสริมการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
5.2  เพ่ือเป็นการน้อมรําลึกถงึพระบาทสมด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช 
      บรมนาถบพิตร 
5.3  เพ่ือเป็นการสร้างและส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 

 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  นักเรียน นักศึกษาใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
 6.2  นักเรียน นักศึกษามีนิสยัรักการอ่านเพ่ิมมากขึ้น 

 
7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  จัดทําโครงการ 

2.  ดําเนินโครงการ 
3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 

   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินอุดหนุนพัฒนากิจกรรม   เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  1,000  บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
 

1,000 

 

รวมทั้งสิน้ 1,000  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  นักเรียน นักศึกษามีนิสยัรักการอ่านมากข้ึน 
 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 

10.1  ประเมินผลจากการสังเกตการใช้บริการห้องสมุด 
10.2  ประเมินผลจากการสังเกตการณ์ใช้เวลาว่างโดยการอ่านหนังสือ 
10.3  ประเมินผลจากบันทึกรกัการอ่าน 
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โครงการท่ี  91 
 

โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์เครือ่งคอมพิวเตอร์พร้อมเครื่องปร้ินเตอร์ห้องสมุด 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นางศนิชล  เนียมกลั่น 
หัวหน้างานวิทยบริการและหอ้งสมุด 

 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ผลิตคนดีออกสู่สังคม 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 4  เพ่ือพัฒนาแหล่งเรียนรู้ใหเ้ป็นประโยชน์แก่ชุมชน 

 
3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  1.1  ด้านความรู้ 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  ......................................   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คณุธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
ในปัจจุบันการศึกษานับว่ามีส่วนสําคัญ ห้องสมุดจึงเป็นแหล่งการเรียนรู้ที่สําคัญ 

และความจําเป็นมากสําหรับนักเรียนนักศึกษา ใช้เป็นแหล่งการค้นคว้าหาความรู้ ห้องสมุดจึง
จําเป็นต้องมีครุภัณฑ์ที่จําเป็นและทันสมัย ได้แก่ เครื่องคอมพิวเตอร์ในการเก็บรวบรวม
ข้อมูลหนังสือที่มีจํานวนมากข้ึน และเครื่องปร้ินเตอร์ในการจัดทําหนังสือใหม่ เพ่ือให้การ
ปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพย่ิงขึ้นต่อไป 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1   เพ่ือให้ห้องสมุดมีเครื่องคอมพิวเตอร์ที่มีประสิทธิภาพในการเก็บรวบรวมข้อมูลหนังสือ  
       และการจัดทําเอกสารในการปฏิบัติงาน 
5.2   เพ่ือให้ห้องเรียนมีเครื่องปร้ินเตอร์ในการพิมพ์บาร์โคทหนังสือใหมท่ีม่ีประสิทธิภาพ 

 
6.  เป้าหมาย   

6.1  เชิงคุณภาพ 
 -  เครื่องคอมพิวเตอร์ จํานวน  1  เครื่อง 
 -  เครื่องปร้ินเตอร์ จํานวน  1  เครื่อง 
6.2  เชิงปริมาณ 
 -  การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพมากย่ิงขึ้น 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 

2.  จัดทําโครงการ 
3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 

   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  ห้องสมุดวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินรายได้สถานศึกษา   เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  30,000  บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 
- เครื่องคอมพิวเตอร์ จํานวน 1 เครื่อง 
- เครื่องปริ้นเตอร์ จํานวน 1 เครือ่ง 

 
 
 
 
 
 
 
 

25,000 
5,000 

รวมทั้งสิน้ 30,000 
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  มีเครื่องคอมพิวเตอร์ที่มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
9.2  มีเครื่องปร้ินเตอร์ที่มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 

10.1  การสังเกตพฤติกรรม 
10.2  แบบสอบถาม 
10.3  เอกสารสรุปผลการดําเนินงาน 
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โครงการท่ี  92 
 

โครงการจัดซ้ือวัสดุ สื่อการเรียนรู้ ห้องศนูย์การเรียนรูภ้าษาอังกฤษด้วยตนเอง 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    หัวหน้าศูนย์การเรียนรู้ภาษาอังกฤษด้วยตนเอง 
เจ้าหน้าที่ศูนย์การเรียนรู้ภาษาอังกฤษด้วยตนเอง 
 

2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ให้เด็กทุกคนได้เข้าถึงการศึกษาที่มีคณุภาพอย่างเท่าเทียมกัน 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 

 
3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 

ยุทธศาสตร์ที ่ 2  เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศึกษา 
 
3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  1.1  ด้านความรู้ 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  ......................................   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
ในปัจจุบันการจัดการเรียนการสอนโดยเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความรู้ 

ความสามารถของนักเรียน นักศึกษาเป็นศูนย์กลาง และปัจจุบันความเจริญก้าวหน้าทางด้าน
เทคโนโลยี มีความเจริญก้าวหน้าไปมาก ซึ่งหากสถานศึกษาใดมีการจัดการที่ดี มีความพร้อม
ทางด้านวัสดุ อุปกรณ์ และครุภัณฑ์เพียงพอก็จะส่งผลให้การบริหารจัดการ การบริการ การ
พัฒนางานด้านอ่ืนๆ และการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพมากขึ้น และ
เน่ืองจากศูนย์การเรียนรู้ภาษาอังกฤษด้วยตนเอง (SALL) มีสื่อภาพยนตร์ในรูปแบบแผ่น 
DVD บริการเพ่ือให้ผู้ที่สนใจเข้าไปใช้ประกอบการเรียนการสอน ทั้งน้ีแผ่น DVD มีการชํารุด
และไม่เพียงพอต่อการให้บริการกับนักเรียน นักศึกษาที่มาใช้บริการ ดังน้ันจึงขอจัดซื้อวัสดุ 
ครุภัณฑ์เพ่ือให้การจัดกิจกรรมการเรียนรู้มีประสิทธิภาพและทันเหตุการณ์มากขึ้น 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือจัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์ ใช้ในการบริการให้กับนักเรียน นักศึกษา และใช้จัดกิจกรรม 
การเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 

-  นักเรียน นักศึกษาเข้าใช้บริการในห้องศูนย์การเรียนรู้ภาษาอังกฤษด้วยตนเอง 
   ในแต่ละปีการศึกษา  จํานวน  1,500  คน 

6.2  เชิงคุณภาพ 
  -  เพ่ิมประสทิธิภาพในการให้บริการ และการเรียนรู้ 
 
7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  ศูนย์การเรียนรู้ภาษาอังกฤษด้วยตนเอง อาคาร 6 

    วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงิน (รอจัดสรร ค่าหนังสือเรียน)   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 

รวมทั้งสิน้  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  ห้องศูนย์การเรียนรู้ภาษาอังกฤษด้วยตนเองได้รับการพัฒนาให้ทันสมัยและมีอุปกรณ์ 
      ให้บริการอย่างครบถ้วนทั่วถึงมากย่ิงขึ้น 
9.2  นักเรียน นักศึกษา ได้พัฒนาภาษาอังกฤษ และกล้าแสดงออกมากย่ิงขึ้น 
 

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
10.1  รายงานผลการดําเนินโครงการ 
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โครงการท่ี  93 
 

โครงการปรับปรุงห้องศูนย์การเรียนรู้ภาษาอังกฤษด้วยตนเอง 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    หัวหน้าศูนย์การเรียนรู้ภาษาอังกฤษด้วยตนเอง 
เจ้าหน้าที่ศูนย์การเรียนรู้ภาษาอังกฤษด้วยตนเอง 
 

2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ให้เด็กทุกคนได้เข้าถึงการศึกษาที่มีคณุภาพอย่างเท่าเทียมกัน 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 

 
3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 

ยุทธศาสตร์ที ่ 2  เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศึกษา 
 
3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  1.1  ด้านความรู้ 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  ......................................   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
ในปัจจุบันการจัดการเรียนการสอนโดยเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความรู้ 

ความสามารถของนักเรียน นักศึกษาเป็นศูนย์กลาง และปัจจุบันความเจริญก้าวหน้าทางด้าน
เทคโนโลยี มีความเจริญก้าวหน้าไปมาก ซึ่งหากสถานศึกษาใดมีการจัดการที่ดี มีความพร้อม
ทางด้านวัสดุ อุปกรณ์ และครุภัณฑ์เพียงพอก็จะส่งผลให้การบริหารจัดการ การบริการ การ
พัฒนางานด้านอ่ืนๆ และการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพมากขึ้น และ
เน่ืองจากศูนย์การเรียนรู้ภาษาอังกฤษด้วยตนเอง (SALL) มีเครื่องคอมพิวเตอร์ให้บริการ
สืบค้นทางอินเตอร์เน็ต และมีสื่อภาพยนตร์ในรูปแบบแผ่น DVD บริการเพ่ือให้ผู้ที่สนใจเข้า
ไปใช้ประกอบการเรียนการสอน  ทั้งน้ีอุปกรณ์มีการชํารุดและไม่เพียงพอต่อการให้บริการกับ
นักเรียน นักศึกษาที่มาใช้บริการ ดังน้ันจึงขอจัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์เพ่ือให้การจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือจัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์ ใช้ในการบริการให้กับนักเรียน นักศึกษา และใช้จัดกิจกรรม 
      การเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 

-  เก้าอ้ีแถว 4 ที่น่ัง   จํานวน   3  ชุด   
-  เครื่องเล่น DVD  จํานวน   5  เครื่อง  
-  ตู้ล็อกเกอร ์   จํานวน   4  ตู้  

6.2  เชิงคุณภาพ 
  -  เพ่ิมประสทิธิภาพในการให้บริการ และการเรียนรู้ 
 
7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  ศูนย์การเรียนรู้ภาษาอังกฤษด้วยตนเอง อาคาร 6 

    วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงิน (รอจัดสรร)   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 
- เก้าอ้ีแถว 4 ที่น่ัง จํานวน 3 ชุด 

 

รวมทั้งสิน้  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  ห้องศูนย์การเรียนรู้ภาษาอังกฤษด้วยตนเองได้รับการพัฒนาให้ทันสมัยและมีอุปกรณ์ 
      ให้บริการอย่างครบถ้วนทั่วถึงมากย่ิงขึ้น 
9.2  นักเรียน นักศึกษา ได้พัฒนาภาษาอังกฤษ และกล้าแสดงออกมากย่ิงขึ้น 
 

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
10.1  รายงานผลการดําเนินโครงการ 
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โครงการท่ี  94 
 

โครงการปฏิรปูการสอนภาษาไทย ประวัติศาสตร์ และหน้าทีพ่ลเมือง 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    สาขาวิชาภาษาไทยและสังคมศึกษา 
     หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง 

 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ผลิตคนดีออกสู่สังคม 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 

 
3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 

ยุทธศาสตร์ที ่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 
 
3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  1.1  ด้านความรู้ 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  ......................................   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คณุธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาได้ตระหนักในคุณค่าและความสําคัญของศิลปวัฒนธรรมและประวัติ

ความเป็นมาของการดํารงชีพอยู่ในท้องถิ่นในสมัยก่อนและเป็นการอนุรักษ์ภาษาไทย และมีความห่วงใย
ในปัญหาต่างๆท่ีเกิดขึ้นต่อภาษาไทยรวมถึงเพ่ือกระตุ้นและปลุกจิตสํานึกให้คนไทยทั้งชาติได้ตระหนัก
ถึงคุณค่าและความสําคัญของภาษาไทยตลอดจนร่วมมือกันทํานุบํารุง ส่งเสริม และอนุรักษ์ภาษาไทยให้
คงอยู่คู่ชาติไทยตลอดไปและเพ่ือสานต่อศิลปวัฒนธรรมไทยให้ยังคงดํารงอยู่ไว้ให้ลูกหลานรุ่นหลังได้
เรียนรู้ และเป็นประโยชน์ต่อการศึกษา อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมไทย ประเพณี และความเป็นอยู่ของคน
รุ่นหลังในการดํารงชีวิตประจําวันและวัฒนธรรมท้องถิ่นของแต่ละภาคของประเทศ 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาได้เรียนรู้ ถึงความเป็นมาของศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นของไทย 
5.2  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาได้ศึกษาถึงประวัติความเป็นมาของวัฒนธรรมท้องถิ่น 
5.3  เพ่ือสร้างจิตสํานึกให้เยาวชนรุ่งหลังมีความรักและหวงแหนในศิลปวัฒนธรรมของไทย 
5.4  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาตระหนักถึงคุณค่าและความสําคัญของภาษาไทย 
5.5  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาร่วมมอืกันทํานุบํารุงส่งเสริมอนุรักษ์ภาษาไทยให้คงอยู่คู่ชาติไทยตลอดไป 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 

-  นักเรียน นักศึกษา วิทยาลยัอาชีวศึกษาสุโขทัยที่เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
6.2  เชิงคุณภาพ 

  -  เพ่ือให้นักเรยีน นักศึกษาทกุคนของวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย ได้ตระหนักถึง 
ความสําคัญและคุณค่าของศิลปวัฒนธรรมของท้องถิ่นและภาษาไทยซึ่งถือเป็นภาษา 
แห่งชาติและเป็นเอกลักษณข์องชาติที่เราคนไทยควรภาคภูมิใจ  

 
7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  พฤษภาคม  2564 – 30  สิงหาคม  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินอุดหนุนพัฒนากิจกรรม   เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  5,000  บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

1,000 
1,000 
3,000 

 

รวมทั้งสิน้ 5,000  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  ผู้เรียนเกิดการพัฒนาตนเองเป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา ด้านคุณภาพผู้เรียนตามตัวช้ีวัด 
 

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
10.1  แบบประเมิน 
10.2  การสังเกตในขณะทํากิจกรรม 
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โครงการท่ี  95 
 

โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์เครือ่งคอมพิวเตอร์พร้อมเครื่องปร้ินเตอร์ ห้อง 122 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นางศนิชล  เนียมกลั่น 
หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง 

 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ผลิตคนดีออกสู่สังคม 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 4  เพ่ือพัฒนาแหล่งเรียนรู้ใหเ้ป็นประโยชน์แก่ชุมชน 

 
3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  1.1  ด้านความรู้ 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  ......................................   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คณุธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
  ในปัจจุบันการศึกษานับว่ามีส่วนสําคัญ การจัดการเรียนการสอนจึงเป็นแหล่ง    

 การเรียนรู้ที่สําคัญและมีความจําเป็นมากสาํหรับนักเรียน นักศึกษา ห้องเรียนจึงจําเป็นต้อง            

 มีเทคโนโลยีทีท่ันสมัยทันต่อโลกยุค 4.0 เครื่องคอมพิวเตอร์จึงเป็นแหล่งเรียนรู้อีกทางหน่ึงที่

 ทําให้นักเรียนนักศึกษาได้ศึกษาค้นคว้าหาความรู้ที่กว้างไกล   เพ่ือนํามาใช้ในการจัดกิจกรรม

 การเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพมากย่ิงขึ้น   

 

5.  วัตถุประสงค์ 
5.1   เพ่ือให้ห้องเรียนมีเครื่องคอมพิวเตอร์ที่มีประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอน 
5.2   เพ่ือให้ห้องเรียนมีเครื่องปร้ินเตอร์ในการพิมพ์งานที่มีประสิทธิภาพในการเรียนการสอน 
 

6.  เป้าหมาย   
6.1  เชิงคุณภาพ 
 -  นักเรียน นักศึกษา มีการเรยีนรู้ในการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ 
6.2  เชิงปริมาณ 
 -  นักเรียน นักศึกษาทกุแผนกวิชาที่เรียนวิชาภาษาไทยแต่ละภาคเรียน   
    จํานวน 450 - 500 คน  ได้มีการเรียนการสอนที่ทันสมัยทันต่อเหตุการณ์ 
    ยุคดิจิตอลและทําให้การเรยีนการสอนมีประสิทธิภาพมากย่ิงขึ้น 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 

2.  จัดทําโครงการ 
3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 

   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  ห้องสมุดวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงิน (รอจัดสรร)   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 

รวมทั้งสิน้  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  มีเครื่องคอมพิวเตอร์ที่มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
9.2  มีเครื่องปร้ินเตอร์ที่มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 

10.1  การสังเกตพฤติกรรม 
10.2  แบบสอบถาม 
10.3  เอกสารสรุปผลการดําเนินงาน 
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โครงการท่ี  96 
 

โครงการ English Camp 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นางจันทรมาส กล่ําเอม 
     นายพุฒิพัฒน์ เสือมั่นทรงยศ 
     นางพิไลวรรณ ไทยกล้า 
     นางสาวอัลชลี ขุนศรีสุข 
     นางนิตยา คณธี 
     นางสาวธนัญญา   กันทะสขุ 
     Ms.Methyl  Gumba  Garcia 

 

2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   
  ข้อ  6  ยกระดับภาษาอังกฤษให้นักเรียนสามารถใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 

         ในชีวิตประจําวันได้ 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 

 
3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
เน่ืองจากปัจจุบันเทคโนโลยีมีความเจริญก้าวหน้าอย่างรวดเร็ว ดังน้ันการใช้

ภาษาต่างประเทศโดยเฉพาะภาษาอังกฤษจึงมีความจําเป็นอย่างย่ิงในการติดต่อสื่อสารใน
งานอาชีพและในชีวิตประจําวันต่อเยาวชนไทย ดังน้ันการให้เยาวชนไทยได้ใช้ทักษะการฟัง 
พูด อ่าน และเขียน รวมทั้งสร้างความตระหนักถึงความสําคัญของภาษาวัฒนธรรมทางภาษา 
จึงเป็นสิ่งสําคัญอย่างย่ิง ด้วยสาเหตุน้ีผู้รับผิดชอบโครงการจึงจัดกิจกรรมด้านภาษาอังกฤษ  

เพ่ือเปิดโอกาสให้นักเรียนนักศึกษาได้รับการฝึกใช้ภาษาในสถานการณ์ที่เป็นจริง 
เรียนรู้วัฒนธรรมและสร้างเจตคติที่ดี เรียนรู้มารยาทางสังคมของเจ้าของภาษา เสริมสร้าง
การเรียนรู้ประสบการณ์ตรงให้กับนักเรียน นักศึกษาและสอดคล้องกับค่านิยมหลักของคน
ไทย 12 ประการ ตามนโยบายของ คสช. มาประยุกต์ใช้ในการดําเนินกิจกรรมร่วมด้วย เพ่ือ
การพัฒนาที่สมดุลย่ังยืน ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต พร้อมรับต่อการเปลี่ยนแปลงในทุก
ด้าน ทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม ความรู้และเทคโนโลยี ตลอดจนเพ่ิมศักยภาพ
นักเรียน นักศึกษา ที่เป็นส่วนหน่ึงของประชาคมอาเซียน 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือสร้างเจตคติที่ดีในการเรียนภาษาอังกฤษของนักเรียน นักศึกษา 
5.2  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษาได้ฝึกทักษะทางภาษาอังกฤษทั้ง 4 ด้าน 
5.3  เพ่ือพัฒนาศักยภาพทางด้านภาษาของนักเรียนนักศกึษาให้เป็นไปตามหลักสูตร 
5.4  เพ่ือสร้างความมั่นใจในการใช้ภาษา  กล้าแสดงออกในทางที่ถูกต้องตามมารยาทสังคม 
5.5  เพ่ือให้นักเรียน  นักศึกษาเรียนรู้ขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมเจ้าของภาษา 
5.6  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษามีทักษะในการทํางาน มีภาวะผู้นําและผู้ตามท่ีดี  
      และใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
-  นักเรียน  นักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย  (ผู้สนใจ)  จํานวน  200  คน 

6.2  เชิงคุณภาพ 
-  นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย (ผู้สนใจ) มีเจตคติที่ดีต่อวิชา 
ภาษาอังกฤษพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ มีความมั่นใจ มคีวามกระตือรือร้น   
และกล้าแสดงออกมากข้ึน 
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7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  ตุลาคม  2563 –  สิงหาคม  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 

จากเงินอุดหนุนพัฒนากิจกรรม   เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  10,000  บาท   
หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน

หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน
เรียนฟรี  15  ปี 

รายได้ 
สถานศึกษา 

งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

2,000 
2,000 
6,000 

 

รวมทั้งสิน้ 10,000  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  นักเรียน นักศึกษาได้พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษทั้ง 4 ด้าน 
 9.2  นักเรียน นักศึกษากล้าแสดงออกและมีเจตคติที่ดีในการเรียนภาษาอังกฤษ 
 9.3  นักเรียน นักศึกษาได้นําค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ ตามนโยบายของ คสช. 
9.4  นักเรียน นักศึกษามีความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
 

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
10.1   แบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียน นักศึกษา 
10.2   นักเรียน นักศึกษาได้รับความรู้ ความเข้าใจและเกิดความกล้าแสดงออกตามเกณฑ์การประเมิน 
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โครงการท่ี  97 
 

โครงการ Christmas  Day 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นางจันทรมาส กล่ําเอม 
     นายพุฒิพัฒน์ เสือมั่นทรงยศ 
     นางพิไลวรรณ ไทยกล้า 
     นางสาวอัลชลี ขุนศรีสุข 
     นางนิตยา คณธี 
     นางสาวธนัญญา   กันทะสขุ 
     Ms.Methyl  Gumba  Garcia 

 

2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   
  ข้อ  6  ยกระดับภาษาอังกฤษให้นักเรียนสามารถใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 

         ในชีวิตประจําวันได้ 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 

 
3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
  เน่ืองจากปัจจุบันเทคโนโลยีมีความเจริญก้าวหน้าอย่างรวดเร็วถือว่าเป็นยุคข่าวสาร

 และสังคมออนไลน์ (Social Network) ดังน้ันการใช้ภาษาต่างประเทศโดยเฉพาะ
 ภาษาอังกฤษจึงมีความจําเป็นอย่างย่ิงในการติดต่อสื่อสารในงานอาชีพและในชีวิตประจําวัน
 ต่อเยาวชนไทย  เพ่ือการพัฒนาให้เยาวชนไทยมีทักษะการฟัง อ่าน พูดและเขียน เป็นสิ่งที่
 จําเป็น รวมทั้งสร้างความตระหนักถึงความสําคัญของภาษาวัฒนธรรมทางภาษา จึงเป็น    
 สิ่งสําคัญอย่างย่ิงในการเข้าสังคมเหมาะสม บุคคล สถานที่และกาลเทศะ ด้วยสาเหตุน้ี
 ผู้รับผิดชอบโครงการจึงจัดกิจกรรมด้านภาษาอังกฤษ เพ่ือเปิดโอกาสให้นักเรียน นักศึกษา
 ได้รับการฝึกใช้ภาษาในสถานการณ์ที่เป็นจริง เรียนรู้วัฒนธรรมและสร้างเจตคติที่ดี เป็นการ
 เสริมสร้างประสบการณ์ตรงให้กับนักเรียน นักศึกษาและน้อมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
 พอเพียงมาประยุกต์ใช้ในการดําเนินกิจกรรมร่วมด้วย เพ่ือการพัฒนาที่สมดุลและย่ังยืน  

  พร้อมรับต่อการเปลี่ยนแปลงในทุกด้าน ทั้งด้านเศรษฐกิจสังคม สิ่งแวดล้อม ความรู้
 และเทคโนโลยีเป็นทรัพยากรมนุษย์ในประชาคมอาเซียน  

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือสร้างเจตคติที่ดีในการเรียนภาษาอังกฤษ 
5.2  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาได้ฝึกทักษะทางภาษาอังกฤษทั้ง 4 ด้าน 
5.3  เพ่ือพัฒนาศักยภาพทางด้านภาษาของนักเรียนนักศึกษาให้เป็นไปตามหลักสูตร 
5.4  เพ่ือสร้างความมั่นใจในการใช้ภาษา และกล้าแสดงออกมากข้ึน 
5.5  เพ่ือให้นักเรียน  นักศึกษาเรียนรู้ขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมเจ้าของภาษา 
5.6  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษารู้จักทํางานเป็นหมู่คณะ ฝึกคิด ฝึกทํา รับฟังความคิดเห็น 
      ของผู้อ่ืน และใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์  
5.7  ส่งเสริมการเรียนรู้ในระดับสูงต่อไปในการเรียนรู้ตลอดชีวิตของนักเรียน 

 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
-  นักเรียน  นักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย  (ผู้สนใจ)  จํานวน  1,000  คน 

6.2  เชิงคุณภาพ 
-  นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย (ผู้สนใจ) มีเจตคติที่ดีต่อวิชา 
ภาษาอังกฤษพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ มีความมั่นใจ มคีวามกระตือรือร้น   
และกล้าแสดงออกมากข้ึน 
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7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  ตุลาคม  2563 –  ธันวาคม  2563 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
 

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินอุดหนุนพัฒนากิจกรรม   เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  10,000  บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
500 

9,500 

 

รวมทั้งสิน้ 10,000  
 

9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 
9.1  นักเรียน นักศึกษาได้พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษทั้ง 4 ด้าน 
 9.2  นักเรียน นักศึกษากล้าแสดงออกและมีเจตคติที่ดีในการเรียนภาษาอังกฤษ 
 9.3  นักเรียน นักศึกษาได้นําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาพัฒนาประยุกต์ใช้ให้สมดุลและย่ังยืน  
        พร้อมรับต่อการเปลี่ยนแปลงในทุกด้าน ทั้งด้านเศรษฐกิจสังคม สิ่งแวดล้อม ความรู้ และเทคโนโลยี 
9.4  นักเรียน นักศึกษามีทักษะในการทํางานเป็นหมู่คณะ 
 

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
10.1   แบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียน นักศึกษา 
10.2   นักเรียน นักศึกษาได้รับความรู้ ความเข้าใจและเกิดความกล้าแสดงออกตามเกณฑ์การประเมิน 
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โครงการท่ี  98 
 

โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ห้องเรียนภาษาอังกฤษ 231 หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นางจันทรมาส กล่ําเอม   หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง 
     ฝ่ายวิชาการ 
      
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ให้เด็กทุกคนได้เข้าถึงการศึกษาที่มีคณุภาพอย่างเท่าเทียมกัน 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 

 
3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 

ยุทธศาสตร์ที ่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 
 
3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
ในปัจจุบันการจัดการเรียนการสอนโดยเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความรู้ 

ความสามารถของนักเรียน นักศึกษาเป็นศูนย์กลาง และปัจจุบันความเจริญก้าวหน้าทางด้าน
เทคโนโลยี มีความเจริญก้าวหน้าไปมาก ซึ่งหากสถานศึกษาใดมีการจัดการที่ดี มีความพร้อม
ทางด้านวัสดุ อุปกรณ์ และครุภัณฑ์เพียงพอก็จะส่งผลให้การบริหารจัดการ การบริการ    
การพัฒนางานด้านอ่ืนๆ และการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพมากข้ึน และ
เน่ืองจากห้องเรียนภาษาอังกฤษ 231 หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง ยังขาดชุดคอมพิวเตอร์ 
และโปรเจคเตอร์พร้อมจอที่ใช้ในการเรียนการสอน ดังน้ันจึงขอจัดซื้อครุภัณฑ์เพ่ือให้การจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือจัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์ ใช้ในการจัดการเรียนการสอนให้กับนักเรียน นักศึกษา  
      และใช้จัดกิจกรรมการเรยีนการสอนใหม้ีประสิทธิภาพมากขึ้น 

 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 

-  โปรเจคเตอร์พร้อมจอ จํานวน  1  ชุด 
6.2  เชิงคุณภาพ 

-  เพ่ิมประสทิธิภาพในการจัดการเรียนการสอน 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 –  30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  ห้องเรียนภาษาอังกฤษ 231 หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง 

    อาคาร 2  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงิน (รอจัดสรร)   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 

รวมทั้งสิน้  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  โปรเจคเตอร์พร้อมจอ จํานวน  1  ชุด 
 

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
10.1   รายงานผลการดําเนินโครงการ 
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โครงการท่ี  99 
 

โครงการห้องเรียน Math Virtual classroom 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นายธีระพงษ์ กระการดี 
      
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  การจัดการศึกษายกกําลังสอง 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 

 
3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 

ยุทธศาสตร์ที่  1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 
 
3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
สังคมการเรียนรู้ได้ปรับเปลี่ยนไปตามความก้าวหน้าของเทคโนโลยี การจัดการเรียนการ

สอนเพ่ือตอบสนองให้ผู้เรียนเกิดทักษะการเรียนรู้ในแนวทางการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ที่ผู้เรียน
สามารถสร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตัวเองโดยอาศัยความรู้เดิมและความรู้ใหม่ที่พบจากการศึกษา
ผ่านระบบเครือข่ายที่เกิดขึ้นอย่างมากมายในปัจจุบัน การปรับเปลี่ยนรูปแบบการสอนและ
บทบาทของครูผู้สอนจากครูมาเป็นผู้แนะนําในการเรียนรู้การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเข้ามาใช้ในการ
จัดการเรียนรู้จึงมีความจําเป็นย่ิงในสังคมการเรียนรู้ในยุคปัจจุบัน 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดทักษะการเรียนรู้ตามแนวทางการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
5.2  เพ่ือปรับเปลี่ยนบทบาทครูผู้สอนจากครูมาเป็นผู้แนะนําในการเรียนรู้ 
5.3  เพ่ือให้ผู้เรียนมีทักษะในการใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้ 
5.4  เพ่ือตอบสนองการจัดการศึกษากําลังสอง 

 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
-  ห้องเรียน Math virtual classroom จํานวน  1  หอ้ง 

6.2  เชิงคุณภาพ 
-  ห้องเรียน Math virtual classroom ทีพ่ร้อมสําหรับการเรียนรู้ในยุคดิจิทัล  
   สําหรับนักเรยีน นักศึกษา ทุกคน 

 
7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 –  30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  ห้อง 132 วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงิน (รอจัดสรร)   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 

รวมทั้งสิน้  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  ได้ห้องเรียน Math virtual classroom ที่มีคุณภาพและตอบสนองการจัดการเรียนการสอน 
      ในยุคดิจทิัล 
 

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  แบบประเมินผลการใช้งานห้องเรียน 

10.2  รายงานผลการดําเนินโครงการ 
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โครงการท่ี  100 
 

โครงการปรับปรุงห้อง 623 ประจําปีการศกึษา 2564 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นายพุฒิพัฒน์   เสือมั่นทรงยศ 
     หมวดสมรรถนะแกนกลาง 
      
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ให้เด็กทกุคนได้เข้าถึงการศึกษาที่มีคณุภาพอย่างเท่าเทียมกัน 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 

 
3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 

ยุทธศาสตร์ที ่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 
 
3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
 เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนการจัดการช้ันเรียนมีความสําคัญ มีผลต่อการ

 จัดการเรียนการสอนที่มีประสทิธิภาพเกิดประสิทธิผลน้ันจะต้องอาศัยปัจจัยสนับสนุน        
 ที่หลากหลาย วัสดุครุภัณฑ์ที่ทันสมัย เป็นปัจจัยส่งเสริมการเรียนรู้ในศตวรรษ 21  ดังน้ัน 
 ห้องเรียนที่มีบรรยากาศเอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน ช่วยให้การจัดการเรียนการสอนมี
 ประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือปรับปรุงห้อง 623 
5.2  เพ่ือจัดหาครุภัณฑ์สําหรับการจัดการเรียนการสอน 
5.3  เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนสอดคล้องการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 

-  กระจกบานเกร็ด    จํานวน 6 แผ่น 
-  พัดลมโคจร      จํานวน 4 เครื่อง 
-  เครื่องปรับอากาศขนาดติดผนัง 25,000 BTU จํานวน 2 เครือ่ง 

6.2  เชิงคุณภาพ 
 -  ห้อง 623 มีวัสดุ ครุภัณฑ์ที่ทันสมัยทดแทนวัสดุ ครุภัณฑ์ที่ชํารุด ดังน้ันเพ่ือความ

     พร้อมในการจัดการเรียนการสอนของหมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง             
      เกิดประสิทธิภาพการเรียนรู้ของผู้เรียนดีขึ้น 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 –  30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  ห้อง 623  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงิน (รอจัดสรร)   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 

รวมทั้งสิน้  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  ครูผูส้อน นักเรียน นักศกึษาสามารถใช้ห้อง 623 ที่มวัีสดุ คุภัณฑ์ ทีท่ันสมัย เก้ือหนุน
       การเรียนเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผลสงูสุด ตามการจัดการเรียนใน 
       ศตวรรษที่ 21 

 

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
10.1  การสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียน 
10.2  การสอบถามโดยใช้แบบสอบถาม 
10.3  ผลสมัฤทธ์ิทางเรียนของผู้เรียน 
10.4  การสรุปโครงการ 
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โครงการท่ี  101 
 

โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์และพัฒนาห้องเรยีน 543 สาขาวิชาการบัญชี 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นางสาวดวงใจ   จันทรัตน์  สาขาวิชาการบัญชี 
           
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  การสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษา 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  พัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกระดับทุกประเภทมุ่งเป้าหมาย 
     นักเรียนเป็นศูนย์กลาง 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 

       5  พัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้เป็นประโยชน์แก่ชุมชน 
 
3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
  ด้านที่  ...................................... 
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
 เน่ืองจากสาขาวิชาการบัญชี ได้ทําการเปิดการเรียนการสอนในหลักสูตร

 ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) แต่ยัง
 มีห้องปฏิบัติการเฉพาะของสาขาวิชาการบัญชีเพ่ือใช้ในการเรียนการสอนไม่เพียงพอ    
 อีกทั้ง เพ่ือเป็นการฝึกให้นักเรียนนักศึกษาฝึกปฏิบัติจริงได้ตามลักษณะรายวิชาและตาม
 สมรรถนะรายวิชา เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการจัดการเรียนการสอน  
 จึงขอจัดซื้อครุภัณฑ์เพ่ือพัฒนาห้องเรียน 543 ของสาขาวิชาการบัญชี 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือให้มหี้องเรียนและห้องฝึกปฏิบัติการเฉพาะ เพ่ือใช้ในการเรียนการสอน   
      สาขาวิชาการบัญชี 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 

-  พัดลมเพดานโคจร   จํานวน  4  ตัว  
6.2  เชิงคุณภาพ 

-  เพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอน 
 
7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 –  30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  ห้อง 623  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินรายได้สถานศึกษา   เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  7,600  บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 
- พัดลมเพดานโคจร จํานวน 4 ตัว 

 
 
 
 
 
 
 
 

7,600 
รวมทั้งสิน้ 7,600 

 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  พัดลมเพดานโคจร จํานวน  4  ตัว 
 

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
10.1  รายงานผลการดําเนินโครงการ 
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โครงการท่ี  102 
 

โครงการรักการออมกับธนาคารโรงเรียน 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    สาขาวิชาการบัญชี 
           
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  3  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการจัดอาชีวศึกษา 

 
3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 

ยุทธศาสตร์ที ่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 
       5  พัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้เป็นประโยชน์แก่ชุมชน 

 
3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  ......................................   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสงัคมแห่งการเรียนรู้  
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
ปัจจุบันเงินเป็นปัจจัยจําเป็นสําหรับคนทุกคน เป็นสิ่งที่ขาดไม่ได้หากเราใช้ไปโดย   

ไม่ย้ังคิดหรือฟุ่มเฟือยปัจจัยชนิดน้ีก็จะหมดไปโดยฝากความลําบากไว้ให้กับเราในอนาคต
ดังน้ันการออมเงินจึงเป็นเรื่องสําคัญที่ทุกคนต้องปฏิบัติให้สม่ําเสมอควรปลูกฝังการประหยัด
เงินต้ังแต่อายุน้อยเพ่ืออนาคตจะได้ไม่ต้องพบเจอกับความจน และความลําบาก 

สาขาวิชาการบัญชี วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย ซึ่งทําหน้าที่ดูแลการปฏิบัติงาน
ธนาคารโรงเรียน วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย ได้เล็งเห็นถึงความสําคัญในการปลูกจิตสํานึก
ให้นักเรียน นักศึกษารักการออม และได้รู้จักการออมบนพ้ืนฐานการดํารงชีวิตอย่างพอเพียง  
จึงได้จัดทําโครงการรักการออมกับธนาคารโรงเรียนขึ้น 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือปลูกจิตสํานึกให้นักเรียน นักศึกษารักการออม และได้รู้จักการออม 
      บนพ้ืนฐานการดํารงชีวิตอย่างพอเพียง  
5.2  เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียน นักศึกษา เห็นความสําคัญของการออม รู้จักการใช้จ่ายเงิน 
      อย่างเหมาะสม ส่งผลใหส้ามารถพ่ึงพาตนเองได้ในอนาคต 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 

-  นักเรียนนักศึกษา วิทยาลยัอาชีวศึกษาสุโขทัยร้อยละ 80 มีบัญชีเงินฝาก 
   ในธนาคารโรงเรียน 

6.2  เชิงคุณภาพ 
-  นักเรียนนักศึกษา วิทยาลยัอาชีวศึกษาสุโขทัย เห็นความสําคัญของการ 
   ประหยัดและอดออม และมีการใช้จ่ายในชีวิตประจําวันอย่างพอเพียง 
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7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1  เสนอโครงการ 

2  ประชุมผู้เก่ียวข้อง 
3  จัดเตรียมสถานที่ วัสดุอุปกรณ์ และครุภัณฑ์ 
4  ดําเนินการตามโครงการ 
5  สรุปผลโครงการ 

กิจกรรมทีท่ํา 
1.  ประกวดวาดภาพส่งเสริมการออมเงินหัวข้อ “เด็กดีมีเงินออม” 
2.  ประกวดคําขวัญเก่ียวกับการออมเงิน“เด็กดีมีเงินออม” 

  3.  ประกวดนักเรียน นักศึกษาที่มีการฝากเงินในบัญชีเงินฝากธนาคารโรงเรียนสม่ําเสมอ  
       ในระยะเวลา 3  เดือน ( ข้อมูลวันที่  1 มิ.ย. 64– 31 ส.ค. 64 )  
 4.  จับสลากให้รางวัลสมาชิก (นักเรียนนักศึกษา) ที่มีเงินฝากในบัญชีธนาคารโรงเรียน 

    วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  พฤษภาคม – กันยายน 2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 

จากเงินอุดหนุนพัฒนากิจกรรม   เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  5,000  บาท   
หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน

หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน
เรียนฟรี  15  ปี 

รายได้ 
สถานศึกษา 

งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
1,000 
4,000 

 

รวมทั้งสิน้ 5,000  
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9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 
9.1  นักเรียนนักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย รู้จักการประหยัดและอดออม  
      มีคุณธรรม  มกีารบริหารค่าใช้จ่ายให้พอเพียงกับการใช้จ่ายในชีวิตประจําวัน 
      รวมท้ังสามารถนําเงินจํานวนน้ีมาใช้ในยามจําเป็นทั้งทางด้านการศึกษาและในด้านอ่ืนๆ 
9.2  นักเรียนนักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัยร้อยละ  80  เข้ารับบริการกับธนาคารโรงเรียน 
9.3  นักเรียนนักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย มีการประหยัดและอดออม และมีการใช้จ่าย 
      ในชีวิตประจําวันอย่างพอเพียง 
 

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
10.1  จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการ 
10.2  การประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 
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โครงการท่ี  103 
 

โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์เครือ่งคอมพิวเตอร์พร้อมเครื่องปร้ินเตอร์ ห้องเรียน 333 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นางฐิติกาญจน์    พลับพลาส ี สาขาวิชาการบัญชี 
           
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 

 
3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 

ยุทธศาสตร์ที ่ 2  พัฒนาศักยภาพองค์กรให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้และบริการวิชาชีพ 
       6  พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาให้มีประสทิธิภาพ 

 
3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................  
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู ้ (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
 
 
 

-  458  -



 

4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
 ในปัจจุบันการศึกษานับว่ามีส่วนสําคัญ และเทคโนโลยีก็เป็นสิ่งจําเป็นต่อการเรียน

การสอน ในยุคดิจิทัล เป็นอย่างมาก สําหรับนักเรียน นักศึกษาใช้เป็นแหล่งการค้นคว้าหา
ความรู้  ห้องเรียนจึงจําเป็นต้องมีครุภัณฑ์ ได้แก่เครื่องคอมพิวเตอร์ในการเรียนการสอน และ
เครื่องปริ้นเตอร์ในการจัดทําเอกสารต่างๆ เพ่ือให้การปฏิบัติงานและการเรียนการสอน ให้มี
ประสิทธิภาพย่ิงขึ้นต่อไป   

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือให้ห้องเรียนมีเครื่องคอมพิวเตอร์ที่มีประสิทธิภาพในการเรียนการสอน   
      และการปฏิบัติงาน 
5.2  เพ่ือให้ห้องเรียนมีเครื่องปร้ินเตอร์ในการพิมพ์หนังสือและใช้ในการเรียนการสอน 

 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
 -  มีห้องเรียน และเคร่ืองคอมพิวเตอร์ที่พร้อมใช้งานได้ 100 % 
6.2  เชิงคุณภาพ 
  -  มีห้องเรียนและเครื่องคอมพิวเตอร์ ที่ใช้งานได้ดีและมีประสิทธิภาพ 

 
7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
   ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงิน (รอจัดสรร)   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 

รวมทั้งสิน้  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  มีเครื่องคอมพิวเตอร์ที่มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
9.2  มีเครื่องปร้ินเตอร์ที่มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
 

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
10.1  การปฏิบัติงานในการจัดทําเอกสารต่างๆ และการเรียนการสอน ที่มีประสิทธิภาพ 
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โครงการท่ี  104 
 

โครงการพัฒนาห้องปฏิบัติการบัญชีคอมพวิเตอร์ (ห้อง 334) สาขาวิชาการบญัช ี
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นางพินรัฎ    สีตลวรางค์    สาขาวิชาการบัญชี 
           
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  การสรา้งภาพลักษณ์อาชีวศึกษา 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 

 
3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 

ยุทธศาสตร์ที ่ 2  พัฒนาศักยภาพองค์กรให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้และบริการวิชาชีพ 
       6  พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาให้มีประสทิธิภาพ 

 
3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................  
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู ้ (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
 เน่ืองจากห้องปฏิบัติการการบัญชีคอมพิวเตอร์ (ห้อง 334) สาขาวิชาการบัญชี ใช้

สําหรับจัดการเรียนการสอนนักเรียน นักศึกษา ซึ่งในปีปัจจุบันมีเครื่องคอมพิวเตอร์เพียงพอ
แล้ว แต่ยังติดต้ังระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต (ระบบ LAN) ไม่ครบตามจํานวนเครื่อง
คอมพิวเตอร์ที่มี และไม่มีเครื่องสํารองไฟ ในกรณีไฟตกหรือดับ จะมีโอกาสให้เครื่อง
คอมพิวเตอร์ และงานที่ผู้เรียนทําเสียหาย จึงมีความจําเป็นต้องจัดทําโครงการพัฒนา
ห้องปฏิบัติการบัญชีคอมพิวเตอร์ (ห้อง 334) สาขาวิชาการบัญชี เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลในการจัดการเรียนการสอน   

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือติดต้ังระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต (ระบบ LAN) ให้ครบถ้วนตามจํานวน 
      เครื่องคอมพิวเตอร์ที่มีอยู่ 
5.2  มีเครื่องสาํรองไฟในกรณีไฟตกหรือดับ 

 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
 -  ติดต้ังระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต (เพ่ิมเติม)  จํานวน  10 จดุ 
 -  เครื่องสํารองไฟฟ้า ขนาด  1  kVA   จํานวน  4  เครื่อง 
6.2  เชิงคุณภาพ 
  -  เพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอน ของสาขาวิชาการบัญชี 

 
7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
   ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  ห้อง 334  สาขาวิชาการบัญชี  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงิน (รอจัดสรร)   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 

รวมทั้งสิน้  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  มีครุภัณฑ์ประจําห้องเรียน ที่ทันสมัย มีสภาพดี เพียงพอ เหมาะสําหรับใช้ในการเรียน  
      การสอน สาขาวิชาการบัญชี 
9.2  เพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอน ของสาขาวิชาการบัญชี 
 

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
10.1  รายงานผลการดําเนินโครงการ 
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โครงการท่ี  105 
 

โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์เครือ่งคอมพิวเตอร์พร้อมเครื่องปร้ินเตอร์ ห้องเรียน 632 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นางอรญา    กลนาวา    สาขาวิชาการบัญชี 
           
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  การสรา้งภาพลักษณ์อาชีวศึกษา 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 

 
3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 

ยุทธศาสตร์ที ่ 2  พัฒนาศักยภาพองค์กรให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้และบริการวิชาชีพ 
       6  พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาให้มีประสทิธิภาพ 

 
3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................  
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู ้ (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
 ในปัจจุบันการศึกษานับว่ามีส่วนสําคัญ และเทคโนโลยีก็เป็นสิ่งจําเป็นต่อ

การเรียนการสอน ในยุคดิจิทัล เป็นอย่างมาก  สําหรับนักเรียน  นักศึกษาใช้เป็นแหล่งการ
ค้นคว้าหาความรู้ ห้องเรียนจึงจําเป็นต้องมีครุภัณฑ์  ได้แก่เครื่องคอมพิวเตอร์ในการเรียน
การสอน และเคร่ืองปริ้นเตอร์ในการจัดทําเอกสารต่างๆ เพ่ือให้การปฏิบัติงานและการเรียน
การสอน ให้มีประสิทธิภาพย่ิงขึ้นไป 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือให้ห้องเรียนมีเครื่องคอมพิวเตอร์ที่มีประสิทธิภาพในการเรียนการสอน และการปฏิบัติงาน 
5.2  เพ่ือให้ห้องเรียนมีเครื่องปร้ินเตอร์ในการพิมพ์หนังสือและใช้ในการเรียนการสอน 

 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
 -  มีห้องเรียน และเคร่ืองคอมพิวเตอร์ที่พร้อมใช้งานได้ 100 % 
6.2  เชิงคุณภาพ 
  -  มีห้องเรียนและเครื่องคอมพิวเตอร์ ที่ใช้งานได้ดีและมีประสิทธิภาพ 

 
7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
   ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงิน (รอจัดสรร)   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 

รวมทั้งสิน้  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  มีเครื่องคอมพิวเตอร์ที่มีประสิทธิภาพในการเรียนการสอน และการปฏิบัติงาน 
9.2  มีเครื่องปร้ินเตอร์ในการพิมพ์หนังสือและใช้ในการเรียนการสอน 
 

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
10.1  การปฏิบัติงานในการจัดทําเอกสารต่างๆ และการเรียนการสอน  ที่มีประสทิธิภาพ 
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โครงการท่ี  106 
 

โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์และพัฒนาห้องเรยีน 633 สาขาวิชาการบัญชี 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นางสาวศรีสุดา    ภาคชัย    สาขาวิชาการบัญชี 
           
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  การสรา้งภาพลักษณ์อาชีวศึกษา 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 

 
3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 

ยุทธศาสตร์ที ่ 2  พัฒนาศักยภาพองค์กรให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้และบริการวิชาชีพ 
       6  พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาให้มีประสทิธิภาพ 

 
3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................  
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู ้ (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
 เน่ืองจากสาขาวิชาการบัญชี  ได้ทําการเปิดการเรียนการสอนในหลักสูตร 

 ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) แต่ยัง
 มีห้องปฏิบัติการเฉพาะของสาขาวิชาการบัญชีเพ่ือใช้ในการเรียนการสอนไม่เพียงพอ     
 อีกทั้ง เพ่ือเป็นการฝึกให้นักเรียนนักศึกษาฝึกปฏิบัติจริงได้ตามลักษณะรายวิชาและ     
 ตามสมรรถนะรายวิชา เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการจัดการเรียน 

การสอน จึงขอจัดซื้อครุภัณฑ์เพ่ือพัฒนาห้องเรียน 633  ของสาขาวิชาการบัญชี 
 

5.  วัตถุประสงค์ 
5.1  เพ่ือให้มหี้องเรียนและห้องฝึกปฏิบัติการเฉพาะ เพ่ือใช้ในการเรียนการสอน สาขาวิชาการบัญชี 

 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
 -  พัดลมเพดานโคจร   จํานวน  2  ตัว  
6.2  เชิงคุณภาพ 
  -  เพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอน 

 
7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
   ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินรายได้สถานศึกษา   เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  3,800  บาท 

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 
- พัดลมเพดานโคจร  จํานวน 2 ตัว

 
 
 
 
 
 
 
 

3,800 
รวมทั้งสิน้ 3,800 

 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  พัดลมเพดานโคจร จํานวน  2  ตัว 
 

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
10.1  รายงานผลการดําเนินโครงการ 
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โครงการท่ี  107 
 

โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์และพัฒนาห้องเรยีน 635 สาขาวิชาการบัญชี 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นางสาวศุภกานต์    ดิดขํา    สาขาวิชาการบัญชี 
           
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  การสรา้งภาพลักษณ์อาชีวศึกษา 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 

 
3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 

ยุทธศาสตร์ที ่ 2  พัฒนาศักยภาพองค์กรให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้และบริการวิชาชีพ 
       6  พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาให้มีประสทิธิภาพ 

 
3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................  
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู ้ (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้               
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
 
 
 

-  474  -



 

4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
 เน่ืองจากสาขาวิชาการบัญชี  ได้ทําการเปิดการเรียนการสอนในหลักสูตร 

 ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) แต่ยัง
 มีห้องปฏิบัติการเฉพาะของสาขาวิชาการบัญชีเพ่ือใช้ในการเรียนการสอนไม่เพียงพอ     
 อีกทั้งเพ่ือเป็นการฝึกให้นักเรียนนักศึกษาฝึกปฏิบัติจริงได้ตามลักษณะรายวิชาและ     
 ตามสมรรถนะรายวิชา เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการจัดการเรียน 

การสอน จึงขอจัดซื้อครุภัณฑ์เพ่ือพัฒนาห้องเรียน 635  ของสาขาวิชาการบัญชี 
 

5.  วัตถุประสงค์ 
5.1  เพ่ือให้มหี้องเรียนและห้องฝึกปฏิบัติการเฉพาะ เพ่ือใช้ในการเรียนการสอน สาขาวิชาการบัญชี 

 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
 -  พัดลมเพดานโคจร      จํานวน  2  ตัว  
6.2  เชิงคุณภาพ 
  -  เพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอน 

 
7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
   ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินรายได้สถานศึกษา   เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  3,800  บาท 

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 
- พัดลมเพดานโคจร  จํานวน 2 ตัว

 
 
 
 
 
 
 
 

3,800 
รวมทั้งสิน้ 3,800 

 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  พัดลมเพดานโคจร   จํานวน  2  ตัว 
 

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
10.1  รายงานผลการดําเนินโครงการ 
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โครงการท่ี  108 
 

โครงการจัดซ้ือโต๊ะเรียนและเก้าอ้ีเรียน หอ้ง 342 และ 344 สาขาวิชาการบัญช ี
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    สาขาวิชาการบัญชี ฝ่ายวิชาการ 
           
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  การสรา้งภาพลักษณ์อาชีวศึกษา 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 

 
3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 

ยุทธศาสตร์ที ่ 2  พัฒนาศักยภาพองค์กรให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้และบริการวิชาชีพ 
       6  พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาให้มีประสทิธิภาพ 

 
3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................  
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู ้ (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
 เน่ืองจากสาขาวิชาการบัญชี  ได้ทําการเปิดการเรียนการสอนในหลักสูตร 

 ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.)        
 มีจํานวนนักเรียนนักศึกษา ประมาณ 600 คน ในการจัดการเรียนการสอนเน้นให้นักเรียน 
 นักศึกษาได้ฝึกปฏิบัติจริง ได้ตามลักษณะรายวิชาและตามสมรรถนะรายวิชาสอน แต่
 ครุภัณฑ์ที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอนชํารุด ได้แก่ โต๊ะ-เก้าอ้ีเรียน ห้อง 342 และ 344 
 จึงขอจัดซื้อโต๊ะเก้าอ้ีสําหรับใช้ในการจัดการเรียนการสอนในห้องดังกล่าว เพ่ือให้เกิด
 ประสิทธิผลในการจัดการเรียนการสอน 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือให้มีครุภัณฑ์โต๊ะและเก้าอ้ีเรียนที่มีสภาพดี เหมาะสําหรับใช้ในการเรียนการสอน  
      สาขาวิชาการบัญชี 

 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
 -  ชุดโต๊ะเก้าอ้ีนักเรียน      จํานวน  80  ชุด  
6.2  เชิงคุณภาพ 
  -  เพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอน ของสาขาวิชาการบัญชี 

 
7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
   ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  ห้องเรียน 342,344 สาขาวิชาการบัญชี 
        วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงิน (รอจัดสรร) 

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 

รวมทั้งสิน้  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  ชุดโต๊ะเก้าอ้ีนักเรียน    จํานวน  80  ชุด 
 

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
10.1  รายงานผลการดําเนินโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-  480  -



 

โครงการท่ี  109 
 

โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์และพัฒนาห้องเรยีน 631 สาขาวิชาการบัญชี 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นางกนกวรรณ    หาญกําธร สาขาวิชาการบัญชี
     ฝ่ายวิชาการ 
           
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  การสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษา 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 

 
3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 

ยุทธศาสตร์ที ่ 2  พัฒนาศักยภาพองค์กรให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้และบริการวิชาชีพ 
       6  พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาให้มีประสทิธิภาพ 

 
3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................  
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู ้ (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
 เน่ืองจากสาขาวิชาการบัญชี  ได้ทําการเปิดการเรียนการสอนในหลักสูตร 

 ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) แต่ยังมีห้องปฏิบัติการเฉพาะของสาขาวิชาการบัญชีเพ่ือใช้
 ในการเรียนการสอนไม่เพียงพอ อีกทั้งเพ่ือเป็นการฝึกให้นักเรียน นักศึกษาฝึกปฏิบัติจริง
 ได้ตามลักษณะรายวิชาและตามสมรรถนะรายวิชา เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพและ
 ประสิทธิผลในการจัดการเรียนการสอน จึงขอจัดซื้อครุภัณฑ์เพ่ือพัฒนาห้องเรียน 631 
 ของสาขาวิชาการบัญชี 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือให้มหี้องเรียนและห้องฝึกปฏิบัติการเฉพาะ เพ่ือใช้ในการเรียนการสอน สาขาวิชาการบัญชี 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 
 -  เครื่องคอมพิวเตอร์แบบต้ังโต๊ะ  จํานวน  1  ชุด 
6.2  เชิงคุณภาพ 
  -  เพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอน 

 
7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
   ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  ห้องเรียน 631  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงิน (รอจัดสรร) 

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 

รวมทั้งสิน้  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  เครื่องคอมพิวเตอร์แบบต้ังโต๊ะ จํานวน  1  ชุด 
 

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
10.1  รายงานผลการดําเนินโครงการ 
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โครงการท่ี  110 
 

โครงการส่งเสริมการเรียนรูผ้ลิตภัณฑ์ในท้องถ่ินและอนุรักษ์ภูมิปัญญาชาวบ้าน  
สาขาวิชาการตลาด 

 
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    สาขาวิชาการตลาด 
     ฝ่ายวิชาการ 
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ด้านการศึกษา การเรียนรู้ ทะนุบํารุงศาสนาและวัฒนธรรม 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 
        3  พัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมและระบบดูแลผู้เรียน 

       8  พัฒนาจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  ......................................   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสงัคมแห่งการเรียนรู้ 
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู ้ (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
ปัจจุบันการเรียนการสอนมุ่งเน้นให้นักเรียน ได้เรียนรู้เพ่ือให้มีประสบการณ์ และ

ส่งเสริมทักษะด้านอาชีพเป็นสําคัญ เพ่ือสร้างความสนใจใฝ่แก่ผู้เรียนให้เกิดความคิด
สร้างสรรค์ในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ในท้องถิ่น โดยนําภูมิปัญญาชาวบ้านมาประยุกต์ใช้กับ
ผลิตภัณฑ์ให้มีเอกลักษณ์ และสามารถสร้างอาชีพ สร้างรายได้กับครอบครัว และการใช้
เวลาว่างให้เกิดประโยชน์และคุ้มค่า เพ่ือเป็นการส่งเสริมอนุรักษ์ภูมิปัญญาชาวบ้านที่นับวัน
จะเลือนหายไปให้คงอยู่ เพ่ือถ่ายทอดความรู้ ความสามารถให้กับคนรุ่นหลังไว้ โดยการ
เรียนรู้ที่ศูนย์การเรียนรู้ท้องถิ่น ที่มีความรู้และประสบการณ์สามารถถ่ายทอดความรู้ 
ความสามารถให้กับนักเรียนทั้งภาคเรียนที่ 1/2564 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือให้นักเรียน ระดับช้ัน ปวช.2 ได้รับความรู้จากแหล่งการเรียนรู้ในทอ้งถิ่น  
 และมสี่วนรว่มในการอนุรักษ์ภูมิปัญญาชาวบ้าน 

5.2  เพ่ือให้นักศึกษาตระหนักถึงความรู้ ความสามารถของภูมิปัญญาท้องถิ่น และนําไป 
 พัฒนาและต่อยอดผลิตภัณฑ์ในท้องถิ่นได้ 

5.3  เพ่ือให้นักเรียนเห็นความสําคัญของภูมิปัญญาท้องถิ่นที่สามารถสร้างอาชีพอิสระ สร้างงาน สร้าง 
 รายได้ ให้กับตนเองและครอบครัว 

5.4  เพ่ือให้นักเรียนเกิดความคิดสร้างสรรค์ในการนําภูมิปัญญาชาวบ้านมาสร้างผลิตภัณฑ์ให้มี 
 เอกลักษณ์สามารถผลิตและจําหน่ายได้ 
  

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 
 -  นักเรียนทั้งระดับช้ัน ปวช.  จํานวน  30  คน 
6.2  เชิงคุณภาพ 
 -  นักเรียนระดับช้ัน ปวช. จํานวน 30 คน สามารถปฏิบัติงาน และนําความรู้  
 ความสามารถที่ได้รับการฝึกปฏิบัติให้เป็นประโยชน์ต่อตนเอง และชุมชนของ
 นักเรียน นักศกึษา และสามารถสร้างอาชีพอิสระได้ 
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7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
 

8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินอุดหนุนพัฒนากิจกรรม   เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    3,000    บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
300 

2,700 

 

รวมทั้งสิน้ 3,000  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  บุคลากรที่มีความรู้ในภูมิปัญญาท้องถิ่นได้มีส่วนร่วมในการพัฒนาการเรียนการสอน 
      ภายในวิทยาลัยฯ 
9.2  นักเรียน นักศึกษาทุกสาขาวิชาตระหนักและเห็นคณุค่า และความสําคัญในการดํารง

       คุณค่าของภูมิปัญญาท้องถิ่น ที่สามารถสร้างรายได้ และเป็นอาชีพอิสระ 
 

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  ผูร้ับผิดชอบโครงการจัดทําสรุปผลการดําเนินโครงการ 
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โครงการท่ี  111 
 

โครงการจัดซ้ือเครื่องคอมพวิเตอร์สาํหรบังานประมวลผลทั่วไป 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    สาขาวิชาการเลขานุการและการจัดการสํานักงาน 
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ผลิตคนดีออกสู่สงัคม 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
          2  เพ่ิมปริมาณผู้เรียนสายอาชีพให้เพียงพอต่อความต้องการของประเทศ 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที่  2  เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศึกษาวิชาชีพ 

 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู ้ (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
สาขาวิชาการเลขานุการและการจัดการสํานักงาน ได้เปิดทําการสอนในหลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ซึ่งจากนโยบาย
ของกระทรวงศึกษาธิการ ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนทุกคนรู้คุณค่าและประโยชน์จากเทคโนโลยี 
และมีความรู้และทักษะกระทรวงศึกษาธิการ ที่สามารถนําไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวัน
และศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น ตลอดจนเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาที่จําเป็นต่อกรพัฒนาที่
ย่ังยืน อีกทั้งนโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการของสํานักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 “อาชีวศึกษายกกําลังสอง” 1) พัฒนาวิทยาลัยเพ่ือ
ความเป็นเลิศและความเช่ียวชาญเฉพาะ 2) พัฒนาสื่อการเรียนรู้ (On-site, On-Ais, 
Online, On-Demand) และ3) พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในศตวรรษท่ี 21 (สมรรถนะทาง
วิชาชีพ ภาษาอังกฤษ/จีน ดิจิทัล) 

ปัจจุบันสาขาวิชาการเลขานุการและการจัดการสํานักงาน มีเคร่ืองคอมพิวเตอร์ที่ใช้
ในการเรียนการสอนไม่เพียงพอต่อจํานวนผู้เรียน โดยเฉพาะผู้เรียนต่างสาขาวิชา ได้แก่ 
สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิทัล สาขาวิชาการตลาด และสาขาวิชาการบัญชี ซึ่งเคร่ือง
คอมพิวเตอร์ที่ใช้อยู่ในปัจจุบันน้ี เป็นเคร่ืองคอมพิวเตอร์รุ่นเก่า ได้รับโอนมาจากสาขาวิชา
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ ขาดประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน ไม่ตอบสนองการสั่งงาน ทําให้เครื่อง
คอมพิวเตอร์ค้าง จอสีเพ้ียน ไม่รองรับการอัพเดตโปรแกรมรุ่นใหม่ได้ 

ซึ่งในการจัดการเรียนการสอน จําเป็นต้องมีเครื่องคอมพิวเตอร์ที่มีประสิทธิภาพ 
และเพียงพอต่อจํานวนผู้เรียน เพ่ือรองรับต่อการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วของเทคโนโลยี 
ภายใต้นโยบายและจุดเน้น “อาชีวศึกษายกกําลังสอง : Thailand Vocatinal Education 
Eco-System : TVE2S) 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือให้ผู้เรียนมีเครื่องคอมพิวเตอร์ที่ทันสมยั และเพียงพอสําหรับใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
5.2  พัฒนาประสิทธิภาพของผู้เรียน 
5.3  พัฒนาวิทยาลัยเพ่ือความเป็นเลิศและความเช่ียวชาญเฉพาะ 

5.4  พัฒนาสื่อการเรียนรู้ (On-site, On-Ais, Online, On-Demand) 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 
 -  เครื่องคอมพิวเตอร์สําหรับงานประมวลผลทั่วไป จํานวน  10  เครื่อง 
6.2  เชิงคุณภาพ 
 -  มีคอมพิวเตอร์ที่ให้บริการแก่ผู้เรียนในการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
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7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ   สาขาวิชาการเลขานุการ 

    วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 

จากเงิน (รอจัดสรร) 
หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน

หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน
เรียนฟรี  15  ปี 

รายได้ 
สถานศึกษา 

งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 

รวมทั้งสิน้  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  เครื่องคอมพิวเตอร์สํานักงานประมวลผลท่ัวไป ประจําห้องเรียน 345 สาขาวิชา 
      การเลขานุการและการจัดการสํานักงาน ที่มีประสิทธิภาพและเพียงพอต่อจํานวนผู้เรียน 
 

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  ประเมินผลตามเป้าหมายด้านปริมาณ คุณภาพ ตามตัวช้ีวัดความสําเร็จของโครงการ 
 10.2  รายงานความก้าวหน้าอย่างต่อเน่ืองทุกระยะตามขั้นตอนที่ระบุ 
 10.3  แบบสอบถามความพึงพอใจทางด้านการใช้บริการห้องเรียน 
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โครงการท่ี  112 
 

โครงการจัดซ้ือเครื่องสแกนเนอร ์
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นางสาวรุ่งพิรุณ   ต๊ะนะเรือน 
     สาขาวิชาการเลขานุการและการจัดการสํานักงาน 
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ผลิตคนดีออกสู่สังคม 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
          2  เพ่ิมปริมาณผู้เรียนสายอาชีพให้เพียงพอต่อความต้องการของประเทศ 
 

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที่  2  เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศึกษาวิชาชีพ 

 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู ้ (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
สาขาวิชาการเลขานุการและการจัดการสํานักงาน ได้เปิดทําการสอนในหลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ซึ่งจากนโยบาย
ของกระทรวงศึกษาธิการ ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนทุกคนรู้คุณค่าและประโยชน์จากเทคโนโลยี 
และมีความรู้และทักษะด้านเทคโนโลยีที่สามารถนําไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวันและ
ศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น ตลอดจนเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาที่จําเป็นต่อกรพัฒนาที่ย่ังยืน 
อีกทั้งนโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 “อาชีวศึกษายกกําลังสอง” 1)พัฒนาวิทยาลัยเพ่ือความเป็นเลิศ
และความเช่ียวชาญเฉพาะ 2)พัฒนาสื่อการเรียนรู้ (On-site, On-Ais, Online, On-
Demand) และ3)พัฒนาผู้ เรียนให้มีทักษะในศตวรรษท่ี 21 (สมรรถนะทางวิชาชีพ 
ภาษาอังกฤษ/จีน ดิจิทัล)  

ปัจจุบันสาขาวิชาการเลขานุการและการจัดการสํานักงาน มีเครื่องมือเครื่องใช้ที่ใช้
เป็นสื่อในการจัดการเรียนการสอนที่ยังไม่เพียงพอ และเหมาะสมกับรายวิชา ซึ่งในการ
จัดการเรียนการสอนจําเป็นต้องมีสื่อการเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพ เพ่ือรองรับต่อการ
เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วของเทคโนโลยีภายใต้นโยบายและจุดเน้น “อาชีวศึกษายกกําลังสอง : 
Thailand Vocatinal Education Eco-System : TVE2S) 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือให้ผู้เรียนมีเครื่องสแกนเนอร์ไว้เป็นสื่อสําหรับการเรียนการสอน 
5.2  พัฒนาประสิทธิภาพของผู้เรียน 
5.3  พัฒนาวิทยาลัยเพ่ือความเป็นเลิศและความเช่ียวชาญเฉพาะ 

5.4  พัฒนาสื่อการเรียนรู้ (On-site, On-Ais, Online, On-Demand) 
5.5  พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในศตวรรษที่ 21 (สมรรถนะทางวิชาชีพ ภาษาอังกฤษ/จีน ดิจิทัล) 

 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
 -  เครื่องสแกนเนอร์  จํานวน  1  เครื่อง 
6.2  เชิงคุณภาพ 
 -  มีเครื่องสแกนเนอร์ที่ให้บรกิารแก่ผู้เรียนในการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
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7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ   สาขาวิชาการเลขานุการ 

    วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 

จากเงิน (รอจัดสรร) 
หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน

หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน
เรียนฟรี  15  ปี 

รายได้ 
สถานศึกษา 

งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 

รวมทั้งสิน้  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  เครื่องสแกนเนอร์ ประจําห้องเรียน 331 สาขาวิชาการเลขานุการและการจัดการสํานักงาน  
      ที่มีประสทิธิภาพ 
 

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  ประเมินผลตามเป้าหมายด้านปริมาณ คุณภาพ ตามตัวช้ีวัดความสําเร็จของโครงการ 
 10.2  รายงานความก้าวหน้าอย่างต่อเน่ืองทุกระยะตามขั้นตอนที่ระบุ 
 10.3  แบบสอบถามความพึงพอใจทางด้านการใช้บริการห้องเรียน 
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โครงการท่ี  113 
 

โครงการปรับปรุงห้องเรียนสาขาวิชาเทคโนโลยีธรุกิจดิจิทัล (ห้อง 731) 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นายสิทธิชัย เสาเสนา 
      
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ผลติคนดีออกสู่สังคม 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
   

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที่  1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 

 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู ้ (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คณุธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้               
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
การจัดการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพน้ัน  จะต้องอาศัยปัจจัยสนับสนุนที่

หลากหลาย ครบถ้วนได้แก่ ครูผู้สอน  วัสดุ  ครุภัณฑ์  การบริหารจัดการช้ันเรียน  ตลอดจน
อาคารสถานที่หรือห้องเรียนที่มีบรรยากาศที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน ซึ่งล้วนแล้ว
มีความสําคัญอย่างย่ิงที่จะช่วยทําให้การจัดการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียน
ให้เป็นนักปฏิบัติการเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัลแบบมืออาชีพน้ัน  บรรลุผลตามจุดมุ่งหมาย  
และอัตลักษณ์ของหลักสูตรฯ ดังน้ันจึงต้องมีการปรับปรุงห้องเรียนอาคาร 7 เพ่ือเป็น
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ให้สามารถจัดการเรียนการสอนได้ในปีการศึกษา 2564 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือปรับปรุงห้องเรียนอาคาร 7 (731) เป็นห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
5.2  เพ่ือจัดหาครุภัณฑ์สําหรับการจัดการเรียนการสอน 
5.3  เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอน 

 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
 -  ระบบไฟฟ้าและเครือข่ายอินเทอร์เน็ต        จํานวน 1  ชุด 
 -  เครื่องปรับอากาศขนาด 36,000 BTU         จํานวน  2  ตัว 
 -  ผ้าม่านกันแสงแดด     จํานวน 65 ตรม. 
 -  เครื่องขยายเสียงพร้อมลําโพง   จํานวน 1  ชุด 
6.2  เชิงคุณภาพ 
 -  ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์พร้อมระบบเครือข่ายฯ ที่มคีวามพร้อมในการ 
    จัดการเรียนการสอนของสาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ   วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงิน (รอจัดสรร)   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 

รวมทั้งสิน้  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  ครูผูส้อน และนักศึกษาสามารถใช้ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ที่มีความพร้อมในการจัด         
      การเรียนการสอนของสาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  การใช้งานของนักเรียน  นักศึกษา  โดยสอบถาม / สัมภาษณ์นักเรียน  นักศึกษา 
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โครงการท่ี  114 
 

โครงการจัดหาครุภัณฑ์เพื่อเพิ่มประสทิธภิาพการจัดการเรียนการสอน 
 สาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 

 
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นายสิทธิชัย เสาเสนา 
      
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ผลิตคนดีออกสู่สังคม 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
   

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที่  1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 

 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู ้ (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คณุธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
การจัดการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพน้ัน  จะต้องอาศัยปัจจัยสนับสนุนที่

หลากหลาย ครบถ้วนได้แก่ ครูผู้สอน  วัสดุ  ครุภัณฑ์  และการบริหารจัดการช้ันเรียน  
ครุภัณฑ์ที่มีประสิทธิภาพพร้อมใช้งาน  มีความทันสมัย  และทดแทนของเดิมที่มีอายุการใช้
งานมาอย่างยาวนานน้ัน  จะช่วยให้ผู้เรียนเกิดทักษะและความชํานาญทางวิชาชีพ  สามารถ
นําไปประยุกต์ใช้กับอาชีพ  และการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้นต่อไป   

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือจัดหาครุภัณฑ์สําหรับการจัดการเรียนการสอน 
5.2  เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอน 

 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
 -  เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์  

    (Ink Tank Printer) จํานวน   3   เครื่อง 
 -  อุปกรณ์กระจายสัญญาณ (L2 Switch) ขนาด 24 ช่อง 
    (แบบที ่1 )   จํานวน   1  ตัว 
6.2  เชิงคุณภาพ 
 -  การจัดการเรียนการสอนของสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจที่มีประสิทธิภาพ 
  

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ   วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินรายได้สถานศึกษา          เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  15,000  บาท 

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 
- เ ค รื่ อ ง พิ ม พ์  Multifunction 
แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer) 
จํานวน  5  เครื่อง 

 
 
 
 
 
 
 
 

15,000 

รวมทั้งสิน้ 15,000 
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ ทีม่ีความพร้อม 
      ในการจัดการเรียนการสอนของสาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล  ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  การใช้งานของนักเรียน  นักศึกษา  โดยสอบถาม / สัมภาษณ์นักเรียน  นักศึกษา 
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โครงการท่ี  115 
 

โครงการส่งเสริมความรู้ด้านไอที (IT) เพื่อวิถีชุมชน 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นายสิทธิชัย เสาเสนา 
     และครูสาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 
      
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ผลิตคนดีออกสู่สังคม 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
   

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที่  1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 

 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  ......................................   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู ้ (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คณุธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
    ความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศขั้นพ้ืนฐาน มีความจําเป็นอย่างย่ิงสําหรับ 
 การดํารงชีวิตของคนในยุคปัจจุบัน เน่ืองจากการติดต่อสื่อสารผ่านอุปกรณ์สื่อสารเช่น 
 โทรศัพท์มือถือ นับได้ว่าเป็นเรื่องปกติที่ทุกคนต้องใช้งานเป็นประจําทุกๆ วัน ดังน้ัน การใช้
 งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ และมีความปลอดภัยจึงมีความสําคัญและจําเป็นอย่างย่ิง
 เพ่ือให้เกิดความคุ้มค่า และปอ้งกันการสูญเสียหรือได้รับผลกระทบเชิงลบที่อาจเกิดขึ้น
 ระหว่างการใช้งานได้  

จากเหตุผลและความสําคัญดังกล่าว นักเรียน  นักศึกษาสาขาวิชาเทคโนโลยี
ธุรกิจดิจิทัล จึงต้องเข้าไปช่วยส่งเสริม และถ่ายทอดความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศขั้น
พ้ืนฐานที่จําเป็นให้กับคนในชุมชนได้นําไปประยุกต์ใช้ได้อย่างเหมาะสม และมี
ประสิทธิภาพ ต่อไป 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือจัดหาครุภัณฑ์สําหรับการจัดการเรียนการสอน 
5.2  เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอน 

 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
 -  เพ่ือส่งเสริมความรู้เทคโนโลยีสารสนเทศขั้นพ้ืนฐานให้กับชุมชน 

 -  เพ่ือให้นักเรยีน นักศึกษา สามารถถ่ายทอดความรู้ให้กับคนในชุมชน 
6.2  เชิงคุณภาพ 

     -  นักเรียน นักศึกษา จํานวนอย่างน้อย 30 คน สามารถถ่ายทอดความรู้ให้กับ 
     คนในชุมชนได้ 

  -  คนในชุมชน จํานวนอย่างน้อย  50  คน  ได้รับความรู้และสามารถนําไป 
        ประยุกต์ใช้ได้  

   
7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ   วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินอุดหนุนพัฒนากิจกรรม         เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  3,000  บาท 

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
200 

2,800 

 

รวมทั้งสิน้ 3,000  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  คนในชุมชนได้รับความรู้ และสามารถนําไปประยุกต์ใช้ได้อย่างเหมาะสม 
9.2  นักเรียน  นักศึกษามีทักษะในการถ่ายทอดความรู้สู่ชุมชน 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  โดยสอบถาม / สมัภาษณ์ ผู้เข้าร่วมโครงการ 
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โครงการนิทรรศการวิชาชพี สาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นายสิทธิชัย เสาเสนา 
     และครูสาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 
      
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ผลิตคนดีออกสู่สังคม 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
   

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที่  1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 

 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  ......................................   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู ้ (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คณุธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
    ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2563 นักศึกษาระดับช้ัน ปวช.3 และ ปวส.2      
 ที่ลงทะเบียนเรียนวิชาโครงการ จะต้องจัดทําโครงการวิชาชีพ (คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 
 โดยใช้ความรู้ ความชํานาญ และทักษะทางวิชาชีพในการสร้างสรรค์ผลงาน ตลอดจน
 การจัดแสดงนิทรรศการและนําเสนอเพ่ือเผยแพร่ผลงาน ทั้งน้ีเพ่ือให้นักศึกษาสามารถ
 ใช้เป็นแนวทางประกอบอาชีพในอนาคตต่อไป 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เผยแพรผ่ลงานโครงการวิชาชีพของนักเรียน นักศึกษา ช้ัน ปวช.3 และ ปวส.2 
5.2  เพ่ือให้ผู้ทีส่นใจเข้าศึกษาเรียนรู้ 

 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
 -  ผลงานจากการดําเนินการโครงการวิชาชีพ ระดับ ปวช.3 

 -  ผลงานจากการดําเนินการโครงการวิชาชีพ ระดับ ปวส.2 
6.2  เชิงคุณภาพ 

     -  นักศึกษามีความรู้ ความสามารถด้านวิชาชีพและนําไปประยุกต์ 
       เพ่ือพัฒนาผลงานด้านวิชาชีพ 
   
7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ   วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินอุดหนุนพัฒนากิจกรรม         เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  1,500  บาท 

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
500 

1,000 

 

รวมทั้งสิน้ 1,500  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  นักเรียน นักศึกษาที่มีความสนใจเข้าศกึษาเรียนรู้การจัดทําโครงการวิชาชีพ 
9.2  นักเรียน นักศึกษามีทักษะในการเผยแพร่และนําเสนอผลงานโครงการวิฃาชีพ 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  โดยสอบถาม / สมัภาษณ์ ผู้เข้าร่วมโครงการ 
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โครงการปรับปรุงห้องปฏิบติัการโลจิสติกส์และซัพพลายเซน 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน 
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
    

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที่  1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 

 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู ้ (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คณุธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
 การจัดการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพนั้นจะต้องอาศัยปัจจัยสนับสนุนที่

 หลากหลายครบถ้วน ได้แก่ ครูผู้สอน วัสดุครุภัณฑ์ การบริหารจัดการช้ันเรียน ตลอดจน
 อาคารสถานที่หรือห้องเรียนที่มีบรรยากาศเอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน ซึ่งล้วนแล้วแต่   
 มีความสําคัญอย่างย่ิงที่จะช่วยทําให้การจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น 
 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือปรับปรุงห้องปฏิบัติการอาหารเครื่องด่ืมและพ้ืนที่สาธารณะ 
5.2  เพ่ือจัดหาครุภัณฑ์สําหรับการจัดการเรียนการสอน 
5.3  เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอน 

 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
 -  ตู้กระจกโชว์ผลงาน        จํานวน 1 รายการ 
 -  โปรเจคเตอร์ (เครื่องฉาย)   จํานวน 1 ชุด 
 -  เครื่องปรับอากาศขนาด 24,000 BTU  จํานวน 2 ตัว   
6.2  เชิงคุณภาพ 

-  ห้องปฏิบัติการสาขาการจัดการโลจิสติกสแ์ละซัพพลายเชนที่มีความพร้อมในการ   
   จัดการเรียนการสอนของสาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสแ์ละซัพพลายเชน 

 
7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินรายได้สถานศึกษา    เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 23,000 บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 
- โปรเจคเตอร์ (เครื่องฉาย) 

 
 
 
 
 
 
 
 

23,000 
รวมทั้งสิน้ 23,000 

 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  ครูผูส้อน นักเรียน นักศกึษาสามารถใช้ห้องปฏิบัติการสาขาโลจิสติกส์และซัพพลายเชน 
      รวมท้ังพ้ืนที่สาธารณะที่มีความพร้อมในการจัดการเรียนการสอน 
 

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
10.1  การสังเกตพฤติกรรม 
10.2  แบบสอบถาม 
10.3  ผลสมัฤทธ์ิในการเรียน 
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โครงการท่ี  118 
 

โครงการปรับปรุงห้องปฏิบติัการ สาขาวิชาแฟชัน่และสิ่งทอ 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นางสาวรัชนิกร  ยอดดี 
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  4  เพ่ิมประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคณุภาพ 
    โดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
    

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที่  4.  เพ่ือพัฒนาแหล่งเรียนรู้ใหเ้ป็นประโยชน์แก่ชุมชน 

 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู ้ (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คณุธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้               
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
เน่ืองด้วยสาขาวิชาแฟช่ันและสิ่งทอได้รับครุภัณฑ์จาก  สํานักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษาเป็นชุดการนําเสนอแฟช่ัน  ซึ่งมีการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาการนําเสนอ
แฟช่ัน  จึงขอปรับปรุงและขยายห้องเพ่ือนําครุภัณฑ์ที่ได้รับมานั้นติดต้ัง  เพ่ือใช้ในการทําการ
เรียนการสอนในรายวิชาดังกล่าว และให้นักเรียนได้ใช้ครุภัณฑ์ที่ได้รับน้ันให้มีคุณค่าและ
ประโยชน์อย่างสูงสุดในการเรียนการสอนจากประสบการณ์ตรง 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือปรับปรุงห้องและขยายห้องปฏิบัติการเพ่ือรองรับครุภัณฑ์ให้อยู่ในสภาพใช้งานได้ 
5.2  เพ่ือจัดทําห้องปฏิบัติการนําเสนอแฟช่ันให้พร้อมใช้งานในรายวิชาที่เปิดสอน 
5.3  เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนให้มีคณุภาพมาตรฐาน 

 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปรมิาณ 
 -  ได้ห้องปฏิบัติการนําแสนอแฟช่ัน  จํานวน  1  ห้อง 
6.2  เชิงคุณภาพ 

-  มีห้องปฏิบัติการที่มีครุภัณฑ์ที่ทันสมัยเพ่ิมขึ้น 
-  มีอุปกรณ์การเรียนการสอนที่มีคุณภาพและทันสมัย 
-  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

 
7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  ห้องปฏิบัติการ  223  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินรายได้สถานศึกษา    เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 80,000 บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
60,000 

 
20,000 

 
 
 
 

รวมทั้งสิน้ 80,000 
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  มีห้องปฏิบัติการที่มีครุภัณฑ์ที่ทันสมัยและพร้อมใช้งาน 
9.2  เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน  ด้านครุภัณฑ์ที่ทันสมยั 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 

10.1  สรุปรายงานผลการดําเนินงาน 
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โครงการท่ี  119 
 

โครงการซ่อมบํารุงจักรอุตสาหกรรมและจักรเย็บผ้าคอมพิวเตอร ์
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นางสาวรัชนิกร  ยอดดี 
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  4  เพ่ิมประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคณุภาพโดยใช้ 

หลักธรรมาภิบาล 
    

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 4  เพ่ือพัฒนาแหล่งเรียนรู้ใหเ้ป็นประโยชน์แก่ชุมชน 

 

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ    
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................     
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู ้ (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คณุธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษากําหนดให้สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนโดยจัดให้

มีความเหมาะสมของอาคารเรียนและผู้เรียนรวมถึงอุปกรณ์การเรียนการสอน  และมีความ
จําเป็นในการทํางาน  เน่ืองจากเป็นเครื่องมือที่ต้องมีการซ่อมบํารุงรักษาทุกปี เพ่ือคง
ประสิทธิภาพของจักรให้มีคุณภาพของจักรคอมพิวเตอร์  และในภาคเรียนที่ 2 /2562  
สาขาวิชาแฟช่ันและสิ่งทอได้รับมอบหมายจากสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
เย็บหน้าการผ้าเพ่ือป้องกันฝุ่น PM2.5และเช้ือไวรัสโควิด 19  ทําให้จักรคอมพิวเตอร์ของ
สาขาวิชาเสียหายหลายเครื่อง  ดังน้ันสาขาวิชาจึงขอจัดซ่อมจักรเย็บผ้าเป็นอุปกรณ์การ
เรียนการสอนที่จําเป็นของนักเรียนสาขาวิชาแฟช่ันและสิ่งทอ และเพ่ือให้นักเรียนมีจักรเย็บ
ผ้าที่มีคุณภาพจึงต้องดูแลรักษาให้อยู่ในสภาพดี  และเพ่ือให้สอดคล้องกับปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงเร่ืองเง่ือนไขคุณภาพ 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือซ่อมบํารุงรักษาจักรอุตสาหกรรมและจักรเย็บผา้คอมพิวเตอร์ที่ชํารุด 
      ให้อยู่ในสภาพใช้งานได้ 
5.2  เพ่ือให้นักเรียนมีจักรอุตสาหกรรมและจักรเย็บผ้าคอมพิวเตอร์ที่อยู่ในสภาพ 

 พร้อมใช้งานในรายวิชาที่เปิดสอน 
5.3  เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนให้มีคณุภาพมาตรฐาน 

 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
 -  ซ่อมบํารุงรักษาประจําปี  จักรอุตสาหกรรม    จํานวน  5   เครื่อง 
 -  ซ่อมบํารุงรักษาประจําปี  จักรเย็บผ้าคอมพิวเตอร์  จํานวน  22   เครื่อง 
6.2  เชิงคุณภาพ 

-  จักรอุตสาหกรรมและจักรเย็บผ้าคอมพิวเตอร์  อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน 
-  มีอุปกรณ์การเรียนการสอนที่มีคุณภาพ 
-  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
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7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ   ห้องปฏิบัติการ  222 , 223 วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 

จากเงินรายได้สถานศึกษา   เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 24,000  บาท   
หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน

หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน
เรียนฟรี  15  ปี 

รายได้ 
สถานศึกษา 

งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
 

14,000 
10,000 

รวมทั้งสิน้ 24,000 
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  มีจักรอุตสาหกรรมและจักรเย็บผ้าคอมพิวเตอร์ที่อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน 
9.2  เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน  ทําให้นักเรียนได้ใช้จักรเย็บผ้าคอมพิวเตอร์ที่มีประสิทธิภาพ 
9.3  เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน  ทําให้นักเรียนได้ใช้จักรอุตสาหกรรมที่มีประสิทธิภาพ 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 

10.1  สรุปรายงานผลการดําเนินงาน 
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โครงการท่ี  120 
 

โครงการพัฒนาวัดด้วยอักษรศิลป์  สาขาวิชาวิจิตรศลิป์ 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    สาขาวิชาวิจิตรศิลป์ 
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ด้านการศึกษา การเรยีนรู้ ทะนุบํารุงศาสนาและวัฒนธรรม 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล  
  

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที่  2  พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 

       5  พัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้เป็นประโยชน์แก่ชุมชน 
       8  พัฒนาจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 

 
3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  ......................................   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสงัคมแห่งการเรียนรู้   
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู ้ (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
สาขาวิชาวิจิตรศิลป์จัดกิจกรรมการเรียนการสอนวิชาชีพศิลปะหลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพเพ่ือเป็นการฝึกทักษะด้านงานศิลปะให้กับนักเรียน สาขาวิชาวิจิตร
ศิลป์ได้เห็นความสําคัญของการนําความรู้สู่ชุมชน เพ่ือเป็นการให้บริการวิชาชีพในการพัฒนา
ชุมชนและส่งเสริมให้นักเรียนได้รู้คุณค่ามีจิตอาสาในการอนุรักษ์ ทะนุบํารุง และพัฒนารักษา
ศิลปวัฒนธรรมในท้องถิ่น และประยุกต์โดยใช้วิชาชีพที่เรียนให้เกิดประโยชน์ต่อชุมชน 

ดังน้ันสาขาวิชาวิจิตรศิลป์จึงได้จัดทําโครงการพัฒนาวัดด้วยอักษรศิลป์ สาขาวิชาวิจิตร
ศิลป์ โดยครู นักเรียน ร่วมออกบริการชุมชน ด้านการเผยแพร่ความรู้ สายวิชาชีพศิลปกรรม 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  บริการวิชาชีพการต่อยอดผลิตภัณฑ์ของชุมชนด้วยงานศิลปะ 
5.2  ครู และนกัเรียนที่เข้าร่วมโครงการจํานวน 24 คน ได้ใช้ความรู้ และทักษะวิชาชีพ 
      ให้เกิดประโยชน์ 
5.3  ครูและนักเรียนสามารถนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบอาชีพได้ 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 
 -  ครู และนักเรียนทั้งระดับช้ัน ปวช. จํานวน 26 คน 
6.2  เชิงคุณภาพ 

-  ครู และนักเรียนระดับช้ัน ปวช. จํานวน 26 คน สามารถปฏิบัติงาน และนําความรู้  
   ความสามารถที่ได้รับการฝกึปฏิบัติให้เป็นประโยชน์ต่อตนเอง และชุมชนของนักเรียน  
   นักศึกษา  และสามารถสร้างอาชีพอิสระได้ 

 
7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินอุดหนุนพัฒนากิจกรรม   เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 1,500  บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
 

1,500 

 

รวมทั้งสิน้ 1,500  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  ครู นักเรยีนสาขาวิชาวิจิตรศิลป์ จํานวน 26 คน ได้นําความรู้ ความสามารถออกบริการชุมชน  
      เพ่ือให้เกิดความรู้ ความชํานาญ และสามารถนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวันได้ 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 

10.1  ผูร้ับผิดชอบโครงการจัดทําสรุปผลการดําเนินโครงการ 
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โครงการท่ี  121 
 

โครงการส่งเสริมอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถ่ิน สาขาวิชาวิจิตรศิลป ์
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    สาขาวิชาวิจิตรศิลป์ 
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ด้านการศึกษา การเรียนรู้ ทะนุบํารุงศาสนาและวัฒนธรรม 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล  
  

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที่  1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 

       3  พัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมและระบบดูแลผู้เรียน 
       8  พัฒนาจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 

 
3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  ......................................   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสงัคมแห่งการเรียนรู้   
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู ้ (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
ปัจจุบันการเรียนการสอนมุ่งเน้นให้นักเรียน ได้เรียนรู้เพ่ือให้มีประสบการณ์ 

และส่งเสริมทักษะด้านอาชีพเป็นสําคัญ เพ่ือสร้างความสนใจใฝ่รู้ และไม่ละเลยวิถีชีวิตที่
ดีงามของภูมิปัญญาท้องถิ่นที่สามารถสร้างอาชีพ สร้างรายได้ให้กับครอบครัว และการ
ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์และคุ้มค่า เพ่ือเป็นการส่งเสริมอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่นที่
นับวันจะเลือนหายไปให้คงอยู่ เพ่ือถ่ายทอดความรู้ ความสามารถให้กับคนรุ่นหลังไว้โดย
การเชิญวิทยากรท้องถิ่นที่มีความรู้ ความสามารถให้กับนักเรียนทั้งภาคเรียนที่ 2/2563 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือให้บุคลากรในท้องถิ่นที่มีความรู้ความสามารถมสี่วนร่วมในการถ่ายทอดความรู้  
      ให้กับนักเรียนระดับช้ัน ปวช. 
5.2  เพ่ือให้นักศึกษาตระหนักถึงความรู้ ความสามารถของภูมิปัญญาท้องถิ่น และสามารถ 
      อนุรักษ์ศลิปะและวัฒนธรรม รู้ในภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่ได้ 
5.3  เพ่ือให้นักเรียนเห็นความสําคัญของภูมปัิญญาท้องถิ่นที่สามารถสร้างอาชีพอิสระ  
      สร้างงาน สร้างรายได้ ให้กับตนเองและครอบครัว 
5.4  สร้างเจตคติที่ดีในการประดิษฐ์ช้ินงาน และสามารถนําไปใช้ได้จริง 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 
 -  ครู และนักเรียนทั้งระดับช้ัน ปวช. จํานวน 26 คน 
6.2  เชิงคุณภาพ 

-  ครู และนักเรียนระดับช้ัน ปวช. จํานวน 26 คน สามารถปฏิบัติงาน และนําความรู้  
   ความสามารถที่ได้รับการฝกึปฏิบัติให้เป็นประโยชน์ต่อตนเอง และชุมชนของนักเรียน  
   นักศึกษา  และสามารถสร้างอาชีพอิสระได้ 

 
7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินอุดหนุนพัฒนากิจกรรม   เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 1,500  บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
 

1,500 

 

รวมทั้งสิน้ 1,500  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  บุคลากรที่มีความรู้ในภูมิปัญญาท้องถิ่นได้มีส่วนร่วมในการพัฒนาการเรียนการสอน   
      ภายในวิทยาลัยฯ 
9.2  นักเรียน นักศึกษาทุกสาขาวิชาตระหนักและเห็นคณุค่า และความสําคัญในการ 
      ดํารงคุณค่าของภูมิปัญญาท้องถิ่น ที่สามารถสร้างรายได้ และเป็นอาชีพอิสระ 
 

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
10.1  ผูร้ับผิดชอบโครงการจัดทําสรุปผลการดําเนินโครงการ 
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โครงการท่ี  122 
 

โครงการศึกษาศิลปวัฒนธรรมและสถาปตัยกรรมไทยสาํหรับนักเรียน สาขาวิชาวิจิตรศิลป ์
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    สาขาวิชาวิจิตรศิลป์ 
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศกึษาธิการ  ด้านการศึกษา การเรียนรู้ ทะนุบํารุงศาสนาและวัฒนธรรม 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
          3  ส่งเสริมการมีส่วนรว่มจากทุกภาคส่วนในการจัดอาชีวศึกษา 
    

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 

       3  พัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมและระบบดูแลผู้เรียน 
       7  สร้างความเข็มแข็งเครือขา่ยความร่วมมือในการจัดการอาชีวศึกษา 

  
3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  1.1  ด้านความรู้ 
        ด้านที่  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  ......................................   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
        ด้านที่  ......................................  
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู ้ (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
สาขาวิชาวิจิตรศิลป์ จัดทําโครงการศึกษาศิลปวัฒนธรรมและสถาปัตยกรรมไทย

สําหรับนักเรียน สาขาวิชาวิจิตรศิลป์ ในแหล่งเรียนรู้ ตามนโยบายของสํานักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา เพ่ือให้นักเรียนได้รับความรู้ มีความเข้าใจเก่ียวกับวิชาชีพและ

ศรัทธาในวิชาชีพของตนเอง 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจและประสบการณ์เก่ียวกับการประกอบอาชีพ 
5.2  เพ่ือให้นักเรียนได้รับความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับวิชาชีพ อนุรักษ์และศรัทธา 
      ในวิชาชีพของตนเอง 
5.3  เพ่ือสนองนโยบายของคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 
 -  ครูและนักเรยีนทั้งระดับช้ัน ปวช.  จํานวน  26  คน 
6.2  เชิงคุณภาพ 

-  ครูและนักเรยีนระดับช้ัน ปวช.  จํานวน  26  คน  มีความรู้ความเข้าใจและ 
   ประสบการณ์เก่ียวกับการประกอบอาชีพนักเรียนได้รับความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับ 
   วิชาชีพและศรัทธาในวิชาชีพของตนเอง 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินอุดหนุนพัฒนากิจกรรม   เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  5,000  บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
 

5,000 

 

รวมทั้งสิน้ 5,000  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับวิชาชีพ 
9.2  สร้างแรงบันดาลใจในการสร้างงานศิลปกรรม 
 

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
10.1  ผู้รับผิดชอบโครงการจัดทําสรุปผลการดําเนินโครงการ 
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โครงการท่ี  123 
 

โครงการกรอบกระจกใสรู่ปภาพผลงานนกัเรียน สาขาวิชาวิจิตรศลิป ์
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    สาขาวิชาวิจิตรศิลป์ 
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ด้านการศึกษา การเรียนรู้ ทะนุบํารุงศาสนาและวัฒนธรรม 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล  
  

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 

       3  พัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมและระบบดูแลผู้เรียน 
  

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  ......................................   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสงัคมแห่งการเรียนรู้   
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู ้ (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
การเรียนการสอนของสาขาวิชาวิจิตรศิลป์มีลักษณะการเรียนการสอนแบบปฏิบัติ

ช้ินงาน นักเรียนลงมือปฏิบัติงานด้านศิลปกรรม ทั้งด้านจิตรกรรม ประติมากรรม และภาพพิมพ์ 
ประกอบกับทางแผนกวิชาฯ ได้ส่งนักเรียนเข้าแข่งขันทักษะวิชาชีพ ด้านจิตรกรรม จึงทําให้
สาขาวิชาวิจิตรศิลป์มีผลงานด้านจิตรกรรมของนักเรียนเป็นจํานวนมาก จากเหตุผลดังกล่าว
สาขาวิชาวิจิตรศิลป์เห็นค่าการทําโครงการกรอบกระจกใส่รูปภาพผลงานนักเรียน สาขาวิชาวิจิตร
ศิลป์ มีความสวยงามให้เกิดประโยชน์ในการใช้ตกแต่งอาคาร สถานที่ และเป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับ
ในสาขาวิชาศิลปกรรมรุ่นต่อไป 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือให้ผลการดําเนินงานใส่กรอบรูปภาพผลงานนักเรียน เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
5.2  เพ่ือให้ผลงานนักเรียนได้จัดแสดงเป็นสื่อการเรียนรู้ใหกั้บรุ่นน้อง 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 
 -  กรอบกระจกสําหรับใสผ่ลงานศิลปกรรม จํานวน 20 กรอบ 
6.2  เชิงคุณภาพ 

-  ผลงานนักเรียนมีกรอบใส่เหมาะสม 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินรายได้สถานศึกษา   เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  10,000  บาท   

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
 
 

10,000 

รวมทั้งสิน้ 10,000 
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  ได้จัดทํากรอบกระจกสาํหรับใส่รูปภาพผลงานของนักเรียนสาขาวิชาวิจิตรศิลป์  
      และได้ภาพผลงานที่เหมาะสมกับการตกแต่งอาคารสถานที่ 
 

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
10.1  เอกสารสรุปผลการดําเนินโครงการ 
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โครงการท่ี  124 
 

โครงการจัดหาวัสดุ-ครุภัณฑ์ ห้องปฏิบัติการวิชาชพี สาขาวิชาคอมพิวเตอร์กราฟิก 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นายสัญชัย ป่ีแก้ว 
     หัวหน้าสาขาวิชาคอมพิวเตอร์กราฟิก 
 

2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  มุ่งพัฒนาคุณภาพและปริมาณผู้เรียนใหส้ัมพันธ์กับความต้องการ 
   ของตลาดแรงงานในประเทศและระดับสากล 

    

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 6  พัฒนาระบบบริหารจัดการสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
  

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................  
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู ้ (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
เมื่อปี พ.ศ. 2560 วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย ได้เปิดสาขาวิชาเพ่ิมขึ้นในระดับช้ัน 

ปวช. อีกหน่ึงสาขาวิชา คือ สาขาวิชาคอมพิวเตอร์กราฟิก ทําให้จํานวนผูท้ี่เรียนทางด้าน
คอมพิวเตอร์กราฟิกมีจํานวนเพ่ิมมากขึ้น และมีแนวโน้มทีจ่ํานวนผู้เรียนน้ัน จะเพ่ิมมากขึ้นใน
ทุกปีการศึกษา แต่สภาพวัสดุ-ครุภัณฑ์ บางอย่าง ยังไม่เพียงพอต่อการใช้งาน และจํานวน
ห้องปฏิบัติการมีไม่เพียงพอ ดังน้ันเพ่ือเป็นการรองรับผู้เรียนที่เพ่ิมมากขึ้น และเพ่ือให้ผู้เรียน
ได้ใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย ใหไ้ด้มาตรฐานอยู่เสมอ ทางสาขาวิชาฯ จึงมีความจําเป็นที่จัดทํา
โครงการดังกล่าวน้ีขึ้น ทั้งน้ีเพ่ือที่จะสามารถรองรับการประกันคุณภาพ ทั้งภายใน และ
ภายนอก ของสถานศึกษา เพ่ือให้ได้มาตรฐานการอาชีวศึกษา ตามวัตถุประสงค์ของ
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาต่อไป  

 
5.  วัตถุประสงค์ 

เพ่ือจัดหาห้องปฏิบัติการ วัสดุ ครุภัณฑ์ ในสาขาวิชาคอมพิวเตอร์กราฟิก ให้มี
จํานวนที่เพียงพอ และทันสมยั เหมาะสมกับการเรียน การสอน เพ่ือ เพ่ือให้สอดคล้องกับ
แผนยุทศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา ให้ได้มาตรฐานการอาชีวศึกษา และสอดคลอ้งกับ
การประกันคุณภาพของสถานศึกษา 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 
 -  คอมพิวเตอร์สําหรับงานประมวลผลกราฟิก  จํานวน  30  เครื่อง 
 -  โต๊ะวางคอมพิวเตอร์พร้อมเก้าอ้ี    จํานวน  30  ชุด 
 -  เครื่องปรับอากาศขนาดไม่น้อยกว่า 30,000 BTU พร้อมติดต้ัง  จํานวน 2 เครื่อง 
  -  เครื่องพิมพ์ และตัดสต๊ิกเกอร์ (ขนาดไม่น้อยกว่า 50 ซ.ม.) จํานวน  1  เครื่อง 
 -  เครื่อง Laser Interactive Projector พร้อมจอภาพ จํานวน  1  ชุด 
 -  อุปกรณ์กระจายสัญญาณเครือข่าย (Switch Hub)  จํานวน  2  เครื่อง 
 -  ตู้เก็บเอกสารกระจายสัญญาณฯ ขนาด 6U พร้อมอุปกรณ์ จํานวน  1  ชุด 
 -  ระบบไฟฟ้า และระบบเครือข่าย Internet (อุปกรณ์ติดต้ัง) จํานวน  1  ระบบ 
 -  ผ้าม่านบังแสงแบบจีน รางสไลด์ พร้อมติดต้ัง (ขนาด 16 ตรม.)  จํานวน 1 ชุด 
6.2  เชิงคุณภาพ 

-  การดําเนินการจัดกิจกรรม การเรียน-การสอนในสาขาวิชาคอมพิวเตอร์กราฟิก  
   มีความคล่องตัว และมีประสิทธิภาพมากย่ิงขึ้น เป็นไปตามมาตรฐาน 
   การอาชีวศึกษา และสอดคล้องกับการประกันคุณภาพภายนอก 
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7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 

จากเงิน (รอจัดสรร) 
หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน

หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน
เรียนฟรี  15  ปี 

รายได้ 
สถานศึกษา 

งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 

รวมทั้งสิน้  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  สาขาวิชาคอมพิวเตอร์กราฟิก มีห้องเรียนเพ่ิม และมวัีสดุ-ครุภัณฑ์ ที่ทันสมัย มีจํานวน
       เพียงพอต่อผู้เรียน มีประสิทธิภาพ มีความพร้อมในการดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียน 
       การสอน มากย่ิงขึ้น เป็นไปตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา และสอดคล้องกับการ   

      ประเมินการประกันคุณภาพสถานศึกษา ทั้งจากภายใน และภายนอก 
 

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1 เอกสารสรุปผลการดําเนินโครงการ 
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โครงการท่ี  125 
 

โครงการติดต้ังหลังคาทางเดินเชื่อมระหว่างอาคารสาขาวิชาการท่องเท่ียว 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    สาขาวิชาการท่องเที่ยว 
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที ่ 4  เพ่ิมประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคุณภาพ 
   โดยใช้หลักธรรมาภิบาล 

  
3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 

ยุทธศาสตร์ที ่ 8  พัฒนาจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อนเป็นเอกลักษณ์ 
   ของสถานศึกษา 
  

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................  

 
 
 
 
 

-  545  -



 

 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู ้ (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
เน่ืองจากสาขาวิชาการท่องเท่ียวยังไม่มีหลังคาทางเดินเช่ือมระหว่าอาคารเรียน ซึ่งใน

ฤดูฝนทําให้นักเรียน นักศึกษาที่เดินเรียนระหว่างอาคารเรียน เปียกฝนและเป็นอุกสรรค์ในการ
เรียนการสอน ทางสาขาวิชาจึงได้จัดทําโครงการน้ีขึ้นเพ่ือความสะดวกปลอดภัยในการเดิน
เรียนระหว่างอาคารเรียน และเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอนที่ดีขึ้น 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพในการเรียนการสอน 
5.2  เพ่ือให้นักเรียนได้รับความสะดวกในการเดินทางไปเรียนระหว่างอาคารเรียน 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 

-  นักเรียนสาขาวิชาการโรงแรมและการทอ่งเที่ยว จํานวน  106 คน ครู  4  คน 
6.2  เชิงคุณภาพ 

-  เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพในการเรียนการสอน 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงิน (รอจัดสรร) 

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 

รวมทั้งสิน้  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  นักเรียนได้ใช้ประโยชน์และเพ่ิมประสทิธิภาพในการเรียน 
9.2  เกิดภาพลักษณ์ที่ดีแก่วิทยาลัยฯ 
 

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1 การสังเกตพฤติกรรม 
 10.2  แบบสอบถาม 
 10.3  เอกสารสรุปผลการดําเนินงาน 
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โครงการท่ี  126 
 

โครงการเตรียมความพร้อมในการฝึกอาชีพของนักศึกษา สาขาวิชาการท่องเท่ียว 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    สาขาวิชาการท่องเที่ยว 
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   

ยุทธศาสตร์  3  ยุทธศาสตร์ผลติและพัฒนากําลังคน รวมทั้งงานวิจัยที่สอดคล้องกับ 
                   ความต้องการของการพัฒนาประเทศ 

  
3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

ยุทธศาสตร์ที ่ 1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
        4  เพ่ิมประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคุณภาพโดยใช้ 

หลักธรรมาภิบาล 
  

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 
        8  พัฒนาจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อนเป็นเอกลกัษณ์ของสถานศึกษา 
  

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์   
        ด้านที่  1.1  ด้านความรู้ 

        ด้านที่  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 

  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  ......................................  
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
        ด้านที่  ......................................  
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู ้ (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
การจัดการฝึกอาชีพในสถานประกอบการเป็นนโยบายที่สําคัญขอสํานักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษาเพ่ือ ตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงาน ตลอดจนเปิด
โอกาสให้ชุมชนท้องถิ่นและสถานประกอบการได้มีส่วน ร่วมในการจัดการศึกษา อีกทั้งเปิด
โอกาสให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ในสถานประกอบการ  

การจัดกิจกรรมหลายรูปแบบ การประชาสัมพันธ์ ปฐมนิเทศ อบรม และพัฒนา
เครือข่ายครูฝึกในสถาน ประกอบการ ตลอดจนการสัมมนานักเรียนฝึกอาชีพ และรายงาน
การฝึกอาชีพในสถานประกอบการ จึงเป็นการ เสริมสร้างประสิทธิภาพและคุณภาพการจัด
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคีให้ดีย่ิงขึ้น ดังน้ันแผนกวิชาการโรงแรมและการท่องเท่ียวจึงได้
จัดทําโครงการเตรียมความพร้อมในการฝึกอาชีพของนักศึกษาสาขาวิชาการท่องเที่ยวและ
การโรงแรม เพ่ือเพ่ิมทักษะทางวิชาชีพในการปฏิบัติงาน  

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือเสริมสร้างความเข้าใจในการจัดการอาชีวศึกษาแก่นักเรียน 
5.2  เพ่ือเตรียมความพร้อมในการฝึกงาน ฝกึอาชีพให้กับนักศึกษา 
5.3  เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษาได้รับความรู้ มีความเข้าใจเก่ียวกับวิชาชีพ  
       และศรัทธาในวิชาชีพของตนเอง 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 

-  นักเรียนแผนกวิชาการโรงแรมและการทอ่งเที่ยว จํานวน  35 คน  และครู 4 คน 
6.2  เชิงคุณภาพ 

-  นักศึกษา ได้รับความรู้และประสบการณ์จากอาชีพ และศรัทธาในวิชาชีพของตนเอง    
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลยัอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินรายได้สถานศึกษา    เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  10,000  บาท 

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
 
 

10,000 

รวมทั้งสิน้ 10,000 
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  นักศึกษา มีความรู้ มีความเข้าใจเก่ียวกับวิชาชีพ และศรัทธาในวิชาชีพของตนเอง รวมถึง 
      ประสบการณ์เก่ียวกับการประกอบอาชีพ   
9.2  นักศึกษา ได้บูรณาการการเรียน นอกห้องเรียน เสริมสร้างประสบการณ์ 
 

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  การสังเกตพฤติกรรม 
 10.2  แบบสอบถาม 
 10.3  เอกสารสรุปผลการดําเนินงาน 
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โครงการท่ี  127 
 

โครงการปรับปรุงห้องปฏิบติัการอาหารเครื่องด่ืมและพื้นทีส่าธารณะ  
สาขาวิชาการโรงแรมและการท่องเท่ียว 

 
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    สาขาวิชาการท่องเที่ยว 
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
   

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 
  

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์   
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ  
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
        ด้านที่  ...................................... 
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู ้ (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
การจัดการเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพน้ันจะต้องอาศัยปัจจัยสนับสนุนที่

หลากหลาย ครบถ้วน ได้แก่ ครูผู้สอน วัสดุครุภัณฑ์ การบริหารจัดการช้ันเรียน ตลอดจน
อาคารสถานที่หรือห้องเรียนที่มีบรรยากาศเอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน ซึ่งล้วนแล้วแต่มี
ความสําคัญอย่างย่ิงที่จะช่วยทําให้การจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือปรับปรุงห้องปฏิบัติการอาหารเคร่ืองด่ืมและพ้ืนที่สาธารณะ 
5.2  เพ่ือจัดหาครุภัณฑ์สําหรบัการจัดการเรียนการสอน 
5.3  เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอน 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 

-  พ้ืนหินขัด    จํานวน  1  รายการ 
-  ระบบไฟฟ้าและแสงสว่าง  จํานวน  1  ชุด 
-  เครื่องปรับอากาศขนาด 24,000 BTU จํานวน  2  ตัว 

6.2  เชิงคุณภาพ 
-  ห้องปฏิบัติการอาหารและเคร่ืองด่ืมที่มีความพร้อมในการจัดการเรียนการสอน 
   ของสาขาวิชาการโรงแรมและการท่องเที่ยว 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลยัอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงิน (รอจัดสรร) 

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 

รวมทั้งสิน้  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  ครูผูส้อน นักเรียน นักศกึษาสามารถใช้ห้องปฏิบัติการอาหารเคร่ืองด่ืมและพ้ืนทีส่าธารณะ 
      ที่มีความพร้อมในการจัดการเรียนการสอน 
 

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  การสังเกตพฤติกรรม 
 10.2  แบบสอบถาม 
 10.3  เอกสารสรุปผลการดําเนินงาน 
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โครงการท่ี  128 
 

โครงการฝึกอบรมเชงิปฏิบติัการลลีาการผสมเคร่ืองด่ืม สาขาวิชาการท่องเท่ียว 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    สาขาวิชาการท่องเที่ยว 
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ผลติคนดีออกสู่สังคม 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
   

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 
        2  พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
  

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์   
        ด้านที่  1.1  ด้านความรู้ 
        ด้านที่  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
         ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
        ด้านที่  ...................................... 
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู ้ (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คณุธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
ประเทศไทยเป็นประเทศท่ีกําลังพัฒนาและอุตสาหกรรมท่องเที่ยวสร้างรายได้

ให้กับประเทศเป็นอย่างมาก แต่ประเทศไทยยังขาดบุคลากรด้านการท่องเที่ยวที่มีทักษะใน
การแสดงลีลาในการผสมเคร่ืองด่ืม  ดังน้ัน โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการลีลาการผสม 
เครื่องด่ืมจึงเป็นการฝึกปฏิบัติให้นักเรียนได้เกิดทักษะในการแสดง ลีลาการผสมเคร่ืองด่ืม
มากย่ิงขึ้น และเพ่ือเตรียมนักเรียน นักศึกษาเข้าร่วมแข่งขันทักษะวิชาชีพ 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือให้นักเรียนสาขาวิชาท่องเที่ยวเกิดทักษะในการแสดงลีลาการผสมเครื่องด่ืมมากย่ิงขึ้น 
5.2  เพ่ือให้นักเรียนสาขาวิชาท่องเที่ยวสามารถนําความรู้ไปประกอบอาชีพได้ 
5.3  เพ่ือเตรียมนักเรียน นักศกึษาเข้าร่วมแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 

-  นักเรียนสาขาวิชาการโรงแรมและการทอ่งเที่ยว  จํานวน  106  คน ได้ฝึกทักษะ  
   ในการาผสมเคร่ืองด่ืม 

6.2  เชิงคุณภาพ 
-  นักเรียน เกิดทักษะและประสบการณ์ในการผสมเคร่ืองด่ืมมากย่ิงขึ้น 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงิน รายได้สถานศึกษา   เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  5,000  บาท 

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
 
 

5,000 

รวมทั้งสิน้ 5,000 
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  เพ่ือให้นักเรียนเกิดทักษะและประสบการณ์ในการผสมเครื่องด่ืมมากย่ิงขึ้น 
9.2  นักเรียน นักศึกษาที่ออกกลางคันลดลง 
 

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  การสังเกตพฤติกรรม 
 10.2  แบบสอบถาม 
 10.3  เอกสารสรุปผลการดําเนินงาน 
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โครงการเรียนรู้นอกชั้นเรียน สาขาวิชาการโรงแรมและการท่องเที่ยว 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    สาขาวิชาโรงแรมและการท่องเท่ียว 
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   

ยุทธศาสตร์  1  ยุทธศาสตร์พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน  
          การวัดและประเมินผล  

  
3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

ยุทธศาสตร์ที ่ 1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
        2  เพ่ิมปริมาณผู้เรียนสายอาชีพให้เพียงพอต่อความต้องการของประเทศ 
   

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 
        2  พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
  

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คณุลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์   
        ด้านที่  1.1  ด้านความรู้ 
        ด้านที่  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
         ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
        ด้านที่  ...................................... 
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู ้ (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
ด้วยสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีนโยบายให้แต่ละสาขาวิชา    

นํานักเรียน นักศึกษา ศึกษาดูงานในสถานประกอบการเพื่อให้นักเรียนนักศึกษาได้รับ
ความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับวิชาชีพ และศรัทธา ในวิชาชีพของตนเองน้ัน วิทยาลัย
อาชีวศึกษาสุโขทัยจึงได้ส่งเสริม  สนับสนุน ให้ทุกสาขาวิชา นํานักเรียน นักศึกษา 
ศึกษาดูงานตามสถานประกอบการในพ้ืนที่จังหวัดสุโขทัยและพ้ืนที่จังหวัดใกล้เคียง  
เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา ได้รับประสบการณ์จากการศึกษาดูงาน และสามารถนํามา
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวันได้   

ด้วยการเรียนการสอนของสาขาวิชาการโรงแรมและการท่องเที่ยวเป็นการเรียน  
ในภาคทฤษฎีและปฏิบัติ เพ่ือให้การเรียนการสอนเกิดประสิทธิภาพสูงสุด จึงจะต้องมีการ
เรียนรู้นอกช้ันเรียนเพ่ือเป็นการสร้างเสริมประสบการณ์จริงให้แก่นักเรียน นักศึกษา   

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจและประสบการณ์เก่ียวกับการประกอบวิชาชีพ 
5.2  เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษาได้รับความรู้ มคีวามเข้าใจเก่ียวกับวิชาชีพ และศรัทธาเก่ียวกับ 
      วิชาชีพของตนเอง 
5.3  เพ่ือสนองนโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 

-  นักเรียนสาขาวิชาการโรงแรมและการทอ่งเที่ยว  จํานวน  106  คน  
   และครู จํานวน  4  คน  

6.2  เชิงคุณภาพ 
     -  นักเรียน นักศึกษาได้รบัความรู้ มีความเข้าใจเก่ียวกับวิชาชีพ และศรัทธาใน 
                        วิชาชีพของตนเอง รวมถึงประสบการณ์เก่ียวกับการประกอบอาชีพ 

 
7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงิน ระดมทรัพย์จากผู้เรยีน  

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 

รวมทั้งสิน้  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  นักเรียนนักศึกษามีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับวิชาชีพ และศรัทธาในวิชาชีพของตนเอง  
      รวมถึงประสบการณ์ในการประกอบอาชีพ 
9.2  นักเรียน นักศึกษาที่ออกกลางคันลดลง 
 

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  การสังเกตพฤติกรรม 
 10.2  แบบสอบถาม 
 10.3  เอกสารสรุปผลการดําเนินงาน 
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โครงการจิตอาสาพัฒนา ภาควิชาคอมพวิเตอร์ธรุกิจ 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    ภาควิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ด้านการศึกษา การเรียนรู้ ทะนุบํารุงศาสนาและวัฒนธรรม 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
    

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 5  พัฒนาแหลง่เรียนรู้ให้เป็นประโยชน์แก่ชุมชน 
  

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์   
 ด้านที่  ......................................  
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
         ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
        ด้านที่  3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู ้ (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
การผลิตนักศึกษา ระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์

ธุรกิจ นอกจากหลักวิชาการในการประกอบอาชีพแล้ว ยังมีหน้าที่ในการผลิตบัณฑิตให้มี
คุณธรรมจริยธรรม มีจิตอาสา ใส่ใจสิ่งแวดล้อม ช่วยเหลือผู้อ่ืนโดยไม่หวังผลตอบแทน 
บําเพ็ญประโยชน์เพ่ือสาธารณะ ไม่เบียดเบียนตนเอง และผู้อ่ืน และเกิดจิตสํานึกในการ
แสดงจิตอาสาอย่างแท้จริง ด้วยการนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจมาใช้  

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือปลูกฝังให้นักศึกษาช่วยกันดูแล และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
5.2  เพ่ือให้นักศึกษามีพฤติกรรมจิตสาธารณะหรือจิตอาสาอย่างค่อนข้างถาวรหรือถาวร 
      และมีพ้ืนฐานในการอยูร่่วมกันกับสังคมอย่างเป็นสุขตามหลักธรรมาภิบาล 
5.3  เพ่ือให้นักศึกษาได้นําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 3 ห่วง 2 เง่ือนไข นํามาใช้ 

 ในการแสดงจิตอาสาให้เกิดความย่ังยืน 
5.4  เพ่ือให้นักศึกษาใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ ได้ทํากิจกรรมร่วมกัน 
5.5  เพ่ือให้นักศึกษา ใช้ทรัพยากรให้เกิดประโยชน์สูงสุด สามารถนํามาสร้างสรรค์สิ่งดีๆ  
      ใหแ้ก่สถานศึกษา และสงัคม 
5.6  เพ่ือปลูกฝังให้นักศึกษา มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีนํ้าใจและจิตสาธารณะ 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 

-  นักศึกษาระบบทวิภาคี ระดับปริญญาตรี ปีการศึกษา 2563 จํานวน 25 คน  
6.2  เชิงคุณภาพ 

     -  ผู้เข้าร่วมโครงการทุกคน มีจิตสาธารณะช่วยเหลือผู้อ่ืนอยู่เสมอ 
-  ผู้เข้าร่วมโครงการ มีจิตสาธารณะและมีพฤติกรรมจิตสาธารณะอย่างค่อนข้าง 
   ถาวรหรือถาวร สามารถอยูร่่วมกันในสังคมได้เป็นสุขตามหลักธรรมาภิบาล 
-  ผู้เข้าร่วมโครงการ สามารถนําทรัพยากรท่ีเหลือใช้ มาสร้างประโยชน์ให้สังคมได้ 
-  ผู้เข้าร่วมโครงการช่วยกันดูแล และร่วมกัน รณรงค์แก้ไขปัญหาขยะ ในสถานศึกษาได้ 
   ด้วยการช่วยสร้างจิตสํานึกให้ทุกคน 
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7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 

จากเงินรายได้สถานศึกษา   เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  2,000  บาท 
หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน

หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน
เรียนฟรี  15  ปี 

รายได้ 
สถานศึกษา 

งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
500 
500 

1,000 
 
 
 

รวมทั้งสิน้ 2,000 
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 
 9.1  นักศึกษา และผู้เข้าร่วมโครงการ เกิดจิตสํานึกที่ดี ในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม  
                 และการใช้ทรพัยากรอย่างรู้คุณค่า 

9.2  นักศึกษามีพฤติกรรมจิตสาธารณะหรือจิตอาสาอย่างค่อนข้างถาวรหรือถาวร 
และมีพ้ืนฐานในการอยู่ร่วมกันกับสังคมอย่างเป็นสุขตามหลักธรรมาภิบาล 

9.3  ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 3 ห่วง 2 เง่ือนไข มาประยุกต์ใช้    
9.4  นักศึกษาใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
9.5  นักศึกษา ใช้ทรัพยากรให้เกิดประโยชน์สูงสุด สามารถนํามาสร้างสรรค์สิ่งดีๆ  
      ใหแ้ก่สถานศึกษา ชุมชน และสังคม 
9.6  นักศึกษามีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีนํ้าใจและจิตสาธารณะ 
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10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  การสังเกตพฤติกรรม 
 10.2  แบบสอบถาม 
 10.3  เอกสารสรุปผลการดําเนินงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

-  569  -



 

โครงการท่ี  131 
 

โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาก่อนออกฝึกอาชีพและประชุมผู้ปกครอง ภาควิชาคอมพิวเตอรธ์ุรกิจ 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    ภาควิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   

ยุทธศาสตร์  3  ยุทธศาสตร์ผลิตและพัฒนากําลังคน รวมทั้งงานวิจัยที่สอดคล้องกับความ 
                   ต้องการของการพัฒนาประเทศ  

  
3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

ยุทธศาสตร์ที ่ 1  ยกระดับมาตรฐานสถานศึกษาของอาชีวศึกษาในด้านการจัดการเรียนการสอน 
                     ในระดับ ปวช. , ปวส. และปริญญาตรี สายเทคโนโลยี หรือสายปฏิบัติการและ 
                     เพ่ิมศักยภาพให้เป็นแหล่งเรียนรู้ วิชาชีพและฝึกอบรมวิชาชีพของชุมชน 
    

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 2  เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศึกษาวิชาชีพให ้

สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน 
  

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์   
 ด้านที่  ......................................  
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
         ด้านที่  2.1  ด้านหลกัสูตรอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................  
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
การศึกษาระบบทวิภาคี เป็นการจัดการศึกษาวิชาชีพที่เกิดจากข้อตกลงระหว่าง

สถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันกับสถานประกอบการที่ทําความร่วมมือในเรื่องการจัด
หลักสูตรการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล โดยผู้เรียนใช้เวลาส่วนหน่ึงในสถานศึกษา
อาชีวศึกษาหรือสถาบันและเรียนภาคปฏิบัติในสถานประกอบการ มีแนวทางการศึกษาโดย
สถานศึกษาจัดสอนรายวิชาในสถานศึกษาตามแผนการเรียน และสถานประกอบการจัดฝึกอาชีพ
ในสถานประกอบการตามแผนการฝึกอาชีพโดย ระยะเวลาการฝึกอาชีพ จะยาวนานกว่าการฝึก
ประสบการณ์ของนักเรียนนักศึกษาภาคปกติ ในการดําเนินงานก่อนการฝึกอาชีพ จําเป็นต้อง
จัดการปฐมนิเทศนักศึกษาและประชุมผู้ปกครอง เพ่ือสร้างความเข้าใจและข้อตกลงต่างๆ เพ่ือ
ช้ีแจงข้อมูลที่เก่ียวข้อง ได้แก่ ระเบียบสถานศึกษา ข้อบังคับสถานประกอบการ แนวทางการเรียน
การสอนสถานศึกษา และการฝึกงาน/ฝึกอาชีพในสถานประกอบการ ผู้รับผิดชอบและการดูแล
ผู้เรียน ขั้นตอน วิธีการบันทึกการฝึกงาน/ฝึกอาชีพ ในคู่มือ นักเรียน และการประพฤติปฏิบัติ 
ขณะที่ฝึกงาน/ฝึกอาชีพ อยู่ในสถานประกอบการ 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือเตรียมความพร้อมในการประกอบอาชีพ 
5.2  สนองนโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
5.3  เพ่ือให้นักศึกษาเข้าใจในวัตถุประสงค์ของการออกฝึกงาน/ฝึกอาชีพ 
5.4  เพ่ือให้ผู้ปกครองมีความรู้ ความเข้าใจในวัตถุประสงค์ของการออกฝึกงาน/ฝึกอาชีพ  
      และเซ็นอนุญาตให้ผู้เรียนเข้ารับการฝึกอาชีพ 
5.5  เพ่ือสอบถามความคิดเห็นของผู้ปกครองเก่ียวกับการเรียนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 

-  นักศึกษาระบบทวิภาคี ระดับปริญญาตรี ที่ฝึกอาชีพ ภาคเรียนที่ 1  
   ปีการศึกษา 2563  จํานวน  25  คน  

6.2  เชิงคุณภาพ 
-  นักศึกษา มีความรู้ ความเข้าใจ ต่อวัตถุประสงค์ของการฝึกงาน/ฝึกอาชีพและ  
   สามารถปฏิบัติตนในสถานประกอบการ รวมถึงสามารถบันทึกการฝึกงาน/ 
   ฝึกอาชีพ และจัดทํารายงานเพ่ือนําเสนอต่อวิทยาลัยฯ ได้ 
-  ผู้ปกครองมคีวามรู้ ความเข้าใจ ต่อวัตถุประสงค์ของการฝึกงาน/ฝึกอาชีพของผู้เรียน  
   เซ็นอนุญาตให้ผู้เรียนเข้าฝกึอาชีพ และตอบคําถามเพ่ือนําความคิดเห็นของ 
   ผู้ปกครองมาทําการวิจัย และพัฒนาปรับปรุงการดําเนินงานต่อไป 
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7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 

จากเงินรายได้สถานศึกษา   เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  2,000  บาท 
หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน

หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน
เรียนฟรี  15  ปี 

รายได้ 
สถานศึกษา 

งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
500 
500 

1,000 
 
 
 

รวมทั้งสิน้ 2,000 
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  นักศึกษา มีความรู้ความเข้าใจต่อการปฏิบัติตนในสถานประกอบการ รู้และเข้าใจ 
      กฎระเบียบ ข้อบังคับของวิทยาลัยฯ เข้าใจเกณฑ์การประเมินผล และทราบวิธีการ 
      ติดต่อวิทยาลัยฯ เมื่อต้องการสอบถามหรือแจ้งปัญหา และได้ทราบความคิดเห็นของ 
      ผู้ปกครองที่มีต่อการจัดการเรียนการสอนระบบทวิภาคี 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  การสังเกตพฤติกรรม 
 10.2  แบบสอบถาม 
 10.3  เอกสารสรุปผลการดําเนินงาน 
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โครงการท่ี  132 
 

โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการสําหรับนักศึกษา ภาควิชาคอมพิวเตอรธ์ุรกิจ 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    ภาควิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   

ยุทธศาสตร์  1  ยุทธศาสตร์พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล  
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  มุ่งพัฒนาคุณภาพและปริมาณผู้เรียนใหส้ัมพันธ์กับความต้องการ 
   ของตลาดแรงงานในประเทศและระดับสากล 
    

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 2  เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศึกษาวิชาชีพให ้

สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน 
  

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์   
 ด้านที่  ......................................  
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
         ด้านที่  2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................  
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
ด้วยภาควิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ มีนโยบายให้นักศึกษา ศึกษาดูงานในสถาน

ประกอบการเพ่ือให้นักศึกษาได้รับความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับวิชาชีพ และศรัทธาในวิชาชีพ
ของตนเองน้ัน ภาควิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัยจึงได้ส่งเสริม สนับสนุน 
ให้นักศึกษาระดับปริญญาตรีช้ัน ปีที่ 1 ได้ศึกษาดูงานตามสถานประกอบการที่จัดการเรียน
การสอนร่วมระบบทวิภาคี เพ่ือให้นักศึกษา ได้รับประสบการณ์จากการศึกษาดูงาน และ
สามารถนํามาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวันได้ 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือให้นักศึกษามีความรูค้วามเข้าใจและประสบการณ์เก่ียวกับการประกอบอาชีพ 
5.2  เพ่ือให้นักศึกษาได้รับความรู้ มีความเข้าใจเก่ียวกับวิชาชีพ และศรัทธาในวิชาชีพของตนเอง 
5.3  เพ่ือให้นักศึกษาเตรียมความพร้อมสําหรับการฝึกอาชีพในช้ันปีที่ 2 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 

-  นักศึกษาระดับ ปริญญาตรี  จํานวน  15  คน 
6.2  เชิงคุณภาพ 

-  นักศึกษา ได้รับความรู้ มีความเข้าใจเก่ียวกับวิชาชีพ และศรัทธาในวิชาชีพ 
   ของตนเองรวมถึงได้รับประสบการณ์เก่ียวกับการประกอบอาชีพ 

 
7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงินรายได้สถานศึกษา   เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  21,000  บาท 

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
5,000 
5,000 
11,000 

 
 
 

รวมทั้งสิน้ 21,000 
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  นักศึกษามีความรู้ มีความเข้าใจเก่ียวกับวิชาชีพ และศรัทธาในวิชาชีพของตนเอง 
      รวมถึงประสบการณ์เก่ียวกับการประกอบอาชีพ 
9.2  นักศึกษาที่ออกกลางคันมีจํานวนลดลง 
 

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  การสังเกตพฤติกรรม 
 10.2  แบบสอบถาม 
 10.3  เอกสารสรุปผลการดําเนินงาน 
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โครงการท่ี  133 
 

โครงการส่งเสริมสนบัสนุนการทํานุบาํรุงศลิปะ วัฒนธรรมและความเปน็ไทย 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    ภาควิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   

ยุทธศาสตร์  1  ยุทธศาสตร์พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล  
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที ่ 1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล  

        3  ส่งเสริมการมสี่วนรว่มจากทุกภาคส่วนในการจัดอาชีวศึกษา  
   

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 
        3  พัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมและระบบดูแลผู้เรียน 
  

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์   
 ด้านที่  ......................................  
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
         ด้านที่  2.4  ด้านการนํานโยบายสู่การปฏิบัติ 
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................  
 
 
 
 

-  578  -



 

 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
 
 
 

-  579  -



 

4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
วัฒนธรรมไทยได้ผ่านการสร้างสรรค์ สั่งสม เลือกสรร ปรับปรุง แก้ไข และสืบทอด  

จนกลายเป็นวัฒนธรรม ประจําชาติที่คนไทยมีส่วนเป็นเจ้าของ และมีส่วนสําคัญในการรักษา
และสืบทอดมรดกวัฒนธรรมอันดีงามของชาติ ในปัจจุบันการพัฒนาประเทศได้ให้ความสําคัญ
ทางด้านเศรษฐกิจ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ส่งผลให้การพัฒนา เศรษฐกิจขั้นพ้ืนฐาน
เปลี่ยนจากภาคเกษตรกรรมเป็นอุตสาหกรรม มีผลทําให้วิถีชีวิตและสังคมไทยเปลี่ยนแปลง 
เกิดอํานาจนิยมและวัตถุนิยมขึ้น นอกจากน้ี กระแสวัฒนธรรมจากต่างประเทศเข้าสู่
สังคมไทยอย่างรวดเร็วและไม่หยุดย้ัง เป็นผลให้ประชาชนและเยาวชนจํานวนมากหลงใหล 
ช่ืนชมกับวัฒนธรรมต่างชาติอย่างขาดการเลือกสรร ทําให้สูญเสียเอกลักษณ์ ความเป็นปึกแผ่น
มั่นคงของสังคมไทย ก่อให้เกิดปัญหาทางวัฒนธรรมขั้นรุนแรงและขั้นวิกฤต เยาวชนและ
ประชาชนสมัยใหม่ไม่ตระหนักในคุณค่า เห็นเป็นสิ่งที่ล้าหลัง น่าละอาย ไม่สนใจศึกษาสิ่งที่ดี
ในภูมิปัญญาของคนไทยท่ีมีมาแต่เดิม ขาดการปลูกฝังและการถ่ายทอดอย่างเป็นระบบ 
เยาวชนไม่สามารถเข้าถึงคุณค่าทางศิลปวัฒนธรรมของไทย ดังน้ัน จึงเห็นสมควรจัดทํา
โครงการเพ่ือให้นิสิต นักเรียน ครู อาจารย์ และประชาชนทั่วไปได้ตระหนักถึงคุณค่าทาง
วัฒนธรรมและความเป็นไทย 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา ได้ตระหนักถึงคุณค่าและความสําคัญของศิลปวัฒนธรรม 
5.2  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา มีส่วนร่วมในการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมในท้องถิ่นและชุมชน 
5.3  เพ่ือผลักดันให้เกิดพลังร่วมของเยาวชนและประชาชนในการอนุรักษส์ิ่งแวดล้อม 
      และการทํานุ-บํารุงศิลปวัฒนธรรมในท้องถิ่นและชุมชน 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 

-  นักเรียน นักศึกษา วิทยาลยัอาชีวศึกษาสุโขทัย 
6.2  เชิงคุณภาพ 

-  เพ่ือให้นักเรยีน นักศึกษา มีส่วนร่วมในการส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมไทย 
-  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา ได้ตระหนักถึงคุณค่าทางวัฒนธรรมและนําไปช้ีนําในสังคมได้ 
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7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 

จากเงิน (รอจัดสรร) 
หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน

หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน
เรียนฟรี  15  ปี 

รายได้ 
สถานศึกษา 

งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 

รวมทั้งสิน้  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  นักเรียน นักศึกษา มีส่วนร่วมในการส่งเสริมและอนุรักษ์อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมไทย 
 9.2  นักเรียน นักศึกษา มีสุนทรียภาพด้านศิลปวัฒนธรรม 

9.3  นักเรียน นักศึกษา กล้าแสดงออกในทางที่ดีงาม และสร้างสรรค์สังคม 
 

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  ผู้เข้าร่วมโครงการทําแบบประเมินผลการจัดกิจกรรม 
 10.2  ผูร้ับผิดชอบโครงการจัดทําสรุปผลการดําเนินโครงการ  
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โครงการท่ี  134 
 

โครงการส่งเสริมชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    ภาควิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที ่ 1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล  

        3  ส่งเสริมการมสี่วนรว่มจากทุกภาคส่วนในการจัดอาชีวศึกษา  
   

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 
        3  พัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมและระบบดูแลผู้เรียน 
  

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์   
 ด้านที่  ......................................  
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
         ด้านที่  2.4  ด้านการนํานโยบายสู่การปฏิบัติ 
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................  
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
ประเทศไทยเป็นประเทศที่ปกครองด้วยระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรง

เป็นประมุข มาต้ังแต่อดีต จนถึงปัจจุบัน และเป็นหน้าที่ของปวงชนชาวไทยทุกคนที่ร่วมกัน
ธํารงรักษาให้คงอยู่ต่อไปในอนาคต จึงเป็นหน้าที่สําคัญของโรงเรียนที่จะต้องกระตุ้นเตือนให้
เยาวชนมีความรักและเทิดทูนสถาบันของกษัตริย์ นอกจากน้ันยังมีศาสนาพุทธเป็นศาสนา
ประจําชาติ ประชาชนชาวไทยท่ีนับถือศาสนาพุทธ จึงได้ยึดหลักธรรมคําสอนของ
พระพุทธศาสนาเป็นแนวทางในการดําเนินชีวิต โรงเรียนจึงได้จัดกิจกรรมในวันสําคัญต่าง ๆ  
เพ่ือกระตุ้นเตือนให้เยาวชนมีจิตสํานึกในความเป็นไทย โดยแสดงออกในกิจกรรมที่หลากหลาย 
นอกจากน้ันในวันสําคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ โรงเรียนได้ส่งเสริมให้นักเรียนได้
แสดงความสามารถทั้งในด้านการแสดง แสดงผลงานทางนิทรรศการ และอ่ืน ๆ  ตามความ
เหมาะสมตลอดปีการศึกษา 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือปลูกฝังความรักเทิดทูนต่อสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
5.2  เพ่ือความรักความผูกพันระหว่างคนครอบครัวให้แน่นแฟ้นย่ิงขึ้น 
5.3  เพ่ือเป็นแบบอย่าง และสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่าง บ้าน วัด  โรงเรียน 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 

-  นักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
6.2  เชิงคุณภาพ 

-  นักศึกษา เขา้ร่วมกิจกรรมด้วยความเต็มใจ  และมีความภาคภูมิใจใน ชาติ     
   ศาสน์ กษัตริย์  
-  ผู้มีส่วนเก่ียวข้องมีความสัมพันธ์อันดีต่อโรงเรียน 

 
7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงิน (รอจัดสรร) 

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 

รวมทั้งสิน้  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  นักศึกษา มีความตระหนัก  และมีความมุ่งมั่นในการดํารงรักษาสถาบันชาติ  
      ศาสนา และพระมหากษัตริย์ ให้คงอยู่ตลอดไป 

 9.2  ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  มีความมั่นคงเจริญรุ่งเรืองสืบไป 
 

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  ผู้เข้าร่วมโครงการทําแบบประเมินผลการจัดกิจกรรม 
 10.2  ผูร้ับผิดชอบโครงการจัดทําสรุปผลการดําเนินโครงการ  
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โครงการท่ี  135 
 

โครงการบัณฑิตอาสาบริการวิชาการและวิชาชพีสูส่ังคม 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    ภาควิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ผลิตคนดีออกสู่สังคม 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที ่ 1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล  

        3  ส่งเสริมการมสี่วนรว่มจากทุกภาคส่วนในการจัดอาชีวศึกษา  
   

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 
        3  พัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมและระบบดูแลผู้เรียน 
  

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์   
 ด้านที่  ......................................  
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
         ด้านที่  2.4  ด้านการนํานโยบายสู่การปฏิบัติ 
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................  
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
เพ่ือให้คําแนะนํา ถ่ายทอดความรู้ให้ประชาชนให้รู้วิธีการดูแลรักษาและพัฒนาทักษะ

ช่างชุมชน ให้สามารถ ซ่อมบํารุงเคร่ืองมือ อุปกรณ์เบ้ืองต้น การประกอบอาชีพ ตลอดจนสร้าง
เครือข่ายความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับชุมชนในการถ่ายทอดความรู้และพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ชุมชน เพ่ือสร้างมูลค่าและมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน นอกจากน้ียังทําให้เกิดความ
ร่วมมือระหว่างสถานศึกษาและชุมชนในการสร้างเครือข่าย ถ่ายทอดความรู้พัฒนาความรู้
ทางด้านวิชาการ เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมและเสริมสร้างมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน โดยครู 
เจ้าหน้าที่ นักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 

ดังน้ัน เพ่ือให้การดําเนินการดังกล่าวประสบความสําเร็จ บรรลุวัตถุประสงค์ จึงได้จัด
โครงการน้ีขึ้น 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  ให้แนะนํา ถ่ายทอดความรู้ ให้ประชาชนให้รู้วิธีการใช้ การดูแลรักษา ให้สามารถ  
      ซ่อมบํารุงเครื่องมือ อุปกรณ์การประกอบอาชีพ เพ่ือลดรายจ่ายโดยการยึดอายุ 
      การใช้งานของเครื่องมือ 
5.2  เพ่ือพัฒนา ทักษะ ด้านวิชาการและวิชาชีพของนักเรียนนักศึกษา ได้นําความรู้ทางวิชาการ 
      และวิชาชีพถ่ายทอดให้กับประชาชนในชุมชนได้รับความรู้เพ่ือพัฒนาตนเอง 
5.3  เพ่ือประชาสัมพันธ์วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย เพ่ือเพ่ิมปริมาณผู้เรียนในสายอาชีพ 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 

-  นักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย จํานวน  39  คน 
6.2  เชิงคุณภาพ 

-  ประสทิธิภาพของเครื่องมือที่ใช้ในการประกอบอาชีพ เคร่ืองมืออุปกรณ์ดํารงชีวิต    
   ประจําวัน ซึง่จะสนับสนุนและอํานวยความสะดวกในการประกอบอาชีพและ  
   การดํารงชีวิตของประชาชน 
-  ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจในการใช้ การดูแล รักษาเคร่ืองมือที่ใช้ในการประกอบอาชีพ 
   และได้รับความรู้ทางด้านวิชาการต่างๆ ที่ใช้ในชีวิตประจําวัน 
-  นักศึกษามีทกัษะ ประสบการณ์ และความเชื่อมั่นในการออกไปประกอบอาชีพ  
   และปฏิบัติงานในชุมชน 
-  สถานศึกษามีแหล่งฝึกปฏิบัติงานจริงในการพัฒนาทักษะแก่นักศึกษา ให้มีความสามารถ  
   มีประสบการณ์ 
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7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 

จากเงิน (รอจัดสรร) 
หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน

หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน
เรียนฟรี  15  ปี 

รายได้ 
สถานศึกษา 

งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 

รวมทั้งสิน้  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  นักศึกษามีความสามารถและความเช่ือมั่นในการออกปฏิบัติงานให้บริการ วิชาชีพในชุมชน 
 9.2  สร้างแหลง่ปฏิบัติงานจริงรวมทั้งการพัฒนาทักษะแก่นักศึกษาให้มีความสามารถ 
       มีประสบการณ์ มีสมรรถนะและความพร้อม สร้างช่องทางในการประกอบอาชีพอิสระ  
 9.3  ประชาชนได้รับความรู้เรื่องการบํารุงรักษา การซ่อมบํารุงเบ้ืองต้นและการยืดอายุ 
       การใช้งานเครื่องมือ เครื่องจักร ในการประกอบอาชีพและอุปกรณ์การดํารงชีวิตประจําวัน 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  ผู้เข้าร่วมโครงการทําแบบประเมินผลการจัดกิจกรรม 
 10.2  ผูร้ับผิดชอบโครงการจัดทําสรุปผลการดําเนินโครงการ  
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โครงการท่ี  136 
 

โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    ภาควิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ผลิตคนดีออกสู่สังคม 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที ่ 1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล  

        3  ส่งเสริมการมสี่วนรว่มจากทุกภาคส่วนในการจัดอาชีวศึกษา  
   

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 
        3  พัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมและระบบดูแลผู้เรียน 
  

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์   
 ด้านที่  ......................................  
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
         ด้านที่  2.4  ด้านการนํานโยบายสู่การปฏิบัติ 
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................  
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
เน่ืองด้วยในปัจจุบันปัญหายาเสพติดก็ยังคงเป็นปัญหาที่เกิดขึ้นกับวัยรุ่น ไม่ว่าจะ

เป็นหญิงหรือชาย และส่วนใหญ่ปัญหายาเสพติดก็เกิดมาจากการอยากรู้และอยากลองของ
วัยรุ่น โดยเฉพาะวัยรุ่นที่กําลังศึกษาอยู่ ดังน้ันสถานศึกษาเป็นส่วนหน่ึงของสังคมและชุมชน 
จึงมีบทบาทในการเตรียมความพร้อมให้กับเยาวชนให้เป็นผู้ใหญ่ที่ดีในสังคม รู้จักห่างไกล
จากยาเสพติด เพ่ือเป็นอนาคตที่ดีต่อประเทศชาติสืบไป 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือให้นักศึกษา มีความรู้เรื่องของสารเสพติดให้โทษ 
5.2  เพ่ือให้นักศึกษา รู้จักแนวทางการป้องกันตนเองจากสารเสพติด 
5.3  เพ่ือให้นักศึกษา มีส่วนรว่มในการรักษาไว้ซึ่งความเป็นโรงเรียนสีขาว 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 

-  นักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย จํานวน  39  คน 
6.2  เชิงคุณภาพ 

-  เพ่ือให้นักศกึษา เข้าใจถึงสารเสพติดให้โทษแก่ร่างกาย 
-  เพ่ือให้นักศกึษา ปฏิบัติตนให้เป็นคนดีของสังคม ไม่ยุ่งเก่ียวกับยาเสพติด 

 
7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงิน (รอจัดสรร) 

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 

รวมทั้งสิน้  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  นักศึกษา เข้าใจถึงสารเสพติดให้โทษ 
 9.2  นักศึกษา มีการป้องกันตนเองและไม่ยุ่งเก่ียวกับสารเสพติด 
 9.3  นักศึกษา มีระเบียบวินัย มีความรับผดิชอบต่อตนเองและสังคม 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  ผู้เข้าร่วมโครงการทําแบบประเมินผลการจัดกิจกรรม 
 10.2  ผูร้ับผิดชอบโครงการจัดทําสรุปผลการดําเนินโครงการ  
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โครงการท่ี  137 
 

โครงการส่งเสริมสนบัสนุนการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    ภาควิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   
  

3.2  ยุทธศาสตรส์ํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที ่ 1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล  

        3  ส่งเสริมการมสี่วนรว่มจากทุกภาคส่วนในการจัดอาชีวศึกษา  
   

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 
        3  พัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมและระบบดูแลผู้เรียน 
  

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์   
 ด้านที่  ......................................  
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
         ด้านที่  2.4  ด้านการนํานโยบายสู่การปฏิบัติ 
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................  
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
เน่ืองด้วยในปัจจุบันวัยรุ่น ไม่ว่าจะเป็นหญิงหรือชาย ไม่ตระหนักถึงผลกระทบจาก

การที่ไม่รักษาสิ่งแวดล้อม และส่วนใหญ่ปัญหาสิ่งแวดล้อมก็เกิดมาจากการใช้ชีวิตประจําวัน
ของทุกคน โดยเฉพาะวัยรุ่นที่กําลังศึกษาอยู่ ดังนั้นสถานศึกษาเป็นส่วนหน่ึงของสังคมและ
ชุมชน จึงมีบทบาทในการเตรียมความพร้อมให้กับเยาวชนให้เป็นผู้ใหญ่ที่ดีในสังคม อีกทั้ง
ปลูกฝังให้นักศึกษา แสดงจิตอาสา ด้วยการแบ่งปัน การใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์เพ่ือ
สถานศึกษา เพ่ือสังคม สามารถนําทรัพยากรนํามาใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด สามารถนํา
ความสุขสู่สถานศึกษา และสังคม โดยไม่เบียดเบียนตนเอง และผู้อ่ืน 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือปลูกฝังให้นักศึกษา ช่วยกันดูแล และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
5.2  เพ่ือให้นักศึกษาใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ ได้ทํากิจกรรมร่วมกัน 
5.3  เพ่ือให้นักศึกษา ใช้ทรัพยากรให้เกิดประโยชน์สูงสุด สามารถนํามาสร้างสรรค์สิ่งดีๆ  
      ใหแ้ก่สถานศึกษา และสงัคม 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 

-  นักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย จํานวน  39  คน 
6.2  เชิงคุณภาพ 

-  เพ่ือให้นักศกึษา ช่วยกันดูแล และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
-  เพ่ือให้นักศกึษา ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ ได้ทํากิจกรรมร่วมกัน 

 
7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงิน (รอจัดสรร) 

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 

รวมทั้งสิน้  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  นักศึกษา ตระหนักถึงการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
 9.2  นักศึกษา ใช้ทรัพยากรให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
  
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  ผู้เข้าร่วมโครงการทําแบบประเมินผลการจัดกิจกรรม 
 10.2  ผูร้ับผิดชอบโครงการจัดทําสรุปผลการดําเนินโครงการ  
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โครงการท่ี  138 
 

โครงการส่งเสริมสนบัสนุนการสอนวัดผลสมิทธิภาพทางภาษาอังกฤษ 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    ภาควิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที ่ 1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล  

        3  ส่งเสริมการมสี่วนรว่มจากทุกภาคส่วนในการจัดอาชีวศึกษา  
   

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 
        3  พัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมและระบบดูแลผู้เรียน 
  

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์   
 ด้านที่  ......................................  
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
         ด้านที่  2.4  ด้านการนํานโยบายสู่การปฏิบัติ 
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................  
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
 สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา มีนโยบายยกระดับมาตรฐานภาษาอังกฤษ

 สถาบันอุดมศึกษา ให้เป็นบัณฑิตที่มีความพร้อมทางวิชาการ วิชาชีพ และทักษะการสื่อสารในระดับ
 ที่ใช้งานได้เป็นอย่างดี และวิทยาลัย มีนโยบายพัฒนาทักษะการใช้ภาษาอังกฤษของนักศึกษาโดย
 กําหนดให้มีจัดการทดสอบความรู้ภาษาอังกฤษของนักศึกษาก่อนสําเร็จการศึกษาซึ่งการสอบวัด
 ความรู้จะเป็นไปตามมาตรฐาน ที่บ่งช้ีว่าใช้ภาษาอังกฤษในการฟัง  พูด อ่าน เขียนได้ ในระดับใด  
 การทราบระดับความรู้ของนักศึกษาจะทําให้ทราบแนวทางการพัฒนา การส่งเสริม นักศึกษาให้มี
 ศักยภาพที่สูงขึ้น ซึ่งจะส่งผลคอื การพัฒนาหรือการใช้ชีวิตได้มากขึ้น  

 จึงจัดโครงการเตรียมสอบวัดความรู้ภาษาอังกฤษก่อนสําเร็จการศึกษา เพ่ือเตรียม
 ความพร้อม จงึจัดโครงการเตรียมสอบวัดความรู้ภาษาอังกฤษก่อนสําเรจ็การศึกษา        
 เพ่ือเตรียมความพร้อมในการสอบวัดความรู้ก่อนสําเร็จการศึกษา และเสริมสร้างทักษะ
 นักศึกษาที่จะสําเร็จการศึกษา ซึ่งการอบรมน้ีจะกระตุ้นให้นักศึกษาต่ืนตัว มีความพร้อม    
 ในการเตรียมตัวที่จะใช้หรือพัฒนาตนเองในการใช้ภาษาอังกฤษ เพ่ือการทํางานหรือใน
 ชีวิตประจําวัน หลังสําเร็จ การศึกษาจากวิทยาลัย 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือให้นักศึกษา มีความพร้อมในการเตรียมตัวที่จะใช้ หรือพัฒนาตนเองในการ 
      ใช้ภาษาอังกฤษ เพ่ือการทํางานหรือในชีวิตประจําวัน หลังสําเร็จการศึกษาจากวิทยาลัย 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 

-  นักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย จํานวน  39  คน 
6.2  เชิงคุณภาพ 
 -  เพ่ือให้นักศกึษา มีความพร้อมในการใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสาร  
 -  เพ่ือการทํางานหรือในชีวิตประจําวัน 

 
7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงิน (รอจัดสรร) 

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 

รวมทั้งสิน้  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  นักศึกษา มีความรู้ความเข้าใจในภาษาอังกฤษมากข้ึน 
 9.2  นักศึกษา มีพัฒนาตนเองในการใช้ภาษาอังกฤษ เพ่ือการทํางาน 
       หรือดํารงชีวิตประจําวัน 
  
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  ผู้เข้าร่วมโครงการทําแบบประเมินผลการจัดกิจกรรม 
 10.2  ผูร้ับผิดชอบโครงการจัดทําสรุปผลการดําเนินโครงการ  
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โครงการท่ี  139 
 

โครงการสนบัสนนุการสอบมาตรฐานเทคโนโลยีดิจิทลั (Digital Literacy) 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    ภาควิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที ่ 1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล  

        3  ส่งเสริมการมสี่วนรว่มจากทุกภาคส่วนในการจัดอาชีวศึกษา  
   

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 
        3  พัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมและระบบดูแลผู้เรียน 
  

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์   
 ด้านที่  ......................................  
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
         ด้านที่  2.4  ด้านการนํานโยบายสู่การปฏิบัติ 
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................  
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
ปัจจุบัน โลกได้เข้าสู่ยุคระบบเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัลที่เทคโนโลยีดิจิทัลไม่ได้เป็น

เพียงเครื่องมือสนับสนุนการทํางานเฉกเช่นที่ผ่านมาอีกต่อไป หากแต่จะหลอมรวมเข้ากับวิถี
ชีวิตของคนอย่างแท้จริง และส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงโครงสร้าง รูปแบบกิจกรรมทาง
เศรษฐกิจ กระบวนการผลิต การค้า การบริการและกระบวนการทางสังคม รวมท้ังการ
ปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคลอย่างสิ้นเชิง อิทธิพลของเทคโนโลยีดิจิทัลดังกล่าวจึงเป็นทั้งโอกาส
และความท้าทายของประเทศในการวางแนวทางการดําเนินการด้วยการนําเทคโนโลยีดิจิทัล
มาใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุดเพ่ือแก้ไขปัญหาที่สั่งสมมานานและเพ่ิมโอกาสในการพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

 เพ่ือสนับสนุนการสร้างและพัฒนาทักษะด้านความเข้าใจและใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
 (Digital Literacy) ให้แก่ นักศึกษา ในการนําเคร่ืองมืออุปกรณ์และเทคโนโลยีที่มีอยู่     
 ในปัจจุบัน อาทิ คอมพิวเตอร์ โทรศัพทม์ือถือ แทปเลต โปรแกรมประมวลผลคํา โปรแกรม
 ตารางคํานวน โปรแกรมนําเสนองาน และสือ่ออนไลน์ มาใช้ในการปฏิบัติงานให้เกิด
 ประโยชน์สูงสุด หรือมาใช้เพ่ือพัฒนากระบวนการทํางานหรือระบบงานในองค์กรให้มคีวาม
 ทันสมัยและมปีระสิทธิภาพมากขึ้น 

 
6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
-  นักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย จํานวน  39  คน 

6.2  เชิงคุณภาพ 
-  เพ่ือให้ นักศกึษา พัฒนาทักษะด้านความเข้าใจและใช้เทคโนโลยีดิจิทลั  
   (Digital Literacy) 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงิน (รอจัดสรร) 

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 

รวมทั้งสิน้  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

 นักศึกษา พัฒนาทักษะด้านความเข้าใจและใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Literacy) 
 สามารถนําเคร่ืองมืออุปกรณ์และเทคโนโลยีที่มีอยู่ในปัจจบัุน อาทิ คอมพิวเตอร์ โทรศัพท์มือถือ 
 แทปเลต โปรแกรมประมวลผลคํา โปรแกรมตารางคํานวนโปรแกรมนําเสนองาน และสือ่ออนไลน์ 
 มาใช้ในการปฏิบัติงานให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

  
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  ผู้เข้าร่วมโครงการทําแบบประเมินผลการจัดกิจกรรม 
 10.2  ผูร้ับผิดชอบโครงการจัดทําสรุปผลการดําเนินโครงการ  
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โครงการท่ี  140 
 

โครงการพัฒนาทักษะและทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานทุกสาขาวิชา 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    ฝ่ายวิชาการ   
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   
  ยุทธศาสตร์ที่  3  ยุทธศาสตร์ผลิตและพัฒนากําลงัคน รวมท้ังงานวิจัยที่สอดคล้อง
    กับความต้องการของการพัฒนาประเทศ 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที ่ 1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล  

   
3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 

ยุทธศาสตร์ที ่ 2  พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
  

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์   
 ด้านที่  ......................................  
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
         ด้านที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................  
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
การพัฒนาทักษะและทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานทุกสาขาวิชา เป็นการทดสอบ

ความรู้ ความสามารถ และทัศนคติในการทํางาน ของผู้ประกอบวิชาชีพตามเกณฑ์ที่กําหนด
ในมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ ผู้ทดสอบผ่านจะได้รับหนังสือรับรองว่า เป็นผู้ผ่านการ
ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติระบุ ช่ือ นามสกุล สาขาและระดับที่ผ่านการทดสอบ 
เป็นหลักฐานยืนยันในทักษะ ฝีมือของตน ผู้ที่สนใจเข้ารับการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน
แห่งชาติ เพ่ือประเมิน ความรู้ ความสามารถ และทัศนคติในการทํางานของตน สามารถ
ขอรับการทดสอบฯได้ที่หน่วยงานในสังกัดกรมพัฒนาฝีมือแรงงานทั่วประเทศ และ
หน่วยงานภาครัฐและเอกชนอ่ืนๆ ที่ได้รับอนุญาตจากกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน จัดต้ังเป็น
ศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน และผู้เข้ารับการทดสอบจะต้องเข้ารับการทดสอบทั้ง
สองภาค โดยแต่ละภาคจะต้องผ่านเกณฑ์ที่กําหนด ของแต่ละภาค และเมื่อรวมคะแนนทั้ง
สองภาคแล้วจะต้องมีคะแนนไม่น้อยกว่า คะแนนที่กําหนดไว้ในหลักเกณฑ์และวิธีการ
ทดสอบในแต่ละสาขาอาชีพ และแต่ละระดับ ซึ่งโดยปกติจะอยู่ที่ร้อยละ 70 ในการน้ีงาน
วัดผลและประเมินผลจึงได้จัดทําโครงการทดสอบฝีมือแรงงานแห่งชาติ เพ่ือให้ นักศึกษา  
ได้เข้าทดสอบและสอดคล้องกับงานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ตัวบงช้ีที่ 1.6 
ร้อยละของผู้เรียนที่ผ่านเกณฑ์การทดสอบมาตรฐานอาชีพของสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพหรือ
หน่วยงานที่คณะกรรมการประกันคุณภาพภายในการอาชีวศึกษารับรอง 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือให้ นักศึกษาทุกสาขาวิชา ได้เข้าพัฒนาทักษะและทดสอบมาตรฐาน 
      ฝีมือแรงงานทุกสาขาวิชา 
5.2  เพ่ือเป็นการสนองนโยบายสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการพัฒนา        
      การเรียนการสอน  
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 

-  นักศึกษา ทีจ่ะจบการศึกษา ที่มีอายุ 18 ปีขึ้นไป เข้าพัฒนาทักษะและ 
   ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานทุกสาขาวิชา 

6.2  เชิงคุณภาพ 
-  นักศึกษาผ่านพัฒนาทักษะและทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานทุกสาขาวิชา 
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7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 

จากเงินรายได้สถานศึกษา   เป็นงบประมาณทั้งสิ้น  20,000  บาท 
หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน

หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน
เรียนฟรี  15  ปี 

รายได้ 
สถานศึกษา 

งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
 

20,000 

ทุกสาขาวิชา

รวมทั้งสิน้ 20,000 
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  นักศึกษาทุกสาขาวิชาผ่านการพัฒนาทักษะและทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน 
9.2  สนองนโยบายสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการพัฒนาการเรียนการสอน  
  

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  แบบสอบถามความพึงพอใจ 
 10.2  โดยการสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมของนกัเรียน นักศึกษา  
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โครงการท่ี  141 
 

โครงการเตรียมความพร้อมเพื่อคัดเลือกรบัรางวัลสถานศึกษาพระราชทาน ปี 2564 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    ฝ่ายวิชาการ   
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   
  ยุทธศาสตร์ที่  3  ยุทธศาสตร์ผลิตและพัฒนากําลังคน รวมท้ังงานวิจัยที่สอดคล้อง
    กับความต้องการของการพัฒนาประเทศ 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที ่ 1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล  

   
3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 

ยุทธศาสตร์ที ่ 2  พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
  

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์   
 ด้านที่  ......................................  
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
         ด้านที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................  
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
งานคัดเลือกนักเรียน นักศึกษาและสถานศึกษา เพ่ือรับรางวัลพระราชทาน เป็น

งานท่ีสนองพระราชปรารภของพระบาทสมเด็จพระปรินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มหิตลาธิเบศร
รามาธิบดีจักรีนฤบดินทร สยามมินทราธิราช บรมนาถบพิตร ในหลวงรัชกาลที ่9 ได้ดําเนินการ
ต้ังแต่ปีการศึกษา 2506 เป็นต้นมา ปัจจุบันได้มีการประกาศใช้พระราชบัญญัติบริหาร
ราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2556 ส่งผลให้โครงสร้างการบริหารและส่วนราชการ
ของกระทรวงศึกษาธิการเปลี่ยนแปลง ในปีการศึกษา 2555 กระทรวงศึกษาธิการได้ออก
ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยรางวัลพระราชทานแก่นักเรียน นักศึกษาและ
สถานศึกษา พ.ศ. 2555 แล้ว ให้ใช้ระเบียบน้ี ต้ังแต่ปีการศึกษา 2555 โดยมอบให้องค์กร
หลักที่มีสถานศึกษา เป็นผู้ดําเนินการคัดเลือก นักเรียน นักศึกษาและสถานศึกษา 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือให้วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย เตรยีมความพร้อมในการรับการประเมินสถานศึกษา       
       พระราชทานประจําปี 2564 เป็นต้นไป และมคีวามสามารถในการทํางานอย่างมีประสิทธิภาพ 

5.2  เพ่ือให้วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัยสามารถจัดการศึกษาได้มาตรฐานในด้านคุณภาพ นักเรียน         
        นักศึกษา การบริหารหลักสูตรและงานวิชาการ การบริหารจัดการความสัมพันธ์ระหว่างสถานศึกษา     

       กับชุมชน บุคลากรและการบริหารงานบุคลากร และความดีเด่นของสถานศึกษา 
5.3  เพ่ือให้บุคลากรทางการศกึษาทกุคนมีทกัษะในการจัดการและการทาํงานร่วมกับผู้อ่ืน รวมถึง

        สามารถนําทรัพยากร ข้อมูล เทคโนโลยีสารสนเทศ มาใช้ในการทํางานอย่างมีประสิทธิภาพ 
5.4  เพ่ือให้บุคลากรทางการศึกษาทุกคนและนักเรียนนักศึกษามีสุขภาพอนามัยที่แข็งแรง  
      มีความประพฤติ คุณธรรม จริยธรรม ที่ดีรวมถึงการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมและสิง่แวดล้อม  
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 

-  สถานศึกษามีความพร้อม ได้รับการประเมินเพ่ือรางวัลพระราชทานประจําปี 2564 
-  สถานศึกษาได้รับรางวัลพระราชทานและสามารถจัดการศึกษาได้มาตรฐานในด้านคุณภาพ    
   นักเรียน นักศึกษา การบริหารหลักสูตรและงานวิชาการ การบริหารจัดการ ความสัมพันธ์    
   ระหว่างสถานศึกษากับชุมชน บุคลากรและการบริหารงานบุคลากร และความดีเด่นของสถานศึกษา 

6.2  เชิงคุณภาพ 
-  นักเรียน นักศึกษามีคุณภาพด้านการศึกษา การร่วมงานกับผู้อ่ืน และมสีุขภาพ 
   อนามัยทีแ่ขง็แรง 
-  สถานศึกษาสามารถผลิตบุคลากรที่มีคณุภาพออกไปรับใช้สังคมอย่างมีประสิทธิภาพ 
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7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 

จากเงินรายได้สถานศึกษา   เป็นงบประมาณทั้งสิ้น  100,000  บาท 
หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน

หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน
เรียนฟรี  15  ปี 

รายได้ 
สถานศึกษา 

งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 
 

100,000 

รวมทั้งสิน้ 100,000 
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  นักเรียน นักศึกษามีคุณภาพด้านการศึกษา การร่วมงานกับผู้อ่ืน มีสขุภาพอนามัยที่แข็งแรง    
      เป็นบุคลากรท่ีดีและมีคณุภาพ เพ่ือออกไปพัฒนาสังคมในอนาคตต่อไป 
9.2  สถานศึกษาสามารถผลติบุคลากรที่มคีุณภาพ รวมถึงความสัมพันธ์กับชุมชน ซึ่งจะทําให้ 
      ชุมชน มกีารพัฒนาและอยู่ร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพ 
   

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  ประเมินผลระหว่างดําเนินงานโครงการ 
 10.2  ติดตามผลหลังเสร็จสิน้โครงการ  
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โครงการท่ี  142 
 

โครงการห้องแสดงผลิตภัณฑ์ สาขาวิชาคหกรรม 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นางวนิดา ไกรกิจราษฎร์   
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   
  ยุทธศาสตร์ที ่2 พัฒนาศักยภาพองค์กรให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้และบริการวิชาชีพ 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที ่ 1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล  

   
3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 

ยุทธศาสตร์ที ่ 2  พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
  

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์   
 ด้านที่  ......................................  
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
         ด้านที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................  
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
การเรียนการสอนวิชาชีพด้านคหกรรมศาสตร์เป็นการประดิษฐ์งานฝีมือประเภท

ต่างๆหลายประเภทซึ่งเป็นผลงานที่ทรงคุณค่าด้านฝีมือด้านศิลปะวัฒนธรรมของไทยที่ควรค่า
ต่อการเรียนรู้และสืบทอดมายังรุ่นต่อรุ่น ดังน้ันการจัดทําห้องโชว์ผลงานเป็นการรวบรวม 
การเก็บรักษาช้ินงานและเป็นแหล่งเรียนรู้สําหรับนักเรียน นักศึกษา ซึ่งมีประโยชน์ต่อผู้เรียน
และวิทยาลัยเป็นอย่างสูง 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือให้มีที่เก็บและโชว์ผลงานฝีมือของนักเรียนนักศึกษา 
5.2  เพ่ือให้ห้องเรียนรู้เก่ียวกับงานวิชาชีพคหกรรมศาสตร์   
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 

-  มีห้องโชว์ผลงานทางด้านวิชาชีพคหกรรม 
6.2  เชิงคุณภาพ 

-  เป็นแหล่งเรยีนรู้งานวิชาชีพด้านคหกรรมศาสตร์ 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงิน (รอจัดสรร) 

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 

รวมทั้งสิน้  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  มีโต๊ะการปฏิบัติงานของครู 
9.2  มีห้องโชว์ผลงานของนักเรียน 
9.3  มีห้องปรับอากาศ 
  

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  การปฏิบัติงานในการจัดผลงานของนักเรียนนักศึกษา 
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โครงการท่ี  143 
 

โครงการพัฒนาหลักสูตรการจัดการเรียนการสอน การวัดประเมินผล 
เพื่อการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการจัดการอาชีวศกึษา 

 
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย   
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   
  ยุทธศาสตร์ที ่2 พัฒนาศักยภาพองค์กรให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้และบริการวิชาชีพ 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที ่ 1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล  

   
3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 

ยุทธศาสตร์ที ่ 2  พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
  

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์   
 ด้านที่  ......................................  
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
         ด้านที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................  
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
การวัดผลและประเมินผลในปัจจุบัน ต้องดําเนินการประเมินตามสภาพจริงต่อเน่ืองตลอด

ภาคเรียนด้านความรู้ ความสามารถและเจตคติ จากกิจกรรมการเรียนการสอนและการปฏิบัติงาน
ที่มอบหมาย ซึ่งครอบคลุมจุดประสงค์และเน้ือหาวิชาโดยใช้เครื่องมือและวิธีการหลากหลายตาม
ความเหมาะสม และการจัดทําแบบทดสอบก็ต้องได้มาตรฐานเช่นกัน กล่าวคือ ต้องสามารถแยก
ผู้เรียนที่เก่งและอ่อนได้ นักเรียน นักศึกษาที่เรียนเก่ง ควรได้คะแนนสูง นักเรียน นักศึกษาที่เรียน
ไม่ค่อยเก่งควรได้คะแนนตํ่ากว่า การวิเคราะห์ข้อสอบจึงเป็นสิ่งสําคัญในการจัดทําแบบทดสอบให้
ได้มาตรฐาน ครูผู้สอนจะต้องมีความรู้ และสามารถทําการวิเคราะห์ข้อสอบใช้เองได้ 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือยกระดับพัฒนาศักยภาพของครูผู้สอนในการคัดกรองข้อสอบให้มีความเที่ยงตรง 
5.2  เพ่ือยกระดับพัฒนาศักยภาพของครูผู้สอนในการคัดกรองข้อสอบให้มีความเช่ือมั่น 
5.3  เพ่ือยกระดับพัฒนาศักยภาพของครูผู้สอนในการคัดกรองข้อสอบให้มีอํานาจจําแนก 
5.4  เพ่ือยกระดับพัฒนาศักยภาพของครูผู้สอนในการให้ได้ข้อสอบที่ได้มาตรฐานศาสตร์   
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 

-  ผู้บริหาร    จํานวน  2  คน 
-  ข้าราชการครู    จํานวน  52  คน 
-  พนักงานราชการ   จํานวน  5  คน 
-  ครูจ้างสอน    จํานวน 14  คน 
  รวม   จํานวน 75  คน   

6.2  เชิงคุณภาพ 
-  ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย ได้พัฒนาตนเอง  
   เพ่ิมประสทิธิภาพ และมีวิสัยทัศน์ในการทํางาน 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงิน (รอจัดสรร) 

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 

รวมทั้งสิน้  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  ครูผู้สอนได้รับความรู้และสามารถทําการวิเคราะห์ข้อสอบได้ 
9.2  ข้อสอบได้รับปรับปรุงให้มีมาตรฐานมากขึ้น 
9.3  นักเรียน นักศึกษาได้ทําข้อสอบในการประเมินผลปลายภาคเรียนได้มาตรฐาน 
9.4  ครูผู้สอนสามารถปรับปรุงการสอนให้มีมาตรฐานตามหลักสูตรการเรียนการสอน 
      ได้ทันสมยัย่ิงขึ้น 

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  แบบประเมิน 
 10.2  สรุปผลการวิเคราะห์ข้อสอบ 
 10.3  เอกสารสรุปผลการดําเนินงานตามโครงการ 
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โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษนักเรียน นักศึกษาและบคุลากรวิทยาลัยอาชีวศึกษา 
ภายใต้กรอบมาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษสากล (CEFR) 

 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย   
 

2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   
  -  ใช้กรอบมาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษที่เป็นสากล  
  -  ปรับจุดเน้นการเรียนการสอนภาษาอังกฤษให้เป็นไปตามธรรมชาติของการเรียนรู้ โดยเน้นการสื่อสาร 
  -  ส่งเสริมการเรียนการสอนภาษาอังกฤษที่มีมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานหลัก 
  -  ส่งเสริมการยกระดับความสามารถการใช้ภาษาอังกฤษ 
  -  ยกระดับความสามารถการจัดการเรียนการเรียนการสอนของครูให้สอดคล้อง 
     กับวิธีการเรียนรู้ที่เน้นการสื่อสาร 
  -  ส่งเสริมให้มกีารใช้สื่อ เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาเป็นเคร่ืองมือในการพัฒนาทักษะทางภาษา 
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที ่ 2  การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านการอาชีวศึกษา  

   

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา    
  

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์   
 ด้านที่  1.1  ด้านความรู้ 
 ด้านที่  1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้  
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
 ด้านที่  ......................................  
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................  
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คณุธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
การส่งเสริมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษให้แก่ผู้เรียน ครูผู้สอน และบุคลากรน้ัน เป็นการ

พัฒนาทักษะทางภาษาการฟัง พูด อ่าน และการเรียน โดยสถานศึกษาส่งเสริมการเรียนรู้ 
และพัฒนาทักษะทางภาษาการเรียนการสอนตามความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้
ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 
กระทรวงศึกษาธิการ และสํานักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา ที่มุงเน้นการพัฒนาผู้เรียน ครู
และบุคลากรเพ่ือให้เกิดการเรียนรู้ด้วยตนเองการทักษะการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ เป็นการ
ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต   

เพ่ือสนองตอบการรับรองการประเมินสมรรถนะด้านการใช้ภาษาอังกฤษ ตามกรอบ
แนวคิด CEFR ภายใต้สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา โดยมีกลุ่มเป้าหมาย 
นักเรียนนักศึกษา ครูและบุคลากรของวิทยาลัยฯ ภายใต้กรอบแนวคิด CEFR 

  
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  ส่งเสริมการเรียนเพ่ือพัฒนาทักษะทางภาษาอังกฤษที่ 4 ด้านของนักเรียน นักศึกษา  
      ครูและบุคลากรของวิทยาลัยฯ 

 5.2  เพ่ือการประเมินสมรรถนะด้านการใช้ภาษาอังกฤษ ตามกรอบแนวคิด CEFR  
       ของนักเรียนวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย ก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงานและเรียนต่อในระดับสูงต่อไป 

5.3  เพ่ือส่งเสริมทัศนคติที่ดีของนักเรียน นักศึกษา ครแูละบุคลากรของวิทยาลัยฯ  
      ที่มีต่อเรียนเรียนรู้ภาษาอังกฤษภายใต้ CEFR  
5.4  เพ่ือพัฒนาผู้เรียน ครูและบุคลากรเพ่ือให้เกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง เสริมสร้างการเรียนรู้ 
      ตลอดชีวิตโดยใช้ทักษะทางภาษาเป็นเครื่องมือการเรียนรู้    
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 
 -  นักเรียน นักศึกษา จํานวน 1,500 คน ครแูละบุคลากร จํานวน 100 คน  
      ได้รับการประเมินด้านการใช้ภาษาอังกฤษ ตามกรอบแนวคิด CEFR ครบ ร้อยละ 100 
6.2  เชิงคุณภาพ 
 -  นักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลากร ทัศนคติที่ดี เห็นคุณค่า ตระหนักถึง   
             ความสําคัญของภาษาอังกฤษ และพร้อมพัฒนาความสามารถทางภาษาอย่างมี 
             ประสิทธิภาพเกิดประสิทธิผลการเรียนรู้ทางภาษาที่ดีขึ้น 
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7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 

จากเงิน (รอจัดสรร) 
หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน

หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน
เรียนฟรี  15  ปี 

รายได้ 
สถานศึกษา 

งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 

รวมทั้งสิน้  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  นักเรียน นักศึกษา ครแูละบุคลากรของวิทยาลัยฯมีพัฒนาทักษะทางภาษาอังกฤษที่ 4 ด้านเพ่ิมขึ้น 
 9.2  นักเรียน นักศึกษา ครแูละบุคลากรของวิทยาลัยฯมีการประเมินด้านการใช้ภาษาอังกฤษ  

      ตามกรอบแนวคิดCEFR ใน ระดับ A2 
9.3  นักเรียน นักศึกษา ครแูละบุคลากรของวิทยาลัยฯที่มีทัศนคติต่อเรียนเรียนรู้ภาษาอังกฤษ  
      เกิดการเรยีนรู้ตลอดชีวิตโดยใช้ทักษะทางภาษาเป็นเคร่ืองมือการเรียนรู้ 
 

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  แบบสอบถาม 
 10.2  การสอบ  
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โครงการห้องเรียนในมัธยม 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย   
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ระดับการอาชีวศึกษามุ่งจัดการศึกษาเพ่ือการมีงานทํา 
       และสร้างนวัตกรรมตามความต้องการของพ้ืนที่ชุมชน  
       ภูมิภาคหรือประเทศ รวมทัง้การเป็นผู้ประกอบการเอง 
    

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที ่ 4  ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  

   
3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 

ยุทธศาสตร์ที ่ 2  พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
  

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์   
 ด้านที่  ......................................  
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
         ด้านที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................  
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
นายณัฏฐพล  ทีปสุวรรณ รมว.ศึกษาธิการ ได้มอบนโยบายให้สํานักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.) และสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) ไปร่วมกันคิดถึง
รูปแบบในการเพ่ิมผู้เรียนสายอาชีพว่าจะมีแนวทางใดบ้าง ซึ่งล่าสุดทั้ง สพฐ. และ สอศ. ได้มีการ 
ประชุมร่วมกันและมีข้อสรุปว่าจะมีการเปิดห้องเรียนอาชีวศึกษาขึ้นในโรงเรียนสังกัด สพฐ. ทั่ว
ประเทศ โดยจะเป็นการจัดการเรียนการสอนสายอาชีพต้ังแต่ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 สําหรับ
หลักสูตรการเรียนการสอนน้ันจะเป็นหลักสูตรด้านวิชาชีพ เช่น หลักสูตรโลโบติกส์ตามส่ิงที่ตัวเอง
ชอบ เป็นต้น ซึ่งตนคิดว่าเด็กจะสนใจเรียนวิชาชีพมากขึ้น  

เลขาธิการ กอศ.กล่าวต่อไปว่า หลักสูตรการเรียนการสอนจะเป็นหลักสูตรที่ได้รับความ
นิยมและเป็นความต้องการของตลาดแรงงาน เมื่อเด็กสําเร็จการศึกษาแล้วจะมีทักษะวิชาชีพที่
สามารถก้าวไปเป็นเจ้าของสถานประกอบการเองหรือมีงานทําตามสาขาวิชาชีพเหล่าน้ันที่ตัวเอง
เรียนมา หรือเด็กอาจจะอยากเรียนเพ่ิมเติมต่อในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพได้ ซึ่งจะเป็นวิธีการ
หน่ึงในการเพ่ิมผู้เรียนสายอาชีพเช่นเดียวกัน ทั้งน้ี การดําเนินโครงการเปิดห้องเรียนอาชีวศึกษาใน
โรงเรียนของ สพฐ. ในครั้งน้ี เช่ือว่าจะช่วยตอบโจทย์การพัฒนาประเทศ เน่ืองจากประเทศไทยยัง
ขาดแคลนช่างเทคนิคและช่างเทคโนโลยี อีกทั้งเด็กที่เรียนจบแล้วจะมีงานทําอย่างแน่นอน 

เพ่ือเป็นการสนองนโยบาย วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษา
ภาคเหนือ3 จะดําเนินการตามโครงการห้องเรียนในโรงเรียนมัธยม จํานวน 4 ประเภทวิชา 5 
สาขาวิชา ประกอบด้วย ประเภทวิชาพาณิชยกรรม สาขาวิชาการตลาด ประเภทวิชาศิลปกรรม 
สาขาวิชาวิจิตรศิลป์ ประเภทวิชาคหกรรม สาขาวิชาแฟช่ันและสิ่งทอ สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ 
ประเภทวิชาอุตสาหกรรมท่องเที่ยว สาขาวิชาการท่องเที่ยว 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือเพ่ิมปริมาณผู้เรียนสายอาชีพ 
5.2  เพ่ือสนองนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 
5.3  เพ่ือสร้างงาน สร้างอาชีพให้กับนักเรียนมัธยม ทีส่ําเร็จการศึกษาหลกัสูตรมัธยมศึกษาตอนต้น  
      (ม.3) แลว้ จะมีทักษะวิชาชีพที่สามารถก้าวไปเป็นเจ้าของสถานประกอบการเองหรือมีงานทํา 
      ตามสาขาวิชาชีพเหล่าน้ันที่ตัวเองเรียนมา 
5.4  เพ่ือสร้างความร่วมมือทีดี่ระหว่างโรงเรียนมัธยมในพ้ืนที่จังหวัดสุโขทัยและวิทยาลัยอาชีวศึกษา  
5.5   เพ่ือเป็นการประชาสัมพันธ์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
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6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 

-  โรงเรียนมัธยมศึกษา   จํานวน  5  โรงเรียน 
-  ครูประจําสาขาที่ออกสอน 5 สาขา สาขาละ 2 คน จํานวน  10  คน 
-  ครูเครือข่ายในโรงเรียนมัธยม จํานวน  5  โรงเรียน โรงเรียนละ 2 คน     
   จํานวน  10  คน 
-  นักเรียนมัธยมศึกษา 5 โรงเรียน โรงเรียนละ 100 คน จํานวน 500 คน   

6.2  เชิงคุณภาพ 
-  มีห้องเรียนอาชีวศึกษาในโรงเรียนมัธยม สร้างงานสร้างอาชีพให้กับนักเรียนมัธยม 
   ที่ยังไม่สําเรจ็การศึกษา และกําลังจะสําเร็จการศึกษาหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนต้น 
   (ม.3) ให้มีทกัษะวิชาชีพที่สามารถก้างไปเป็นเจ้าของสถานประกอบการเอง  
   หรือมีงานทําตามสาขาวิชาชีพเหล่าน้ันที่ตัวเองเรียนมา 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงิน (รอจัดสรร) 

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 

รวมทั้งสิน้  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  เพ่ิมปริมาณผู้เรียนจากกลุ่มเป้าหมาย มาศึกษาต่อสายอาชีพ 
9.2  ได้โรงเรียนเครือข่าย ครเูครือข่ายในโรงเรียนมัธยม 
9.3  สร้างความมั่นใจ สร้างอาชีพ สร้างช่ือเสียง สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เป็นที่รู้จัก 
      ได้ทันสมยัย่ิงขึ้น 

10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  การกํากับติดตาม 
 10.2  การประเมินผล 
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โครงการท่ี  146 
 

โครงการขยายและยกระดับอาชีวศึกษาทวิภาคีสูคุ่ณภาพมาตรฐาน 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย   
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ผลิตและพัฒนากําลังคน 
    

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที ่ 1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล  

   
3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 

ยุทธศาสตร์ที ่ 2  พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
  

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์   
 ด้านที่  ......................................  
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
         ด้านที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ 
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ......................................  
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู ้ (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คุณธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสว่นรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มีสติรูตั้ว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รู้จกัดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
พระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2551 มาตรา 8 ในการจัดการศึกษาระบบทวิภาคี 

เป็นการจัดการศึกษาวิชาชีพที่เกิดจากข้อตกลงระหว่างสถานศึกษาอาชีวศึกษา หรือสถาบันกับ
สถานประกอบการในเร่ืองการจัดหลักสูตรการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล โดยผู้เรียน
ใช้เวลาส่วนหนึ่งในสถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันและเรียนภาคปฏิบัติในสถานประกอบการ 
โดยมีการจัดแผนการเรียน แผนการฝึกอาชีพการวัดผลและประเมินผลเพ่ือมุ่งเน้นผลิตผู้สําเร็จ
การศึกษาในระดับฝีมือ ระดับเทคนิค และระดับเทคโนโลยีสายปฏิบัติการ ให้เป็นผู้มีความรู้ ความ
เข้าใจทักษะ คุณธรรมจริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพและกิจนิสัยที่เหมาะสมปฏิบัติงานได้จริง 
ปฏิบัติงานที่ใช้เทคนิคในการทํางาน สร้างและพัฒนา วางแผนจัดการพัฒนาตนเองและทํางาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข ให้มีความก้าวหน้าทางวิชาการและวิชาชีพ มีสมรรถนะนําไป
ปฏิบัติงานหรือประกอบอาชีพอิสระได้ตามมาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ และมาตรฐานสมรรถนะ
ของสาขาวิชา 

ในการจัดการศึกษาระบบทวิภาคี ครูฝึกในสถานประกอบการ คือ บุคลากรที่อยู่ในสถาน
ประกอบการท่ีมีความเช่ียวชาญในวิชาชีพ ทําหน้าที่สอนและฝึกอาชีพให้กับผู้เรียน ดังน้ันครูฝึกจึง
มีบทบาทสําคัญในการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน ให้มีความรู้ ทักษะ มีคุณธรรม จริยธรรมในวิชาชีพ 
และในการทํางานได้ จึงจําเป็นต้องส่งเสริมและสนับสนุนครูฝึก โดยสร้างความเข้าใจกับครูฝึกใน
สถานประกอบการ ในกระบวนการจัดการเรียนรู้ในฐานะที่เป็นครูในสถานประกอบการ 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย ได้รับมอบหมายจากศูนย์อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
สํานักงานกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการให้ดําเนินการจัดโครงการ “อบรมเชิง
ปฏิบัติการพัฒนาครูฝึกในสถานประกอบการ” ภายใต้โครงการขยายและยกระดับอาชีวศึกษาทวิ
ภาคีสู่คุณภาพมาตรฐาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เพ่ือเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจให้กับ
ครูฝึกในสถานประกอบการที่จัดการเรียนการสอนร่วมกับวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย สังกัด
สถาบันการอาชีวศึกษาภาคเหนือ 3 

 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือสร้างและพัฒนาสมรรถนะของครูฝึกในสถานประกอบการ 
5.2  เพ่ือพัฒนาครูฝึกในสถานประกอบการให้มีความรู้ ความใจ ทกัษะ เจตคติ คุณธรรม จริยธรรม 
      และจรรยาบรรณในวิชาชีพ 
5.3  เพ่ือพัฒนานักเรียน นักศึกษา ที่ฝึกงานในสถานประกอบการที่จัดการเรียนการสอนร่วมกับ 
      วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษา ภาคเหนือ 3 ให้มีสมรรถนะนําไป      
      ปฏิบัติงานหรือประกอบอาชีพอิสระได้ตามมาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ และมาตรฐานสมรรถนะ

       ของสาขาวิชา 
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6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 

-  ครูนิเทศก์จากสถานศึกษา จํานวน  100  คน 
-  ครูฝึกในสถานประกอบการที่จัดการเรียนการสอนร่วมกับวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย  
   สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาคเหนือ 3  จํานวน  200  คน 
-  นักเรียน นักศึกษา ฝึกงานในสถานประกอบการท่ีจัดการเรียนการสอนร่วมกับ    
   สถานศึกษา สังกัดอาชีวศึกษา จํานวน 750  คน    

6.2  เชิงคุณภาพ 
-  ครูฝึกในสถานประกอบการที่จัดการเรียนการสอนร่วมกับสถานศึกษา  
   สังกัดอาชีวศึกษา มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  
   และบทบาทของครูฝึกในสถานประกอบการ 
-  ครูนิเทศ และครูฝึกในสถานประกอบการที่จัดการเรียนการสอนร่วมกับ  
   วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาคเหนือ 3 มทีักษะ 
   ในการเขียนแผน การฝึกอาชีพ และการประเมินผลการฝึกอาชีพ 
-  นักเรียน นักศึกษาที่ฝึกงานในสถานประกอบการที่จัดการเรียนการสอนร่วมกับ 
   วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาคเหนือ 3 มสีมรรถนะ 
   นําไปปฏิบัติงานหรือประกอบอาชีพอิสระได้ตามมาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ และ 
   มาตรฐานสมรรถนะของสาขาวิชา 
 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1  ตุลาคม  2563 – 30  กันยายน  2564 
   สถานที่ดําเนินโครงการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 
จากเงิน (รอจัดสรร) 

หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน
หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน

เรียนฟรี  15  ปี 
รายได้ 

สถานศึกษา 
งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 

 

รวมทั้งสิน้  
 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  ครูฝึกในสถานประกอบการที่จัดการเรียนการสอนร่วมกับวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย สังกัด 
      สถาบันการอาชีวศึกษาภาคเหนือ 3 มคีวามรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการจัดการอาชีวศึกษา  
      ระบบทวิภาคี และบทบาทของครูฝึกในสถานประกอบการ 
9.2  ครูนิเทศและครูฝกึในสถานประกอบการที่จัดการเรียนการสอนร่วมกับวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย  
      สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาคเหนือ 3 มีทักษะในการเขียนแผนการฝึกอาชีพ และการประเมิน 
      ผลการฝกึอาชีพ 
9.3  นักเรียน นักศึกษา ที่ฝกึงานในสถานประกอบการที่จัดการเรียนการสอนร่วมกับ 
      วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาคเหนือ 3 มสีมรรถนะ 
      นําไปปฏิบัติงานหรือประกอบอาชีพสระได้ตามมาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ และมาตรฐาน 
      สมรรถนะของสาขาวิชา 

 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  เอกสารสรุปผลการดําเนินงานตามโครงการ 
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โครงการท่ี  147 
 

โครงการจัดหาครุภัณฑ์ฝ่ายวิชาการ 
 

1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    รองผู้อํานวยการฝ่ายวิชาการ 
     หัวหน้าสาขางานที่เก่ียวข้อง  
 
2.  ลกัษณะโครงการ     โครงการตาม  พ.ร.บ.  งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจํา 
  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ  สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ 
 3.1  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   
  

3.2  ยุทธศาสตร์สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่  1  ยกระดับคณุภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
        2  เพ่ิมปริมาณผู้เรียนสายอาชีพให้เพียงพอต่อความต้องการของประเทศ 
        4  เพ่ิมประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคุณภาพโดยใช้ 
   หลักธรรมาภิบาล 
   

3.3  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 5 ปี (2561 – 2565) 
ยุทธศาสตร์ที ่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศกึษา 
        2  พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
        6  พัฒนาระบบบริหารจัดการสถานศึกษาให้มีประสทิธิภาพ 
  

3.4  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        ด้านที่  ...................................... 
  มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
        ด้านที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ   
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ด้านที่  ...................................... 
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 3.5  หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
    3  ห่วง 
     พอประมาณ    มีเหตุผล          มีภูมิคุ้มกันในตัวทีดี่ 
    เง่ือนไข 
     ความรู้  (รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 
     คณุธรรม  (ซื่อสัตย์สุจรติ  อดทน  เพียร  มสีติปัญญา) 
    สมดุล/พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลง(4 มิติ) 
     วัตถุ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม 
 
 3.6  นโยบาย  3  D    Democracy  (ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย) 
      Decency (ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและความเป็นไทย) 
      Drug-Free  (ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด) 
 
 3.7  ค่านิยมหลัก  12  ประการ 
    1. มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 

  3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 
    4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

  5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
    6. มีศลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 

  7. เข้าเรยีนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
    8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ ่

  9. มสีติรู้ตัว รู้คิด รู้ทํา รู้ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
  10. รูจ้ักดํารงตนโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ    
           พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจําเป็น มีไว้พอกินพอใช้                  
           ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจาํหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมี 
           ภูมคิุม้กันที่ดี 
  11. มีความเข้มแข็งทั้งรา่งกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออํานาจฝ่ายตํ่าหรือกิเลส  

 มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 
    12. คํานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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4.  สภาพปัจจบัุน/หลักการเหตุและผล 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัยเป็นสถานศึกษาในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษา  ดําเนินการจัดการเรียนการสอนในระดับ  ปวช.  และ  ปวส.  มีจํานวนผู้เรยีนที่
ต้องได้รับการพัฒนาให้สอดคล้องกับการศึกษาวิชาชีพมาตรฐานหลักสูตรและการจัดการ
เรียนการสอน  เกิดประสิทธิภาพและเกิดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  จึงต้องมีอุปกรณ์  และ
ครุภัณฑ์การเรียนการสอนใหส้อดคล้องกับจํานวนผู้เรียน  จึงจําเป็นต้องจัดหาครุภัณฑ์และ
อุปกรณ์การเรียนการสอนใหเ้พียงพอและเป็นไปตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

 

5.  วัตถุประสงค์ 
5.1  เพ่ือให้มีครุภัณฑ์อย่างเพียงพอ   
5.2  เพ่ือความปลอดภัยในการทํางาน 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวช้ีวัดสําเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 
 

ที่ รายการ จํานวน ผู้รับผิดชอบ 
1 เครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค สําหรับงานประมวลผล 1  เครื่อง ฝ่ายวิชาการ 
2 โต๊ะสแตนเลส 2  ตัว ทท.ห้องปฏิบัติการฯ 
3 ตู้เย็นขนาด 7.2 คิวบิกฟุต 1  เครื่อง ทท.ห้องปฏิบัติการฯ 
4 หม้อทอดไฟฟ้า 2  ใบ ทท.ห้องปฏิบัติการฯ 
5 เครื่องป้ิงขนมปัง 2  เครื่อง ทท.ห้องปฏิบัติการฯ 
6 เครื่องทําแซนวิช 2  เครื่อง ทท.ห้องปฏิบัติการฯ 
7 เตาแม่เหล็กไฟฟ้า 2  อัน ทท.ห้องปฏิบัติการฯ 
8 พัดลมโคจร 16 น้ิว 4  ตัว ทท.ห้องเรียนช้ัน 3 
9 กระดานไวท์บอร์ดมีล้อเลื่อน 80/120 1  อัน ทท.ห้องเรียนช้ัน 1 
10 จอรับภาพชนิดมือถือดึง เส้นทแยงมุม 100 น้ิว 1  อัน ทท.ห้องเรียนช้ัน 1 
11 ชุดเคร่ืองเสียง ห้อง ป.ตรี  1  ชุด ภาควิชาคอมพิวเตอร์ 
12 เครื่องปร้ินเตอร์แบบ Inkjet 1  เครื่อง วิจิตรศิลป์ ห้อง 521 
13 เครื่องพิมพ์ Multifunction เลเซอร์ 1  เครื่อง วิจิตรศิลป์ ห้อง 521 
14 ขาหย่ังเขียนภาพพร้อมอุปกรณ์ 10  อัน วิจิตรศิลป์ ห้อง 523 
15 พัดลมเพดาน 3 ใบพัด 1  เครื่อง สาขาวิชาการบัญชี 334
16 พัดลมเพดานโคจร 4  เครื่อง สาขาวิชาการบัญชี 342
17 คอมพิวเตอร์และโปรเจคเตอร์พร้อมจอ 13  ชุด
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6.2  เชิงคุณภาพ 
-  ฝ่ายวิชาการมีครุภัณฑ์อย่างเพียงพอ 

 

7.   กิจกรรมและหรือขั้นตอนดําเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  ขั้นตอนการดําเนินการ 
  1.  ขออนุมัติโครงการ 
  2.  ดําเนินโครงการ 
  3.  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
   ระยะเวลาดําเนินโครงการ  1 ตุลาคม 2563 – 30 กันยายน 2564  
   สถานที่ดําเนินโครงการ  ฝ่ายวิชาการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 
 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดําเนินโครงการ 

จากเงินรายได้สถานศึกษา , งปม– ระยะสั้น เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    731,350   บาท   
หมวดรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย จํานวนเงิน

หมายเหตุ รายการ งบประมาณ อุดหนุน
เรียนฟรี  15  ปี 

รายได้ 
สถานศึกษา 

งบดําเนนิงาน 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
 
งบลงทุน 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ค่าครุภัณฑ์ 
- ครุภัณฑ์ฝ่ายวิชาการ 

 
 
 
 
 
 
 
 

731,350 
รวมทั้งสิน้ 731,350 

 
9.   ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1  ฝ่ายวิชาการมีครุภัณฑ์ที่เพียงพอ 
 
10.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ 
 10.1  สรุปผลการดําเนินโครงการ 
 

-  639  -



อุดหนุน
เรียนฟรี 15 ปี

1 โครงการจัดทําแผนปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 5,600                    

2 โครงการติดตามผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ  ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 3,000                    

3 โครงการพัฒนาห้องสํานักงานงานวางแผนและงบประมาณ 5,000                    

4 โครงการประเมินคุณภาพภายนอกรอบห้า 15,000                  

5 โครงการจัดทํารายงานการประเมินตนเองของครู สาขาวิชาและสถานศึกษา 3,000                    

6 โครงการประเมินการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ปีการศึกษา 2563 20,500                  

7 โครงการพัฒนาห้องสํานักงานงานประกันคุณภาพ 2,500                    

8
โครงการทําบันทึกข้อตกลงลงนามความร่วมมือร่วมกับสถานประกอบการและมอบเกียรติบัตรเชิดชูเกียรติ

สถานประกอบการ ประจําปีการศึกษา 2564
10,000                  

9 โครงการจัดหาครุภัณฑ์ในงานความร่วมมือ 5,000                    

10 โครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระในกลุ่มผู้เรียนอาชีวศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย รอจัดสรร  

11 โครงการหารายได้ระหว่างเรียนของนักเรียนนักศึกษาที่ยากจน วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 5,000                    

12 โครงการพัฒนาห้องสํานักงานงานส่งเสริมผลิตผล การค้าและประกอบธุรกิจ วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 35,000                  

13 โครงการขยายระบบเครือข่ายอนิเทอร์เน็ตไร้สาย วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 200,000                 

14 โครงการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์อาชีวศึกษา - เอสโซ่ ประจําปี  พ.ศ.  2564 90,000                  

15 โครงการส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่  ประจําปี  พ.ศ.  2564 รอจัดสรร

16 โครงการจัดหาครุภัณฑ์ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 129,500                 

17 โครงการปรับปรุงห้องสํานักงาน ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 20,000                  

18 โครงการขับเคลื่อนความร่วมมือการจัดอาชีวศึกษาระหว่างภาครัฐและเอกชน รอจัดสรร

19 โครงการพัฒนาความร่วมมืออาชีวศึกษาสู่มาตราฐานนานาชาติ รอจัดสรร

20 โครงการบริหารงานและพัฒนากิจกรรม 20,000                  280,475                 

21 โครงการประชุมผู้ปกครอง ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2563 5,000                    

22 โครงการประชุมผู้ปกครอง ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2564 5,000                    

23 โครงการลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียนอาชีวศึกษา ประจําปีงบประมาณ 2564 รอจัดสรร

24 โครงการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 5,000                    

25 โครงการการสร้างเครือข่ายประสานงานส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา 3,000                    

26 โครงการติดตามผู้สําเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2563 2,000                    

27 โครงการสํารวจความพึงพอใจของสถานประกอบการท่ีรับผู้สําเร็จการศึกษาจากวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 2,000                    

28 โครงการสัญจรแนะแนวในโรงเรียนมธัยม 30,000                  15,000                  

งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา

หมายเหตุ
งปม. รายได้

งานวางแผนและงบประมาณ

งานครูท่ีปรึกษา

ฝ่ายพัฒนากิจกรรมนักเรียน นักศึกษา

งานวิจัย  สิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรม

งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ

รองฯฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ

งานปกครอง

งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน

งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา

งานความร่วมมือ

งานส่งเสริมผลิตผล  การค้าและประกอบธุรกิจ

สรปุงบหนา้รายจา่ย

ปีงบประมาณประจาํปี พ.ศ.2564

วทิยาลยัอาชวีศกึษาสโุขทยั

ท่ี ช่ือโครงการ
ประเภทเงิน
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อุดหนุน
เรียนฟรี 15 ปี

29 โครงการแนะแนวการศึกษาต่อและแนะแนวอาชีพสําหรับผู้ที่จะสําเร็จการศึกษา ประจําปีการศึกษา 2563 2,000                    

30 โครงการจัดการถ่ายรูปหมู่และจัดทําทําเนียบผู้สําเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2563 เก็บเงินจากนักเรียน นักศึกษา

31 โครงการมหกรรมวิชาชีพ "เปิดโลกการศึกษาสู่อาชีพ" open house 20,000                  20,000                  

32 โครงการปัจฉิมนิเทศนักเรียน นักศึกษา ปีการศึกษา 2563 5,000                    

33 โครงการจัดทําคู่มือนักเรียน นักศึกษา ประจําปีการศึกษา 2564 50,000                  เก็บเงินจากนักเรียน แรกเข้า 100 บาท

34 โครงการปฐมนิเทศ นักเรียน นักศึกษาใหม่ ประจําปีการศึกษา 2564 2,500                    7,500                    

35 โครงการทุนการศึกษาสําหรับนักเรียน นักศึกษา ปีการศึกษา 2564 5,000                    

36 โครงการปฐมนิเทศ และลงนามทําสัญญาการกู้ยืมเงินกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา งบ กยศ.

37 โครงการจิตอาสา "อาชีวศึกษา สร้างฝีมือชน คนดี มีจิตสาธารณะ" ปันเวลา แชร์ ความสุข งบ กยศ.

38 โครงการปัจฉิมนิเทศนักเรียน นักศึกษา ผู้กู้ยืมเงินกองทุนให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา งบ กยศ.

39 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ห้องพยาบาล 80,000                  

40 โครงการจัดซ้ือเวชภัณฑ์ห้องพยาบาล งบหน้า

41
โครงการบูรณาการการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพกับการเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน

อาชีวศึกษา (Fix it จิตอาสา)
รอจัดสรร

42 โครงการฝึกอบรมวิชาชีพระยะสั้นฐานสมรรถนะ (Education To Employment) รอจัดสรร

43 โครงการสอนหลักสูตร 108 อาชีพ รอจัดสรร

44 โครงการพัฒนาผู้เรียนอาชีวศึกษาให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์และทักษะที่จําเป็นในศตวรรษที่ 21 รอจัดสรร

45 โครงการพัฒนาทักษะการเรยีนรู้ผู้เรียนเพื่อการดํารงชีวิตในศตวรรษที่ 21 รอจัดสรร

46
โครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนอาชีวศึกษาโดยใช้กระบวนการลูกเสือ                 

 และเนตรนารีวิสามัญ
รอจัดสรร

47 โครงการยกระดับการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษาอาชีวศึกษาสู่มาตราฐานอาเซียน รอจัดสรร

48 โครงการพัฒนาศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center) รอจัดสรร

49 โครงการสร้างค่านิยมอาชีวศึกษา ด้านคุณธรรม จริยธรรม รอจัดสรร

50 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 29,700                  

51 โครงการจัดซ้ือเครื่องพิมพ์ระบบ All in One 5,500                    

52 โครงการเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรการศึกษา 150,000                 

53 โครงการอบรมด้านกฎหมายและกฎระเบียบราชการ วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 20,000                  

54 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการงานสารบรรณ วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 10,000                  

55 โครงการจัดหาครุภัณฑ์งานบุคลากร เพื่อขับเคลื่อนวิทยฐานะ 80,000                  

56 โครงการจ้างครูสอนภาษาต่างประเทศ สาขาวิชาการท่องเที่ยวและการโรงแรม งบหน้า

57 โครงการจ้างครูสอนภาษาต่างประเทศ หมวดวิชาสมถนะแกนกลาง งบหน้า

58 โครงการรับครูอาสาสมัครจีน งบหน้า

59
โครงการ ไม่เคยขาด ไม่เคยลา ไม่เคยมาสาย ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา                  

วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย
ไม่ใช้งบประมาณ

60 โครงการจัดหาวัสดุและครุภัณฑ์ห้องงานการเงิน 30,000                  

61 โครงการจัดหาวัสดุและครุภัณฑ์ห้องงานบัญชี 10,600                  

62 โครงการจัดหาวัสดุเชื้อเพลิงยานพาหนะของวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย งบหน้า

63 โครงการซ่อมแซมและบํารุงรักษายานพาหนะของวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย งบหน้า

64 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์เครื่องคอมพิวเตอร์แบบตั้งโต๊ะเพื่องานพัสดุ 30,000                  

งานบริหารงานท่ัวไป

งานสวัสดิการนักเรียน  นักศึกษา

งานโครงการพิเศษและบริการชุมชน

ฝ่ายบริหารทรัพยากร

งานการเงนิ

งานบัญชี

งานพัสดุ

ประเภทเงิน

งปม. รายได้
หมายเหตุท่ี ช่ือโครงการ
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65 โครงการจัดโครงการส่ือประชาสัมพันธ์ 50,000                  

66 โครงการจัดซ้ือกล้องสําหรับถ่ายภาพงานประชาสัมพันธ์ 48,000                  

67 โครงการจัดทําใบแสดงระเบียนผลการเรียนและใบประกาศนียบัตรงานทะเบียน 20,000                  

68 โครงการทําบัตรประจําตัว นักเรียน นักศึกษาระดับชั้น ปวช.1 และ ปวส.1 ปีการศึกษา 2564 60,000                  

69 โครงการถ่ายเอกสารงานทะเบียน 15,000                  

70 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์งานอาคารสถานที่ 20,000                  

71 โครงการทําความสะอาดและซ่อมบํารุงเครื่องปรับอากาศ 90,000                  

72
โครงการต่อเติมโรงจอดรถและท่อระบายนํ้า อาคารบ้านพัก วิทยาลัยอาชีวศึกษา                             

   ในวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย
200,000                 

73
โครงการซ้ือครุภัณฑ์งานอาคารสถานที่ ในการเตรียมความพร้อมรองรับสถานการณ์โรคโควิด 19         

วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย
25,900                  

74 โครงการตกแต่งสถานที่ในวันสําคัญ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 20,000                  

75 โครงการยกระดับความรู้และทักษะวิชาชีพครูอาชีวศึกษาสู่ประเทศไทย 4.0 (UPGRADE) รอจัดสรร

76 โครงการปฐมนิเทศผู้เรียนฝึกงานประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 2,000                    

77 โครงการสัมมนาผู้เรียนฝึกงาน/ฝึกอาชพี ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 3,000                    

78 โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการสําหรับนักเรียน ปวช.1 ทุกสาขาวิชา 40,000                  

79 โครงการนิเทศการฝึกงานในสถานประกอบการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 10,000                  

80 โครงการแข่งขันทักษะวิชาชีพระดับหน่วย ระดับอศจ. ระดับภาค ระดับชาติ 50,000                  200,000                 

81 โครงการจัดหาผู้เชี่ยวชาญเฉพาะสาขางานจากภายนอกสถานศึกษามาพัฒนาผู้เรียน 60,000                  

82 โครงการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะความต้องการของตลาดแรงงาน 15,000                  

83 โครงการจัดหาชุดเครื่องขยายเสียงงานสื่อการเรียนการสอน 49,250                  

84 โครงการจัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์แบบพกพา (โน๊ตบุ๊ค) 27,500                  

85 โครงการการสร้างแบบทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ 10,000                  10,000                  

86 โครงการประเมินผลปลายภาคเรียน 40,000                  

87 โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียน นักศึกษาในการทดสอบระดับชาติ 4,000                    

88 โครงการการวัดผลและประเมินผลตามสภาพจริงและการวิเคราะห์ข้อสอบ 5,000                    

89 โครงการจัดซ้ือวารสาร หนังสือพิมพ์ งบหน้า

90 โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านปี 2564 1,000                    

91 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์เครื่องคอมพิวเตอร์พร้อมเครื่องปริ้นเตอร์ห้องสมุด 30,000                  

92 โครงการจัดซ้ือวัสดุ สื่อการเรียนรู้ ห้องศูนย์การเรียนรู้ภาษาอังกฤษดว้ยตนเอง รอจัดสรร

93 โครงการปรับปรุงห้องศูนย์การเรียนรู้ภาษาอังกฤษด้วยตนเอง รอจัดสรร

94 โครงการปฏิรูปการสอนภาษาไทย ประวัติศาสตร์ และหน้าที่พลเมือง 5,000                    

95 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์เครื่องคอมพิวเตอร์พร้อมเครื่องปริ้นเตอร์ ห้อง 122 รอจัดสรร

96 โครงการ English Camp 10,000                  

97 โครงการ Christmas Day 10,000                  

งานประชาสัมพันธ์

งานอาคารสถานท่ี

งานสื่อการเรียนการสอน

ท่ี ช่ือโครงการ

ฝ่ายวิชาการ
งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี

งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน

ประเภทเงิน
หมายเหตุ

งปม. รายได้

งานทะเบียน

งานวิทยบริการและห้องสมุด

งานประเมนิผลและวัดผล

งานศูนย์การเรียนรู้ภาษาอังกฤษด้วยตนเอง

สาขาวิชาสมรรถนะแกนกลาง
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98 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ห้องเรียนภาษาอังกฤษ 231 หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง รอจัดสรร

99 โครงการห้องเรียน Math Virtual Classroom รอจัดสรร

100 โครงการปรับปรุงห้อง 623 ประจําปีการศึกษา 2564 รอจัดสรร

101 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์และพัฒนาห้องเรียน 543 สาขาวิชาการบัญชี 7,600                    

102 โครงการรักการออมกับธนาคารโรงเรียน 5,000                    

103 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์เครื่องคอมพิวเตอร์พร้อมเครื่องปริ้นเตอร์ ห้องเรียน 333 รอจัดสรร

104 โครงการพัฒนาห้องปฏิบัติการบัญชีคอมพิวเตอร์ (ห้อง 334) สาขาวิชาการบัญชี รอจัดสรร

105 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์เครื่องคอมพิวเตอร์พร้อมเครื่องปริ้นเตอร์ ห้องเรียน 632 รอจัดสรร

106 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์และพัฒนาห้องเรียน 633 สาขาวิชาการบัญชี 3,800                    

107 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์และพัฒนาห้องเรียน 635 สาขาวิชาการบัญชี 3,800                    

108 โครงการจัดซ้ือโต๊ะเรียนและเก้าอี้เรียน ห้อง 342 และ 344 สาขาวิชาการบัญชี รอจัดสรร

109 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์และพัฒนาห้องเรียน 631 สาขาวิชาการบัญชี รอจัดสรร

110 โครงการส่งเสรมิการเรียนรู้ผลิตภัณฑ์ในท้องถ่ินและอนุรักษ์ภูมิปัญญาชาวบ้าน สาขาวิชาการตลาด 3,000                    

111 โครงการจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร์สําหรับงานประมวลผลทั่วไป รอจัดสรร

112 โครงการจัดซ้ือเครื่องสแกนเนอร์ รอจัดสรร

113 โครงการปรับปรุงห้องเรียนสาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล  (ห้อง 731) รอจัดสรร

114 โครงการจัดหาครุภัณฑ์เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอน สาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 15,000                  

115 โครงการส่งเสริมความรู้ด้านไอที (IT) เพื่อวิถีชุมชน 3,000                    

116 โครงการนิทรรศการวิชาชีพ สาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 1,500                    

117 โครงการปรับปรุงห้องปฏิบัติการโลจิสติกส์และซับพลายเซน 23,000                  

118 โครงการปรับปรุงห้องปฏิบัติการ สาขาวิชาแฟชั่นและสิ่งทอ 80,000                  

119 โครงการซ่อมบํารุงจักรอุตสาหกรรมและจักรเย็บผ้าคอมพิวเตอร์ 24,000                  

120 โครงการพัฒนาวัดด้วยอักษรศิลป์  สาขาวิชาวิจิตรศิลป์ 1,500                    

121 โครงการส่งเสริมอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถ่ิน สาขาวิจิตรศิลป์ 1,500                    

122 โครงการศึกษาศิลปวัฒนธรรมและสถาปัตยกรรมไทยสําหรับนักเรียน สาขาวิชาวิจิตรศิลป์ 5,000                    

123 โครงการกรอบกระจกใส่รูปภาพผลงานนักเรียน สาขาวิจิตรศิลป์ 10,000                  

124 โครงการจัดหาวัสดุ-ครุภัณฑ์ ห้องปฏิบัติการวิชาชีพ สาขาวิชาคอมพิวเตอร์กราฟิก รอจัดสรร

125 โครงการติดตั้งหลังคาทางเดินเชื่อมระหว่างอาคาร สาขาวิชาการท่องเที่ยว รอจัดสรร

126 โครงการเตรียมความพร้อมในการฝึกอาชีพของนักศึกษา สาขาวิชาการท่องเที่ยว 10,000                  

127 โครงการปรับปรุงห้องปฏิบัติการอาหารเครื่องดื่มและพื้นที่สาธารณะ สาขาวิชาการโรงแรมและการท่องเที่ยว รอจัดสรร

128 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการลีลาการผสมเครื่องดื่ม สาขาวิชาการท่องเที่ยว 5,000                    

129 โครงการเรียนรู้นอกชั้นเรียน สาขาวิชาการโรงแรมและการท่องเที่ยว ระดมทรัพย์

130 โครงการจิตอาสาพัฒนา ภาควิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 2,000                    

131 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาก่อนออกฝึกอาชีพและประชุมผู้ปกครอง ภาควิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 2,000                    

132 โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการสําหรับบนักเรียนนักศึกษา ภาควิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 21,000                  

133 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการทํานุบํารุงศิลปะ วัฒนธรรมและความเป็นไทย รอจัดสรร

สาขาวิชาวิจิตรศิลป์

สาขาวิชาคอมพิวเตอร์กราฟิก

สาขาวชิาการโรงแรมและการท่องเที่ยว

ภาควิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ (ป.ตรี)

สาขาวิชาการตลาด

สาขาวิชาการเลขานุการและการจัดการสํานักงาน

สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ

สาขาวิชาโลจิสติกส์ซับพลายเชน

สาขาวิชาแฟช่ันและสิ่งทอ

หมายเหตุ
งปม. รายได้

ประเภทเงิน

สาขาวิชาการบัญชี

ท่ี ช่ือโครงการ
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134 โครงการส่งเสริมชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ รอจัดสรร

135 โครงการบัณฑิตอาสาบริการวิชาการและวิชาชีพสู่สังคม รอจัดสรร

136 โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด รอจัดสรร

137 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม รอจัดสรร

138 โครงการสนับสนุนการสอนวัดผลสมิทธิภาพทางภาษาอังกฤษ รอจัดสรร

139 โครงการสนับสนุนการสอบมาตรฐานเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Literacy) รอจัดสรร

140 โครงการพัฒนาทักษะและทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานทุกสาขาวิชา 20,000                  

141 โครงการเตรียมความพร้อมเพื่อคัดเลือกรับรางวัลสถานศึกษาพระราชทานปี 2564 100,000                 

142 โครงการห้องแสดงผลิตภัณฑ์สาขาวิชาคหกรรม รอจัดสรร

143
โครงการพัฒนาหลักสูตรการจัดการเรียนการสอน การวัดประเมินผลเพื่อการพัฒนาคุณภาพ               

 และมาตรฐานการจัดการอาชีวศึกษา
รอจัดสรร

144
โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษนักเรียน นักศึกษาและบุคลากร วิทยาลัยอาชีวศึกษา ภายใต้กรอบ

มาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษสากล (CEFR)
รอจัดสรร

145 โครงการห้องเรียนในมัธยม รอจัดสรร

146 โครงการขยายและยกระดับอาชีวศึกษาทวิภาคีสู่คุณภาพมาตรฐาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 รอจัดสรร

147 โครงการจัดหาครุภัณฑ์ฝ่ายวิชาการ 731,350                 

ประเภทเงิน
หมายเหตุ

งปม. รายได้

รองฝ่ายวิชาการ

ท่ี ช่ือโครงการ
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ส่วนที่ 4 
ภาคผนวก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
รายละเอียดเอกสารภาคผนวก 

 

ที่ รายการเอกสาร หมายเหตุ
1 งบหน้ารายจ่ายการจัดสรรงบประมาณ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
2 ปฏิทินงาน ประจําปีการศึกษา 2563 - 2564
3 คําสั่ง แต่งต้ังคณะกรรมการจัดทําแผนปฏิบัติการ ประจําปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2564 
4 บันทึกเชิญคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา ประชุมพิจารณาอนุมัติ

แผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
5 บันทึกข้อความขออนุมัติแผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
6 บันทึกข้อความขอเผยแพรแ่ผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
7 ขั้นตอนการจัดทําแผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ พ.ศ.  2564
8 มาตรการประหยัดพลังงานของวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย
9 ประวัติความเป็นมา ของสถานศึกษา

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ปวช. ปวส. ระยะส้ัน อุดหนุน รายได้ รวม
ประมาณการรายรับ 520,000        38,880,000   300,000       6,439,475      12,500,000      58,639,475         
ประมาณการรายจ่าย 520,000        38,880,000   300,000       6,439,475      12,500,000      58,639,475         
1. งบบุคลากร -               34,230,000   -              4,632,000      2,976,000        41,838,000         
    1.1  เงินเดือน 29,000,000    29,000,000         
    1.2  เงินวิทยฐานะ 3,300,000      3,300,000          
    1.3  ค่าจ้างประจํา 330,000      330,000           
    1.4  เงินเดือนพนักงานราชการ 1,600,000    1,600,000        

    1.5  ค่าจ้างช่ัวคราว 4,632,000       2,232,000         6,864,000          
    1.6  ค่าจ้างครูชาวต่างชาติ 744,000            744,000             
2.  งบดําเนินงาน 520,000        2,700,000     300,000       1,737,475      6,794,000        12,051,475         
     2.1  ค่าตอบแทน 150,000        1,340,000     100,000       289,000         1,610,000        3,489,000          
            2.1.1  ค่าสอนพิเศษ 150,000         1,200,000      170,000          1,500,000         3,020,000          
            2.1.2  ค่าธุรการนอกเวลาราชการ 100,000        20,000           120,000             
           2.1.3  ค่าทําการนอกเวลา 40,000          10,000             50,000              
           2.1.4  ค่าตอบแทนโครงการ 100,000        99,000           100,000            299,000             
     2.2  ค่าใช้สอย 150,000        125,000       50,000         457,200         1,631,600        2,413,800          
          2.2.1  ค่าเบี้ยเล้ียง/ท่ีพัก/พาหนะ 100,000         50,000          48,600           350,000            548,600             
          2.2.3  ค่าซ่อมแซมยานพาหนะและขนส่ง 15,000           20,000          180,000            215,000             
          2.2.4  ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ 25,000           20,000          105,000            150,000             
          2.2.5  ค่าซ่อมแซมส่ิงก่อสร้าง 200,000            200,000             
          2.2.6  ค่าจ้างเหมาบริการ 10,000           35,000          10,000           145,000            200,000             
          2.2.7  เงินสบทบกองทุนประกันสังคม 231,600          111,600            343,200             
          2.2.8  เงินกองทุนทดแทน 15,000           15,000              
          2.2.9  ค่าใช้สอยโครงการ 50,000          152,000          540,000            742,000             
    2.3  ค่าวัสดุ 120,000        335,000       100,000       679,275         2,481,800        3,716,075          

        2.3.1  วัสดุสํานักงาน 20,000           50,000          30,000           160,000            260,000.00         
        2.3.2   วัสดุโครงการ 100,000 406,475          886,600            1,393,075.00      
        2.3.3  วัสดุการศึกษา/วัสดุฝึก 100,000         140,000        200,000          1,182,000         1,622,000.00      
        2.3.4  วัสดุหนังสือ วารสาร ตํารา 20,000           31,000             51,000.00          
        2.3.5  วัสดุคอมพิวเตอร์ 15,000          2,800             12,200             30,000.00          
        2.3.6  วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 15,000          5,000               20,000.00          
        2.3.7  วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 70,000          80,000             150,000.00         
        2.3.8  วัสดุยานพาหนะ ขนส่ง 10,000          10,000             20,000.00          
        2.3.9  วัสดุก่อสร้าง 10,000          20,000             30,000.00          
        2.3.10  วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 10,000          10,000             20,000.00          
        2.3.11  วัสดุงานบ้านงานครัว 10,000          10,000.00          
        2.3.12  ค่าเวชภัณฑ์ 50,000             50,000.00          
        2.3.13  วัสดุกีฬา 5,000           5,000.00            
        2.3.14  วัสดุเคมีภัณฑ์ 20,000           30,000             50,000.00          
        2.3.15  วัสดุการเกษตร 5,000               5,000.00            

ยอดยกไป 420,000        36,030,000   250,000       6,057,475      8,699,400        51,456,875         

งบหน้ารายจ่ายการจัดสรรงบประมาณ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  จําแนกตามผลผลิต

หมวดรายจ่าย/แผนงาน/งาน/โครงการ
แหล่งค่าใช้จ่ายจากผลผลิต



ปวช. ปวส. ระยะส้ัน อุดหนุน รายได้ รวม
ยอดยกมา 420,000        36,030,000   250,000       6,057,475      8,699,400        51,456,875         

   2.4  ค่าสาธารณูปโภค 100,000        900,000       50,000         312,000         1,070,600        2,432,600          
       2.4.1  ค่าไฟฟ้า 70,000           800,000        50,000          755,600            1,675,600          
       2.4.2  ค่านํ้าประปา 20,000           45,000          15,000             80,000              
       2.4.3  ค่าไปรษณีย์ โทรเลข  5,000             35,000          40,000              
       2.4.4  ค่าโทรศัพท์ 5,000             20,000          25,000              
       2.4.5  ค่าบริการส่ือสารโทรคมนาคม 312,000          312,000             
3.  งบอุดหนุน -               -              -              70,000          30,000            100,000             
    3.1  วิจัย/ส่ิงประดิษฐ์ 70,000           30,000             100,000             
4.  งบลงทุน -                1,950,000      -               -                1,500,000         3,450,000          
    4.1  ค่าครุภัณฑ์ 1,950,000      1,500,000         3,450,000            
    4.2  ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง -                    
5.  งบรายจ่ายอื่น ๆ -               -              -              -               1,200,000        1,200,000          
    5.1  สํารองจ่ายกรณีฉุกเฉินหรือจําเป็น 700,000            700,000             
     5.2  สํารองจ่ายเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน 500,000            500,000             

รวม 520,000        38,880,000   300,000       6,439,475      12,500,000      58,639,475         

งานวางแผนและงบประมาณ
ข้อมูล  ณ  วันที่  30  กันยายน  2563

หมวดรายจ่าย/แผนงาน/งาน/โครงการ
แหล่งค่าใช้จ่ายจากผลผลิต



ปฏิทินงาน ประจําปีการศึกษา 2563 – 2564 
งานวางแผนและงบประมาณ ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทยั 
วัน/เดือน/ป ี กิจกรรม หมายเหตุ

ตลอดปีการศึกษา ตรวจสอบการใช้จ่ายเงินงบประมาณ เงินอุดหนุน เงินรายได้
บํารุงการศึกษาและเงินงบประมาณโครงการตามนโยบาย ให้
เป็นไปตามแผนที่กําหนดไว้และดําเนินการเรือ่งการปรับแผนใช้
จ่ายเงินของสถานศึกษา 

กันยายน/มีนาคม วิเคราะห์ค่าวัสดุฝึกแต่ละแผนกวิชาตามรายหวัของนักเรียน 
นักศึกษา ขอความเห็นชอบและขออนุมัติค่าวัสดุฝึกจาก
ผู้บริหารสถานศึกษาและแจ้งผลการจดัสรรให้ฝ่ายวิชาการ
ดําเนินการแจ้งแผนกวิชา จัดทาํ สผ.1 

วันที่ 1 -10  
ของทุกเดือน 

ตัดแผนการจัดซ้ือวัสดุสํานักงานของงานต่างๆ โดยให้จดัซื้อภาค
เรียนละ 2 ครัง้ 
ตัดแผนการจัดซ้ือจัดจ้างค่าถ่ายเอกสารทกุฝ่าย 

ก่อนเปิดภาคเรยีนที่ 1 
2 สัปดาห ์

ตัดแผนการซ่อมแซมครุภัณฑ์ การล้างแอร์ประจําปีการศึกษา 

วันที่ 1 – 5 
ของทุกเดือน 

ตัดแผนการใช้เงินค่าสาธารณูปโภค ค่าน้ํามันเชื้อเพลิง              
ค่าวัสดุโฆษณาเผยแพร ่

ภายในวันที่ 31  
พฤษภาคม 

ตัดแผนชุดงานค่าวัสดุฝึกทุกแผนกวิชาของภาคเรียนที่ 1

ภายในวันที่ 31กรกฎาคม ตัดแผนชุดงานค่าหนังสือเรยีนงวดสุดท้ายภาคเรียนที่ 1
ภายในวันที่ 31  ตุลาคม ตัดแผนชุดงานค่าวัสดุฝึกทุกแผนกวิชาของภาคเรียนที่ 2

วันที่ 1 – 10  
ของทุกเดือน 

ตัดแผนชุดจัดซือ้จัดจ้างโครงการที่ไดร้ับอนุมัตใินแผนปฏิบัติ
ราชการประจําปีงบประมาณ 

วันที่ 5 – 15  
ของทุกเดือน 

ตัดแผนชุดจัดซือ้จัดจ้างโครงการของชมรมวิชาชีพโดยกําหนด
สัปดาห์ที่ 12 เป็นสัปดาห์สุดทา้ยของการส่งชดุจัดซื้อโครงการ
ชมรม 

สิงหาคม – กันยายน จัดทําแผนปฏิบัติราชการประจาํปีงบประมาณ
ตุลาคม – พฤศจิกายน จัดวางระบบควบคุมภายใน รายงานการจัดทําระบบการควบคุม

ให้หน่วยตรวจสอบภายใน สํานกังานตรวจเงินแผ่นดินภูมิภาค 
ประจําปีงบประมาณ 

พฤศจิกายน จัดทําคําขอตั้งงบประมาณงบลงทุน ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและ
ส่ิงก่อสร้าง ประจําปีงบประมาณถัดไป 

ภายในวันที่ 31  ธันวาคม ตัดแผนชุดงานค่าหนังสือเรยีนงวดสุดท้ายภาคเรียนที่ 2
วันที่ 1 – 31 มนีาคม จัดทําปฏิทินปฏิบัติงานของวทิยาลัยประจําปีการศึกษา

 



























ประชุมพจิารณาอนมุตัแิผนปฏบิตัริาชการ

จดัทาํรปูเลม่แผนปฏบิตัริาชการ
ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

แตง่ต ัง้คณะกรรมการจดัทาํแผนปฏบิตัริาชการ

สรปุข ัน้ตอนการจดัทาํแผนปฏบิตัริาชการประจาํปีงบประมาณ  พ.ศ.  2564

คณะกรรมการบรหิารสถานศกึษา  

ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

แผนปฏบิตัริาชการประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.  2564

บนัทกึขอ้ความแจง้แนวทางการจดัทาํ

งานวางแผนและงบประมาณ  ฝ่ายแผนงานและความรว่มมอื

ดาํเนนิการแกไ้ขรา่งแผนปฏบิตัริาชการ

โดยคณะกรรมการจดัทาํแผน

ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

งานวางแผนและงบประมาณ  ฝ่ายแผนงานและความรว่มมอื

รวบรวมโครงการและจดัทาํรา่งแผนปฏบิตัริาชการ

ประชุมพจิารณารา่งแผนปฏบิตัริาชการ
ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.  2564



มาตรการประหยัดพลังงาน 
ของวิทยาลยัอาชีวศึกษาสุโขทัย ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564 

 
1. มาตรการประหยัดไฟฟ้า 
    1.1 เครื่องปรับอากาศ 

1.1.1 ให้เปิดเคร่ืองปรับอากาศในเวลา 10.00 น. - 11.30 น. และ 13.00 น. -16.00 น. ในกรณีไม่ม ี
ผู้ปฏิบัติงานในห้องให้ปิดเคร่ืองปรับอากาศด้วย 

1.1.2 วันหยุดราชการหากมีผู้ต้องมาปฏิบัติราชการให้ขออนุญาตต่อผู้บังคับบัญชาและไม่ให้ใช้ 
เครื่องปรับอากาศ 

    1.2 ไฟฟ้าแสงสว่างและเคร่ืองใช้ไฟฟา้อ่ืน ๆ  
         1.2.1  ให้เปิดใช้ไฟฟ้าแสงสว่างในเวลา 08.30 น. - 12.00 น. และ 13.00 น. - 17.00 น. ในกรณีไม่ม ี
                  ผู้ปฏิบัติงานในห้องให้ปิดไฟฟ้าแสงสว่างด้วย 
         1.2.2  หากมีการปฏิบัติงานนอกเวลาดังกล่าวให้ขออนุญาตต่อผู้อํานวยการวิทยาลัย 
         1.2.3  ไฟส่องป้าย ให้ปิดหลังเวลา 20.00 น. เป็นต้นไป ไฟบริเวณให้เปิดได้เมื่อเห็นว่ามืดแล้ว 
         1.2.4  ให้ยามรักษาความปลอดภัยกวดขันการปิดไฟฟ้านอกอาคาร 
         1.2.5  เครื่องใช้ไฟฟ้าอ่ืน ๆ เช่น เครือ่งคอมพิวเตอร์ กระติกนํ้าร้อน กาต้มนํ้า พัดลม และอ่ืน ๆ เป็นต้น  
         เมื่อไม่ได้ใช้ขอให้ปิดสวิทช์หรือดึงปลั๊กออกด้วย 

2. มาตรการประหยัดน้าํมันรถราชการ 
         2.1  ให้ลดและประหยัดการใช้นํ้ามันเช้ือเพลิงรถยนต์ของส่วนราชการลง 10% 
         2.2  ให้เจ้าหน้าที่ฯ ควบคุมการใช้รถยนต์ราชการกําชับพนักงานขับรถยนต์ไม่ให้ออกนอกเส้นทาง 

3. มาตรการประหยัดน้าํประปา 
         3.1 ห้ามเปิดนํ้าประปาทิ้งไว้เมื่อไม่ได้ใช้และปิดก๊อกให้สนิทและห้ามใช้นํ้าอย่างฟุ่มเฟือยเกินความจําเป็น 

4. มาตรการประหยัดพลังงานในภาพรวม ให้งานอาคารสถานที่เป็นผู้รับผิดชอบกํากับดูแลการใช้ไฟฟ้าแสง
สว่างบริเวณนอกอาคาร ได้แก่ ไฟฟ้าแสงสว่างตามจุดต่าง ๆ เช่น ไฟตามเสา หน้าอาคาร ไฟส่องป้าย ไฟราว
กําแพงร้ัว ไฟที่อาคารจอดรถ เป็นต้น โดยให้หัวหน้างานพัสดุ เป็นผู้ช่วยเลขานุการในการปฏิบัติดังกล่าวด้วย 

5. มาตรการประหยัดพลังงานอ่ืน ๆ นอกจากที่กล่าวข้างต้นให้ถือปฏิบัติตามคําสั่งหรือระเบียบวิทยาลัย
อาชีวศึกษาสุโขทัยที่เคยออกไว้ก่อนหน้าที่เท่าที่ไม่แย้งหรอืขัดกับคําสั่งน้ี 
 

 
 



 ประวัติ ความเป็นมา และข้อมูลด้านอาคารสถานที่ 
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย 

ประวตัิความเป็นมาของวิทยาลัย 
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัย  เป็นโรงเรียนในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
กระทรวงศึกษาธิการ  เมื่อเปิดทําการสอนให้ช่ือว่า “ โรงเรียนช่างทอผ้า ” โดยอาศัยสถานที่ของโรงเรียน               
อุดมดรุณีเป็นที่เรียนช่ัวคราว  ทั้งน้ีเน่ืองจากอาคารเร่ิมกําลังอยู่ในระหว่างการก่อสร้าง ณ ถนนสิงหวัฒน์                  
เลขที ่ 108  ตําบลธานี  อําเภอเมือง  จังหวัดสุโขทัย และได้เปิดทําการสอนต้ังแต่วันที่ 1 มิถุนายน 2481                 
เป็นต้นมา เดิมเปิดสอนวิชาชีพทอผ้า รับผู้สําเร็จการศึกษาช้ันประถมศึกษาปีที่ 4  ต่อมาได้เปลี่ยนเป็นช่ือ                  
“ โรงเรียนการช่างสตรีสุโขทัย ” เปิดรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น ได้มีการเปลี่ยนแปลงนโยบาย
การศึกษาชาติเพ่ือให้ประชาชนได้ศึกษาวิชาชีพตามความถนัดโดยขยายการศึกษาให้สงูขึ้นและเปิดแผนก
วิชาชีพเพ่ิมขึ้น   

การดําเนินงานในปัจจุบัน  วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุโขทัยเปิดทําการสอนในระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพ (ปวช.)  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.)  และระดับปริญญาตรี  ดังน้ี                                                
1. ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  

เปิดสอน   4  ประเภทวิชา        10   สาขาวิชา       10   สาขางาน 
ประเภทวิชา สาขาวิชา สาขางาน 

1. พณิชยกรรม การบัญชี 
การตลาด 
การเลขานุการ/การจัดการสํานักงาน
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ/ธุรกิจดิจิทัล 

การบัญชี
การตลาด 
การเลขานุการ/การจัดการสํานักงาน
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ/ธุรกิจดิจิทัล 

2. คหกรรม แฟช่ันและสิ่งทอ
อาหารและโภชนาการ 
คหกรรมศาสตร์ 

เสื้อผ้าแฟช่ัน
อาหารและโภชนาการ 
ธุรกิจดอกไม้และงานประดิษฐ ์

3. อุตสาหกรรม
การท่องเที่ยว 

การท่องเที่ยว การท่องเที่ยว

4. ศิลปกรรม วิจิตรศิลป์ 
คอมพิวเตอร์กราฟิก 

วิจิตรศิลป์
คอมพิวเตอร์กราฟิกอาร์ต 

 
 
 
 
 



2. ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.)   
เปิดสอน  4 ประเภทวิชา     10  สาขาวิชา     10  สาขางาน 

ประเภทวิชา สาขา สาขางาน 
1. บริหารธุรกิจ การบัญชี 

การตลาด 
เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 
การจัดการสํานักงาน 
การจัดการโลจิสติกส์และซับพลายเซน

การบัญชี
การตลาด 
ธุรกิจดิจิทัล 
การจัดการสํานักงาน 
การจัดการโลจิสติกส ์

2. คหกรรม อาหารและโภชนาการ
การบริหารงานคหกรรมศาสตร์ 

อาหารและโภชนาการ 
การจัดการดอกไม้และงานประดิษฐ์ 

3. อุตสาหกรรม
การท่องเที่ยว 

การท่องเที่ยว 
การโรงแรม 

การท่องเที่ยว 
บริการอาหารและเคร่ืองด่ืม 

4. ศิลปกรรม ดิจิทัลกราฟิก ดิจิทัลกราฟิก
 
3. ระดับปริญญาตรี  สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  เปิดสอนในปีการศึกษา  2559 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 




